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सदस्यों को महत्वपूर्ण सूचना
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हिन्दुस्तान कॉपर लिमिटडे
(सीआईएऩ: एल27201डब्ल्यूबी1967जीओआई028825)

पंजीकृत कार्यालय: ‘ताम्र भवन’, 1, आशुतोष चौधुरी एवेन्यू, कोलकाता - 700 019
फोन: (033) 2283-2226, फैक्स:(033) 2283-2676, ई-मेल: investors_cs@hindustancopper.com

वेबसाइट: www.hindustancopper.com

सदस्यों को सूचना
एतद्द्वारा सचूना दी जाती ह ैकि निम्न लिखित कार्यों को निष्पादित करने के लिए हिन्दुस्तान कॉपर लिमिटेड के सदस्यों की 50वीं वार्षिक साधारण सभा 
मंगलवार, 22 अगस्त को कंपनी के पंजीकृत कार्यालय ‘ताम्र भवन’, 1, आशुतोष चौधुरी एवेन्यू, कोलकाता - 700 019 (आईस स्केटि ग हॉल/मॉडर्न हाई स्कू ल 
फॉर गर्ल्स के विपरीत) सुबह 10:30 बजे होगी:-

सामान्य कामकाज

	 1)	नि देशकों, अंकेक्षकों और सीएंडएजी की रिपोर्टों के साथ 31 मार्च, 2017 को समाप्त वर्ष के लिए अंकेक्षि त वित्तीय विवरण ग्रहण, विचार और पारित

		  करना । 

	 2)	 इक्विटी शेयरों पर लाभांश घोषित करना ।

	 3)	 श्री संजय कुमार भट्टाचार्य (डीआईएन 07276836) के स्थान पर एक निदेशक नियुक्त करने के लिए, जो रोटेशन द्वारा सेवानिवतृ्त होते  हैं और पुन: 
नियुक्ति के लिए पात्र हैं ।

	 4)	 श्री संतोष शर्मा (डीआईएन 07431 9 45) के स्थान पर एक निदेशक की नियुक्ति करने के लिए, जो रोटेशन द्वारा सेवानिवतृ्त होते  हैं और पुन: नियुक्ति 
के लिए पात्र हैं ।

	 5)	 अंकेक्षकों का पारिश्रमिक निर्धारित करने के लिए । 

विशषे कामकाज:

	 6)	नि म्नांकित प्रस्ताव पर विचार करना और यदि उपयुक्त समझा गया तो संशोधन सहित या रहित सामान्य प्रस्ताव के रूप में पारित करना:

		  “प्रस्ताव किया जाता ह ैकि कंपनी अधिनियम की धारा 152 और सभी अन्य लाग ूहोने योग्य प्रावधानों और उसके तहत बनाये गए नियमों (कोई 
वधैानिक सुधार (सुधारों) अथवा लाग ूसमय के लिए उसके पुनर्अधिनियम समेत) के अनुसार खान मंत्रालय के आदेश सं.  10(2)/2002-मेट.III दिनांकित 
20.10.2016 के संबंध में 20.10.2016 से प्रभावी कंपनी के बोर्ड  में निदेशक के रूप में श्री सुभाष चन्द्रा (डीआईएन 07612049) की नियुक्ति हो और एतद्द्वारा 
अनुमोदित ह ै।”

	 7)	नि म्नांकित प्रस्ताव पर विचार करना और यदि उपयुक्त समझा गया तो संशोधन सहित या रहित सामान्य प्रस्ताव के रूप में पारित करना: 

       		  “प्रस्ताव किया जाता ह ैकि कंपनी अधिनियम की धारा 152 और सभी अन्य लाग ूहोने योग्य प्रावधानों और उसके तहत बनाये गए नियमों (कोई 
वधैानिक सुधार (सुधारों) अथवा लाग ूसमय के लिए उसके पुनर्अधिनियम समेत) के अनुसार खान मंत्रालय के आदेश सं.   10(2)/2002-मेट.III दिनांकित 
15.3.2017 के संबंध में 15.3.2017 से प्रभावी कंपनी के बोर्ड  में निदेशक के रूप में श्री निकंुज कुमार सिह (डीआईएन 03361541) की नियुक्ति हो और 
एतद्द्वारा अनुमोदित ह ै।”  

	 8)	नि म्नांकित प्रस्ताव पर विचार करना और यदि उपयुक्त समझा गया तो संशोधन सहित या रहित सामान्य प्रस्ताव के रूप में पारित करना: 

		  “प्रस्ताव किया जाता ह ैकि कंपनी अधिनियम, 2013 और कंपनीज (अंकेक्षण और अंकेक्षकों) नियमावली, 2014 (किसी वधैानिक संशोधन (संशोधनों) 
अथवा सामयिक रूप से लाग ूउसके पुनः अधिनियम सहित) के अनुसार अंकेक्षण समिति द्वारा यथा अभिप्रस्तावित और निदेशक मंडल द्वारा अनुमोदित 
रु. 60,500/- (रुपए साठ हजार पाँच सौ मात्र) का पारिश्रमिक साथ ही लाग ूहोने योग्य सेवा कर और वास्तविक यात्रा और जेब खर्च की प्रतिपरू्ति वित्तीय 
वर्ष 2017-18 के लिए कंपनी के लागत रिकार्डों के अंकेक्षण परिचालन के लिए लागत अंकेक्षक के रूप में नियुक्त मेसर्स चटर्जी एंड कम्पनी, कोलकाता 
को भुगतान किया जाना और एतद्द्वारा अभिपुष्टि और अनुमोदित किया ।”

	 9)	नि म्नांकित प्रस्ताव पर विचार करना और यदि उपयुक्त समझा गया तो संशोधन सहित या रहित सामान्य प्रस्ताव के रूप में पारित करना: 

      		  “प्रस्ताव किया जाता ह ै कि कंपनी अधिनियम, 2013 (द एक्ट) की धारा 42 और 71 और उसके तहत बनाए गए नियमों के प्रावधानों के अनुसार 
भारतीय प्रतिभतूि एवं विनिमय पर्षद (ऋण प्रतिभतूियों के निर्गम और सचूीकरण) विनिमयन 2008 और किसी संशोधन, सुधार, भिन्नता अथवा उसके 
पुनः अधिनियम समेत अन्य लाग ूहोने योग्य, विधियाँ, नियम एवं विनियम और कपंनी के मेमोरें डम और आर ट्िकल्स के प्रावधानों और ऐसे अनुमोदन 
(अनुमोदनों) यथा आवश्यक हो सकता ह,ै के विषय निदेशक पर्षद को एतद्द्वारा कंपनी की सहमति हो, और दी जाती ह,ै 23.03.2015 को अधिनियम 
की धारा 180 (1) (सी) के तहत शेयरधारकों द्वारा रुपए 800 करोड़ की पहले ही अनुमोदित सीमा के बलैेंस की राशि के लिए प्राइवेट प्लेसमेंट के आधार 
पर एक अथवा अधिक ट्राचेज, सिक्योर्ड  अथवा गरैसिक्योर्ड  अपरिवर्तनीय डिबेंचरों/बॉडंों ऐसे नियम और शर्तों पर और ऐसे समय बराबरी पर अथवा 
प्रीमियम पर और ऐसे व्यक्ति अथवा व्यक्तियों को जसैा पर्षद अथवा पर्षद की समिति निर्णय कर सकती ह,ै फिर भी फंड की वह कुल राशि अपरिवर्तनीय 
डिबेंचरों/बॉडंों के निर्गम द्वारा उठाया जाना ह ै। शेयर धारकों द्वारा यथा अनुमोदित ब्याज के साथ रुपए 800 करोड़ की सीमा से अधिक नहीं हो ।”

		  “आगे प्रस्ताव ह ैकि उपरोक्त के संबंध में पर्षद अथवा पर्षद की समिति इस प्रस्ताव को प्रभावकारी बनाने और उससे संबंधित मामलों अथवा आनुषंगिक 
मामले के लिए ऐसे निर्गम की प्रक्रिया में अपेक्षित काउंटर पार ट्ियों/मध्यस्थों की नियुक्ति समेत प्रयोजन से सभी ऐसे कार्य, कृत्य मामलों और चीजों 
जसैा आवश्यक, वांछित, उचित अथवा कार्यसाधक करने के लिए एतद्द्वारा प्राधिकृत हो और ह ै।”

	 बोर्ड  के आदेशानुसार	
	 सी एस सिघी
	                                                             महाप्रबंधक एवं कंपनी सचिव
तिथि: 24.7.2017	 एफसीएस 2570
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सदस्यों को सचूना (जारी) 

टिप्पणियाँ:

	 1)	 बठैक में भाग लेने और वोट करने के लिए हकदार कंपनी के एक सदस्य को खुद के बजाय चुनाव में भाग लेने और वोट देने के लिए 
एक प्रॉक्सी नियुक्त करने का अधिकार ह ैऔर प्रॉक्सी कंपनी की सदस्य होने की आवश्यकता नहीं ह ै। प्रॉक्सी, वधै और प्रभावी होने 
के लिए, कंपनी के पंजीकृत कार्यालय में बठैक शुरू होने के 48 घंटों से कम समय तक जमा नहीं करनी होगी । एक व्यक्ति पचास से 
अधिक न होने वाले सदस्यों की ओर से प्रॉक्सी के रूप में कार्य कर सकता ह ैऔर कुल वोट पूँजी रखने वाली कंपनी की कुल शेयर पूंजी 
का दस प्रतिशत से अधिक नहीं ह ै। किसी सदस्य को मतदान अधिकार रखने वाले कुल शेयर पूंजी का दस प्रतिशत से ज्यादा हिस्सा 
एक व्यक्ति को प्रॉक्सी के रूप में नियुक्त कर सकता ह ैऔर ऐसा व्यक्ति किसी अन्य व्यक्ति या शेयरधारक के लिए प्रॉक्सी के रूप में 
कार्य नहीं कर सकता ह ै।  

 	 2)	 कंपनी अधिनियम, 2013 (अधिनियम) की धारा 102 (1) के अनुसार विवरण मद सं. 6 से 9 तक जसैा ऊपर निर्दिष्ट ह ैका मामला यहाँ 
संलग्न ह ै। वार्षिक साधारण सभा (एजीएम) का स्थान इंगित करने वाला मार्ग नक्शा नोटिस के अंत में दिया गया ह ै। 

	 3)	 कंपनी के सदस्यों और शेयर ट्रांसफर पुस्तकों का रजिस्टर 17 अगस्त, 2017 से 22 अगस्त, 2017 (दोनों दिन शामिल) से बंद रहेगा ।

	 4)	 बोर्ड  द्वारा अनुशंसित इक्विटी शेयरों पर लाभांश, यदि बठैक में मंजरूी दे दी जाती ह,ै तो उन सदस्यों को घोषित करने के 30 दिनों के भीतर 
भुगतान किया जाएगा, जिनके नाम 16 अगस्त, 2017 को काम के घंटे के समापन के समय कंपनी के रजिस्टर सदस्य और एनएसडीएल 
और सीडीएसएल से मिले लाभप्रद मालिकों की स्थिति के अनुसार प्रकट होता ह ै। 

	 5)	 सदस्यों से अनुरोध किया जाता ह ैकि वे अपने इलेक्ट्रॉनिक शेयरों के संबंध में अपने पते और बैंक आदेश पत्र में परिवर्तन, यदि कोई हों, तो 
अपने भौतिक शेयरों के संबंध में अपने डिपॉज़िटरी प्रतिभागियों (डीपी) को, कंपनी को फोलियो नंबर उद्धृत करते हुए तत्काल अधिसचूित 
करें  । 

	 6)	 कंपनी के खातों और परिचालन के बारे में कोई जानकारी लेने या किसी भी प्रश्न को एजीएम में उठाने को इच्छु क सदस्यों से अनुरोध 
ह ैकि वे बठैक की तारीख से कम से कम 10 दिन परू्व कंपनी सचिव को कंपनी के पंजीकृत कार्यालय में भेज दें ताकि बठैक में आसानी 
से उपलब्ध कराया जा सके । 

	 7)	 कॉर्पोरेट  सदस्यों से अनुरोध किया जाता ह ैकि वे बोर्ड  के समाधान के एक प्रमाणित प्रतिलिपि भेजने के लिए अपने प्रतिनिधि को बठैक 
में भाग ले जाएं और उनकी ओर से वोट दें ।  

	 8)	 यदि डीमटै फॉर्म में शेयरों का आयोजन किया जाता ह ैतो सदस्यों को अपने बैंक खाते के विवरण (एमआईसीआर नंबर, आईएफएससी 
कोड, अकाउंट टाइप इत्यादि सहित) उनके डिपोजिटरी पार ट्िसिपेंट को प्रदान करने का अनुरोध किया जाता ह ै। यदि शेयर भौतिक रूप 
में आयोजित किए जाते हैं, तो रद्द किए गए चेक के साथ इस तरह के विवरण कंपनी के रजिस्ट्रार और शेयर ट्रांसफर एजेंट (आरटीए), 
मेसर्स को भेज दिए जाएंगे । सी बी मनेैजमेंट सर्विसेज (प्रा) लिमिटेड ने कंपनी को अपने बैंक खाते में सीधे लाभांश राशि का क्रे डिट करने 
के लिए सक्षम किया ह ै। एमआईसीआर नंबर और आईएफएससी कोड की अनुपलब्धता के मामले में, डिविडेंड वारंट को बैंक विवरणों 
को अनिवार्य रूप से प्रिंट करने के बाद भेजा जाएगा । इसके अलावा, डिमटेरियलाइज्ड फॉर्म में शेयर धारण करने वाले सदस्यों और 
राष्ट्रीय इलेक्ट्रॉनिक क्लियरिंग सिस्टम (एनईसीएस) फॉर्म को जमा न करने पर कृपया ध्यान दें कि कंपनी के पास उनके डिपोजिटरी 
प्रतिभागियों द्वारा प्रदान किए गए बैंक खाता विवरण डिविडेंड वारंट पर मुद्रित होगा । कंपनी इस तरह के बैंक खातों के विवरणों को 
हटाने या बदलने के लिए ऐसे सदस्यों से किसी भी प्रत्यक्ष अनुरोध स्वीकार नहीं करेगी । जसेै, उन्हें अनुरोध ह ैकि वे अपने बैंक खाते के 
विवरणों में किसी भी बदलाव के बारे में तुरंत अपने डिपोजिटरी प्रतिभागियों को सचूित करें  । 

	 9)	 सदस्यों से अनुरोध किया जाता ह ैकि वे ‘ईमेल पंजीकरण फॉर्म’ जमा कर कंपनी के वेबसाइट ww.hindustancopper.com पर अपने ई-मेल 
पता उपलब्ध कराकर पंजीकृत करें /अपडेट करें  । इलेक्ट्रोनिक रूप में शेयर रखने वाले सदस्यों से अनुरोध ह ैकि वे अपने संबंधित डीपी 
के संदर्भ में ई-मेल पता पंजीकृत करें /अपडेट करें  । 

	 10)	 भौतिक रूप में शेयर रखने सदस्यों से अनुरोध किया जाता ह ैकि वे आसान तरलता का लाभ लेने और भौतिक शेयर प्रमाण पत्र के 
नुकसान की घटनाओ ंको रोकने के लिए अपने शेयरों को डीमटै मोड में परिवर्तित करा लें । 

	 11)	 सचूना में निर्दिष्ट प्रासंगिक दस्तावेज़ कंपनी के पंजीकृत कार्यालय में सभी कार्य दिवसों को  एजीएम की तारीख तक (शनिवार, रविवार 
और छुट्टियों को छोड़कर) पर सुबह 11:00 बजे से 1:00 बजे तक निरीक्षण के लिए खुले हैं । 

	 12)	 सदस्यों से अुनरोध ह ैकि:-

	 अ.	 सभा स्थल में प्रवेश के लिए कंपनी / डीपी के साथ दर्ज नमनूा हस्ताक्षर के अनुसार संलग्न उपस्थिति पर्ची प्रस्तुत करें  ।  

	 ब.	 डिमटैरियलाइज्ड रूप में धारित शेयरों के मामले में सभा में उपस्थिति की सहज पहचान के लिए अपनी क्लाइंट आईडी और डीपी 
आईडी संख्या साथ में लाएँ । 

	 स.	 सभा के लिए वार्षिक रिपोर्ट की अपनी प्रति साथ लाएँ क्योंकि अतिरिक्त प्रतियाँ उपलब्ध नहीं करायी जाएंगी । 

	 द.	 सभी पत्राचार में अपना फोलियो/ क्लाइंट आईडी और डीपी नम्बर का उल्लेख करें  ।

      	 य. 	 ध्यान दें कि सुरक्षा कारणों से सभास्थल के भीतर ब्रीफकेस, खाद्य पदार्थ और अन्य सामान की अनुमति नहीं ह ै।  
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सदस्यों को सचूना (जारी)

	 13)	 इलेक्ट्रानिक विधि से मतदान:
	 I.	 सेबी (नियमों के दायित्व और प्रकटीकरण आवश्यकताओ)ं विनियम, 2015 के तहत अधिसचूना और नियमों के तहत अधिसचूना 

और नियमों की धारा 108 के अनुसार, कंपनी अपने सदस्यों को अपने सदस्यों को उन प्रस्तावों पर वोट करने का अधिकार पेश 
करने की सुविधा प्रदान कर रही ह,ै जिन्हें इलेक्ट्रॉनिक माध्यम से 50 वीं एजीएम एजीएम (रिमोट ई-वोटिग) के अलावा अन्य जगह 
से इलेक्ट्रॉनिक वोटिग सिस्टम का उपयोग करने वाले सदस्यों द्वारा वोटों का निर्वाह करने की सुविधा नेशनल सिक्योरिटीज 
डिपॉजिटरी लिमिटेड (एनएसडीएल) द्वारा प्रदान की जाएगी ।

	 II.	 एक व्यक्ति जिसका नाम सदस्यों की पंजी अथवा डिपाजटरीज द्वारा अनुरक्षित रजिस्टर ऑफ बेनिफिसियल ओनर्स में 16 अगस्त, 
2017 की कट-ऑफ तिथि पर रिकार्ड  किया हुआ ह,ै एजीएम में रिमोट ई-वोटिग अथवा वोटिग की सुविधा का लाभ उठाने का हकदार 
ह ै। एक व्यक्ति जो यथा कट-ऑफ तिथि पर सदस्य नहीं ह,ै को सिर्फ  सचूना प्रयोजन के लिए इस नोटिस को मानना चाहिए ।

	 III.	 बलैट प्रक्रिया के माध्यम से मतदान करने की सुविधा को एजीएम में उपलब्ध कराया जाएगा और एजीएम में भाग लेने वाले सदस्यों 
ने ई-वोटिग के जरिए अपना वोट नहीं डाला ह,ै एजीएम में अपने अधिकारों का उपयोग करने में सक्षम होंगे  । (नोट: बलैट प्रक्रिया 
मतपत्र / मतदान स्लीप का वितरण या कम्प्यूटर के माध्यम से मतदान के लिए व्यवस्था करके या कंपनी द्वारा तय किए जा सकने 
वाले सुरक्षित इलेक्ट्रॉनिक सिस्टमों द्वारा की जा सकती ह ै।) 

	 IV.	 कोई सदस्य जिसने एजीएम के पहले रिमोट ई-वोटिग द्वारा अपना मत दे दिया ह,ै एजीएम में भी भाग ले सकता ह,ै कितु वह 
पुनर्मतदान का हकदार नहीं होगा और उसका मत, अगर एजीएम में पड़ता ह,ै तो अवधै माना जाएगा । 

	 V.	 रिमोट ई-मतदान अवधि 19 अगस्त, 2017 (सुबह 9:00) पर शुरू होता ह ैऔर 21 अगस्त, 2017 (शाम 5:00 बजे) को समाप्त हो जाता ह ै
। इस अवधि के दौरान कंपनी के सदस्य भौतिक रूप में या 16 अगस्त, 2017 की कट-ऑफ तारीख के आधार पर डिमटेरियलाइज्ड 
फॉर्म में शेयरों को धारण करते हुए, रिमोट ई-वोटिग द्वारा अपना वोट दे सकते हैं । इसके बाद एनएसडीएल द्वारा मतदान के लिए 
रिमोट ई-वोटिग मॉडयलू को अक्षम किया जाएगा । सदस्य द्वारा एक प्रस्ताव पर वोट देने के बाद, सदस्य को इसे बाद में बदलने 
की अनुमति नहीं दी जाएगी । 

	 VI.	 ई-वोटिग की प्रक्रिया और तरीका निम्न प्रकार ह:ै
	 अ.	 यदि कोई सदस्य एनएसडीएल से एक ईमेल प्राप्त करता ह ै[सदस्यों के लिए जिनके ईमेल आईडी को कंपनी / डिपॉजिटरी 

सहभागी (सह) के साथ पंजीकृत किया गया ह]ै:
	 (i)	 ईमेल खोलें और पीडीएफ फाइल खोलें; “क्लाइंट आईडी या फोलियो न के साथ” पासवर्ड के रूप में “ई-वोटिग पीडीएफ 

रिमोट” पीडीएफ फाईल में आपके यजूर आईडी और पासवर्ड को रिमोट ई-वोटिग के लिए शामिल किया गया ह ै। कृपया 
ध्यान दें कि पासवर्ड एक प्रारंभिक पासवर्ड ह ै । (नोट: ई-वोटिग के लिए पहले से ही एनएसडीएल के साथ पंजीकृत 
शेयरधारक पीडीएफ फाइल “रिमोट ई-वोटिग पीडीएफ” प्राप्त नहीं करें गे ।)

	 (ii)	नि म्नलिखित URL टाइप करके इंटरनेट ब्राउज़र लॉन्च करें : https://www.evoting.nsdl.com/   
	 (iii)	 शेयरहोल्डर पर क्लिक करें  - लॉगिन
	 (iv)	 अपना यजूर आईडी और पासवर्ड डालें । दुबारा क्लिक करें  । 
	 (v)	 पासवर्ड परिवर्तन मेन ूदिखाई देता ह ैअपनी पसंद के नए पासवर्ड के साथ पासवर्ड / पिन को कम से कम 8 अंकों / अक्षरों 

या उसके संयोजन के साथ बदलें । नया पासवर्ड नोट करें  । दृढ़ता से सिफारिश की जाती ह ैकि आप अपने पासवर्ड को 
किसी अन्य व्यक्ति के साथ साझा न करें  और अपने पासवर्ड को गोपनीय रखने के लिए अत्यंत सावधानी बरतें । 

	 (vi)	 रिमोट ई-वोटिग का होम पेज खुलता ह ै। रिमोट ई-वोटिग पर क्लिक करें : सक्रिय मतदान चक्र ।
	 (vii)	हि दुस्तान कॉपर लिमिटेड के “ईवीएन” (रिमोट ई-वोटिग इवेंट नंबर) का चयन करें  । 
	 (viii)	 अब आप रिमोट ई-वोटिग के लिए तयैार हैं जसैा कि मतदान पेज खुलता ह ै। 
	 (ix)	 उचित विकल्प चुनकर अपना वोट डालें और “सबमिट करें ” पर क्लिक करें  और संकेत मिलने पर “पुष्टि करें ” पर क्लिक 

करें  ।
	 (x)	 पुष्टि किए जाने पर “सफलतापरू्वक मतदान संपन्न” का संदेश दिखाई पड़ेगा । 
	 (xi)	 एक बार आप प्रस्ताव पर अपना मत दे देते हैं, तो आपको मत सुधारने की अनुमति नहीं होगी । 
	 (xii)	 संस्थागत शेयरधारकों को (व्यक्तियों, एचयएूफ, एनआरआई आदि  के अलावा) को संबंधित बोर्ड  रिज़ॉल्यूशन / प्राधिकार 

पत्र आदि की स्कै न की गई कॉपी (पीडीएफ / जेपीजी प्रारूप) भेजना आवश्यक ह,ै साथ ही साथ अधिकृत प्राधिकृत 
हस्ताक्षरकर्ता (एआईएस) के साक्ष्य नमनूा हस्ताक्षर के साथ ई-मेल के जरिए ई-मेल के जरिए navin.kothari@yahoo.
com पर evoting@nsdl.co.in के लिए एक प्रति के साथ वोट करने के लिए अधिकृत हैं ।

	 ब.	  यदि कोई सदस्य एजीएम के नोटिस की भौतिक प्रति प्राप्त करता ह ै[सदस्यों के लिए जिनके ईमेल आईडी कंपनी / डिपॉजिटरी 
सहभागी (ओ)ं के साथ पंजीकृत नहीं हैं या भौतिक प्रतिलिपि का अनुरोध करते हैं]:

	 (i)	 आरंभिक पासवर्ड एजीएम के लिए उपस्थिति पर्ची के नीचे / अंत में दिए गए हैं: 
		  इवन (रिमोट ई-वोटिगं इवेंट नम्बर)     यूजर आईडी   	           पासवर्ड/ पिन

	 (ii)	 कृपया वोट देने के लिए उपरोक्त ए के क्रमांक (ii) से क्रमांक (xii) के सभी चरणों का अनुपालन करें  । 
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	 VII.	 किसी भी प्रश्न के मामले में, आप सदस्यों के लिए और रिमोट ई-वोटिग उपयोगकर्ता के लिए www.evoting.nsdl.com के डाउनलोड 
अनुभाग में उपलब्ध यजूर मनुैअल में अक्सर पछूे  गए प्रश्न (एफएक्यू) का संदर्भ ले सकते हैं या टोल फ्री नंबर: 1800- 222-990 पर कॉल 
कर सकते हैं । 

	 VIII.	 यदि आप पहले से ही ई-वोटिग के लिए एनएसडीएल के साथ पंजीकृत हैं तो आप अपना वोट देने के लिए अपने मौजदूा यजूर आईडी और 
पासवर्ड का उपयोग कर सकते हैं । [नोट: यजूर विवरण भलू गए शेयरधारक जो www.evoting.nsdl.com पर उपलब्ध “यजूर विवरण / 
पासवर्ड भलू गए?” या “फिजिकल यजूर रीसेट पासवर्ड?” विकल्प का उपयोग कर सकते हैं । यदि शेयरधारक शेयरों को डीमटै मोड में 
रखते हैं, तो यजूर-आईडी (डीपीआईडी + क्लाइंटआईडी) का संयोजन ह ै। यदि शेयरधारक भौतिक मोड में शेयर धारण कर रहे हैं, तो 
यजूर-आईडी का संयोजन (इवन नम्बर + फ़ोलियो नं ।) ह ै।] 

	 IX.	 आप फ़ोलियो के उपयोगकर्ता प्रोफ़ाइल विवरण में अपना मोबाइल नंबर और ई-मेल आईडी भी अपडेट कर सकते हैं, जिसका उपयोग 
भविष्य में संचार (संदेशों) को भेजने के लिए किया जा सकता ह ै। 

	 X.	 सदस्यों का मतदान अधिकार 16 अगस्त, 2017 की कट-ऑफ तारीख के अनुसार कंपनी की पेड अप इक्विटी शेयर पूंजी के अपने शेयरों 
के अनुपात में होगा । 

	 XI.	 कोई भी व्यक्ति, जो एजीएम नोटिस भेजने के बाद कंपनी के शेयरों को प्राप्त करता ह ैऔर कंपनी का सदस्य बन जाता ह ैऔर कटऑफ 
की तारीख 16 अगस्त, 2017 के रूप में शेयरों को धारण कर लेता ह,ै तो वह evoting@Nsdl.co.in पर अनुरोध भेज कर या कंपनी को 
आरटीए देकर लॉगिन आईडी और पासवर्ड प्राप्त कर सकता ह ै।  

	 XII.	 मेसर्स एन के एंड एसोसिएट्स, के प्रैक्टिसिग कंपनी सेक्रेट री श्री नवीन कोठारी (सदस्यता संख्या एफसीएस 5935 और सीपी नं 3725) 
को निष्पक्ष और पारदर्शी तरीके से एजीएम में मतदान प्रक्रिया तथा रिमोट ई-वोटिग की जाँच करने के लिए कंपनी के सदस्यों को सुविधा 
प्रदान करने के लिए स्क्रूटि नाइजर के रूप में नियुक्त किया गया ह ै। 

	 XIII.	 एजीएम में, चेयरमनै, उन सभी सदस्यों के लिए जो एजीएम में उपस्थित हैं कितु रिमोट ई-वोटिग सुविधा का लाभ उठाते हुए अपना मत 
नहीं दिया ह,ै प्रस्तावों पर विचार-विमर्श के अंत में जिन पर मतदान होना ह,ै स्क्रूटि नाइजर की मदद से मतदान की अनुमति देंगे ।  

	 XIV.	स् क्रूटि नाइजर आम बठैक में मतदान के समापन के बाद, पहले बठैक में पड़े वोटों की गिनती करें गे और बाद में कंपनी के रोजगार में लिप्त 
न हों, ऐसे कम से कम दो गवाहों की उपस्थिति में रिमोट ई-वोटिग के माध्यम से पड़े मतों को अनब्लॉक करें गे और एजीएम के समापन 
के तीन दिनों के भीतर ही, किसी प्रस्ताव के पक्ष में या विरोध में पड़े कुल मतों की, यदि कोई हो, ठोस स्क्रूटि नाइजर रिपोर्ट, उसके अध्यक्ष 
या किसी अन्य निदेशक को लिखित रूप में प्राधिकृत किया जाता ह,ै को पेश करें गे जो उस पर प्रतिहस्ताक्षरित करें गे और तुरंत मतदान 
का परिणाम घोषित करें गे । 

	 XV.	 चेयरमनै अथवा उनके द्वारा लिखित रूप से प्राधिकृत एक निदेशक द्वारा परिणाम की घोषणा के फौरन बाद प्रस्तावों के पक्ष में और 
विरोध में पड़े वोटों की संख्या के विवरण और क्या प्रस्ताव पारित हुआ या नहीं, इसकी जानकारी के साथ मतदान का विवरण कंपनी के 
नोटिस बोर्ड  पर पंजीकृत और कॉर्पोरेट  कार्यालय में प्रदर्शित किया जाएगा । इसके अलावा, स्क्रूटि नेजर की रिपोर्ट के साथ मतदान के 
परिणाम भी कंपनी की वेबसाइट www.hindustancopper.com पर और एनएसडीएल की वेबसाइट पर रखे जाएंगे । स्टॉक एक्सचेंजों को 
भी परिणाम तुरंत भेज दिए जाएंगे । 

	 XVI.	 ई-वोटिग से जुड़ी शिकायतों को दूर करने के लिए जिम्मेदार व्यक्ति का नाम, पदनाम, पता, ई-मेल आईडी और फोन नंबर दिया गया ह:ै 

		  मतृ्युंजय कुमार देव
		  उप प्रबंधक (कंपनी सचिव)
		हि  न्दुस्तान कॉपर लिमिटेड
		  1 आशुतोष चौधुरी एवेन्यू, कोलकाता - 700019
		  ई-मेल: mritunjay_kd@hindustancopper.com
		  फोन: (033) 2283-2226 

					     	 सदस्यों को सचूना (जारी)
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सूचना का अनुलग्नक
[कंपनी अधिनियम, 2013 (अधिनियम) की धारा 102 (1) के अनसुरण में व्याख्यात्मक वक्तव्य)]

मद सं. 6

श्री सुभाष चंद्रा को कंपनी के अंशकालिक गरै-सरकारी निदेशक के रूप में 20.10.2016 से खानों के आदेश संख्या 10 (2) / 2002-मेट । III दिनांकित 
दिनांक 20.10.2016 के अनुसार नियुक्त किया गया ह ै। अधिनियम के प्रासंगिक प्रावधानों का अनुपालन करने के लिए अब कंपनी की आगामी 
50 वीं एजीएम में उनकी नियुक्ति को नियमित करने का प्रस्ताव ह ै।

14.4.1965 को पदैा हुए श्री सुभाष चंद्रा एक भारतीय वन सेवा (आईएफएस) अधिकारी ह ैजो वर्तमान में संयुक्त सचिव, खान मंत्रालय, भारत सरकार 
(एमओएम) के रूप में काम कर रहा ह ै। श्री चंद्रा एमएससी और एलएलबी ह ै। उन्होंने भारत सरकार के साथ फॉरेस्टर्स के रूप में 25 वर्षों से काम 
किया ह ै। श्री चंद्रा ने देश में खनन क्षेत्र के विकास के लिए कई महत्वपरू्ण पहलें की ह ै। सटैेलाइट इमेजरी का उपयोग करके अवधै खनन को 
रोकने के लिए उन्होंने खनन निगरानी प्रणाली (एमएसएस) के विकास का नेततृ्व किया ह ै। एमएसएस एक उपग्रह आधारित निगरानी प्रणाली 
ह ैजिसका लक्ष्य ह ैकि स्वचालित रिमोट सेंसिग डिटेक्शन प्रौद्योगिकी के माध्यम से गरैकाननूी खनन गतिविधियों पर अंकुश लगाने के माध्यम 
से सार्वजनिक भागीदारी के माध्यम से उत्तरदायी खनिज प्रशासन के शासन की स्थापना करना । वह वर्तमान में खनन टेनमेंट सिस्टम के 
कार्यान्वयन में शामिल ह ैजो संपरू्ण खनन जीवन चक्र को देश में आईटी का उपयोग करके स्वचालित करता ह ैऔर आईबीएम के विभिन्न कार्यों 
को स्वचालित करता ह ै।

श्री चंद्रा नेशनल एल्युमिनियम कंपनी लिमिटेड और भारत गोल्ड माइंस लिमिटेड के निदेशक भी हैं । श्री चंद्रा का कंपनी में कोई भी शेयर नहीं ह ै। 
बोर्ड  मानता ह ैकि उनका निरंतर सहयोग कंपनी के लिए बहुत अधिक लाभ होगा और कंपनी के निदेशक के रूप में उनकी नियुक्ति की सिफारिश 
करेगा । कंपनी के किसी भी निदेशक, प्रबंधक और अन्य प्रमुख प्रबंधकीय व्यक्तित्व (केएमपी) श्री चन्द्रा से संबंधित नहीं हैं श्री चन्द्रा ने नियुक्ति के 
बाद 2016-17 में आयोजित सभी पांच बोर्ड  मीटिग में भाग लिया । श्री चंद्रा के अलावा, कंपनी के किसी भी निदेशक या केएमपी या उनके रिश्तेदार 
किसी भी तरह, संबंधित या दिलचस्पी, आर्थिक रूप से या अन्यथा आइटम नंबर 6 पर निर्धारित संकल्प में नहीं ह ै। 

मद सं. 7

श्री निरंजन कुमार सिह को 15.3.2017 से 15.3.2017 से अंशकालिक कंपनी के गरै-सरकारी निदेशक के रूप में नियुक्त किया गया ह,ै जो कि 
खानों के आदेश संख्या 10/2/2002-मेट । अधिनियम के प्रासंगिक प्रावधानों का अनुपालन करने के लिए अब कंपनी की आगामी 50 वीं एजीएम 
में उनकी नियुक्ति को नियमित करने का प्रस्ताव ह ै। 

1.1.1962 को पदैा हुए श्री सिह भारतीय वन सेवा (आईएफएस) अधिकारी हैं जो संयुक्त सचिव, एमओएम के रूप में काम कर रहे हैं । श्री सिह, भारतीय 
खनन विद्यालय, धनबाद से खनन इंजीनियरिंग में बीटेक हैं और उन्होंने “गुजरात राज्य में वानिकी क्षेत्र के सकल घरेल ूउत्पाद का आकलन” 
विषय पर पीएचडी की ह ै। श्री सिह ने कें द्र और राज्य सरकार में विभिन्न क्षमताओ ंमें सेवा की, जिसमें योजना आयोग, भारत सरकार और भमूि 
संसाधन विभाग, ग्रामीण विकास मंत्रालय, भारत सरकार के निदेशक शामिल थे  । उन्होंने राज्य में कृषि-आधारभतू संरचना और खाद्य प्रसंस्करण 
क्षेत्र के विकास के लिए गुजरात कृषि उद्योग निगम लिमिटेड के प्रबंध निदेशक के रूप में भी कार्य किया ।  

श्री सिह राष्ट्रीय एल्युमिनियम कंपनी लिमिटेड और मिनरल एक्सप्लोरेशन कारपोरेशन लिमिटेड (एमईसीएल) के बोर्ड  पर निदेशक भी हैं । वह 
एमईसीएल की ऑडिट समिति के सदस्य भी हैं । कंपनी में श्री सिह का कोई शेयर नहीं ह ै। बोर्ड  मानता ह ैकि उनका निरंतर सहयोग कंपनी के 
लिए बहुत अधिक लाभ होगा और कंपनी के निदेशक के रूप में उनकी नियुक्ति की सिफारिश करेगा । कंपनी के किसी भी निदेशक, प्रबंधक और 
अन्य केएमपी से श्री सिह संबंधित नहीं हैं । श्री सिह ने एक बोर्ड  की बठैक में भाग लिया, जो उनकी नियुक्ति के बाद 2016-17 में आयोजित की गयी 
थी । श्री सिह के अलावा, कंपनी के किसी भी निदेशक या केएमपी या उनके रिश्तेदार किसी भी तरह से आर्थिक रूप से या अन्यथा आइटम नंबर 
7 पर निर्धारित संकल्प में संबंध या रुचि नहीं रखते हैं । 

मद सं. 8

बोर्ड  ने, अंकेक्षम समिति की सिफारिश पर रुपए 60,500 (साठ हजार पाँच सौ रुपए मात्र) तथा साथ ही लाग ूहोने योग्य सेवा कर और वास्तविक 
यात्रा और जेब खर्च की प्रतिपरू्ति में वित्त वर्ष 2017-18 के लिए कंपनी के लागत रिकार्ड  का अंकेक्षण करने के लिए मेसर्स चटर्जी एंड कंपनी को 
लागत अंकेक्षक के रूप में नियुक्ति का अनुमोदन किया ह ै। अधिनियम (अंकेक्षण और अंकेक्षक) नियम, 2014 के साथ पठित अधिनियम की धारा 
148 के प्रावधानों के अनुरूप लागत अंकेक्षकों को भुगतान योग्य पारिश्रमिक कंपनी के सदस्यों द्वारा अभिपुष्ट किया जाना ह ै। तदनुसार सचूना 
की मद सं. 8 में साधारण प्रस्ताव कंपनी के सदस्यों द्वारा अनुमोदित और अभिपुष्टि की अपेक्षा होगी ।  

मद सं. 9

अधिनियम की धारा 42 के साथ पठित कंपनीज (प्रतिभतूियों की विवरणिका एवं नियतन) नियमावली 2014 के अनुसार कंपनी अपनी प्रतिभतूियों 
की प्राइवेट प्लेसमेंट नहीं कर सकती जब तक प्रतिभतूियों की पुनक्रीत के लिए प्रतिभतूियों की प्रस्तावित पेशकश अथवा आमंत्रण के लिए विशेष 
प्रस्ताव द्वारा कंपनी के शेयर धारकों द्वारा पहले ही अनुमोदित नहीं किया जाता ह ै। फिर भी ``अपरिवर्तनीय डिबेंचरों’’ के लिए पेशकश अथवा 
निमंत्रण की स्थिति में यदि कंपनी वर्ष के दौरान ऐसे डिबेंचरों के लिए सभी पेशकश और आमंत्रण के लिए एक वर्ष में सिर्फ  एक बार एक परू्व विशेष 
प्रस्ताव पारित कर लें, तो पर्याप्त ह ै। 

उपरोक्त के मद्देनजर ऐसे नियमों और शर्तों पर जसैा बोर्ड  द्वारा अनुमोदन किया जा सकता ह,ै 23.3.2015 को अधिनियम की धारा 180 (I) (सी) के 
तहत शेयर  धारकों द्वारा  रुपए 800 करोड़ की पहले ही अनुमोदित सीमा के बराबर प्राइवेट प्लेसमेंट के आधार पर  सिक्योर्ड  अथवा गरै सिक्योर्ड  

सदस्यों को सचूना (जारी) 
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अपरिवर्तनीय डिबेंचरों/बांडों के लिए परू्वक्रीत हेतु एक अथवा अधिक ट्रांचों में पेशकश (पेशकशों) अथवा आमंत्रण (आमंत्रणों) को प्रस्तुत करने हेतु 
निदेशक बोर्ड  को प्राधिकृत करने की कंपनी के शेयरधारकों के अनुमोदन की जिज्ञासा ह ै। 
कंपनी के निदेशक बोर्ड  ने 30.5.2016 को हुई अपनी बठैक में प्रस्ताव को अनुमोदित कर दिया ह ैऔर प्रस्तावित विशेष प्रस्ताव के पारित करने 
की सिफारिश करता ह ै।
मद सं. 9 में निर्दिष्ट प्रस्ताव में कंपनी के निदेशकों अथवा केएमपी अथवा उनके संबंधी किसी रूप में वित्तीय अथवा अन्य रूप में संबंधित अथवा 
हितबद्ध नहीं ह ै।
सेबी (लिस्टिंग का दायित्व और प्रकटीकरण आवश्यकताएँ) विनियम, 2015 के विनियम 36 के अनुसार सेवानिवतृ्त होने वाले तथा पुनर्नियुक्ति के 
लिए योग्य निदेशकों का संक्षिप्त विवरण:: 
श्री संजय कुमार भट्टाचार्य 
श्री संजय कुमार भट्टाचार्य ने एमओएम आदेश सं. 10/9/2014-मेट.III (वॉल्यूम 1) दिनांक 14.9.2015 के संदर्भ में दिनांक 20/09/2015 को निदेशक 
(खनन) के रूप में पदभार ग्रहण किया । बोर्ड  में शामिल होने से पहले, श्री भट्टाचार्य कंपनी की मलंजखंड कॉपर परियोजना में महाप्रबंधक (खान) थे ।  
3.12.1959 को जन्मे, श्री भट्टाचार्य एनआईटी, रायपुर से बी ई (खनन) और एमबीए (अंतर्राष्ट्रीय व्यापार) हैं । वे खान अधिनियम, 1952 के तहत 
एक योग्य माइनिग व्यक्ति हैं, जो ओपन कास्ट मेटालिफेरस खान के प्रबंधन के लिए प्रथम श्रेणी खान मनेैजर सर ट्िफिकेट  ऑफ़ कॉम्पिटेंसी रखने 
वाले हैं । उन्हें कॉपर माइनिग (एचसीएल में 16 साल), लौह अयस्क खनन (एनएमडीसी में 11 साल), बॉक्साइट माइनिग (बाल्को में 3 साल) और 
राज्य के राजमार्गों, खनन जसेै बुनियादी ढांचे के विकास के लिए निर्माण गतिविधियों और निजी भागीदारी के माध्यम से राज्य सरकार के लिए 
रॉक-फास्फेट  और बॉक्साइट खनिज और राज्य खनन पीएसय ू(5 वर्ष) में 35 साल का विविध और बहुमुखी कार्य अनुभव हैं 
श्री भट्टाचार्य अन्य कंपनियों में निदेशक नहीं हैं । वे कंपनी में कोई भी शेयर नहीं रखते हैं । कंपनी के किसी भी निदेशक, प्रबंधक और अन्य केएमपी 
श्री भट्टाचार्य से संबंधित नहीं हैं । श्री भट्टाचार्य ने 2016-17 में आयोजित कंपनी बोर्ड  की सभी आठ बठैकों में हिस्सा लिया ।
श्री संतोष शर्मा 
श्री संतोष शर्मा ने एमओएम आदेश सं. 10/1/2015-मेट.III आईआईआई (खंड I) दिनांक 24.2.2016 के संदर्भ में कंपनी के निदेशक (संचालन) के रूप 
में दिनांक 1.3.2016 को पदभार ग्रहण किया । श्री शर्मा ने 26.4.2013 को महाप्रबंधक (संचालन) के रूप में कंपनी में शामिल किया और उसके बाद, वे 
कार्यकारी निदेशक (संचालन) बन गए और जनू, 2015 में कंपनी की एक इकाई, गुजरात कॉपर प्रोजेक्ट के यनूिट हेड के रूप में प्रभार ग्रहण किया । 
1.1.1960 को जन्मे, श्री शर्मा बीई (इलेक्ट्रिकल) (1982 बचै), एल.एल.बी. और एमबीए मार्के टिग में हैं । वे इंडियन इंस्टीटयटू ऑफ मेटल्स और इंडियन 
इंस्टीटयटू ऑफ वेल्डिंग के सदस्य हैं । कंपनी में शामिल होने से पहले, श्री शर्मा भिलाई स्टील प्लांट में डीजीएम (प्रोजेक ट््स ) थे । वहां उन्हें सौर ऊर्जा 
इकाइयों की स्थापना के लिए योजना तयैार करने के लिए उत्कृष्ट  प्रदर्शन के लिए जवाहर पुरस्कार से सम्मानित किया गया । उन्होंने भिलाई 
इस्पात संयंत्र में ब्लास्ट फर्नेस-8 के निर्माण के एक मेगा प्रोजेक्ट के निष्पादन और निगरानी का नेततृ्व भी किया था ।
श्री शर्मा अन्य कंपनियों में निदेशक नहीं हैं । वे कंपनी में कोई भी शेयर नहीं रखते हैं । कंपनी के किसी भी निदेशक, प्रबंधक और अन्य केएमपी 
श्री शर्मा से संबंधित नहीं हैं । श्री शर्मा ने 2016-17 में आयोजित कंपनी बोर्ड  की सभी आठ बठैकों में हिस्सा लिया । 
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निदशेक मंडल की रिपोर्ट

शयेरधारकगण 
हिन्दुस्तान कॉपर लिमिटडे
कोलकाता

आपके निदेशकों को 31.3.2017 को समाप्त वर्ष के लिए लेखों का अंकेक्षित विवरण और अंकेक्षक की रिपोर्ट के साथ हिन द्ुस्तान कॉपर लिमिटड (एचसीएल 
कंपनी) का उनचासवाँ वार्षिक प्रतिवेदन करते हुए प्रसन्नता हो रही ह ै। 

9.11.1967 को निगमित एचसीएल, ने अपने अस्तित्व के 50 वें वर्ष में प्रवेश किया ह।ै जसैा कि एचसीएल ने स्वर्ण जयंती वर्ष में कदम रखा ह,ै तो कंपनी आगे 
बढ़ते रहन और अपने शेयरधारकों को विकास देने के लिए प्रतिबद्ध ह ै।   

गुजरात कॉपर प्रोजेक्ट, एचसीएल की पांचवीं यनूिट, जो गुजरात के भरुच में स्थित ह,ै 6.10.2016 को शुरू होने पर राष्ट्र को समर्पित किया गया था । 

1.  कार्यनिष्पादन

वित्तीय विवरण अथवा विशेषताएँ

वित्त वर्ष 2015-16 के परिप्रेक्ष्य में वित्त वर्ष 2016-17 का तुलनात्मक कार्य परिणाम निम्न प्रकार ह ै:   	 (₹ करोड़ में)

	 	

		व  िवरण	 2016-17	 2015-16
	 (क)	 टर्नओवर	 1216.94	 1068.95

	 (ख)	 मलू्य ह्रास, ब्याज तथा कर परू्व लाभ	 245.46	 159.10

	 (ग)	 घटाएँ : मलू्य ह्रास एवं परिशोधन	 141.90	 119.01

	 (घ)	 घटाएँ : वित्तीय शुल्क	 9.01	 0.13

	 (ङ)	ल ाभ/ (हानि) जारी संचालन परू्व कर	 94.55	 39.96

	 (च)	ल ाभ/ (हानि) बंद संचालन परू्व कर	 (0.35)	 (0.35)

	 (छ)	ल ाभ/ (हानि) जारी तथा बंद संचालन परू्व कर	 94.20	 39.61

	 (ज)	 घटाएँ : कराधान के लिएा प्रावधान (चाल ूतथा आस्थगित कर)	 32.26	 1.87

	 (झ)	 जारी तथा बंद संचालन से कर के बाद लाभ	 61.94	 37.74

	 (ञ)	 अन्य व्यापक आय	 (4.10)	 5.92

	 (ट)	वि तरणीय लाभ	 57.84	 43.66

	 (ठ)	 जोड़ें: पिछले वर्ष से अग्रातीत शेष	 642.96	 626.24

	 (ड)	वि नियोजन हेतु उपलब्ध शेष	 700.80	 669.90

	 (ढ)	 प्रति शेयर आय(रु) (दोनों मलू और तरलीकृत)	 0.67	 0.41

2016-17 के दौरान, कंपनी का कारोबार ₹ 1216.94 करोड़ था, जबकि वित्त वर्ष  2015-16 क े दौरान ₹ 1068.95 करोड़ क े म ुकाबल े करीब 13.84% की व ृद्धि दर्ज  
की गई थी । कंपनी ने चाल ूवित्त वर्ष के दौरान ₹ 94.20 करोड़ के निरंतर और बंद संचालन के लिए टकै्स से पहल लाभ अर्जित किया था, जबकि पिछले साल के 
दौरान 39.61 करोड़ रुपये के करीब 137.82% की बढ़ोतरी दर्ज की गई थी। वित्त वर्ष 2015-16 में चाल ूवित्त वर्ष 2015-16 में ₹ 37.74 करोड़ के मुकाबले वित्त वर्ष 
2016-17 के दौरान चाल ूऔर बंद करने के बाद से लाभ का प्रतिशत ₹ 61.94 करोड़ ह,ै जिसमें करीब 64.12% की वदृ्धि दर्ज की गई ह ै।

भौतिक कार्यनिष्पादन:

वित्त वर्ष 2015-16 की तुलना में वित्त वर्ष 2016-17 में उत्पादन और बिक्री का तुलनात्मक भौतिक कार्यनिष्पादन निम्नानुसार ह:ै 

	वि वरण	 2016-17	 2015-16

	 अयस्क (लाख टन)	 38.45	 39.08

	 मेटल इन कन्सेन्ट्रेट (एमआईसी) (टन)	 30,587	 31,578

	 कैथोड  (टन)	 18,602	 23,024

	 सीसी वायर रॉड (टन)	 18,167	 26,062

	बि क्री (टन):

    	 सीसी रॉड	 16,817	 21,125

    	 कैथोड	 1,532	 285

    	 एमआईसी	 10,539	 2,702

	 कुल	 28,888	 24,112
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2016-17 के दौरान निम्न कारणों से कंपनी के भौतिक कार्यनिष्पादन में कमी आई ह:ै 

	क.	 मलंजखंड खान का प्राइमरी क्रशर 14 दिनों के लिए योजनाबद्ध तरीके से बंद किया गया था  ।  

	ख.	 ओपन पिट को चौड़ा करने के कारण उच्च ग्रेड अयस्क की कम उपलब्धता । 2020 तक उत्पादन को बनाए रखने के लिए य ू/ जी परियोजना 
में ओपन पिट को आवश्यक चौड़ा करने में विलम्ब । 

	ग.	वित्त  वर्ष 2016-17 की अधिकांश अवधि के दौरान तांबे की लंदन मेटल एक्सचेंज (एलएमई) की कीमतें दबाव में रही हैं । वर्ष 2015-16 के 
दौरान औसत एलएमई मलू्य 5154 अमरीकी डालर / टी  के मुकाबले 5215 अमरीकी डालर / टी था । 

	घ.	 ठेकेदार के खराब प्रदर्शन के कारण सुरदा खान (झारखंड) का परिचालन प्रभावित रहा ।  

	ङ.	 आईसीसी स्मेल्टर फर्नेस अपने वर्तमान अभियान जीवन के अंतिम चरण में ह ै। प्रमुख ओवरहालिंग के लिए पिछले शट डाउन मई, 2013 में 
किया गया था । फर्नेस की अपवर्तक और अपशिष्ट गर्मी बॉयलर की बार-बार विफलता ने कैथोड के उत्पादन को प्रभावित किया ह ै। 

निष्पादन में सुधार के लिए किए गए उपचारात्मक कार्य निम्नानुसार हैं: 

	अ.	 वर्ष 2020 तक उत्पादन को बनाए रखने के लिए ऊपरी बेंचों को चौड़ा करने के लिए मलंजखण्ड खान में उत्खनन पर जोर से वदृ्धि ।

	ब.	 खेतड़ी कॉपर कॉम्प्लेक्स में बनवास खान का निर्माण परूा हो चुका ह ैऔर 2017-18 में खान से उत्पादन बढ़ाना शुरू होगा ।  

	स.	 सुरदा खान के संचालन और रखरखाव के लिए नए अनुबंध के पुरस्कार के लिए कार्र वाई शुरू की गई ह ै। इसके बाद सुरदा खान से उत्पादन 
में सुधार होगा । 

	द.	न ए अधिग्रहीत गुजरात कॉपर प्रोजेक्ट (जीसीपी) से उत्पादन में बढ़ोतरी से कैथोड उत्पादन में सुधार होगा और आगे भी सुधार होगा । यनूिट 
का काल्दो फर्नेस वित्त वर्ष 2017-18 की दूसरी तिमाही में चाल ूहो जाएगा ।  

2. लाभांश

आपकी कंपनी के निदेशक मंडल ने इक्विटी पर 4% लाभांश का भुगतान करने की सिफारिश की ह,ै यानी वार्षिक आम बठैक में शेयरधारकों के 
अनुमोदन के लिए वर्ष 2016-17 के लिए ` 5 / - अंकित मलू्य का 0.20 रुपये प्रति शेयर । आउटवाइड डिविडेंड के लिए `18.50 करोड़ और लाभांश 
पर कर के मुकाबले `3.77 करोड़ होगा, इस खाते पर कुल  खर्च `22.27 करोड़ का होगा ।  

3. सामग्री परिवर्तन यदि कोई हो 

वित्त वर्ष के अंत में जिसके लिए वित्त विवरण करता ह ैऔर प्रतिवेदन की तिथि के बीच हुए कंपनी की वित्तीय स्थिति को प्रभावित करने वाला कोई 
सामग्री परिवर्तन और प्रतिबद्धता नहीं हुई ।

4. परियोजनाएँ:

i. मलंजखंड ताम्र परियोजना (मध्य प्रदेश)

` 1856.74 करोड़ की अनुमानित लागत पर वर्तमान खुली कास्ट खदान से नीचे भमूिगत खदान के विकास के द्वारा वर्तमान में मालगंज खदान 
की उत्पादन क्षमता का विस्तार करने के लिए कार्य प्रगति पर ह ै। सभी अनुमोदन जगह में हैं, पर्यावरण मंजरूी और वन्य जीवन के लिए राष्ट्रीय 
बोर्ड  के अनुमोदन 2014-15 में प्राप्त किया गया ह ैऔर परियोजना के कार्यान्वयन के लिए ईपीसी ठेकेदार नियुक्त किया गया ह ै। शाफ्ट के डूबने 
के लिए आवश्यक अवसंरचना सुविधाओ ंको साइट पर जगह में रखा गया ह ै। मार्च 2020 के निर्धारित समय पर परियोजना को परूा करने की 
गतिविधियां प्रगति कर रही हैं । 

ii. खेतड़ी, कोलिहन और बनवास खान (राजस्थान)

खेतड़ी और कोलिहन खदान के प्रस्तावित विस्तार और बनवास डिपॉजिट के विकास से मौजदूा अयस्क उत्पादन 1.0 मिलियन टन से बढ़कर 
3.1 मिलियन टन प्रति वर्ष होगा । खान वार स्थिति नीचे दी गई ह:ै 

	•	 कोलिहन खान: 2.2.2015 को प्राप्त हुई 0 एमआरएल पर्यावरण मंजरूी के नीचे अतिरिक्त शाफ्ट डूबने और अयस्क हैंडलिंग सुविधाओ ंके 
निर्माण के लिए । गहराई से अयस्क निकाय स्थापित करने के लिए डायमंड ड्रिलिंग कार्य के 2000 मीटर आगे बढ़ गए हैं । 

	•	 खेतड़ी खान: खेतड़ी खान विस्तार परियोजना को चलाने के लिए इंजीनियरिंग प्रोक्योर्मेंट एंड कंस्ट्रक्शन एजेंसी ने 16.9.2011 को काम 
शुरू कर दिया था । स्वतंत्र अपशिष्ट प्रबंधन प्रणाली को कमीशन, उत्पादन और सेवा शाफ्ट को गहराई से शुरू किया गया था । निष्पादन के 
दौरान, (-) 120 एमआरएल उत्पादन शाफ्ट के पास खराब भजूल / गलती का सामना करना पड़ा । अनुबंध की अवधि 14.1.2017 को समाप्त 
हुई । मौजदूा शाफ्ट और अन्य संबंधित गतिविधियों को गहरा करने के लिए खराब जमीन से निपटन के लिए नया अनुबंध जारी ह ै।  

निदेशकों की रिपोर्ट (जारी)
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	•	 बनवास खान: खान निर्माण कार्य फरवरी 2017 में परूा हो गया ह ै। कंपनी ने खान डेवलपर्स और ऑपरेशन एजेंसी को बनवास खान के 
दीर्घकालिक संचालन के लिए नियुक्त किया ह ै। 

iii. सुरदा खान विस्तार (झारखंड)

इस योजना में खदान की गहराई में वदृ्धि और उत्पादन क्षमता में 0.4 मिलियन टन प्रति वर्ष से 0.9 मिलियन टन प्रति वर्ष की वदृ्धि करने की परिकल्पना 
की गई ह ै। 19 -20 सितंबर 2016 को पर्यावरण मंत्रालय, वन और जलवायु परिवर्तन मंत्रालय (एमओईएफसीसी) ने विशेषज्ञों से पर्यावरण मंजरूी के 
प्रस्ताव की सिफारिश की ह ैताकि भमूिगत खनन में जुड़ी वन भमूि के लिए वन मंजरूी के बारे में स्पष्टीकरण दिया जा सके । एमओईएफसीसी के 
वन क्लीयरें स डिवीजन में मामले की जांच चल रही ह ै।

iv. आईसीसी घाटशिला (झारखंड) में बंद खानों को दोबारा खोलना

कंपनी ने आईसीसी के सिहभमू कॉपर बेल्ट में बंद केन्दाडीह एवं राखा खानों को फिर से खोलन की पहल की ह ैताकि प्रतिवर्ष 0.21 मिलियन 
टन और 1.5 मिलियन टन अयस्क का उत्पादन किया जा सके । खान वार स्थिति नीचे दी गई ह:ै

	•	 केन्दाडीह खान: 4.2.2012 को सफल बोलीदाता को दोबारा खोलन और संबद्ध विकास के लिए अनुबंध दिया गया ह ै। एमओईएफसीसी से 
20.1.2015 को पर्यावरण मंजरूी मिल चुकी ह,ै  परियोजना के लिए स्टेज II एफसी 28.11.2016 को प्राप्त की गई ह ै। 

	•	 राखा खान: बाजार परिदृश्य में परिवर्तन को ध्यान में रखते हुए, कंपनी एक खान-डेवलपर-और-ऑपरेटर मार्ग के माध्यम से इस परियोजना 
को कार्यान्वित करेगी । 1.8.2014 को प्राप्त राखा खनन पट्टे की पर्यावरण मंजरूी, परियोजना के लिए चरण द्वितीय वन मंजरूी 15.9.2016 को 
प्राप्त की गई ह ै। .

v. चापरी सिद्धेश्वर (झारखंड)

बाजार परिदृश्य में परिवर्तन को ध्यान में रखते हुए, कंपनी माइन-डेवलपर-एंड-आपरेटर रूट के मार्फ त परियोजना कार्यान्वित करेगी । पर्यावरणीय 
क्लीयरें स 1.8.2014 को प्राप्त हो चुका ह,ै स्टेज-I फॉरेस्ट क्लीयरें स प्राप्त हो गया ह ै। स्टेज-II फॉरेस्ट क्लीयरें स की प्रतीक्षा ह ै। चापरी सिद्धेश्वर खान 
राखा और केन्दाडीह माइनिंग लीज के भीतर पड़ता ह ै।

vi.  हाईड्रोमेटालर्जी प्रौद्योगिकी के माध्यम से कॉपर का विनिर्माण - कंपनी ने लागत प्रभावी जलविद्युत प्रौद्योगिकी के माध्यम से तांबे कैथोड के 
निर्माण के लिए प्रति वर्ष क्षमता 1.0 लाख टन क्षमता का एक संयंत्र स्थापित करने की योजना बनाई ह ै। परियोजना की साइट को अंतिम रूप 
दिया गया ह ैऔर परियोजना में निवेश `3025 करोड़ ह ैबोर्ड  के अनुमोदन के बाद निवेश प्रस्ताव सीसीईए मंजरूी प्राप्त करने के लिए मंत्रालय को 
भेजा गया ह ै।

vii. तांबा अयस्क अवशेषों से खनिज निकालना (एमपी) - कंपनी ने तांबे अयस्क अवशेषों से मलू्यवान खनिजों और धातुओ ंको निकालन के 
लिए `200 करोड़ रुपये की लागत से मलंजखंड में 3.3 मिलियन टन क्षमता के एक व्यावसायिक स्तर के प्लांट को स्थापित और कमीशन के 
लिए अनुबंध प्रदान किया ह ै। .

5. नियामकों अथवा अदालतों अथवा न्यायाधिकरणों द्वारा पारित महत्वपूर्ण आदशे:    

कंपनी के मलंजखंड कॉपर प्रोजेक्ट (एमसीपी) मध्य प्रदेश से प्राप्त बिजली के साथ अपनी परियोजना स्थल पर कॉपर खान और कॉन्सट्रेटर 
प्लांट संचालित करता ह ै। राज्य बिजली बोर्ड  खानों और सांद्रक संयंत्र दोनों के लिए एचसीएल / एमसीपी से लगाए गए बिजली शुल्क खानों पर 
लाग ूदर पर था, हालांकि 19.12.1986 को कॉन्सेट्रेटर प्लांट को राज्य सरकार के साथ ‘फैक्ट्री’ के रूप में पंजीकृत किया गया था । लाग ूकाननूों 
के मुताबिक, ‘फैक्ट्री’ के लिए प्रभार्य बिजली शुल्क खानों के लिए लाग ूकी तुलना में कम दर पर था । एचसीएल / एमसीपी ने इस संबंध में राज्य 
सरकार के अधिकारियों के सामने मामला प्रस्तुत किया लेकिन इस मामले का हल नहीं हुआ । इसके बाद, एचसीएल / एमसीपी द्वारा 1998 से 
2016 के बीच अदालतों अर्थात जबलपुर में मध्य प्रदेश उच्च न्यायालय में रिट याचिका और माननीय सर्वोच्च न्यायालय में एसएलपी के माध्यम से 
समय-समय पर उछाला गया ।

इस मामले में निम्न विवादास्पद मसलों पर फैसला करना ह ै।

	 1.	 एम.पी. विद्युत शुल्क अधिनियम, 1949 की धारा 3 में स्पष्टीकरण (बी) में होने वाली शब्द “निकटतस्थ” का अर्थ । 

	 2.	 क्या ‘कन्सेन्ट्रेट’ एक ‘खनिज’ ह ैऔर क्या एम.पी. विद्युत शुल्क अधिनियम, 1949 के भाग- बी के स्पष्टीकरण को  भी विनिर्माण प्रक्रिया 
के माध्यम से लाग ूकिया गया ह ैजिसमें इसे अस्तित्व में लाने के लिए शामिल किया गया ह ै। 

अंतिम रूप में, माननीय सुप्रीम कोर्ट ने इस मामले में हमारी एसएलपी सं. 2012 के10643-10645 की जांच करते हुए,10.11.2016 को इस मामले में 
परू्वोक्त मुद्दे की जांच की और इस प्रकार आदेश दिया । 

न्यायालय ने अपने फैसले में ‘आसन्न’ शब्द को व्यापक अर्थ दिया । इसमें निकटता भी शामिल होगी जसेै कि एक ही इलाके में । न्यायालय  
ने इसके निष्कर्षों में यह भी कहा कि स्पष्टीकरण में इस्तेमाल किए गए शब्द का प्रयोग प्रसंग में और उस मद के उद्देश्य के लिए किया जाना 
चाहिए । प्रक्रिया को व्यापक या एक संकीर्ण अर्थ दिया जा सकता ह ै। विद्वान न्यायाधीशों ने सोसाइटी के नियमों को लाग ूकिया, जिसका मतलब 
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ह ैकि शब्द का अर्थ उस कंपनी द्वारा तय किया जाता ह ैजिसे वह रखता ह ै। यह कई उदाहरणों पर भरोसा करती ह,ै और वर्तमान मामले में इसे 
एक संकीर्ण अर्थ देकर, यह फैसला किया कि ध्यान कें द्रित करने और मिश्र धातु बनाने की प्रक्रिया विनिर्माण के अंतर्गत आती ह ैऔर प्रसंस्करण 
के तहत नहीं ह ैजो कि खनन के लिए एक संबद्ध गतिविधि ह ै। कोर्ट ने यह भी बताया कि कॉपर एकाग्रता एक खनिज नहीं बल्कि एक उत्पादित 
उत्पाद ह ै। अपने फैसले को उजागर करते हुए, कोर्ट ने कहा कि उच्च न्यायालय उसके विश्लेषण में सही नहीं था । उच्च न्यायालय के फैसले को 
अलग रखा गया था और माननीय सुप्रीम कोर्ट ने विनिर्माण इकाई के लिए टरैिफ लेवी करने का निर्देश दिया था । यह भी कहा गया ह ैकि अगर 
किसी भी राशि को पहल से ही राजस्व में एचसीएल द्वारा भुगतान किया गया ह,ै तो उसे भविष्य की मांगों के लिए समायोजित किया जाना चाहिए ।

6.  प्रबंधन चर्चा एवं विश्लेषण

प्रबंधन की चर्चा और कंपनी के प्रदर्शन के विश्लेषण पर एक रिपोर्ट अनुबंध- I में दी गयी ह ै।  

7.  पुरस्कार एवं सम्मान

	 i.	 एचसीएल को 19.5.2016 को लंदन में आयोजित 2016 के प्लैटस ग्लोबल मेटल्स अवार्ड्स में इंडस्ट्री लीडरशिप अवार्ड  - बेस मेटल्स मिला 
। वार्षिक पुरस्कार कार्यक्रम परेू स्टील, धातु और खनन बिरादरी फैले हुए पंद्रह श्रेणियों में अनुकरणीय प्रदर्शन का सम्मान करता ह ै। 

	 ii.	 कोलकाता में 27.9.2016 को क्वालिटी अवधारणाओ ंपर चपै्टर कन्वेंशन (सीसीक्यूसी), 2016 के दौरान इंडियन कॉपर कॉम्प्लेक्स 
(आईसीसी) की क्वालिटी सर्कल  टीमों को ‘संजीवनी’ और ‘सहयोग’ ने स्वर्ण श्रेणी में जीत हासिल हुई ।  

	 iii.	 रायपुर में 16 से लेकर 19 दिसंबर 2016 तक आयोजित गुणवत्ता अवधारणाओ ंपर राष्ट्रीय सम्मेलन (एनसीक्यूसी) के दौरान आईसीसी 
की क्वालिटी सर्किल  टीम ‘सहयोग’ और ‘संजीवनी’ ने क्रमशः ‘सर्वोत्कृ ष्टता’ और ‘उत्कृ ष्टता ‘ की श्रेणी प्राप्त की थी । 

	 iv.	 आईपीई, हदैराबाद में 18.12.2016 को नियोक्ता ब्रांडिग संस्थान और विश्व एचआरडी कांग्रेस के जरूी ने एचसीएल को ‘बेस्ट नियोक्ता 
ब्रैंड्स अवार्ड’ प्रदान किया ।

	 v.	 बेंगलुरू में आयोजित “कॉर्पोरेट सामाजिक उत्तरदायित्व पर 11 वें अंतर्राष्ट्रीय सम्मेलन” में एचसीएल को वर्ष 2016 के लिए अवार्ड  जरूी 
के लिए ‘कॉर्पोरेट सामाजिक दायित्व के लिए गोल्डन पीकॉक अवार्ड्स’ का विजेता घोषित किया गया था और 20.1.2017 को पुरस्कार 
प्रदान किया गया था । 

	 vi.	 एचसीएल को मंुबई में 17.2.2017 को ‘एबीपी न्यूज - सीएसआर लीडरशिप अवार्ड्स’ मिला । 

	 vii.	 जरूी और बोर्ड  सदस्यों की परिषद ने मंुबई में 16.2.2017 को पुरस्कार समारोह के दौरान श्री अनुपम आनंद, डी (पी) / एचसीएल को एचआर 
लीडरशिप अवार्ड  (पीएसय ूफोकस) प्रदान किया ।

	 viii.	 एशिया पसैिफिक एचआरएम कांग्रेस-2016 द्वारा एचसीएल को अभिनव मानव संसाधन प्रथाओ ंके साथ 50 शीर्ष पीएसय ूमें से एक के 
रूप में मान्यता प्रदान की गई थी । 

	 ix.	 ताम्रलिपि, कंपनी की इन-हाउस पत्रिका ने शलैजा नायर फाउण्डेशन द्वारा 4.6.2016 को मंुबई में आयोजित आईसीई पुरस्कार समारोह 
2016 में तीन श्रेणियों, अर्थात सर्वाधिक सजृनात्मक नाम (विजेता) ; सरकारी और अन्य संगठनों में सर्वोत्तम पत्रिका (प्रथम उपविजेता) 
तथा क्षेत्रीय भाषा में सर्वोत्तम पत्रिका (प्रथम उपविजेता) में इन-हाउस कम्युनिकेशन एक्सलेंस (आईसीई) पुरस्कार 2016 प्राप्त किया । 

	 x.	 एचसीएल ने हाउस जर्नल ताम्रलिपि के हिंदी संस्करण के लिए, नगर राजभाषा कार्यान्वयन समिति (अपक्राम), कोलकाता से वर्ष 2015-
16 के लिए ‘गहृ पत्रिका प्रोत्साहन पुरस्कार’ प्राप्त किया । 

8. कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 186 के अन्तर्गत ऋण, गारंटी अथवा निवशे का विवरण

वर्ष 1.4.2016 से  31.3.2017 के दौरान:	  शनू्य 

9.  डिपॉजिटस

कंपनी ने इसके अधीन कवर किया हुआ कोई डिपॉजिट नहीं लिया ह ैअथवा जो कंपनी अधिनियम, 2013 के चपै्टर V की अपेक्षाओ ंके अनुरूप नहीं ह ै।

10. पार्टी स ेकारोबार संबंधित (आरपीटी) नीति:

कंपनी ने कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 188 (1) में निर्दिष्ट संबंधित पार्टियों के साथ किसी भी अनुबंध या व्यवस्था में प्रवेश नहीं किया ह ै। 
आरपीटी और आरपीटी से निपटन के लिए कंपनी की वेबसाइट www.hindustancopper.com पर नीति तयैार की गई ह ै। 

11. निगरानी ततं्र की स्थापना: 

कंपनी ने एक व्हिस्ल ब्लोअर पॉलिसी बनाई ह,ै जो कर्मचारियों / निर्देशकों के खिलाफ मुकदमा चलाने के लिए पर्याप्त सुरक्षा उपायों प्रदान 
करते हैं जो तंत्र का लाभ उठाते हैं और असाधारण मामलों में ऑडिट समिति के अध्यक्ष के लिए सीधे पहंुच प्रदान करते हैं । कंपनी की वेबसाइट  
www.hindustancopper.com पर नीति पोस्ट की गई ह ै। 

निदेशकों की रिपोर्ट (जारी)
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12. जोखिम प्रबंधन नीति

कंपनी के निदेशक मंडल ने जोखिम के तत्वों की पहचान सहित कंपनी के लिए एक जोखिम प्रबंधन नीति विकसित और लाग ूकी ह,ै जो बोर्ड  
की राय में कंपनी के अस्तित्व के लिए खतरा उत्पन्न कर सकती ह ै। 

13. आंतरिक वित्तीय नियंत्रण

कंपनी के पास वित्तीय आदान-प्रदान के संदर्भ में पर्याप्त आंतरिक वित्तीय नियंत्रण ह,ै जिसका आकार और संचालन कंपनी द्वारा पालन किया जाता 
ह,ै का पालन करने के लिए नीतियों और प्रक्रियाओ ंका ब्यौरा दिया गया ह ै।

14. ऊर्जा संरक्षण, प्रौद्योगिकी समावशे, विदशेी मदु्रा की आय और खर्च

कंपनी (लेखा) नियमों, 2014 के नियम 8 के साथ कंपनी अधिनियम 2013 की धारा 134 (3) (एम) के तहत निर्धारित ऊर्जा संरक्षण, प्रौद्योगिकी 
समावेश और विदेशी मुद्रा आय और व्यय पर जानकारी संलग्नक -2 के रूप में दी गई ह,ै जो इस रिपोर्ट का हिस्सा बनता ह ै। 

15. सुरक्षा 

सुरक्षा को सर्वाधिक महत्व दिया जा रहा ह ैऔर कंपनी सदवै “शनू्य दुर्घटना” के लक्ष्य को प्राप्त करने का प्रयास कर रही ह ै। कंपनी अपने सुरक्षा 
प्रदर्शन के लिए मान्यता को आकर्षित करने की परंपरा को बनाए रखने का प्रयास जारी रखती ह,ै और पिछले साल की तरह खान सुरक्षा में कई 
पुरस्कार प्राप्त हुए हैं, जसैा कि नीचे बताया गया ह:ै:

मलंजखंड ओपन कास्ट खान ने डीजीएमएस (नागपुर क्षेत्र I और II) के तत्वावधान में 2016-17 में बड़ी खुली खदान वर्ग में निम्नलिखित सुरक्षा 
प्रदर्शन पुरस्कार जीता था: 

विस्फोटक के इस्तेमाल पर द्वितीय पुरस्कार

खान में परिवहन और डस्ट सप्रेशन पर द्वितीय पुरस्कार

मलंजखंड ओपन कास्ट खान ने  2016-17 में आईबीएम (जबलपुर क्षेत्र) के तत्वावधान में आयोजित निम्न पुरस्कार प्राप्त किया था:

खनिज लाभप्रदता पर दूसरा पुरस्कार 

खेतड़ी कॉपर खान और कोलिहन कॉपर खान को अखिल भारतीय बचाव प्रतियोगिता में फर्स्ट एड व्यावहारिकता का प्रथम पुरस्कार प्राप्त हुआ ह ै। 

उपरोक्त के अतिरिक्त सभी कर्मचारियों को विशेष प्रशिक्षण, नियमित अभिमुखी प्रशिक्षण कार्यक्रम तथा कार्य के दौरान प्रशिक्षण प्रदान किया 
जाता ह ै। एचसीएल की सभी इकाइयों में कर्मचारियों की सक्रिय सहभागिता से सुरक्षा अभियान जसेै “वार्षिक खान सुरक्षा सप्ताह”, “अग्नि सेवा 
दिवस” तथा “औद्योगिक सुरक्षा दिवस” नियमित रूप से आयोजित किये जाते हैं । 

16. कारपोरेट सामाजिक दायित्व (सीएसआर)

कंपनियां (कॉर्पोरेट सामाजिक उत्तरदायित्व नीति) नियम, 2014 के अनुसार सीएसआर रिपोर्ट निर्धारित प्रारूप में अनुबंध-III में दी गई ह ै। 

17. सतर्कत ा गतिविधियाँ 

सतर्क ता विभाग का फोकस सिस्टम और प्रक्रियाओ ंमें सुधार के माध्यम से, पारदर्शिता सुनिश्चित करने, स्थापित नीतियों और दिशा-निर्देशों के 
पालन के माध्यम से निवारक / सक्रिय उपाय पर ह ै। प्रणाली में सुधार के उपायों को नियमित रूप से प्रबंधन के ध्यान में लाया जा रहा ह,ै जिसने 
अधिकांश सुझावों को लाग ूकिया ह ै । सतर्क ता जागरूकता सप्ताह-2016 के दौरान, एक बुकलेट प्रकाशित हुई थी, जो कि हाल के दिनों में सतर्क ता 
विभाग द्वारा सुझाए गए विभिन्न सिस्टम सुधारों को रेखांकित करता था । 

कार्यरत प्रणाली में उचित जाँच और संतुलन का विकास करने पर बल दिया जाता ह ै। साथ ही, चूंकि संगठन में अनुशासन बनाए रखने के लिए 
दंडात्मक कार्र वाई की आवश्यकता ह ैऔर सार्वजनिक जीवन में निष्पक्षता और विश्वसनीयता सुनिश्चित करने के लिए शीघ्र कार्र वाई उन मामलों के 
निपटान की दिशा में भी की जाती ह ै। संगठन के कर्मचारियों के बीच सतर्क ता के बारे में अधिक जागरूकता पदैा करने के प्रयास भी जारी रहे हैं । 

18. राजभाषा का कार्यान्वयन  

2016-17 के दौरान एचसीएल ने अपने इकाइयों / कार्यालयों में हिंदी के उपयोग को बढ़ान के लिए लगातार प्रयास किया । यनूिट / कार्यालयों में 
14.9.2016 से 28.9.2016 तक राजभाषा पखवाड़ा और हिंदी दिवस का आयोजन किया गया । इस अवसर पर एचसीएल के सभी कार्यालयों / इकाइयों 
में माननीय गहृ मंत्री, भारत सरकार और सीएमडी के संदेश वितरित किया गया / पढ़ा गया । राजभाषा के प्रति कर्मचारियों की रुचि बढ़ान के लिए 
विभिन्न प्रतियोगिताओ ंका आयोजन किया गया और विजेताओ ंको पुरस्कार से सम्मानित किया गया । कर्मचारियों को दिन-प्रतिदिन आधिकारिक 
कार्य में हिंदी का उपयोग करने के लिए प्रेरित किया जाता ह ै। नियमित कार्य के अंतराल पर यनूिटों / कार्यालयों में हिंदी कार्यशालाएं आयोजित की 
गई ं। हिंदी के प्रगतिशील उपयोग की नियमित समीक्षा और कठिनाइयों का सामना कॉर्पोरेट कार्यालय में कार्यान्वयन समिति की तिमाही बठैकों 

निदेशकों की रिपोर्ट (जारी)
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में किया गया और कॉर्पोरेट कार्यालय में सीएमडी की अध्यक्षता में और इकाइयों में यनूिट प्रमुखों के लिए किया गया । कंपनी ने 11.8.2016 को 
आयोजित कोलकाता में टाउन राजभाषा समिति (पीएसय)ू की अर्ध-वार्षिक बठैक में भाग लिया । एचसीएल के हाउस जर्नल ‘ताम्रलिपी’ का हिंदी 
संस्करण 11.8.2016 को ‘राजभाषा पुरस्कार योजना-2015-16 के तहत शहर की राजभाषा समिति (पीएसय)ू, कोलकाता द्वारा सम्मानित किया 
गया था । बोर्ड  की बठैकों में हिंदी के उपयोग की प्रगति की नियमित रूप से समीक्षा की जाती ह ै। 

19. व्यावसायिक उत्तरदायित्व रिपोर्ट:

सेबी (विनियमन की घोषणा और प्रकटन आवश्यकताओ)ं विनियम, 2015 {सेबी (एलओडीआर), 2015} के विनियमन 34 (2) के अनुसार, कंपनी 
द्वारा सामाजिक, पर्यावरण और प्रशासन के परिप्रेक्ष्य में उठाए गए विभिन्न पहलों का वर्णन 2016-17 के लिए व्यावसायिक उत्तरदायित्व रिपोर्ट, 
अनुलग्नक -4 में संलग्न ह ैजो इस रिपोर्ट का हिस्सा ह ै।

20. वार्षिक रिटर्न का सार:

कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 92 (3) के अनुसार वार्षिक रिटर्न का सार संलग्न- V में दिया गया ह ै।

21. कारपोरेट प्रशासन

सेबी (एलओडीआर) 2015 के अनुसार कॉर्पोरेट गवर्नेंस पर वधैानिक लेखा परीक्षक के प्रमाण पत्र के साथ कॉर्पोरेट गवर्नेंस रिपोर्ट, अनुलग्नक 
-VI  में इस रिपोर्ट के एक हिस्से के रूप में प्रदान की गई ह ै। 

22. बोर्ड की बठैकों की संख्या:

2016-17 के दौरान 30.5.2016, 22.8.2016, 26.9.2016, 13.12.2016, 16.1.2017, 10.2.2017, 27.2.2017 और 2 9 .3.2017 को आठ बोर्ड  बठैकें  हुई ं।

23. उत्तरदायित्व संबंधी निदशेकों का बयान

कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 134 (5) के संदर्भ में, आपका निदेशक पुष्टि करते हैं: 

	  (i)	कि  31 मार्च, 2017 को समाप्त हुए वर्ष के लिए वार्षिक खातों की तयैारी में, सामग्री के प्रस्थान से संबंधित समुचित स्पष्टीकरण के साथ 
लाग ूलेखा मानकों का पालन किया गया था । 

	 (ii)	कि  ऐसी लेखा नीतियों का चयन किया गया ह ैऔर लगातार लाग ूऔर समायोजन और अनुमान किया गया ह ै जो उचित और विवेकपरू्ण 
हैं, ताकि 31 मार्च, 2017 के अंत में कंपनी के  मामलों की स्थिति और वर्ष के लिए कंपनी के लाभ और हानि का सच्चा और निष्पक्ष 
दृष्टिकोण दे सकें  ।

	 (iii)	कि  कंपनी की परिसंपत्तियों की सुरक्षा के लिए अधिनियम के प्रावधानों और धोखाधड़ी और अन्य अनियमितताओ ंको रोकने और पता 
लगाने के लिए पर्याप्त लेखा अभिलखों के रखरखाव के लिए उचित और पर्याप्त ध्यान रखा गया ह ै। 

	 (iv)	कि  निदेशकों ने एक लाभकारी संस्थान के आधार पर वार्षिक लेखा तयैार किया ह ै।   

	 (v)	कि  निदेशकों ने आंतरिक वित्तीय नियंत्रण रखे हैं, जिनका पालन कंपनी द्वारा किया जाएगा और इस तरह के आंतरिक वित्तीय नियंत्रण 
पर्याप्त हैं और प्रभावी रूप से परिचालन में हैं ।

	 (vi)	कि  निदेशकों ने सभी लाग ूकाननूों के प्रावधानों का अनुपालन सुनिश्चित करने के लिए उचित सिस्टम तयैार किया ह ैऔर यह कि 
सिस्टम पर्याप्त हैं और प्रभावी रूप से संचालन कर रहे हैं । 

24. स्वततं्र निदशेकों द्वारा घोषणापत्र:

कंपनी के स्वतंत्र निदेशकों ने इस अधिनियम की घोषणा की ह ैकि वे स्वतंत्रता के मानदंडों को परूा करते हैं जसैा कि कंपनी अधिनियम, 2013 
की धारा 14 9 (6) के तहत प्रदान किया गया ह ै।

25. स्वततं्र निदशेकों के लिए परिचितीकरण कार्यक्रम  

शामिल होने पर, स्वतंत्र निदेशकों को व्यवसाय के संचालन, नई परियोजनाओ ंऔर व्यापार मॉडल के अवलोकन के साथ प्रेरण कार्यक्रम / प्रस्तुति 
के माध्यम से परिचित किया जाता ह ै। इकाइयों की यात्रा भी उनकी सुविधा के अनुसार आयोजित की जाती ह ै। समय-समय-समय पर प्रासंगिक 
वधैानिक / नियामक आवश्यकताओ ंसहित परिवर्तनों / घटनाओ ंपर भी उनको अपडेट दिए जाते हैं । निर्देशकों के प्रशिक्षण/ परिचित कार्यक्रम का 
विवरण कंपनी की वेबसाइट www.hindustancopper.com पर दिया गया ह ै।

26. आचार संहिता

कंपनी ने निदेशकों के साथ-साथ वरिष्ठ प्रबंधन पर भी लाग ूआचार संहिता तयैार की ह ैऔर इसे सभी संबंद्ध पक्षों और कंपनी की वेबसाइट www.
hindustancopper.com पर पोस्ट किया गया ह ै। सभी बोर्ड  के सदस्यों और वरिष्ठ प्रबंधन कर्मियों ने 31 मार्च, 2017 को समाप्त वर्ष के लिए कोड का 
अनुपालन सुनिश्चित किया ह ै।    

निदेशकों की रिपोर्ट (जारी)
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27. निदशेकगण 

सुश्री सुजाता सिह 21.6.2016 से अंशकालिक निदेशक नहीं रहीं ।

20.10.2016 से प्रभावी अंशकालिक सरकारी निदेशक के रूप में श्री सुभाष चन्द्रा की नियुक्ति श्री निकंुज बिहारी ढाल के स्थान पर हुई । 

सर्वश्री य ूडी चौबे तथा अशोक कुमार सिह अपना कार्यकाल परूा करने के बाद 21.10.2016 से स्वतंत्र निदेशक नहीं रहे । 

सुश्री टी सी ए कल्याणी को 25.10.2016 से अंशकालिक सरकारी निदेशक के रूप में नियुक्ति दी गई ।

श्री एन के सिह को सुश्री टी सी ए कल्याणी के स्थान पर जो  7.12.2016 से निदेशक पद से हट गई,ं  15.3.2017 से अंशकालिक सरकारी निदेशक 
नियुक्त किया गया ।  

निदेशक मंडल सुश्री सुजाता प्रसाद, श्री निकंुज बिहारी ढाल, श्री य ूडी चौबे, श्री अशोक कुमार सिह तथा  सुश्री टी सी ए कल्याणी द्वारा एचसीएल के 
निदेशक मंडल में अपने कार्यकाल के दौरान दी गयी बहुमलू्य सेवाओ ंऔर सहयोग के लिए उनकी सराहना करता ह ैऔर इसे रिकॉर्ड  में रखता ह ै।  

28. सचिवीय लखेा परीक्षा रिपोर्ट

मेसर्स एन के एसोसिएट्स, प्रैक्टिसिग कंपनी सेक्रेट रीज, को वित्त वर्ष 2016-17 के लिए सचिवीय लेखा परीक्षक के रूप में नियुक्त किया गया  
ह ै। सचिवीय लेखा परीक्षक द्वारा दी गई रिपोर्ट अनुबंध -VII में इस रिपोर्ट के लिए दी गई ह ै। कंपनी के निदेशक मंडल के गठन के बारे में सचिवीय 
लेखा परीक्षक की टिप्पणियों के संबंध में, यह कहा गया ह ैकि 2016-17 के दौरान, अंशकालिक गरै-आधिकारिक (स्वतंत्र) निदेशकों के तीन पद 
खाली (19.3.2016 से एक पद तथा  22.10.2016 से दो पद) थे । एचसीएल, एक सरकारी कंपनी ह ैऔर अपने लेख संघ के संदर्भ में, उसके बोर्ड  पर 
सभी निदेशकों की नियुक्ति भारत के राष्ट्रपति द्वारा खान मंत्रालय (एमओएम) द्वारा जारी आदेशों के माध्यम से की जाती ह ै। कंपनी ने तीन स्वतंत्र 
निदेशकों की रिक्त पदों को भरने के लिए एमओएम से अनुरोध किया ह ै।  

29. लखेा परीक्षक

मेसर्स एक कायेस एंड को, कोलकाता को 2016-17 के लिए कंपनी के खातों की ऑडिट करने के लिए सांविधिक लेखा परीक्षकों के रूप में नियुक्त 
किया गया था ।

मेसर्स चटर्जी एंड कंपनी, कोलकाता को 2016-17 के लिए सल्फ्यूरिक एसिड के साथ कॉपर अयस्क, कान्सेन्ट्रेट, कैथोड, कान्सेन्ट्रेट कास्ट कॉपर 
रॉड, अन्य प्रोसेसिग कॉपर और सल्फ्यूरिक एसिड के लेखों का लागत लेखा परीक्षा करने के लिए कंपनी के कॉस्ट ऑडिट के रूप में नियुक्त 
किया गया था  । 

30. नियंत्रक एवं महालखेा परीक्षक की टिप्पणी

कंपनी अधिनियम के तहत 31 मार्च, 2017 को समाप्त वर्ष के लिए भारत के नियंत्रक एवं महालेखापरीक्षक की टिप्पणी इस रिपोर्ट के साथ संलग्न ह ै। 

31. सराहना

अंत में, आपके निदेशकगण समीक्षाधीन वर्ष के दौरान कंपनी के सभी कर्मचारियों द्वारा कड़ी मेहनत के लिए उनकी सराहना रिकॉर्ड  करने की 
इच्छा रखते हैं । बोर्ड  भारत के खान मंत्रालय और अन्य मंत्रालयों / विभागों और राजस्थान, झारखंड, मध्य प्रदेश, महाराष्ट्र, गुजरात और पश्चिम 
बंगाल के राज्य सरकारों से प्राप्त सहायता से बहुमलू्य मार्गदर्शन और सहयोग की सराहना करता ह ै। विभिन्न इकाइयों / प्रमुख कार्यालयों के 
मान्यता प्राप्त ट्रेड यनूियनों के कंपनी के बैंकरों, ग्राहकों और कार्यालय पदाधिकारियों बोर्ड  कंपनी में उनके द्वारा भरोसा के लिए सभी शेयरधारकों 
और निवेशकों का भी धन्यवाद करता ह ै। 

वास्ते निदेशक मंडल की और से 

के डी दीवान
 अध्यक्ष सह प्रबंधक निदेशक

(डीआईएन-01829545) 
स्थान: कोलकाता
दिनांक : 17.5.2017
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निदेशकों की रिपोर्ट का अनुलग्नक - I 

प्रबंधन चर्चा और विश्लेषण रिपोर्ट 

I. औद्योगिक संरचना और विकास

वशै्विक व्यापार परिदृश्य

2016 के दौरान वशै्विक खनन उत्पादन 20.21 मिलियन टन (तांबा सामग्री) था, इस प्रकार कमजोर तांबा कीमतों के बावजदू 2015 में 6% की वदृ्धि 
दर्ज की गई । मजबतू विकास मुख्य रूप से नई और विस्तारित क्षमता मेक्सिको और पेरू में ऑन-स्ट्रीम लाया गया था और स्ट्राइक, दुर्घटनाओ ं
या प्रतिकूल मौसम की स्थिति के कारण आपरू्ति अवरोधों की कम आवतृ्ति का कारण था । वर्ष 2017 में, खान उत्पादन महत्वपरू्ण आपरू्ति अवरोधों 
से प्रभावित ह,ै जो कि चिली, इंडोनेशिया और पेरू में विशेषकर वर्ष की पहली तिमाही में हुआ था । अंतर्राष्ट्रीय कॉपर स्टडी ग्रुप (आईसीएसजी) के 
मुताबिक, 2017 में विश्व खनन के उत्पादन में 1% की गिरावट आने की उम्मीद ह ैऔर यह मलू रूप से अपरिवर्तित रहेगा ।  

2016 में दुनिया का परिष्कृ त उत्पादन 23.31 मिलियन टन था, जो 2015 में 2% की वदृ्धि दर्ज कर रहा था । आने वाले वर्षों में, हालांकि दुनिया में 
परिष्कृ त उत्पादन लगभग 2% तक बढ़ने की संभावना ह ै। 2017 में, परिष्कृ त तांबे का उत्पादन 23.75 मिलियन टन होने का अनुमान ह ै। आने वाले 
वर्षों में, हालांकि विश्व के माध्यमिक परिष्कृ त उत्पादन में वदृ्धि की उम्मीद ह,ै यह अनुमान ह ैकि इलेक्ट्रोलाइटिक परिष्कृ त उत्पादन में वदृ्धि ध्यान 
कें द्रित की उपलब्धता के कारण कम हो सकती ह ै। चीन 2017 और 2018 में दुनिया के परिष्कृ त उत्पादन वदृ्धि के लिए सबसे बड़ा योगदानकर्ता 
रहेगा । परिष्कृ त उत्पादन दोनों वर्षों में विकास की उम्मीद मुख्य रूप से चीन के परिणामस्वरूप मौजदूा और नई इलेक्ट्रोलाइटिक रिफाइनरियों 
के माध्यम से अतिरिक्त क्षमता लाने के लिए होने की उम्मीद ह ै। 

2016 में, विश्व तांबे की मांग 23.45 मिलियन टन थी । विश्व में मांग में करीब 50% उपभोग करने वाली दुनिया में परिष्कृ त तांबा का सबसे बड़ा 
उपभोक्ता चीन ह ै। विश्व परिष्कृ त उपयोग 2017 और 2018 में करीब 2% की वदृ्धि की उम्मीद ह ै। दुनिया में तांबे की मांग में निरंतर वदृ्धि जारी रहन 
की उम्मीद ह,ै क्योंकि तांबे आर्थिक गतिविधि के लिए आवश्यक ह ैऔर आधुनिक तकनीकी समाज को और भी बहुत कुछ देता ह ै। चीन और 
भारत जसेै प्रमुख देशों में बुनियादी ढांचागत विकास तांबे की मांग में वदृ्धि जारी रखेगा । सुधार 2017 और 2018 के लिए विश्व अर्थव्यवस्था के लिए 
अनुमानित ह ै। हालांकि, मामलूी तांबा मांग वदृ्धि को समर्थन देना चाहिए । आईसीएसजी परू्वानुमान के अनुसार, यह अनुमान लगाया गया ह ैकि 
2017 में लगभग 150,000 मीट्रिक टन और 2018 में 170,000 मीट्रिक टन का घाटा होगा ।   

भारतीय तांबा परिदृश्य 

खनन - भंडार और उत्पादन:

1.4.2010 के अनुसार, कुल  भंडार का अनुमान 4.8 मिलियन टन और 12.3 मिलियन टन पर संभावित संसाधनों (धातु के संदर्भ में) का अनुमान ह ै
। तांबे के भंडार और संसाधन मोटे तौर पर तीन तांबे बेल्ट, अर्थात् पश्चिमी भारत में खेतड़ी कॉपर बेल्ट, परू्वी भारत में सिहभमू कॉपर बेल्ट और मध्य 
भारत में मलंजखंड कॉपर बेल्ट में स्थित हैं । सभी ऑपरेटिग खनन पट्टों को वर्तमान में एचसीएल द्वारा आयोजित किया जाता ह,ै एक राज्य की 
स्वामित्व वाली तांबा उत्पादन कंपनी उत्पादन बढ़ान के लिए, एचसीएल ने खान उत्पादन बढ़ान के लिए 2018-19 तक प्रति वर्ष 3.2 मिलियन टन 
से बढ़ा कर प्रति वर्ष 12.4 मिलियन टन करने की योजना बनाई ह ै।  

वित्त वर्ष 2016-17 में, एचसीएल (देश में तांबा खनन करने की एकमात्र कंपनी) का खान अयस्क उत्पादन, 3.85 मिलियन टन था, जो 2015-16 में 
3.9 मिलियन टन था । धातु के संदर्भ में 2015-16 में 31,578 मीट्रिक टन की तुलना में उत्पादन 30,587 मीट्रिक टन था ।

परिष क्ृ त तांबा उत्पादन:

वर्तमान में, भारतीय कॉपर उद्योग पर तीन प्रमुख खिलाड़ी हावी हैं । सार्वजनिक क्षेत्र में एचसीएल, निजी क्षेत्र में मसैर्स हिंडाल्को और मेसर्स स्टरलाईट 
इंडस्ट्रीज शामिल हैं । एचसीएल देश में एकमात्र खड़ी एकीकृत तांबा उत्पादक ह,ै जबकि गुजरात में दहेज में मसैर्स हिंडाल्को और तमिलनाडु में 
टुट ीकोर्न में मेसर्स स्टरलाइट इंडस्ट्रीज ने बंदरगाह आधारित गलाने और रिफाइनिंग संयंत्र स्थापित किए हैं जो आयातित खनिजों पर निर्भर हैं ।  
। भारत में कुल  999, 500 टन प्रतिवर्ष परिष्कृ त तांबा उत्पादन की क्षमता स्थापित ह ै। आर्थिक कारणों से एचसीएल ने वार्षिक क्षमता 31,000 की 
स्मेल्टर और परिष्कृ त संयंत्र (खेतड़ी प्लांट) में से एक को बंद कर दिया ह ै। वित्त वर्ष 2015-16 में 7, 9 5, 000 टन की तुलना में वित्त वर्ष 2016-17 में 
परिष्कृ त तांबा (तांबा कैथोड) उत्पादन 7,96,171 टन था । इसके अलावा इलेक्ट्रो-विजयी कॉपर का उत्पादन करने के लिए कुछ प्रतिष्ठान हैं लेकिन 
उनकी क्षमता अभी भी बहुत कम ह,ै और उत्पादन असंगत ह ै। 

परिष क्ृ त तांब ेका उपयोग:

वित्त वर्ष 2016-17 के दौरान परिष्कृ त तांबे का उपयोग (कैथोड और वायररॉड सहित) 6.65 लाख टन के आसपास ह ै। उत्पादन, आवास और बुनियादी 
ढांचा क्षेत्र की विकास दर में सुधार के कारण कॉपर की खपत की दर 6 से 7% तक बढ़ सकती ह ै। प्रमुख विकास वाले ड्राइवर बिजली और निर्माण 
क्षेत्रों से जारी मांग में हैं । रिफाइंड तांबा खपत के विद्युत और विद्युत क्षेत्र में लगभग एक-तिहाई (35%) का योगदान ह,ै इसके बाद परिवहन (ऑटो 
और रेलवे) उद्योग द्वारा 11%, निर्माण और उपभोक्ता ड्यरेूबल्स उद्योग द्वारा प्रत्येक 8% बढ़ते पर्यावरण की चेतना और अधिक ऊर्जा-कुशल उपकरणों 
के उपयोग पर जोर से भारत में तांबे की मांग को रोकने में मदद मिलगी । भारत परिष्कृ त तांबा उत्पादन में आत्मनिर्भर ह ैऔर रिफाइंड तांबे के 
शुद्ध निर्यातक के रूप में उभरा ह ै। 
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निदेशकों की रिपोर्ट का अनुलग्नक - I (जारी)  

आयात एवं निर्यात:

फिलहाल, खनन क्षमता में उच्च स्तरीय घाटा और शोधन क्षमता में अधिशेष ह ै।  कन्सेन्ट्रेट के मामले में कुल  आवश्यकता का केवल 4% घरेल ू
उत्पादन होता ह ै। नतीजतन, भारत ने वित्त वर्ष 2016-17 में लगभग 2,748,933 टन कॉपर कन्सेन्ट्रेट (लगभग 824,000 टन धातु) का आयात  
किया । हालांकि, भारत परिष्कृ त तांबा उत्पादन में आत्मनिर्भर ह ैऔर रिफाइंड तांबा के शुद्ध निर्यातक के रूप में उभरा ह ै। हालांकि, परिष्कृ त 
तांबा के आयात / निर्यात में एक क्रॉस ट्रेडिग भी ह,ै और वित्त वर्ष 2016-17 के दौरान, 2015-16 में 3,35,000 टन की तुलना में लगभग 350,000 टन 
परिष्कृ त तांबा निर्यात किया गया था ।

II. एसडब्ल्यूओटी विश्लेषण

शक्ति

•		  भारत में सभी तांबा खानों का स्वामित्व होने वाली केवल कंपनी
•		  परूी तरह से विकसित बुनियादी सुविधाएँ
•		  तांबा अयस्क के खनन से शुद्ध धातु तक परूी तरह से एकीकृत परिचालन
•   	 कुशल और अनुभवी कार्य बल
•   	 स्थापित ब्रांड वलै्यू
कमजोरी

• 		  बहु-स्थानीय इकाइयों के कारण परिचालन की उच्च लागत
•		  अपेक्षाकृत छोटे आकार के संयंत्र
•		  पुराने उपकरण / पुरानी तकनीक
•		  सीमित मलू्य जोड़ उत्पादन
अवसर

•		  खान क्षमता में विस्तार की गंुजाइश
•		न  ए डिपॉजिट का पता लगाने का अवसर
•		  स्मेल्टिंग / रिफाइनिंग की विशाल क्षमता के कारण भारत में  कॉपर कन्सेन्ट्रेट  के लिए तयैार बाजार
खतरा

•		  तांबे की एलएमई कीमत की उच्च अस्थिरता
•		  इनपुट की बढ़ती लागत
•		  कुशल श्रमशक्ति की निरंतर निराशा
	III.  खंड वार या उत्पादन वार प्रदर्शन
मुख्य रिपोर्ट में ब्यौर दिया गया ह ै।

IV. दृष्टिकोण:

भारत के तांबे के बाजार में बिजली, निर्माण और इंजीनियरिंग जसेै प्रमुख उपयोगकर्ता क्षेत्रों में मजबतू वदृ्धि के साथ सकारात्मक बने रहन की 
उम्मीद ह ै। देश में बेहतर आर्थिक गतिविधि के कारण आने वाले वर्षों में तांबे की मांग 6 से 7% की दर से बढ़ने की उम्मीद ह ै। इस तरह की उच्च 
मांग 2022 तक सभी के लिए शहरीकरण, औद्योगिक गलियारों के विकास, स्मार्ट सिटी प्रोजेक्ट का विकास, राष्ट्रीय राजमार्ग विकास परियोजना, 
रेल परियोजना, घरेल ूउत्पादन को प्रोत्साहित करने के लिए रक्षा उत्पादन नीति, भारत ऊर्जा योजना 2022 - 100 गीगावाट सौर, 32 गीगावाट 
हवा, 260 गीगावाट थर्मल और परमाणु, 62 गीगावाट हाइड्रो । इसके अतिरिक्त अक्षय ऊर्जा के संचरण के लिए हरी ऊर्जा कॉरिडोर की योजना ह ै। 
भारत में प्रति व्यक्ति तांबे की खपत वर्तमान स्तर के 0.5 किग्रा से बढ़कर 2025 में एक किलोग्राम होने की उम्मीद ह ै। चीन की प्रति व्यक्ति तांबे 
की खपत 6 किलोग्राम ह ैऔर विश्व औसत 2.7 किलो ह ै। पिछले कुछ वर्षों में तयैार तांबा का आयात बढ़ रहा ह ै। तांबे के उत्पादन वाले देशों के 
साथ मुक्त व्यापार समझौतों ने भारतीय तांबे उद्योग के लिए एक चुनौती पेश की ह ै। आने वाले दिनों में, आगामी चुनौतियों का सामना करने के 
लिए उद्योग को उत्पाद और लागत पर अभिनव होना चाहिए । 

V. जोखिम और चिताएँ

कंपनी ने कंपनी के उद्देश्यों, विकास रणनीति और अपने कारोबार के संचालन से उत्पन्न प्रक्रिया जटिलताओ ंको ध्यान मे रखकर जोखिम प्रबंधन 
ढांचा तयैार किया ह ै। एचसीएल में जोखिम प्रबंधन, उसके लक्ष्यों को प्राप्त करने के लिए कंपनी द्वारा सामना किए जाने वाले सभी अवसरों, खतरों 
और जोखिमों की पहचान, उनका आकलन और प्रबंधन करने की एक निरंतर प्रक्रिया ह ै। 

VI. आंतरिक नियंत्रण प्रणाली और उनकी पर्याप्तता 

कंपनी के पास आंतरिक नियंत्रण प्रणाली और उसके आकार और व्यवसाय की प्रकृति के अनुरूप प्रक्रियाएं हैं । कंपनी ने बोर्ड  द्वारा अनुमोदित 
प्राधिकरण के प्रतिनिधिमंडल, नीतियों और मनैुअल तयैार किया  ह ै।   
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32.54 56.34
47.21 0.75
27.79 36.70
63.06 53.81
53.89 45.70
23.24 18.73
247.73 212.03

371 76 19 72 538
29 6 5 13 53
869 259 290 229 1647
364 147 71 23 605
1633 488 385 337 2843
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औद्योगिक संबंध और प्रबंधन में कर्मचारियों की भागीदारी 

कंपनी की सभी इकाइयों में औद्योगिक संबंध की स्थिति सुसंगत और शांतिपरू्ण रही । शीर्ष, इकाई और शॉप-फ्लॉल्स के स्तर पर विभिन्न द्वि-पक्षीय 
मंचों के सफल संचालन से कंपनी के सुचारु कार्यों के प्रति बेहद योगदान मिला ह ै। 

एससी/एसटी/ओबीसी उम्मीदवारों की नियुक्ति के लिए आरक्षण  

कंपनी भर्ती की समस्त गतिविधियों में एससी/एसटी/ओबीसी श्रेणियों के लिए आरक्षण पर निर्धारित सरकारी दिशानिर्देशों का पालन करती ह ै। 
अनुसचूित जाति, अनुसचूित जनजाति और अन्य पिछड़ा वर्ग के कर्मचारियों का प्रतिनिधित्व 31.3.2017 के अनुसार 2843 की कुल  मानवशक्ति में 
क्रमशः 17.16%, 13.54% और 11.85% ह ै। 

मानव संसाधन विकास

चिह्नित आवश्यकताओ ंके आधार पर, कंपनी द्वारा कर्मचारियों की प्रभावशीलता और उत्पादकता बढ़ान के लिए कर्मचारियों की सभी स्तरों पर 
प्रशिक्षण और विकास को प्राथमिकता दी जाती ह ै। प्रतिष्ठित व्यावसायिक संगठनों और संस्थानों द्वारा आयोजित विशेष प्रशिक्षण कार्यक्रम / 
कार्यशाला / सेमिनार / सम्मेलनों के लिए कंपनी चुनिंदा कर्मचारियों को नामांकित करती ह ै। वित्त वर्ष 2016-17 में, 6500 कार्य दिवसों के प्रशिक्षण 
लक्ष्य के खिलाफ, प्रशिक्षण के 7100 कार्यदिवस हासिल किए गए थे ।

महिलाओ ंको रोजगार

कंपनी के कुल  कर्मचारियों की क्षमता की तुलना में 31.03.2017 को महिला कर्मचारियों की समहू-वार क्षमता  नीचे दी गई ह ै।

	 कर्मचारियों की सं.	

	 समूह	 कुल 	 महिला कर्मचारी	 कुल में महिला कर्मचारियों का %  

	 अ	 538	 41	 7.62

	 ब	 53	 2	 3.77

	 स	 1647	 56	 3.40

	 द	 605	 101	 16.69

	 कुल	  2843	 200	 7.03

साम्प्रदायिक सद्भाव तथा राष्ट्रीय एकता

खेतड़ी, मलंजखण्ड और घाटशिला और काम के अन्य स्थानों में स्थित कंपनी के टाउनशिप में विभिन्न जाति, पंथ, क्षेत्र और धर्म के कर्मचारी 
सद्भाव से रहते हैं और सभी धार्मिक त्यौहारों को धमूधाम और उत्साह से मनाते हैं । 

कार्यस्थल पर महिलाओ ंके यौन उत्पीड़न के खिलाफ कार्यान्वयन की स्थिति (रोकथाम, निषेध और निवारण) अधिनियम, 2013 

सुप्रीम कोर्ट के फैसले और कार्यस्थल में महिलाओ ंका यौन उत्पीड़न (रोकथाम, निषेध और निवारण) अधिनियम, 2013 और नियमों में शामिल 
किए गए नियमों के अनुपालन में  एचसीएल ने अपने सभी इकाइयों / कार्यालयों में महिलाओ ंके यौन उत्पीड़न निवारक समिति का गठन किया 
ह ै। एचसीएल के आचरण, अनुशासन और अपील नियमों में इस संबंध में प्रावधान किया गया ह ै। वर्ष के दौरान लिंग के आधार पर कर्मचारियों के 
बीच भेदभाव की कोई घटना सामने नहीं आई थी ।  

विकलांग व्यक्ति अधिनियम, 1995 के कार्यान्वयन की स्थिति 

31.3.2017 को कंपनी में नियोजित शारीरिक रूप से विकलांग व्यक्तियों की संख्या समहू ए में 05, समहू सी में 12 और समहू डी में 07 हैं । 

भर्ती: भर्ती के मामलों में भारत सरकार के निर्देशों के मुताबिक आरक्षण नीति का पालन किया गया था और जहां लाग ूहो वहां प्रकाशित विज्ञापन 
में विधिवत शामिल किया गया था ।

छात्रवतृ्ति: एचसीएल एक विशेष योजना के तहत कर्मचारी के बच्चों को छात्रवतृ्ति देता ह ै। इस योजना के लिए विशेष देखभाल और व्यापक प्रचार 
दिया गया ह ै। कर्मचारियों के निःशक्त बच्चों के लिए 10 छात्रवतृ्तियां दी जाती हैं । 

रैंप: अस्पताल, कार्यस्थल और सामान्य कार्यालय में विकलांग व्यक्तियों (पीडब्लूडी) के लिए रैंप का निर्माण किया गया ह ैताकि भवनों में ऊंचा 
क्षेत्रों तक आसानी से और आसानी से उनकी गतिशीलता के लिए आसान पहंुच सक्षम हो सके । इकाइयों / परियोजनाओ ंमें अस्पताल / मुख्य 
प्रशासनिक कार्यालयों में व्हीलचेयर का प्रावधान भी किया जाता ह ै।

सभी पांच इकाइयों में कार्यालय भवनों में अभिगम्यता के लिए ऑडिट किया गया ह ै।

वाहन भत्ता: पीडब्ल्यूडी के कर्मचारियों को सरकारी निर्देशों के अनुसार अन्य कर्मचारियों की तुलना में वाहन भत्ता / परिवहन सब्सिडी का भुगतान 
उच्च दरों पर किया गया था ।

निदेशकों की रिपोर्ट का अनुलग्नक - I (जारी)   
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कौशल विकास
एचसीएल ने कौशल विकास के लिए वित्त वर्ष 2016-17 में अपनी सीएसआर निधि का 21.52% आवंटित किया । 
अ) कौशल विकास योजना
स्थानीय श्रमिकों को रोजगार दिलाने के लिए उनके कौशल को सुधारने और ठेका श्रम के परू्व सीखने को पहचानन के लिए एचसीएल ने 14.9.2015 
को स्थानीय युवाओ ंको ताजा कौशल प्रदान करने और एचसीएल में लगे संविदा श्रम की ̀ परू्व शिक्षा’ को पहचानन के लिए राष्ट्रीय कौशल विकास 
परिषद (एनएसडीसी) के साथ सहमति पत्र पर हस्ताक्षर किए हैं । इस कार्यक्रम के 70 युवाओ ंके लाभार्थियों को अब तक प्रतिष्ठित कंपनियों में 
रखा गया ह,ै विशेषकर मारुति उद्योग लिमिटड, गुड़गांव में `10000 / - की वतृ्ति पर 18; टाटा मोटर्स, जमशेदपुर में 7000 रुपये की वतृ्ति पर 11 और 
एनर्जी मनेैजमेंट सर्विसेज, जयपुर में मीटर जाँच अभियंता के रूप में `15000 / - के वेतन पर रखा गया ह ै। 
ब) प्रशिक्षु प्रशिक्षण:
वित्त वर्ष 2016-17 में 290 व्यक्तियों के लक्ष्य के खिलाफ एचसीएल ने 290 लोगों को प्रशिक्षु प्रशिक्षण दिया ह ै। वित्त वर्ष 2016-17 में इन प्रशिक्षुओ ं
के प्रशिक्षण पर `157.56 लाख की राशि खर्च की गई थी ।1
स) एक उन्नत प्रशिक्षण कें द्र के रूप में कौशल विकास संस्थान:
खेतड़ी कॉपर परिसर, जिला - झुनझुन ू(राजस्थान) में एक उन्नत ट्रेनिंग सेंटर के रूप में एक कौशल विकास संस्थान स्थापित किया गया था । 
कें द्र में प्रशिक्षण के लिए तीन ट्रेडों, अर्थात् विस्फ़ोटक, सर्वेक्षण और लोको / लोडर ऑपरेशन की पहचान की गई ह ै। 2017-18 वित्तीय वर्ष में सभी 
30 प्रशिक्षुओ ंवाले सर्वेक्षण व्यापार में 6 महीने की अवधि के 2 बचैों की योजना बनाई गई ह ै। पहला बचै 12.04.2017 को शुरू हुआ ह ै।
द) विमदु्रीकरण का समर्थन:
नवंबर 2016 में विमुद्रीकरण के सरकारी फैसले के अनुसार, प्रमुख स्थानों पर पोस्टर और बनैर प्रदर्शित किए गए थे । जागरूकता पदैा करने के 
लिए, सभी इकाइयों में कार्यशालाओ ंका आयोजन किया गया ।
य) डिजिटल भगुतान:
एचसीएल के आंतरिक और बाह्य ग्राहकों द्वारा कैशलेस लेन-देन को अधिकतम करने के लिए, प्रत्येक इकाई में कैशलेस लेन-देन पर विभिन्न 
जागरूकता कार्यशालाएं आयोजित की गई,ं सभी ठेका मजदूरों को मजदूरी का भुगतान बैंक से सुनिश्चित किया गया और प्रमुख स्थानों पर पोस्टर 
और बनैर प्रदर्शित किए गए । कर्मचारियों को शिक्षित करने के लिए बैंक अधिकारियों के सहयोग से ठेका मजदूर, ग्राहक और व्यापारियों को सभी 
इकाइयों और एचसीएल के कॉरपोरेट कार्यालय सहित कार्यालयों में 19.12.2016 को जागरूकता अभियान शुरू किया गया था । 28.3.2017 को, 
6015 उपभोक्ताओ ं(कर्मचारियों, संविदा श्रमिकों, ग्राहकों) और 9264 व्यापारियों को शिक्षित करने का लक्ष्य हासिल किया गया था । एचसीएल में 
कोई नकद लेनदेन नहीं किया जाता ह ै। एचसीएल के कैशलेस कैशलेस बनाने के लिए, एचसीएल की तीन खनन इकाइयों में गेस्ट हाउस, वित्त 
विभाग और अस्पतालों में पीओएस मशीन स्थापित की गई ह ै।
र) पारदर्शिता:
कंपनी ने 2016-17 में समहू ‘सी’ और ‘डी’ भर्ती के लिए साक्षात्कार की प्रक्रिया खत्म करते हुए सरकारी दिशानिर्देश का अनुपालन किया ह ै। 
स्वच्छ भारत मिशन
एचसीएल द्वारा स्वच्छ भारत मिशन के तहत निम्न पहलें शुरू की गई हैं ।
क) खुल में शौच मुक्त गाँव:
वित्त वर्ष 2016-17 में 15 गांवों (आईसीसी / एमसीपी / केसीसी में प्रत्येक 5 गांव ) को नीचे दिए गए विवरण के अनुसार खुल में शौच मुक्त बनाया 
गया था । 	
	 क्र. सं.	 इकाई	 शौचालय (अदद)	खर्च  ( ` लाख )	 जनसंख्या

	 i.	 आईसीसी	 705	 125.33	 8308
	 ii.	 एमसीपी	 253	 30.00	 3436
	 iii.	 केसीसी	 444	 53.28	 24869
	                                            कुल		  1402	 208.61	 36613

b)  स्वच्छता गतिविधियाँ
भारत सरकार द्वारा शुरू की गई स्वच्छ भारत मिशन के अनुसार, स्वच्छता की गतिविधियों को एचसीएल में वित्त वर्ष 2014-15 में शुरू किया गया 
था । वर्ष 2015-16 में, सुरक्षित संचालन, पेयजल का भंडारण, सुरक्षित स्वच्छता, कचरा हटाने, सार्वजनिक शौचालय इकाइयों का निर्माण, सड़क 
आदि पर जागरूकता अभियान चलाया गया । 
वित्त वर्ष 2016-17 में गतिविधियों को जारी रखा गया था और इन गतिविधियों के अलावा स्वच्छता की निम्न गतिविधियाँ भी आयोजित की गई । 
(i) एमसीपी टाउनशिप में ठोस अपशिष्ट प्रबंधन के लिए ठोस अपशिष्ट मशीन स्थापित की गई थी ।
(ii) कॉरपोरेट कार्यालय सहित सभी इकाइयों और कार्यालयों में गहन ‘स्वच्छता अभियान’ का संचालन किया गया । 
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कंपनी (लखेा) नियम, 2014 के नियम 8 (3) के संदर्भ में ब्यौर का विवरण 

(अ) ऊर्जा संरक्षण- 
(i) ऊर्जा संरक्षण के लिए उठाए गए कदम या उनका असर:
•		  पावर कारक में सुधार हुआ और इकाई के करीब रखा गया ।
•		  20 लाख से अधिक की अपेक्षित वार्षिक बिजली की बचत के साथ कम बिजली की खपत वाले एलईडी लाइट्स द्वारा उच्च वाट क्षमता 

वाले पारंपरिक रौशनियों को बदल दिया गया ।
•		  एमसीपी में 3 अदद पुराने थाइरिस्टर ड्राइव को आवतृ्ति ड्राइव से बदला गया ह ै।
•		  एमसीपी में 11 अदद तेल सर्किट  ब्रेकर (पुरानी तकनीक) की जगह को वकै्यूम सर्किट  ब्रेकर (नई तकनीक) के साथ प्रतिस्थापित किया 

गयाय़ 
•		  11 अदद मेकानिकल टाइप बेल्ट वेयर्स तथा 8 अदद थाइरिस्टर ड्राइव (कुल  16 अदद) मशीनों को केवल वे फीडर्स के साथ प्रतिस्थापित 

किया गया ह ैजो वेयर्स तथा फीडर्स का समन्वय ह,ै जिसे एमसीपी में बॉल मिल फीड सर्किट  में लगाया गया ह ै।
•		मिल   डिस्चार्ज स्लीव स्पाइरल में सुधार के साथा मिल डिस्चार्ज स्पिलज 2.24% से घटकर 1% से कम हो गया ह ैऔर स्लीव स्पाइरल और 

स्पिलज बॉल मिल्स में गिराया जा रहा ह ै। 
•		  आईसीए में 17 अदद  पुराने मोटर्स (375 केडब्ल्यू) को ऊर्जा दक्षतासंपन्न मोटर्स प्रीमियम वर्ग आईई 3 के साथ बदला गया ह ै। 
(ii)  ऊर्जा के वकैल्पिक स्रोतों का उपयोग करने के लिए कंपनी द्वारा निम्न कदम उठाए गए हैं:
•		  मलंजखण्ड कॉपर परियोजना के प्रशासनिक भवन में 35 किलोवाट रूफ टॉप सौर ऊर्जा संयंत्र स्थापित किया गया ।
(iii) ऊर्जा संरक्षण उपकरणों पर पूंजी निवेश:  ` 60 लाख । 
(B) प्रौद्योगिकी समावशे- 
(i)  प्रौद्योगिकी समावेश की दिशा में निम्न प्रयास किए गए:
•		  कॉपर अयस्क टेलिंग से मलू्यवान धातुओ ंऔर खनिजों की वसलूी- एक संयंत्र एमसीपी में स्थापित किया जाएगा जिसकी क्षमता 10000 

टन / दिन तांबा अयस्क की पिलिंग की प्रक्रिया के साथ होगी ।
•		  31 जुलाई 2016 को आईसीसी रिफाइनरी के बिल्ट इलेक्ट्रोलाइट से निकल, शुद्ध तांबे और एसिड की नई तकनीक का नवीनीकरण कर 

दिया गया ह ै।
•		  जीसीपी में अक्टूबर 2016 में आईएसए प्रौद्योगिकी आधारित तांबा रिफाइनरी को चाल ूकिया गया ह ै।
(ii) उत्पाद सुधार, लागत में कमी, उत्पाद विकास या आयात प्रतिस्थापन जसेै व्युत्पन्न लाभ:
प्रौद्योगिकी अवशोषण की दिशा में किए गए प्रयासों से नए उत्पाद का विकास हुआ ह,ै उत्पादन की मात्रा के बराबर निकल धातु का आयात कम 
हो गया ह ै।
(iii) आयातित प्रौद्योगिकी के मामले में (वित्तीय वर्ष की शुरुआत से पिछले तीन वर्षों के दौरान आयातित गणना) -
(क) आयातित प्रौद्योगिकी का ब्यौरा-
•		  ईएमईडब्ल्यू प्रौद्योगिकी कनाडा से आयातित ह ै। प्रौद्योगिकी से एचसीएल को खर्च किए इलेक्ट्रोलाइट में तांबे की कम एकाग्रता से 

एलएमई-ए ग्रेड कैथोड को पुनर्प्राप्त करने में मदद मिलगी जो अन्यथा प्रचलित तरीकों से संभव नहीं ह ै । इसके अलावा, प्रौद्योगिकी 
आईसीएस रिफाइनरी में खर्च इलेक्ट्रोलाइट से निकल को हासिल करने में एचसीएल को भी मदद करेगी ।

•		  एसिड शुद्धि यनूिट (एपीय)ू की एक अन्य तकनीक कनाडा से आयात की गई थी । प्रौद्योगिकी एचसीएल को आईसीसी रिफाइनरी में 
बिताए गए इलेक्ट्रोलाइट से एसिड के प्रमुख हिस्से को अलग करने और रिसाइकिल करने की अनुमति देगा । यह पारिस्थितिकी-अनुकूल 
तकनीक तरल प्रवाह की कमी और एचसीएल को डाउनस्ट्रीम की प्रक्रिया में निकल पुनर्प्राप्त करने में मदद करेगा ।	

(ख) आयात का वर्ष- 2016
(ग) क्या प्रौद्योगिकी का समावेशन परूी तरह से हुआ- हाँ
(घ) यदि परूी तरह से समावेशन नहीं हुआ, समावेशन नहीं होने वाले क्षेत्र तथा उसका कारण- लाग ूनहीं
(iv) अनुसंधान और विकास पर किए गए व्यय - ` 2.34 करोड़ जो खाते के प्राकृतिक प्रमुखों के तहत बुक किए जाते हैं 
(स) विदशेी मदु्रा में आय और व्यय-
विदेशी मुद्रा में आय
कंपनी ने स्लिम, कॉपर रिवर्ट्स और तांबा कन्सेन्ट्रेट के निर्यात के माध्यम से वित्त वर्ष 2015-16 के दौरान `136.40 करोड़ के मुकाबले 2016-17 
के दौरान ` 231.78 करोड़ के विदेशी मुद्रा अर्जित की । 
विदेशी मुद्रा में खर्च
कंपनी ने कच्चे माल, भंडार और पुर्जों, पूंजीगत सामान, अन्य आयात, यात्रा, अन्य इत्यादि के आयात के लिए  2015-16 में ̀ 13.13 करोड़ के मुकाबले 
2016-17 के दौरान ` 599.7 9 करोड़ रुपये की विदेशी मुद्रा खर्च की ह ै।

निदेशकों की रिपोर्ट का अनुलग्नक- II 



22

निदेशकों की रिपोर्ट का अनुलग्नक- III  

सीएसआर गतिविधियों पर वार्षिक रिपोर्ट 

1. परियोजनाओ ंया कार्यक्रमों का अवलोकन तथा सीएसआर नीति और परियोजनाओ ंया कार्यक्रमों के वबे-लिकं संदर्भ समते कंपनी 
की सीएसआर नीति की संक्षिप्त रूपरेखा । 

नीति वक्तव्य

हिंदुस्तान कॉपर लिमिटड (एचसीएल) के लिए कॉरपोरेट सोशल रिस्पॉन्सिबिलिटी (सीएसआर) कंपनी की क्षमताओ,ं इसके परिचालन क्षेतों तथा 
आसपास रहन वाले समुदायों की अपेक्षाओ ंतथा साथ ही जहाँ इसकी उपस्थिति ह,ै को ध्यान में रखकर गतिविधियों का एक सुनियोजित सेट ह,ै 
जिसका उद्देश्य दीर्घकालीन महत्वपरू्ण सकारात्मक प्रभाव डालना ह ै। इसका उद्देश्य उन क्षेत्रों में स्थायी सामाजिक-आर्थिक विकास में एक उत्प्रेरक 
भमूिका निभाने के लिए ह ैजहां उद्योग स्थित ह ैया जहां उसके हित हैं, एचसीएल के लिए एक सक्षम कामकाजी वातावरण बनाने के साथ-साथ 
निरंतर क्षेत्रीय विकास को ध्यान में रखकर समुदाय के लिए आय पदैा करने के अवसर भी देखना ह ै। 

सांगठनिक व्यवस्था

एचसीएल में सीएसआर परियोजनाएं सीएसआर पर बोर्ड  की उप-समिति के मार्गदर्शन में लाग ूहोती हैं, जिसमें वर्तमान में चार निदेशक शामिल हैं 
जिनमें से दो स्वतंत्र निदेशक हैं । समिति के विचारार्थ विषय नीचे दिए गए हैं:

	 (i) 	 सीएसआर नीति तयैार करना और अनुमोदन के लिए बोर्ड  को सिफारिश करना । 
	 (ii)	 बोर्ड  की मंजरूी के लिए एक वित्तीय वर्ष में गतिविधियों पर खर्च किए जाने वाले व्यय की राशि के साथ-साथ व्यापक क्षेत्रवार परियोजनाओ ं

के लिए निधियों को निर्धारित करने के लिए परियोजनाओ ंके साथ-साथ सिफारिशें करना । 
	 (iii)	 कंपनी द्वारा शुरू सीएसआर परियोजनाओ ंके कार्यान्वयन की समय-समय पर निगरानी करना । 
कॉर्पोरेट स्तर पर सीएसआर के लिए एक नोडल अधिकारी अधिमानतः बोर्ड  स्तर के नीचे एक रैंक [वर्तमान में डीजीएम (एचआर)] कंपनी की 
सीएसआर की पहल का समन्वय करता ह ैऔर नामित अधिकारियों की एक टीम द्वारा सहायता प्रदान की जाती ह ै। तीनों इकाइयों में से प्रत्येक 
में एक नोडल अधिकारी इकाई स्तर पर सीएसआर की पहल का समन्वय करता ह ै।

गतिविधियों का दायरा

एचसीएल की सीएसआर गतिविधियां, कंपनी अधिनियम, 2013 की अनुसचूी VII के प्रावधानों के अनुसार हैं । 

भौगोलिक दायरा

सीएसआर गतिविधियों को अनिवार्य रूप से एचसीएल इकाइयों के क्षेत्रों में लगभग 15-20 किलोमीटर के दायरे में किया जाता ह ै। सीएसआर 
गतिविधियों के लिए निर्धारित राशि का कम से कम 75% इन क्षेत्रों में खर्च किया जाएगा ।  

उपरोक्त (ए) के बाद सीएसआर आवंटन के शेष 25% में, 15-20% का उपयोग  राज्य में जहाँ इकाई अवस्थित ह ैउसके 15-20 किलोमीटर से दूर के 
क्षेत्रों में किया जा सकता ह ै। सीएसआर गतिविधियों के लिए निर्धारित राशि का अधिकतम 5% तक का निवेश सीएमडी द्वारा भारत में कहीं भी 
किया जा सकता ह ै।

योजना

यनूिट/कॉरपोरेट स्तर पर सीएसआर गतिविधियों की पहचान किसी एक या निम्न विधियों के संयोजन द्वारा की जाती ह ै। 

	 (i)	 आंतरिक योजनाबद्ध परियोजनाएँ
	 (ii)	जिल ा प्रशासन/ स्थानीय सरकारी निकाय / जन प्रतिनिधित्व इत्यादि से प्रस्ताव लिए जाते हैं । 
	 (iii)	कि सी पंजीकृत और विशेष निकाय से विशिष्ट सीएसआर पहल करने के लिए वित्तीय सहायता प्रदान करने हेतु प्रस्ताव / अनुरोधों पर 

तभी विचार किया जाता ह ैजब यह इस संबंध में निर्धारित संविधि की शर्तों को परूा करता हो । 
कार्यान्वयन पद्धति

सीएसआर गतिविधियां / परियोजनाएं आंतरिक संसाधनों या एनजीओ / विशेष एजेंसियों / ट्रस्ट / संस्थाओ ं/ फाउंडेशन / सोसाइटी / सरकारी 
निकायों आदि के सहयोग से कंपनी अधिनियम, 2013 के प्रावधानों और कंपनी (कॉर्पोरेट सामाजिक दायित्व नीति ) नियम, 2014 के अनुसार 
लाग ूकी जाती हैं ।  

सीएसआर नीति तथा परियोजनाओ ंया कार्यक्रमों का वेब लिंक

कंपनी की वेबसाइट (www.hindustancopper.com) पर सीएसआर गतिविधियों पर वार्षिक रिपोर्ट भी उपलब्ध ह ै।

2. सीएसआर कमटेी की संरचना

	 i)	श्री  निरंजन पंत, स्वतंत्र निदेशक, अध्यक्ष
	 ii)	श्री मती सिमन्तिनी जेना, स्वतंत्र निदेशक, सदस्य



23

	 iii)	श्री  अनुपम आनंद, निदेशक (कार्मिक), सदस्य
       iv)		श्री  वी वी वेणुगोपाल राव, निदेशक (वित्त), सदस्य
	 v)	श्री  सी एस सिघी, महाप्रबंधक एवं कंपनी सचिव, सचिव
3.  गत तीन वित्त वर्षों के लिए कंपनी का औसत शदु्ध लाभ
` 185.48 करोड़
4. निर्धारित सीएसआर खर्च (अर्थात, उपरोक्त 3 में राशि का दो प्रतिशत)
` 3.71 करोड़
5. वित्त वर्ष 2016-17 के दौरान सीएसआर के खर्च का ब्यौरा
	 (अ)	वित्त  वर्ष 2016-17  के लिए खर्च की जाने वाली कुल  राशि: ` 738.00 लाख* 
		   *(` 738.00 लाख की आवंटित रकम में गत वर्ष सीएसआर की अव्ययित राशि शामिल ह)ै
	 (ब)	  अव्ययित रकम, यदि कोई हो -:  `  223.35 लाख

(1)
क्रम सं.

(2)
चिह्नित सीएसआर 
परियोजना या 
गतिविधि

(3)
जिस क्षेत्र में परियोजना लाग ू
की गई

(4)
परियोजनाएं या 
कार्यक्रम
(1) स्थानीय क्षेत्र या 
अन्य
(2) राज्य और जिल 
को निर्दिष्ट करें  
जहां परियोजनाएं या 
कार्यक्रम शुरू किए 
गए थे

(5)
राशि परिव्यय 
(बजट) 
परियोजना या 
कार्यक्रम-वार 
(लाख में)

(6)
खर्च की गई राशि
परियोजनाएं या 
कार्यक्रम
उप-प्रमुखों
(1) परियोजनाओ ंया 
कार्यक्रमों पर प्रत्यक्ष 
व्यय
(2) ओवरहेड्स 
(लाख में)

(7)
रिपोर्टिंग अवधि के 
लिए संचयी व्यय 
(लाख में)

(8)
राशि खर्च:
प्रत्यक्ष या 
कार्यान्वयन एजेंसी 
के माध्यम से

पेयजल, स्वास्थ्य 
और स्वच्छता

भखू, गरीबी और कुपोषण को समाप्त करना, 
निवारक स्वास्थ्य देखभाल और स्वच्छता को 
बढ़ावा देना और सुरक्षित पेयजल उपलब्ध 
कराना

जिला- परू्व 
सिहभमू, झारखंड

मेसर्स विद्यानिकेन, घाटशिला, 
मेसर्स भारत पावर, रांची

	 166.70	 151.03	 151.03

जिला-बालाघाट, मध्य 
प्रदेश

	 162.22	 146.08	 146.08

1

जिला-झुनझुन,ू 
राजस्थान

	 55.28	 54.98	 54.98 राज्य सरकार

प्रत्यक्ष, राज्य सरकार और 
मेसर्स सतोश पाटल और
मेसर्स ठाकरे कृषि फार्म

शिक्षा, 
व्यावसायिक 
कौशल और 
आजीविका

2 विशेष शिक्षा और रोजगार बढ़ान के कौशल, 
विशेषकर बच्चों, महिलाओ ंऔर बुजुर्गों और 
अलग-अलग विकलांग और जीविका वदृ्धि 
परियोजनाओ ंसहित शिक्षा को बढ़ावा देना

जिला- परू्व सिहभमू, 
रांची, झारखंड

मेसर्स विद्यानिकेन, 
घाटशिला, एनएसडीसी

	 32.57	 19.68	 19.68

जिला-बालाघाट, मध्य 
प्रदेश

	 32.13	 12.12	 12.12

जिला-झुनझुन,ू 
राजस्थान 

एनएसडीसी 

खनन क्षेत्र के लिए कौशल 
परिषद, मेसर्स बालाजी 

कॉन्ट्रक्टर, खेतड़ी नगर, 
मेसर्स जोशी इलेक्ट्रॉनिक्स 

बुहाना, मेसर्स सत्यनारायण 
शर्मा, सिहाना, एनएसडीसी 

	 73.86	 21.47	 21.47

जिला-रायगढ़, 
महाराष्ट्र

	 3.88	 2.74	 2.74 एनएसडीसी 

जिला - कोलकाता, 
पश्चिम बंगाल

	 5.00	 4.16	 4.16 सर्व इंडिया

निदेशकों की रिपोर्ट का अनुलग्नक- III (जारी)    
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पर्यावरण तथा पशु 
कल्याण

पर्यावरणीय स्थिरता, पारिस्थितिक संतुलन, 
वनस्पतियों और जीवों की सुरक्षा, पशु कल्याण, 
कृषि वानिकी, प्राकृतिक संसाधनों के संरक्षण 
और मिट्टी, वायु और पानी की गुणवत्ता को 
बनाए रखना सुनिश्चित करना ।

जिला- परू्व 
सिहभमू, झारखंड

मेसर्स विद्यानिकेन, 
घाटशिला 

	 2.27	 2.27	 2.27

जिला-बालाघाट,
मध्य प्रदेश

–	 –	 –	 –

3

जिला-झुनझुन,ू 
राजस्थान

मेसर्स जयबाबा कंस्ट्रक्शन, 
मेसर्स चन्द्रा कंस्ट्रक्शन

	 15.02	 3.15	

खेलकूद4 ग्रामीण खेलों, राष्ट्रीय स्तर पर मान्यता प्राप्त 
खेलों, परैालिंपिक्स खेल और ओलंपिक खेल 
को बढ़ावा देने के लिए प्रशिक्षण

जिला- परू्व सिहभमू, 
झारखंड

प्रत्यक्ष, मेसर्स विद्यानिकेन, 
घाटशिला

	 8.00	 8.00	 8.00

जिला-बालाघाट,
मध्य प्रदेश

राज्य सरकार	 2.00	 2.00	 2.00

जिला-झुनझुन,ू 
राजस्थान 

ग्रामीण
विकास

5 ग्रामीण विकास परियोजनाएँ जिला- परू्व सिहभमू, 
झारखंड

मसैर्स परू्णिमा इंजीनियरिंग 
एंड कंस्ट्रक्शन कंपनी, 

घाटिशिला

	 44.50	 14.50	 14.50

जिला-बालाघाट,
मध्य प्रदेश

	 40.81	 40.81	 40.81

मेसर्स कृष्णा कंस्ट्रक्शन, 
सिघाना, नगरपालिका बोर्ड , 

खेतड़ी, मेसर्स जयबाबा 
पुराणमल, नलपुर, खेतड़ी

	 66.40	 28.22	 28.22जिला-झुनझुन,ू 
राजस्थान 

विविध6 विविध गतिविधियाँ, प्रबंधन लागत, 
संस्थागत लागत, डब्ल्यूसीएसटी आदि

जिला- परू्व सिहभमू, 
झारखंड

	 6.30	 2.25	 2.25

प्रत्यक्ष, मेसर्स 
विद्यानिकेन, घाटशिला

	 16.06	 0.50	 0.50

कुल 	 738.00	 514.65	 514.65

–	 –	 –	 –

मेसर्स परमानंद पाटल और 
मेसर्स गजानंद पाटल

जिला-झुनझुन,ू 
राजस्थान 

जिला-कोलकाता, 
पश्चिम बंगाल

	 5.00	 0.69	 0.69

6. पिछल ेतीन वित्तीय वर्षों के औसत शदु्ध लाभ का 2% खर्च न करन ेके कारण 

लाग ूनहीं

7. सीएसआर समिति का उत्तरदायित्व वक्तव्य 

 एचसीएल की सीएसआर नीति का कार्यान्वयन और निगरानी कंपनी की सीएसआर उद्देश्यों और नीति के अनुरूप ह ै।

    अनुपम आनन्द
निदेशक (कार्मिक)   
डीआईएन: 02752767

निरंजन पंत
अध्यक्ष सीएसआर कमेटी

डीआईएन: 00229550

स्थान: नोएडा

दिनांक: 5.6.2017
स्थान: नई दिल्ली		
दिनांक:  17.5.2017

निदेशकों की रिपोर्ट का अनुलग्नक- III (जारी)     
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व्यावसायिक उत्तरदायित्व रिपोर्ट 

खण्ड क: कंपनी के बारे में सामान्य जानकारी
	 1.	 कंपनी की कारपोरेट पहचान संख्या (सीआईएन) : L27201WB1967GOI028825
	 2.	 कंपनी का नाम: हिन द्ुस्तान कॉपर लिमिटड
	 3.	 पंजीकृत पता: 		
		  “ताम्र भवन”
		  1 आशुतोष चौधुरी एवेन्यू
		  कोलकाता 700019                                                  
		ट  लीफोन: 033-2283 2226/2529
		  फैक्स नम्बर: 033-2283 2478/2640
	 4.	 वेबसाइट: www.hindustancopper.com
	 5.	 ई-मेल: investors_cs@hindustancopper.com
	 6.	वित्त  वर्ष की अवधि: 2016-2017
	 7.	जिन  क्षेत्रों में कंपनी लगी ह ै(औद्योगिक गतिविधि कोड-वार):

	 औद्योगिक समूह	व िवरण

	 07291	 तांबा अयस्क का खनन
	 24201	 अयस्क से तांबा, तथा तांबे के अन्य उत्पाद और मिश्र धातुओ ंका निर्माण
	 24320	न ॉन-फेरस मेटल्स की कॉस्टिंग
  		  राष्ट्रीय औद्योगिक वर्गीकरण के अनसुार - साखं्यिकी और कार्यक्रम कार्यान्वयन मतं्रालय 
	 8.	 तीन महत्वपरू्ण उत्पाद / सेवाओ ंकी सचूी बनाएं जो कंपनी निर्माण / प्रदान करती ह ै(जसेै तुलन पत्र में):
		ह  िन द्ुस्तान कॉपर लिमिटड (एचसीएल) भारत में एकमात्र उर्ध्वाधर एकीकृत तांबा खनन कंपनी ह,ै जिसकी अपनी निजी खदानें हैं । 

कंपनी द्वारा निर्मित मुख्य उत्पाद निम्न हैं:
	•	     कॉपर कैथोड
•	     सतत कास्ट कॉपर वायर रॉड
•	    मेटल इन कन्सेन्ट्रेट 
	 9.	 कुल  स्थानों की संख्या जहां कंपनी द्वारा व्यवसाय गतिविधि की जाती ह:ै
	 a)	 अन्तरराष्ट्रीय स्थानों की संख्या	:  कोई नहीं
	 b)	 राष्ट्रीय स्थानों की संख्या	 :   15

	 कार्यालय		  संयंत्र 

	 कारपोरेट तथा परू्वी क्षेत्र  	 खेतड़ी कॉपर काम्प्लेक्स (KCC), खेतड़ीनगर, 
	बि क्री कार्यालय, कोलकाता	 राजस्थान 
	 पश्चिमी क्षेत्र बिक्री कार्यालय, मुम्बई	 इंडियन कॉपर काम्प्लेक्स (आईसीसी), घाटशिला, 
		  झारखंड 
	 दक्षिणी क्षेत्र बिक्री कार्यालय, बेंगलुरू	 मलंजखंड कॉपर काम्प्लेक्स (एमसीपी), मलंजखंड, 
		  मध्य प्रदेश
	 उत्तरी क्षेत्र बिक्री कार्यालय, दिल्ली	 तालोजा कॉपर प्रोजेक्ट (टीसीपी), तालोजा, महाराष्ट्र
		  गुजरात कॉपर प्रोजेक्ट (जीसीपी), गुजरात

	 गोदाम

	 जयपुर, राजस्थान
	 साहिबाबाद, उत्तर प्रदेश
	 बेंगलुरू, कर्नाटक
	 कोलकाता, पश्चिम बंगाल
	ह दैराबाद, आंध्र प्रदेश
	ह ोसुर, तमिलनाडु

निदेशकों की रिपोर्ट का अनुलग्नक - IV  
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10.	 कंपनी द्वारा सेवा प्रदत्त बाजार (स्थानीय / राज्य / राष्ट्रीय / अंतर्राष्ट्रीय): राष्ट्रीय / अंतर्राष्ट्रीय
खण्ड ख: कंपनी का वित्तीय ब्यौरा
	 1.	 प्रदत्त पूंजी :   ` 462.61 करोड़
	 2.	 कुल  टर्नओवर:   ` 1216.94 करोड़
	 3.	 जारी और बंद परिचालन से करोपरांत कुल  लाभ:   ` 61.94 करोड़
	 4.	 करोपरांत लाभ के प्रतिशत (%) के रूप में निगमित सामाजिक उत्तरदायित्व (सीएसआर) पर कुल  खर्च: 8.31%
	 5.	 उन गतिविधियों की सचूी जिसमें उपरोक्त 4 में व्यय किया गया ह:ै  
	 अ.	 पेयजल, स्वास्थ्य तथा सफाई
	 ब.	शिक्षा , व्यावसायिक कौशल और आजीविका 
	 स.	 पर्यावरण और पशु कल्याण
	 द.	 ग्रामीण क्षेत्रों में खेलकूद को प्रोत्साहन
	 य.	 ग्रामीण विकास परियोजनाएँ
खण्ड ग: अन्य विवरण
	 1.	 क्या कंपनी की कोई सहायक कंपनी/ कंपनियाँ हैं?
		नह  ीं
	 2.	 क्या सहायक कंपनी / कंपनियां मूल कंपनी की बीआर पहल में भाग लतेी हैं? यदि हां, तो ऐसी सहायक कंपनी (कंपनियों) की 

संख्या दर्शाएं । 
		ल  ाग ूनहीं
	 3.	 क्या किसी अन्य संस्था / संस्थाओ ं(जसै,े आपूर त्िकर्ताओ,ं वितरकों आदि) जिसके साथ कंपनी व्यापार करती ह;ै कंपनी की बीआर 

पहल में भाग लतेी ह?ै यदि हां, तो ऐसी संस्था / संस्थाओ ंका प्रतिशत दर्शाएं? [30% स ेकम, 30-60%, 60% स ेअधिक] 
		ह  ाँ, वर्तमान में 30% से कम ।
खण्ड घ: बीआर सूचना
	 1.	 बीआर के लिए जिम्मेदार निदेशक/ निदेशकों का ब्यौरा:
	 अ)	 बीआर नीति/नीतियों के क्रियान्वयन के लिए जिम्मेदार निदेशक/ निदेशकों का ब्यौरा:

	 डीआईएन	 02752767
	न ाम	 अनुपम आनन्द
	 पद	 निदेशक (कार्मिक)
	 फोन	 033-2281 6221
	 मेल आईडी	 anupamanand@hindustancopper.com

	 डीआईएन 	 02950920
	न ाम	 वी वी वेणुगोपाल राव
	 पद	 निदेशक (वित्त)
	 फोन	 033-22832741
	 मेल आईडी	 vvvenugopalrao@hindustancopper.com

	 डीआईएन 	 07276836
	न ाम	 संजय कुमार भट्टाचार्य
	 पद	 निदेशक (खनन)
	 फोन	 033-2281-7138
	 मेल आईडी	 bhattacharya_sk@hindustancopper.com

	 डीआईएन 	 07431945
	न ाम	 संतोष शर्मा
	 पद	 निदेशक (परिचालन)
	 फोन	 033-22870325
	 मेल आईडी 	 santoshsharma@hindustancopper.com

 ब)  बीआर प्रमुख का ब्यौरा
	 डीआईएन 	 01829545
	न ाम	 कैलाश धर दीवान
	 पद	 अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक
	 फोन	 033-2283 2725
	 मेल आईडी	 diwan_kd@hindustancopper.com

निदेशकों की रिपोर्ट का अनुलग्नक - IV (जारी)   



27

2.	सिद्धांत-वार (एनवीजी के अनुसार) बीआर नीति / नीतियां (हाँ /नहीं में उत्तर दें) 

कॉर्पोरेट मामलों के मंत्रालय द्वारा जारी सामाजिक, पर्यावरण और आर्थिक जिम्मेदारियों (एनवीजी) पर राष्ट्रीय स्वैच्छिक दिशानिर्देश ने व्यवसायिक 
उत्तरदायित्व के नौ क्षेत्रों को अपनाया ह ै। ये संक्षेप में निम्नानुसार हैं:
पी 1 - 	 व्यवसायों को आचार, पारदर्शिता और उत्तरदायित्व के साथ स्वयं का संचालन और शासन करना चाहिए ।
पी 2 - 	 व्यवसायों को उन सामानों और सेवाओ ंको प्रदान करना चाहिए जो सुरक्षित हैं और उनके जीवन चक्र में स्थिरता में योगदान करते हैं
पी 3 - 	 व्यवसायों को सभी कर्मचारियों की भलाई को बढ़ावा देना चाहिए
पी 4 - 	 व्यवसायों के हितों का सम्मान करना चाहिए और सभी हितधारकों के प्रति उत्तरदायी होना चाहिए, विशेष रूप से जो वंचित, संवेदनशील 

और हाशिए वाले हैं
पी 5 - 	 व्यवसायों को मानवाधिकारों का सम्मान करना चाहिए और उन्हें बढ़ावा देना चाहिए ।
पी 6 - 	 व्यवसायों को पर्यावरण को बहाल करने, रक्षा करने और प्रयास करने का प्रयास करना चाहिए ।
पी 7 - 	 व्यवसाय, जब सार्वजनिक और नियामक नीति को प्रभावित करने में लगे हुए हैं, तो ऐसा जिम्मेदार तरीके से करना चाहिए ।
पी 8 - 	 व्यवसायों को समावेशी विकास और न्यायसंगत विकास का समर्थन करना चाहिए ।
पी 9 -	 व्यवसायों को अपने ग्राहकों और उपभोक्ताओ ंके साथ एक जिम्मेदार तरीके से संलग्न करना और उन्हें मलू्य प्रदान करना चाहिए । 

क्रम सं. प्रश्न
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		  	 पी1	 पी2	 पी3	 पी4	 पी5	 पी6	 पी7	 पी8	 पी9

	 1	 क्या इसके लिए आपकी नीति / नीतियाँ हैं...	ह ाँ*	ह ाँ *	ह ाँ *	ह ाँ *	ह ाँ *	ह ाँ*	ह ाँ*	ह ाँ*	ह ाँ*

	 2	 क्या संबंधित हितधारकों के साथ परामर्श के  
		  बाद नीति तयैार की गई ह?ै	ह ाँ 	ह ाँ	ह ाँ 	ह ाँ	ह ाँ 	ह ाँ	ह ाँ 	ह ाँ	ह ाँ   	
	 3. 	 क्या नीति किसी  राष्ट्रीय/ अन्तरराष्ट्रीय  मानकों के अनुरूप हैं? 

		  यदि हाँ, निर्धारित करें ?	ह ाँ 	ह ाँ	ह ाँ 	ह ाँ	ह ाँ 	ह ाँ	नह ीं	ह ाँ	नह ीं

	 4.	 क्या बोर्ड  ने नीति को मंजरूी दी ह?ै 
		  यदि हाँ, क्या यह एमडी / मालिक / सीईओ / उपयुक्त बोर्ड  निदेशक 
		  द्वारा हस्ताक्षरित किया गया ह?ै 	ह ाँ	नह ीं	ह ाँ	नह ीं	ह ाँ	ह ाँ	नह ीं	ह ाँ	नह ीं

	 5.	 क्या नीति के कार्यान्वयन की निगरानी के लिए कंपनी की  
		  एक विशिष्ट समिति / निदेशक / आधिकारिक समिति ह?ै  
			ह   ाँ	नह ीं	ह ाँ	नह ीं	नह ीं	नह ीं	नह ीं	ह ाँ	नह ीं

	 6.	न ीति को ऑनलाइन देखने के लिए लिंक को
		  दर्शाया गया ह?ै	ह ाँ**	ह ाँ**	ह ाँ**	नह ीं	नह ीं	नह ीं	नह ीं	ह ाँ**	ह ाँ**

	 7.	 क्या नीति औपचारिक रूप से सभी प्रासंगिक
               	 आंतरिक और बाह्य हितधारकों को भेजी गई ह?ै
 
	  
	 8.	 क्या कंपनी के पास नीति /नीतियों को लाग ू
		  को लाग ूकरने का आंतरिक संरचना ह?ै	ह ाँ 	ह ाँ	ह ाँ 	ह ाँ	ह ाँ 	ह ाँ	ह ाँ 	ह ाँ	ह ाँ 	

	 9.	न ीति / नीतियों से संबंधित हितधारकों की  	ह ाँ 	ह ाँ	ह ाँ 	ह ाँ	ह ाँ 	ह ाँ	नह ीं	ह ाँ	ह ाँ
		शि  कायतों को दूर करने के लिए नीति / नीतियों से  
		  संबंधित कंपनी का शिकायत निवारण तंत्र ह?ै  
			 

	 10.	 क्या कंपनी ने आंतरिक या बाहरी एजेंसी 	नह ीं	नह ीं 	नह ीं 	नह ीं 	नह ीं 	ह ाँ	नह ीं 	ह ाँ	नह ीं
                द्वारा इस नीति के काम के स्वतंत्र लेखा परीक्षा / मलू्यांकन किया ह?ै

एचसीएल के प्रमुख हितधारकों को संवाद प्रदत्त । संवाद सभी आंतरिक और बाह्य हितधारकों को 
कवर करने के लिए एक चाल ूप्रक्रिया ह ै।

* कंपनी डीपीई, अन्य लाग ूसरकारी दिशानिर्देशों / काननूों और बोर्ड द्वारा अनमुोदित नीतियों का पालन करती ह ै।       
** कंपनी की वबेसाइट: www.hindustancopper.com
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2अ. यदि क्रम सं. 1 के निमित्त किसी सिद्धांत का उत्तर ‘नहीं’ ह,ै कृपया स्पष्ट करें  क्यों: (2 विकल्पों तक टिक करें )

क्रम सं. प्रश्न
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			   पी1	 पी2	 पी3	 पी4	 पी5	 पी6	 पी7	 पी8	 पी9	
	 1	 नीतियाँ कंपनी की समझ नहीं आई है

	 2	 कंपनी ऐसी अवस्था में नहीं ह ैजहां वह विशिष्ट सिद्धांतों पर 
नीतियों को तयैार करने और कार्यान्वित करने की स्थिति 
में है

	 3	 कंपनी के पास कार्य के लिए वित्तीय या जनशक्ति संसाधन 
उपलब्ध नहीं हैं

	 4	 इसे अगले 6 महीनों के भीतर किया जाने की योजना है

	 5	 इसे अगले 1 साल के भीतर किया जाने की योजना ह ै

	 6	 कोई अन्य कारण (कृपया निर्धारित करें )

लाग ूनहीं

3.  व्यावसायिक उत्तरदायित्व स ेसंबंधित प्रशासन:

•		  उस बारम्बारता का उल्लेख करें , जब निदशेक मंडल, निदशेक मंडल की समिति या मखु्य कार्यपालक अधिकारी द्वारा कंपनी 
के व्यावसायिक उत्तरदायित्व स ेसंबंधित कार्यों का मूल्यांकन करत ेहैं । 3 महीन ेमें, 3-6 महीनों में, वार्षिक रूप स ेअथवा 1 वर्ष स े
अधिक समय पर ।  

		  कंपनी के व्यावसायिक उत्तरदायित्व से संबंधित कार्यों का मलू्यांकन जरूरत के आधार पर तथा सांविधिक अपेक्षाओ ंके अनुरूप किया जाता 
ह ै।

•		  क्या कंपनी व्यावसायिक उत्तरदायित्व या निरंतरता रिपोर्ट प्रकाशित करती ह?ै इस रिपोर्ट को दखेन ेके लिए हाइपरलिकं क्या ह?ै 
इस ेकितनी बार प्रकाशित की जाती ह?ै

		  कंपनी अपनी व्यावसायिक उत्तरदायित्व रिपोर्ट  सेबी के दिशानिर्देशों के अनुरूप तयैार करती ह ै तथा इसे कंपनी की वेबसाइट  
www.hindustancopper.com में देखी जा सकती ह ै। 

अनुभाग ङ: अनुभागवार प्रदर्शन

सिद्धांत 1: नतैिकता, पारदर्शिता तथा जवाबदेही

व्यवसाय नतैिकता, पारदर्शिता तथा जवाबदहेी के साथ का परिचालन करना चाहिए तथा स्वयं को प्रशासित करना चाहिए । 

	1.	 क्या नतैिकता, घूसखोरी तथा भ्रष्टाचार स ेसंबंधित नीति केवल कंपनी तक ही सीमित ह?ै 

		  नहीं । कंपनी प्रणालियों और प्रक्रियाओ ंमें सुधार करने के लिए निरंतर प्रयास कर रही ह ैताकि वे पारदर्शी और मौजदूा नियमों और प्रक्रियाओ ं
के अनुरूप हों, जिससे यह सुनिश्चित हो सके कि कामकाजी वातावरण और कंपनी के व्यवहार / अन्य संस्थाओ ंके साथ लेन-देन भ्रष्टाचार 
से अपेक्षाकृत मुक्त हैं । कंपनी ने अपनी कोड ऑफ एथिक्स और व्हाइस ब्लॉवर पॉलिसी विकसित की ह ैजो नतैिकता, रिश्वतखोरी और 
भ्रष्टाचार से संबंधित ह ै। इसकी व्यावसायिक आचार संहिता  उस तरीके को नियंत्रित करता ह ैजिसमें कंपनी अपनी गतिविधियों को संचालित 
करती ह ैऔर इसके शेयरधारकों के साथ इंटरैक्ट करती ह ै। 

	2.	 क्या इसका विस्तार समूह / संयकु्त उद्यम / आपूर त्िकर्ताओ ं/ ठेकेदारों / गरैसरकारी संगठनों / दूसरों तक ह?ै 

		  हाँ । यह आपरू्तिकर्ता, ठेकेदार, व्यवसाय भागीदार और अन्य सभी संबद्ध संस्थाओ ंतक फैली हुई ह ै। कंपनी ट्रांसपेरें सी इंटरनेशनल इंडिया 
के साथ ‘अखंडता संधि’ पर हस्ताक्षर करती ह,ै जिसमें बोलीदाताओ ंऔर कंपनी के बीच `20 करोड़ और उससे ऊपर के सभी सेवा अनुबंधों 
के लिए और ` 10 करोड़ या उससे अधिक की कीमत के सभी खरीद अनुबंधों के लिए हस्ताक्षर किए गए हैं ।

	3.	 गत वित्त वर्ष में कितन ेहिस्सेदारों स ेशिकायतें प्राप्त हुई हैं और प्रबंधन द्वारा कितन ेप्रतिशत तक उन शिकायतों का समाधान 
संतोषजनक तरीके स ेकिया गया ह?ै यदि हाँ तो 50 या उसके लगभग शब्दों में विवरण दें ।

	 i)	 निवेशकों की शिकायत: 2016-17 के दौरान 2 निवेशकों की शिकायतें प्राप्त की गई ंऔर उनका समाधान किया गया और 31.3.2017 
तक कोई बकाया शिकायत नहीं थी ।

	 ii)	 जन शिकायतें: वित्त वर्ष 2016-17 के दौरान 48 मामले प्राप्त किए गए थे जिनमें से 46 का निपटारा किया गया ।  
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	 iii)	 ग्राहकों की शिकायतें: वित्त वर्ष 2016-17 के दौरान ग्राहकों की 3 शिकायतें प्राप्त हुई थीं जिनका निपटारा किया गया ।  31.3.2017 को 
कोई शिकायत बाकी नहीं थी ।

	 iv)	कि सी भी मुद्दे से संबंधित हितधारकों की शिकायतों को निपटाने हेतु संबंधित विभाग को भेजा जाता ह ै।  

हितधारक नीचे दिए गए मंचों के माध्यम से उनकी शिकायतों का समाधान कर सकते हैं: 

	 कर्मचारियों की शिकायत 	 •	शि कायत निवारण प्रणाली

		  •	व्हि सल ब्लोअर नीति 

	 शेयरधारकों की शिकायत 	 समर्पित ईमेल आईडी पर -  investors_cs@hindustancopper.com

	 मजदूर संगठनों की शिकायत 	 कंपनी के लिए इकाई/राष्ट्रीय स्तर पर द्विपक्षीय मंच 

	 उपभोक्ता/ग्राहक शिकायत                                     विपणन विभाग के माध्यम से शिकायत का समाधान

	 आम जनता 	 मंत्रालय की जन शिकायत प्रणाली ।  

सिद्धांत 2: टिकाऊ रहन ेमें योगदान करन ेवाल ेउत्पाद 

व्यवसाय ऐसे माल एवं सेवाएं प्रदान करे जो सुरक्षित हों तथा अपने परेू जीवनकाल में टिकाऊ बने रहते हो । 

	1.	 अपन ेऐस े3 उत्पादों या सवेाओ ंको सूचीबद्ध करें  जिनकी डिजाइन में सामाजिक या पर्यावरण संबंधी समस्याओ,ं जोखिम तथा/ और 
अवसरों को समावशे किया गया ह ै।

		  कंपनी अपने उत्पादों (अर्थात रिफाइन्ड कॉपर, कैथोड, कंटिन्यूअस कास्ट वायर रॉड्स, कॉपर कंसेंट्रेट) का उत्पादन तथा परिचालन इस 
तरीके से करती ह,ै जिनसे पर्यावरण, कर्मचारियों के हित तथा आम तौर पर आम जनता की सुरक्षा हो सके । 

	2.	 प्रत्येक ऐस ेउत्पाद के लिए जिन संसाधनों (ऊर्जा, पानी, कच्चा माल इत्यादि) का उपयोग किया गया ह,ै उनके संदर्भ में उत्पाद की 
प्रति इकाई के लिए निम्न विवरण उपलब्ध करायें (ऐच्छिक):

		  i. गत वर्ष मूल्य श्रृंखला की पूरी अवधि में साधन /उत्पादन /वितरण के दौरान कटौती की गयी

		  ii. गत वर्ष स ेउपभोक्ताओ ंद्वारा उपयोग (ऊर्जा, पानी) के दौरान कटौती की गयी

		  कंपनी वसलूी तथा पुनरावर्तन के स्तर को बढ़ान तथा साथ ही ऊर्जा तीव्रता, विषाक्तता तथा अपशिष्ट को कम करके प्राथमिक उत्पादन 
में निवेश करने को प्रतिबद्ध ह ै।

		  ऊर्जा संरक्षण: समग्र कमी को प्राप्त करने के लिए खनन, पौधों और टाउनशिप में ऊर्जा की खपत लगातार निगरानी की जाती ह ै। एनर्जी 
ऑडिट चार इकाइयों में परूा कर लिया गया ह ैऔर सिफारिशें लाग ूहो रही हैं ।  

		  जल उपयोग दक्षता: जल संरक्षण के लिए प्रयुक्त पानी को दुबारा प्राप्त किया जाता ह ैऔर फिर से उसका इस्तेमाल किया जाता । पानी छोड़ने 
के पहल वाटर ट्रिटमेंट प्लांट में पानी को परिशुद्ध किया जाता ह ै। पानी की आवश्यकता को कम करने के लिए समय समय पर प्रक्रियाओ ं
की भी समीक्षा की जाती ह ै। परिशुद्ध पानी के कुछ हिस्से का फिर से इस्तेमाल बागवानी उद्देश्यों के लिए किया जाता ह ै।

	3.	 क्या कंपनी टिकाऊ संसाधन (परिवहन समते) के लिए किसी प्रक्रिया को अपनी रही ह?ै यदि हां, तो आपके निवशे का कितना 
प्रतिशत टिकाऊ स्रोत स ेलिया गया था? इसके साथ ही लगभग 50 शब्दों में उसका विवरण दें ।  

		टि  काऊ स्रोत: किसी पार्टी को पंजीकरण मंजरूी देने के परू्व यह पुष्टि करने के लिए कि पार्टी द्वारा पर्यावरण संबंधी शर्तों समेत सभी परू्व 
स्थापित शर्तों का अनुपालन कर रही ह ैया नहीं, कंपनी सावधानी के साथ संबद्ध दस्तावेजों की जांच करती ह ै। व्यापक मदों के मामले में 
कंपनी के अधिकारी पर्यावरण तथा सामाजिक मसलों समेत उनकी सभी क्षमताओ ंका आकलन करने के लिए उनके परिसरों का दौरा 
करते हैं ।

		  प्रचालन तंत्र में सुधार: कंपनी ने बहुविध परिवहन का अनुसरण करने की अपनी नीति जारी रखी ह ैजो न केवल प्रभावी तथा किफायती ह,ै 
बल्कि पर्यावरण अनुकूल भी ह ै। पुनः कंटेनरों क सील करके पिछले वर्षों में इसमें काफी सुधार किया गया ह ैऔर धलू उत्सर्जन की मात्रा में 
सफलता परू्वक कमी की गयी ह,ै जिससे प्रदूषण स्तर में कमी आयी ह ै। 

	4.	 क्या कंपनी न ेअपन ेकार्य स्थल के आसपास के समदुायों सहित स्थानीय एवं छोट ेउत्पादकों स ेमाल तथा सवेाएं प्राप्त करन ेहतेु 
कोई कदम उठाया ह?ै यदि हां तो स्थानीय एवं छोट ेविक्रेत ाओ ंकी क्षमता तथा योग्यता में सधुार हतेु क्या कदम उठाय ेगय ेहैं?	

		ह  ां, कंपनी ने अपने परिचालन स्थलों के आसपास के समुदायों तथा स्थानीय उत्पादकों से माल खरीदने या उनकी सेवाएं लेती ह ै।

		  आपरू्तिकर्ता, विक्रे ता जागरूकता पदैा करने संबंधी कार्यक्रमों, कार्यक्षमता निर्माण संबंधी कार्यशालाओ ंमें भाग लेते हैं जिसमें तकनीकी 
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विशेषज्ञता, कुशलता वदृ्धि तथा शाप फ्लोर दौरे के बारे में जानकारी दी जाती ह ै। कंपनी ने स्थानीय बेरोजगार व्यक्ति को दस्तान जसेै 
सामान का उत्पादन करने के लिए प्रशिक्षित किया ह ैजिसकी खपत कारखाने में नियमित रूप से होती ह ै।

	5.	 क्या कंपनी के पास उत्पादों तथा अपशिष्टों के पुनरावर्तन का कोई ततं्र ह?ै यदि हां तो कितन ेप्रतिशत उत्पादों तथा अपशिष्टों का 
पुनरावर्तन किया जाता ह?ै (अलग स ेजसै े<5%, 5-10%, >10%) । इसके साथ ही 50 शब्दों में उसके बारे में विवरण प्रदान करें  ।

		फिलह  ाल कंपनी आंतरिक प्रक्रिया से उत्पन्न अवशिष्टों का 5 प्रतिशत से कम का पुनरावर्तन करती ह ै। 

		ट  ीसीपी इकाई में बड़ी मात्रा में उत्पन्न कापर बियरिंग अपशिष्ट का हमारे स्मेल्टर में पुनरावर्तन होता ह ै। रिफाइनरी तथा इलेक्ट्रिकल 
वर्क शाप में उत्पन्न कापर अपशिष्ट का भी स्मेल्टर में पुनरावर्तन होता ह ै। कंसेंट्रेटर संयंत्र के अवशेष का आंशिक हिस्सा खदानों में उपयोग 
किया जाता ह ै। कंपनी सरकार द्वारा अनुमोदित पुनरावर्तन करने वाली संस्थाओ ंको प्रयोग किये जा चुके तेल, रबड़ स्क्रै प बेचती ह ैऔर ये 
संस्थाएं अपशिष्टों का पुनरावर्तन अथवा उन्हें नष्ट करते समय पर्यावरण संबंधी चिताओ ंका भी समाधान करती हैं । कॉपर स्लैग के रवेदार 
(अर्थात स्मेल्टर प्लांट का अवशेष) की काफी मात्रा को सैंड ब्लास्टिंग के विकल्प के तौर पर इस्तेमाल हेतु बेच दिया जाता ह ै। 

		  आईसीसी रिफाइनरी के स्पेंट इलेक्ट्रोलाइट से निकल, शुद्ध तांबा और एसिड प्राप्त करने की नई तकनीक-- अगस्त 2016 में एक अपशिष्ट 
धारा चाल ूहो गई ह ै।

		  कंपनी ने एमसीपी में तांबा अयस्क टेलिंग, कन्सेंट्रेट संयंत्र से उत्पन्न अपशिष्ट से मलू्यवान धातुओ ंऔर खनिज प्राप्त करने के लिए एक 
संयंत्र स्थापित करने की योजना बनाई ह ै।   

		  सिद्धांत 3: कर्मचारियों का कल्याण
          व्यवसाय से सभी कर्मचारियों के कल्याण को बढ़ावा देना चाहिए ।
	1.	 कृपया कर्मचारियों की कुल संख्या का उल्लेख करें  । 

		  जसैा कि 31 मार्च, 2017 को 2843

	2.	 कृपया अस्थायी/ ठेका/ अनियत आधार पर रख ेगय ेसभी कर्मचारियों की कुल संख्या का उल्लेख करें  । 

		व  ित्त वर्ष 2016-17 के दौरान ठेके के आधार पर रख ेगय ेकर्मचारियों की कुल संख्या 32 थी । अस्थायी/अनियत आधार पर किसी 
कर्मचारी को नहीं रखा गया । 

	3.	 कृपया स्थायी महिला कर्मचारियों की संख्या का उल्लेख करें  । 

		  31 मार्च 2017 को 200 थी । 

	4.	 कृपया विकलांग स्थायी कर्मचारियों की संख्या का उल्लेख करें  । 

		  31 मार्च, 2017 तक 24 थी ।

	5.	 क्या आपके यहां प्रबंधन द्वारा मान्यता प्राप्त कोई कर्मचारी संघ ह?ै  

		ह  ाँ ।

	6.	 आपके स्थायी कर्मचारियों का कितना प्रतिशत इस मान्यता प्राप्त कर्मचारी संघ का सदस्य ह?ै 

		ल  गभग सभी कर्मचारी विभिन्न इकाइयों/कार्यालयों में परिचालित पंजीकृत मजदूर संघों के सदस्य हैं । 

	7.	 कृपया गत वित्त वर्ष में बाल श्रमिक, जबरदस्ती रख ेगय ेश्रमिक, अनिच्छु क श्रमिक, यौन प्रताड़ना स ेसंबंधित शिकायतों की संख्या 
बतायें तथा वित्त वर्ष के अंत तक ऐस ेलबंित मामलों की संख्या का भी उल्लेख करें  ।

	 क्रम सं.	 श्रेणी	व ित्त वर्ष 2016-17 के दौरान	व ित्त वर्ष 2016-17 के अंत तक	
			   दर्ज शिकायतें	 लबंित शिकायतें
	 1	 बाल श्रमिक/ जबरन श्रमिक/ 
		  अनिच्छु क श्रमिक	 शनू्य	 शनू्य 

	 2	 यौन उत्पीड़न	 शनू्य 	 शनू्य 

	 3	 नियोजन में भेदभाव 	 शनू्य 	 शनू्य

	8.	 गत वर्ष आपके निम्न उल्लिखित कर्मचारियों में स ेकितन ेप्रतिशत को सुरक्षा एवं कौशल विकास संबंधी प्रशिक्षण प्रदान किया 
गया था? 

	 i.	 स्थायी कर्मचारी
	 ii.	 स्थायी महिला कर्मचारी
	 iii.	 अनियत/अस्थायी/ठेका कर्मचारी
	 iv.	वि कलांग कर्मचारी 
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	श्रे णी	 %

	 स्थायी कर्मचारी	 79.5

	 स्थायी महिला कर्मचारी 	 11

	 अनियत/अस्थायी/ठेका कर्मचारी	 51

	वि कलांग कर्मचारी	 45

		  कंपनी द्वारा प्रभावकारिता में वदृ्धि करने हेतु चिह्नित आवश्यकताओ ंके आधार पर सभी स्तरों के कर्मचारियों के प्रशिक्षण तथा विकास को 
समुचित प्राथमिकता दी जाती ह ै। कंपनी प्रतिष्ठित पेशेवर संगठनों तथा संस्थाओ ंद्वारा आयोजित विशिष्ट प्रशिक्षण कार्यक्रमों/कार्यशालाओ/ं
सेमिनारों/सम्मेलनों में भाग लेने हेतु चयनात्मक रूप से कर्मचारियों को नामित करती ह ै। 

	 	 सिद्धांत 4: हितधारकोंं की संलग्नता 

	 	 व्यवसाय को सभी हितधारकों, विशेष रूप से वंचित, असुरक्षित तथा हाशिये पर रहन वाले लोगों के हितों का सम्मान करना चाहिए तथा 
उनके प्रति उत्तरदायी होना चाहिए । 

	1.	 क्या कंपनी न ेअपन ेआंतरिक एवं बाहरी हितधारकों को सवु्यवस्थित किया ह?ै हाँ/नहीं 

		ह  ाँ ।

	2.	 उपरोक्त में स ेक्या कंपनी न ेवंचित, कमजोर तथा हाशिय ेपर रहन ेवाल ेहितधारकों की पहचान की ह?ै 

		ह  ाँ ।

	3.	 क्या कंपनी द्वारा वंचित, कमजोर एवं हाशिय ेपर रहन ेवाल ेहितधारकों की संलग्नता के लिए कोई विशषे पहल की गयी ह?ै यदि 
ऐसा किया गया ह ैतो लगभग 50 शब्दों में उसका ब्यौरा उपलब्ध कराएँ ।

		ह  ाँ, कंपनी विशेष आवश्यकता वाले कर्मचारियों तथा समाज के वंचित क्षेत्र के कर्मचारियों जसेै सुविधाहीन अथवा हाशिये पर रहन वाले 
हितधारकों की संलग्नता के लिए विभिन्न प्रकार की पहल करती ह ै। उन हितधारकों को प्रभावित करने वाले सभी निर्णय विचार विमर्श 
करने के बाद ही लिये जाते हैं । 

		  कंपनी ने दायरे में पड़ने वाले गांवों से संबद्ध समुदायों के लिए संभव आवश्यकताओ ंपर आधारित सीएसआर परियोजनाओ ंकी पहचान करने 
के लिए संयंत्र तथा खान के 20 किलोमीटर के दायरे के भीतर आधार सर्वेक्षण किया ह ैतथा समुदायों, विशेष रूप से उनमें से सुविधाहीन 
तथा हाशिये पर रहन वाले लोगों की आवश्यकताओ ंको प्राथमिकता दी गयी ।   

		  सिद्धांत 5: मानवाधिकार

		  व्यवसाय को मानवाधिकारों का सम्मान और उनका प्रोत्साहन करना चाहिए ।

	1.	 क्या मानवाधिकारों पर कंपनी की नीति केवल कंपनी तक सीमित ह ैअथवा समूह/संयकु्त उद्यम/आपूर त्िकर्ताओ/ंठेकेदारों /गरैसरकारी 
संगठनों/अन्य को भी उसमें शामिल करती ह?ै 

		  कंपनी मानवाधिकारों का सम्मान करती ह ैऔर अपनी संहिताओ ंतथा प्रक्रियाओ ंऔर लाग ूकाननूों के माध्यम से मानवाधिकारों का परूा 
ध्यान रखती ह ै। एचसीएल खान अधिनियम, फैक्टरी अधिनियम जसेै भारत के काननूों का पालन करती ह ैजिनमें कुछ मानवाधिकार 
सिद्धांतों जसेै बाल श्रम, जबरन श्रम की रोकथाम जसैी बातों को समावेश किया गया ह ै।  

		  कंपनी में मानवाधिकारों से संबंधित मसलों जसेै सभी को समान अवसर प्रदान करना, भेदभाव नहीं बरतना, वेतन विसंगतियां दूर करने 
के लिए संरचनात्मक तंत्र ह ै। भेदभाव तथा प्रताड़ना को दूर करने हेतु पर्याप्त प्रयास किये जाते हैं, जसेै मजदूरों से लेकर कारपोरेट स्तर तक 
कर्मचारियों की सहभागिता, विकलांग व्यक्तियों को रियायत, कार्यस्थल पर महिलाओ ंके यौन शोषण रोकने जसेै कदम उठाये जाते हैं । 

		  एचसीएल समान अवसर प्रदान करने वाला नियोजक ह ैतथा रंग, जाति, वर्ग, क्षेत्र, धर्म, लिंग आदि के आधार पर किसी तरह का भेदभाव 
नहीं करती ह ै। कंपनी भर्ती में अनुसचूित जाति/ अनुसचूित जनजाति/अन्य पिछड़े वर्ग/विकलांग लोगों/परू्व सनैिकों के लिए आरक्षण के 
संबंध में भारत सरकार के दिशानिर्देशों को कार्यान्वित करती ह ै।

	2.	 गत वित्त वर्ष में कितन ेहिस्सेदारों स ेशिकायतें प्राप्त हुई हैं और प्रबंधन द्वारा कितन ेप्रतिशत तक उन शिकायतों का संतोषपूर्ण 
ढंग स ेसमाधान किया गया? 

		  शनू्य ।

		  सिद्धांत 6 : पर्यावरण

		  व्यवसाय को पर्यावरण की रक्षा करन,े उसका ख्याल रखन ेतथा उस ेपनुर्स्थापित करन ेका प्रयास करना चाहिए । 
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	1.	 क्या सिद्धांत 6 स ेसंबंधित नीति केवल कंपनी तक सीमित ह ैअथवा समूह/संयकु्त उद्यम/आपूर त्िकर्ताओ/ंठेकेदारों /गरैसरकारी 
संगठनों/अन्य को भी उसमें शामिल करती ह?ै

		ह  ाँ, कंपनी अपने आपरू्तिकर्ताओ ंएवं ठेकेदारों से अपेक्षा करती ह ैकि वे पर्यावरण से जुड़े मसलों सहित लाग ूसभी काननूों के पालन के प्रति 
सजग रहे । 

	2.	 क्या कंपनी वशै्विक पर्यावरण स े संबंधित मसलों, जसै े जलवाय ु परिवर्तन, वशै्विक उष्णता इत्यादि के निवारण के लिए कोई 
कार्यनीति बनाती ह/ैउस दिशा में कोई पहल करती ह?ै हाँ / नहीं । यदि हाँ, कृपया वबे पजे इत्यादि के लिए हाइपर लिकं प्रदान करें  ।

		  कंपनी के पास अभी तक उसके ग्रीन हाउस गसै (जीएचजी) उत्सर्जन का आकलन करने एवं उस उत्सर्जन को कम करने हेतु कोई प्रक्रिया 
नहीं ह ै। फिर भी उसका प्रौद्योगिकी उन्नयन तथा ऊर्जा कुशलता संबंधी प्रयास जीएचजी उत्सर्जन को कम करने में सहयोग करता ह ै। 
कंपनी जलवायु परिवर्तन के जोखिम के महत्व को समझती ह ैऔर जलवायु परिवर्तन तथा उसके व्यवसाय परिचालन पर पड़ने वाले प्रभाव 
को कम करने हेतु उसे अनुकूल बनाने का प्रयास करती ह ै।    

	3.	 क्या कंपनी संभावित पर्यावरणीय जोखिम की पहचान तथा उसका आकलन करती ह?ै हाँ/नहीं ।

		ह  ाँ

	4.	 क्या कंपनी में कोई स्वच्छता विकास ततं्र स ेसंबंधित कोई परियोजना ह?ै यदि ऐसा ह ैतो लगभग 50 शब्दों में उसके बारे में विवरण 
उपलब्ध करायें । इसके साथ ही यदि हां ह ैतो क्या पर्यावरण अनुपालन रिपोर्ट प्रस्तुत की गयी ह?ै

		  कंपनी में स्वच्छता विकास तंत्र से संबंधित कोई परियोजना नहीं ह ै।

	5.	 क्या कंपनी न ेस्वच्छ प्रौद्योगिकी, ऊर्जा दक्षता, नवीकरणीय ऊर्जा आदि के संबंध में कोई पहल की शरुुआत की ह?ै हाँ/नहीं । यदि 
हां तो कृपया वबेपजे इत्यादि के लिए हाइपर लिकं प्रदान करें  ।

		ह  ाँ, कंपनी ने निम्न लिखित पहल की ह:ै 

	ऊर्जा संरक्षण:

	 •	 संगठन में सर्वत्र ऊर्जा संरक्षण के सर्वोत्तम कदमों को ग्रहण किया गया जिससे ऊर्जा की खपत में कमी आयी ह ै।  
	 •	 एमसीपी, एमपी में छत के ऊपर 35 किलोवाट सौर ऊर्जा संयंत्र चाल ूकिया गया ह ै। 
	 •	 ऊर्जा कारक में सुधार हुआ ह ैऔर इसे इकाई के करीब बनाये रखा जा रहा ह ै। 
	 •	 उच्च वाटेज की पारंपरिक लाइटों को कम बिजली खपत करने वाली एलईडी लाइटों से बदला गया ह ै।
	 •	 एमसीपी में 3 अदद पुराने थाइरिस्टर ड्राइव को वेरिएबल फ्रीक्वेन्सी ड्राइव से बदला गया ह ै। 
	 •	 एमसीपी में 11 अदद ऑयल सर्किट  ब्रेकर को वकै्युम सर्किट  ब्रेकर से बदला गया ह ै। 
	  •	 11 अदद मेकानिकल टाइप बेल्ट वेयर्स तथा 8 अदद थाइरिस्टर ड्राइव (कुल  16 अदद) मशीनों को केवल वे फीडर्स के साथ प्रतिस्थापित 

किया गया ह ैजो वेयर्स तथा फीडर्स का समन्वय ह,ै जिसे एमसीपी में बॉल मिल फीड सर्किट  में लगाया गया ह ै।
	 •	मिल  डिस्चार्ज स्लीव स्पाइरल में सुधार के साथा मिल डिस्चार्ज स्पिलज 2.24% से घटकर 1% से कम हो गया ह ैऔर स्लीव स्पाइरल और 

स्पिलज बॉल मिल्स में गिराया जा रहा ह ै।
	 •	 आईसीए में 17 अदद  पुराने मोटर्स (375 केडब्ल्यू) को ऊर्जा दक्षतासंपन्न मोटर्स प्रीमियम वर्ग आईई 3 के साथ बदला गया ह ै। 

	नई प्रौद्योगिकियाँ:

	 •	 तांबा अयस्क अवशेषों से बहुमलू्य धातुओ ंऔर खनिजों की निकासी के लिए प्रौद्योगिकी की स्थापना की गई ह ै– मलंजखण्ड कॉपर 
प्रोजेक्ट में 10,000 मीट्रिक टन / दिन तांबा अयस्क के अवशेष की प्रक्रिया करने की क्षमता वाले एक संयंत्र की  स्थापना की जाएगी । 

	 •	 आईसीसी घाटशिला रिफाइनरी संयंत्र के स्पेंट इलेक्ट्रोलाइट से निकल, शुद्ध तांबा और एसिड की बरामदगी के लिए नई 31.7.2016 को 
नई प्रौद्योगिकी चाल ूकी गयी ह ै।

	आर एंड डी परियोजनाएँ:

	 •	 फ्लैश स्मेल्टर की ईएसपी डस्ट से लीचिग के माध्यम से तांबा की बरामदगी शुरू की गई ह ै।

	 •	 ग्राहक रिफाइनरी में निकल कचरे से निकल धातु की बरामदगी ।

	 •	 मलंजखण्ड कंसेंट्रेटर संयंत्र, पाइन ऑयल को कंसेंट्रेट संयंत्र प्रक्रिया में एजेंट के रूप में उपयोग करता ह,ै पाइन पेड़ों से प्राकृतिक उत्पाद 
निकाला जाता ह ैजिससे इसकी उपलब्धता और गुणवत्ता सुसंगत नहीं होती ह ै। एक उपयुक्त विकल्प खोजने के लिए कंपनी ने आर 
एंड डी की पहल की ह ै। वर्ष के दौरान, कंपनी ने संयंत्र में अन्य संभावित रसायनों के अनुसंधान एवं विकास परीक्षण किया ह ैऔर एक 
रासायनिक उत्पाद को लाग ूकरने और लागत प्रभावी रूप से पाया ह ै। इस प्रकार, पाइन ऑयल को चरणबद्ध तरीके से उपरोक्त मद द्वारा 
प्रतिस्थापित किया जाएगा ।  
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   	 •	 दोनों आकार (80 मिमी और 90 मिमी) हाई-क्रोम ग्राइंडिग मीडिया के संयोजन का अध्ययन किया गया और ग्राइंडिग मीडिया की विशिष्ट 
खपत 0.78 किलोग्राम / मीट्रिक टन मिलिंग पर लाई गई । अब सभी चार बॉल मिलों को 1:1 अनुपात में ग्राइंडिग मीडिया के संयोजन में 
चलाया जा रहा ह ै।

पर्यावरण:

कंपनी के पास बोर्ड  द्वारा स्वीकृत एक पर्यावरण प्रबंधन योजना ह ैऔर यह पर्यावरण के नुकसान तथा आपदाओ ंकी रोकथाम और शमन तथा 
नियंत्रण रखने का काम देखती ह ै। नियमित आधार पर पर्यावरण प्रकोष्ठ द्वारा लाग ूतथा निगरानी रखने संबंधी सिफारिशों के प्रति प्रतिबद्धता 
तथा पर्यावरण का परीक्षण करने के लिए एक बाहरी पार्टी को नियुक्त किया गया था । कंपनी ने हरित पर्यावरण के लिए इकाइयों में बने टाउनशिप 
तथा खनन क्षेत्र के आसपास व्यापक वानिकीकरण का काम शुरू किया ह ै। 

अम्लीय प्रवाह भार को कम करने और ठोस अपशिष्ट के उत्पादन को कम करने के लिए 2016-17 में घाटशिला स्मेल्टर में पर्यावरण अनुकूल 
तकनीक अपनाई गई ह ै।

रिक्लेमेशन पॉण्ड और डब्ल्यूटीपी में मचैिग पम्प लगाकर कन्सेंट्रेटर प्लांट में प्रोसेसिग के लिए खान का पानी और डंप सीपेज का परूी तरह से 
इस्तेमाल किया गया ह,ै इससे ताजा पानी की खपत कम हो गई ह ै। इसने संयंत्र के संचालन में उपयोग के लिए खान का पानी, अपशिष्ट डंप 
सीपेज पानी और टेलिंग सीपेज पानी का उपयोग करने का मार्ग भी प्रशस्त किया ह ै।  

अपशिष्ट प्रबंधन:

कंपनी अपने स्क्रै प/ पुराने / अतिरिक्त मदों को समय समय पर ई-नीलामी के जरिए बेच देती ह ै। रवेदार स्लैग, टूटे ईटं तथा बायलर एश जसेै ठोस 
अपशिष्टों को इच्छु क पार्टियों के बेच दिया जाता ह ैजबकि टेलिंग्स तथा वेस्ट रॉक को सुरक्षित उपाय से रखा जाता ह ै। इस प्रकार अपशिष्ट को 
पर्यावरण अनुकूल मान्य तरीकों से दुबारा इस्तेमाल किया जाता ह,ै पुनरावर्तन किया जाता ह ैअथवा नष्ट किया जाता ह ै।

कॉपर अयस्क टेलिंग प्रोसेसिग प्लांट और निकल रिकवरी प्रोजेक्ट कंपनी की संपदा परियोजना के लिए अपशिष्ट हैं ।

	6.	 क्या वित्त वर्ष के लिए सीपीसीबी/एसपीसीबी द्वारा निर्धारित स्वीकार्य सीमा के भीतर कंपनी द्वारा उत्सर्जनों/अपशिष्टों के बारे में 
रिपोर्ट दी गयी ह?ै 

		  खानों, सभी प्रक्रियागत संयंत्रों तथा सभी इकाइयों में आवासीय क्षेत्रों में परिवेशी वायु की गुणवत्ता की निगरानी नियमित अंतराल पर की 
जाती ह ै। वायु की गुणवत्ता का स्तर मानक के भीतर ही ह ैतथा प्रदूषण नियंत्रण बोर्ड  द्वारा निर्धारित सीमा के भीतर ह ै। 

		  कंपनी की इकाइयों में प्रवाह उपचार की सुविधाएं सफलतापरू्वक कार्य कर रही ह ैऔर प्रदूषण नियंत्रण बोर्ड  द्वारा निर्धारित नियामक मानदंडों 
को परूा करती हैं । निर्गत प्रक्रियागत पानी को उपचार के बाद पुनरावर्तन किया जाता ह ैऔर इस प्रकार पानी का संरक्षण किया जाता ह ै।  

		  संयंत्र तथा अस्पतालों से निकलन वाले ठोस अपशिष्ट को प्रदूषण नियंत्रण बोर्ड  के मार्गदर्शी सिद्धांतों के अनुसार सुरक्षात्मक ढंग से निपटाया 
जाता ह ैअथवा भंडारण किया जाता ह ै। 

	7.	 सीपीबीसी/एसपीसीबी द्वारा जारी कारण बताओ/कानूनी नोटिसों की संख्या, जो वित्त वर्ष के अंत तक लबंित ह ै(अर्थात जिनका 
संतोषजनक ढंग स ेसमाधान नहीं किया गया ह)ै ।

		  शनू्य 

		  सिद्धांत 7 : सार्वजनिक समर्थन
		  व्यवसाय को जब वह जनता को प्रभावित करन ेवाली एव ंनियामक नीतियों म ें लग ेहो, तो जिम्मेदार ढंग स ेकरना चाहिए ।

	1.	 क्या आपकी कंपनी किसी ट्रेड और चमै्बर अथवा एसोसियशेन का सदस्य ह?ै यदि हाँ तो केवल उन बड़ी इकाइयों का नाम बताय े
जिनके साथ आपका व्यावसायिक कारोबार होता ह ै।

		ह  ां, जसेै सार्वजनिक उपक्रमों के स्थायी सम्मेलन, इंडियन सोसायटी आफ ट्रेनिंग एंड डेवलपमेंट, इंडियन कॉपर डेवलपमेंट सेंटर, ऑल 
इंडिया मनेैजमेंट एसोसियेशन, नेशनल इंस्टीटयटू आफ पर्सनल मनेैजमेंट, कनफेडरेशन आफ इंडियन इंडस्ट्री तथा फेडरेशन आफ इंडियन 
मिनरल इंडस्ट्रीज, इंडियन चमै्बर ऑप कामर्स ।

	2.	 क्या आपन ेजनता के हितों के विकास या सधुार के लिए उक्त एसोसियशेनों के माध्यम स ेअपन ेविचार रख ेहैं/प्रयास किय ेहैं? हां/
नहीं; यदि हां, तो बड़े क्षेत्रों को निर्दिष्ट करें  (ड्राप बाक्स: शासन तथा प्रशासन, आर्थिक सधुार, समावशेी विकास नीति, ऊर्जा सुरक्षा, 
पानी, खाद्य सुरक्षा, टिकाऊ व्यावसायिक सिद्धांत, अन्य)

		नह  ीं

		  सिद्धांत 8: समावशेी वदृ्धि
		  व्यवसाय को समावेशी वदृ्धि तथा समान विकास की नीतियों का समर्थन करना चाहिए ।                                                                                                                                                                                                                                                                                            
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	1.	 क्या कंपनी न ेसिद्धांत 8 स ेसंबंधित नीतियों की खोज के लिए कार्यक्रमों/पहलों/परियोजनाओ ंको निर्दिष्ट किया ह?ै यदि हा तो 
उसका विवरण दें ।

		  हाँ । कंपनी अपने सभी परिचालन में समुदायों के सामाजिक, आर्थिक तथा पर्यावरण संबंधी विकास के लिए प्रतिबद्ध ह ैतथा समुदायों, सरकार 
और हिस्सेदारों के बीच पारस्परिक लाभदायक दीर्घकालिक साझेदारी के लिए प्रतिबद्ध ह ै। कंपनी की कारपोरेट सामाजिक उत्तरदायित्व 
(सीएसआर) योजना नेशनल इंस्टीटयटू आफ रूरल डेवलपमेंट (एनआईआरडी) द्वारा किये गये आवश्यकता आकलन सर्वेक्षण के आधार 
पर तयैार की गयी ह ै। 

 2.	 क्या कार्यक्रमों को आंतरिक टीम/अपन ेसंस्थान/बाहरी गरै सरकारी संगठनों/सरकारी संरचनाओ/ंतथा किसी अन्य संगठन द्वारा 
प्रारभ किया गया ह?ै

		  सभी कार्यक्रम एवं परियोजनाएं आंतरिक टीम के सदस्यों एवं बाहरी सरकारी संरचनाओ ंद्वारा अपनायी जाती हैं और गरै सरकारी संगठनों 
के सहयोग तथा अपेक्षित क्षेत्र के विशेषज्ञों के परामर्श से इनका कार्यान्वयन किया जाता ह ै।

	3.	 क्या आपन ेअपन ेप्रयासों के प्रभाव का आकलन किया ह?ै

		ह  ाँ ।

 4.	 सामदुायिक विकास परियोजनाओ ंमें कंपनी का प्रत्यक्ष योगदान क्या ह-ै भारतीय रुपय ेमें राशि तथा प्रारभ की गयी परियोजनाओ ं
का विवरण?

		  सामुदायिक विकास परियोजाओ ंके लिए वर्ष 2016-17 के दौरान  ̀  5.15 करोड़ रुपये का योगदान किया गया । प्रारंभ की गयी परियोजनाओ ं
का विवरण नीचे मद संख्या 5 में दिया गया ह ै। 

	5.	 क्या आपन ेयह सनुिश्चित करन ेहतेु कदम उठाया ह ैकि यह सामदुायिक विकास पहल समदुाय द्वारा सफलतापूर्वक अपनाया गया 
ह?ै कृपया लगभग 50 शब्दों में उस ेस्पष्ट करें  ।

		  लक्षित समुदायों में सहभागिता ग्रामीण मलू्यांकन (पीआरए) तरीकों से आवश्यकता आकलन सर्वेक्षण के बाद सभी परियोजनाएं तयैार की 
जाती हैं; तथा स्थानीय अधिकारियों, जिनमें प्रशासनिक अधिकारी और ग्राम पंचायत शामिल हैं और जो बाद में इन परियोजनाओ ंका दायित्व 
ग्रहण करते हैं, के सहयोग और समर्थन से इन्हें लाग ूकिया जाता ह ै। इसके अलावा सुविधाओ ंके लिए उपयोगकर्ता समहूों का गठन करने 
से यह सुनिश्चित हो जाता ह ैकि समुदाय ने सामुदायिक विकास पहलों को सफलतापरू्वक अपना लिया ह ै।  

		  इसके साथ ही तीसरे पक्ष द्वारा आकलन अध्ययन, जो वित्त वर्ष के समापन के बाद आयोजित होता ह,ै यह समीक्षा करता ह ैकि समुदाय ने 
किस हद तक उसे अपना लिया ह ैऔर परिकल्पित परियोजनाएं किस हद तक सफल हुई हैं । 

		  आगामी वित्त वर्ष के लिए सीएसआर परियोजनाओ ंका चयन करते समय समुदाय से प्राप्त प्रतिपुष्टि (फीडबकै) का ध्यान रखा जाता ह ै। 

	 	 सिद्धांत  9: ग्राहकों को महत्व
		  व्यवसाय को उत्तरदायित्व तरीके स ेअपन ेग्राहकों एव ंउपभोक्ताओ ंको मलू्यवत्ता प्रदान करना चाहिए । 

	1.	व ित्त वर्ष के अंत तक कितन ेप्रतिशत ग्राहक शिकायत/उपभोक्ता मामल ेलंबित थ?े

		  शनू्य

	2.	 क्या कंपनी स्थानीय नियमों के अनुसार अनिवार्य सूचनाओ ंके अतिरिक्त उत्पाद के लबेर पर उत्पाद के बारे में सूचनाएं प्रदर्शित 
करती ह?ै हां/नहीं/ लागू नहीं/ टिप्पणियां (अतिरिक्त सूचनाएं)

		ह  ाँ

	3.	 क्या पिछल ेपांच वर्षों के दौरान कंपनी के विरुद्ध किसी हिस्सेदार द्वारा अनुचित व्यापार प्रणाली, गरै जिम्मेदाराना विज्ञापन और / 
या प्रतिकूल प्रतिस्पर्धा आचरण के बारे में शिकायत की गयी ह ैऔर वह वित्त वर्ष के अंत तक लबंित ह?ै यदि ऐसा ह ैतो लगभग 50 
शब्दों में उसका विवरण दें ।

		  शनू्य

	4.	 क्या आपकी कंपनी कोई उपभोक्ता सर्वेक्षण/उपभोक्ता संतुष्टीकरण प्रवृत्ति की जांच करती ह?ै

		ह  ाँ । जनवरी, 2014 से प्रभावी आईएसओ 9001:2008 क्यूएमएस के अनुरूप उपभोक्ता संतुष्टीकरण संबंधी सर्वेक्षण कंपनी का अपरिहार्य 
हिस्सा ह ै।
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	 	 डिमटै	 भौतिक	 कुल	       कुल  शेयरों का %          डिमटै          	भौतिक              कुल	               कुल  शेयरों		
									         का %

										        
	 क.  प्रोमोटर्स									       

	 (1) भारतीय									       

	 (अ) निजी/एचयएूफ	 शनू्य	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 

	 (ब) कें द्र सरकार	 832218459	 शनू्य	 832218459	 89.95	 766845176	 शनू्य	 766845176	 82.88	 -7.07

	 (स ) राज्य सरकार (सरकारें )	 शनू्य	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य

	 (द) निकाय कारपोरेशन	 शनू्य	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य

	 (य) बैंक/एफआई	 शनू्य	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य	
          	 (र) कोई अन्य	 शनू्य	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य

	 उप जोड़(क)(1)	 832218459	 शून्य	 832218459	 89.95	 766845176	 शून्य 	 766845176	 82.88	 -7.07

निदेशकों की रिपोर्ट का अनुलग्नक - V

वार्षिक विवरणी का निष्कर्ष
जसैा कि 31.3.2017 को समाप्त वित्त वर्ष में

[ कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 92 (3) तथा कंपनी (मनेैजमेंट एंड 
एडमिनिस्ट्रेशन रूल्स, 2014 के नियम 12 (1) के अनुसार]

I. पंजीकरण तथा अन्य विवरण:
	 i)	 सीआईएन: L27201WB1967GOI028825
	 ii)	 पंजीकरण तिथि: 9.11.1967
	 iii)	 कंपनी का नाम: हिन द्ुस्तान कॉपर लिमिटड 
	 iv)	 कंपनी का वर्ग / उपवर्ग: पब्लिक लिमिटड
	 v)	 पंजीकृत कार्यालय का पता तथा संपर्क  का ब्यौरा:
               ताम्र भवन, 1 आशुतोष चौधरी एवेन्यू, कोलकाता: 700019
		ट  लीफोन: 033-22832226, 033-22832676. 
		  ई- मेल: singhi_cs@hindustancopper.com 
	 vi)	 क्या कंपनी सचूीबद्ध ह	ै	ह  ां  / नहीं 
	 vii)	 रजिस्ट्रार तथा शेयर अंतरण एजेंट यदि कोई हो तो नाम, पता तथा संपर्क  विवरण, यदि कोई हो:
		  मेसर्स सी बी मनेैजमेंट सर्विसेज (प्रा) लिमिटड
		  पी-22 बोंडेल रोड, कोलकाता - 700 019
		ट  लीफोन : (033) 2280 6692, 4011 6700/18/23/28
		  फैक्स : (033) 4011 6739
		  ई-मेल : rta@cbmsl.com  

II.	 कंपनी की प्रधान व्यावसायिक गतिविधियाँ
	कंपनी के कुल  कारोबार में 10% या उससे अधिक का योगदान करने वाली सभी व्यावसायिक गतिविधियों का उल्लेख किया जाएगा: लगातार 
कच्चा कॉपर वायर रॉड 60.41% योगदान देता ह ैऔर मेटल इन कन्सेन्ट्रेट कंपनी के कुल  कारोबार में 29.04% योगदान देता ह ै। 

III.	 होल्डिंग, सहायक और सहयोगी कंपनियों का विवरण -

  क्रम सं.  	               कंपनी का नाम और पता 	 सीआईएन/जीएलएन	ह ोल्डिंग/                            शयेर रखन	े लागू
				    सहायक/	 का %	 धारा
				    सहयोगी	   	

	 1	 शनू्य	ल ाग ूनहीं	ल ाग ूनहीं 	ल ाग ूनहीं 	ल ाग ूनहीं 

IV.	 शयेर होल्डिंग पटैर्न (कुल इक्विटी के प्रतिशत के रूप में इक्विटी शयेर कैपिटल ब्रेकअप)
	 i)	वर्गव ार शयेर होल्डिंग 

शेयर होल्डर का 
वर्ग 

वर्ष के प्रारंभ में धारण किए गए शेयरों 
की संख्या

वर्ष के अंत में धारण किए गए शेयरों की 
संख्या

वर्ष के दौरान 
% परिवर्तन
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निदेशकों की रिपोर्ट का अनुलग्नक - V (जारी)      

	 (2) विदेशी	  	  	  	  	  	  	  	  	  
	 (अ) एनआरआई-निजी  	 शनू्य	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 
	 (ब) अन्य- निजी	 शनू्य	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य
	 (स )निगमित इकाइयाँ	 शनू्य	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य
	 (द) बैंक/एफआई	 शनू्य	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य
	 (य) अन्य कोई 	 शनू्य	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य
	 उपयोग(क)(2)	 शनू्य	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य	
	प्रो मोटर की कुल  
	 शेयरहोल्डिंग  (क)= 
	 (क)(1)+(क)(2)	 832218459	 शनू्य 	 832218459	 89.95	 766845176	 शनू्य 	 766845176	 82.88	 -7.07
 									       
	 ख. सार्वजनिक शयेरहोल्डिंग									       
	 1. संथागत									       
	 (अ) म्यूचुअल फंड्स	 3101359	 100	 3101459	 0.34	 3400000	 100	 3400100	 0.37	 0.03
	 (ब) बैंक/एफआई	 10765769	 शनू्य 	 10765769	 1.16	 15285408	 शनू्य 	 15285408	 1.65	 0.49
	 (स ) कें द्र सरकार	 शनू्य	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य
	 (द) राज्य सरकार (सरकारें )	 शनू्य	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य
	 (य) वेंचर कैपिटल फंड्स 	 शनू्य	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य
	 (र) बीमा कंपनियाँ	 55143386	 शनू्य 	 55143386	 5.96	 105398113	 शनू्य 	 105398113	 11.39	 5.43
	 (ल) एफआईआई	 22534	 शनू्य 	 22534	 शनू्य 	 21174	 शनू्य 	 21174	 शनू्य 	 शनू्य 
	 (व) विदेशी वेंचर 
	 कैपिटल फंड्स	 शनू्य	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य
	 (स) अन्य (निर्धारित करें )	 शनू्य	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य
	 उपजोड़ (ख)(1)	 69033048	 100	 69033148	 7.46	 124104695	 100	 124104795	 13.41	 5.95
	 2. असंस्थागत									       
	 (अ) निगमित इकाइयाँ									       
	 (i) भारतीय	 4656488	 4200	 4660688	 0.50	 6475125	 4200	 6479325	 0.70	 0.20
	 (ii) ओवरसीज	 शनू्य	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य
	 (ब) निजी									       
	 (i) नाममात्र शेयर रखने वाले
             व्यक्तिगत शेयरधारक
             ` 1 लाख तक की पूंजी	 16492275	 86953	 16579228	 1.79	 23597339	 85617	 23682956	 2.56	 0.77
	 (ii) नाममात्र शेयर रखने वाले
             व्यक्तिगत शेयरधारक
             ` 1 लाख से अधिक की पूंजी	 1750328	 शनू्य L	 1750328	 0.19	 3260494	 शनू्य 	 3260494	 0.35	 0.16
	
	 (स ) अन्य (निर्धारित करें )	 976149	 शनू्य 	 976149	 0.11	 845254	 शनू्य 	 845254	 0.10	 -0.01
	 (i) योग्यतासंपन्न विदेशी निवेशक	 2500	 शनू्य 	 2500	 शनू्य 	 2500	 शनू्य 	 2500	 शनू्य 	 शनू्य 
	 (ii) ट्रस्ट व फाउंडेशन्स	 25	 शनू्य 	 25	 शनू्य 	 1525	 शनू्य 	 1525	 शनू्य 	 शनू्य 
	 (iii) आप्रवासी व्यक्तिगण	 686193	 शनू्य 	 686193	 0.07	 841229	 शनू्य 	 841229	 0.10	 0.03
	 (iv) फॉरेन पोर्टफोलियो इनवेस्टर	 287431	 शनू्य 	 287431	 0.04	 शनू्य 	 NIL	 शनू्य 	 शनू्य 	 -0.04
	 उपजोड़  (ख)(2)	 23875240	 91153	 23966393	 2.59	 34178212	 89817	 34268029	 3.71	 1.12

	 कुल  सार्वजनिक 	 92908288	 91253	 92999541	 10.05	 158282907	 89917	 158372824	 17.12	 7.07
	 शेयरहोल्डिंग 
	 (ख)= (ख)(1)+(ख)(2)

	 ग. जीडीआर व एडीआर  
	 के लिए कस्टोडियन द्वारा धारित
	 शयेर	 शनू्य	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य

	 महायोग (क+ख+ग)	 925126747	 91253	 925218000	 100.00	 925128083	 89917	 925218000	 100.00	 शनू्य 
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	 1.	 भारत के 
		  राष्ट्रपति 	 832218459	 89.95	 शनू्य	 766845176	 82.88	 शनू्य 	 -7.07

		  कुल	  832218459	 89.95	 शनू्य 	 766845176	 82.88	 शनू्य 	 -7.07

ii)	  प्रोमोटरों की शयेरहोल्डिंग 	

क्रम सं. शेयरहोल्डर का 
नाम

वर्ष के प्रारंभ में धारण किए गए शेयरों की संख्या वर्ष के अंत में धारण किए गए शेयरों की संख्या
वर्ष के दौरान 

शेयरों में 
परिवर्तन %

शेयरों की संख्य़ा कंपनी के कुल  
शेयरों का % 

कुल  शेयरों का 
प्रतिभतू/ भारग्रस्त 

शेयर का %

शेयरों की संख्य़ा कंपनी के कुल  
शेयरों का % 

कुल  शेयरों का 
प्रतिभतू/ भारग्रस्त 

शेयर का %

iii) प्रोमोटरों की शयेरहोल्डिंग में परिवर्तन (कृपया उल्लेख करें , यदि कोई परिवर्तन नहीं हुआ तो)

वर्ष के प्रारंभ में धारण किए गए 
शेयरों की संख्या

 वर्ष के दौरान संचयी शेयरहोल्डिंग

शेयरों की संख्य़ा कंपनी के कुल  
शेयरों का % 

शेयरों की संख्य़ा कंपनी के कुल  
शेयरों का % 

	 वर्ष के प्रारम्भ में 	 832218459	 89.95	 832218459	 89.95

	

(i) 29.9.2016 को नॉन-रिटल निवेशकों को	 51812208	 5.6	 780406251	 84.35
	 शेयरों की बिक्री
(ii) 30.9.2016 को रिटल और 
	न ॉन-रिटल इनवेस्टर को  	 12953052	 1.4	 767453199	 82.95
	 शेयरों की बिक्री
(iii) 31.3.2017 को कर्मचारियों को 
	 शेयरों की बिक्री	 608023	 0.07	 766845176	 82.88

वदृ्धि / कमी के लिए कारणों (अर्थात एलॉटमेंट/
ट्रांस्फर/बोनस/स्विट इक्विटी इत्यादि) को 
विशिष्ट करते हुए वर्ष के दौरान प्रोमोटरों की 
शेयरहोल्डिंग में तारीखवार वदृ्धि / कमी

iv) शीर्ष दस शयेरधारकों का शयेरधारिता पटैर्न (निदशेकों, प्रोमोटरों और जीडीआर और एडीआर के धारकों को छोड़कर)

वर्ष के प्रारंभ में धारण किए गए 
शेयरों की संख्या

वर्ष के दौरान संचयी शेयरहोल्डिंग

शे य र ों  क ी 
संख्य़ा

कंपनी के कुल  
शेयरों का % 

शे य र ों  क ी 
संख्य़ा

कंपनी के कुल  
शेयरों का % 

क्र म 
सं.

वर्ष के प्रारंभ में प्रत्येक शीर्ष 10 शेयरहोल्डरों के लिए

वदृ्धि / कमी के लिए कारणों (अर्थात एलॉटमेंट/ट्रांस्फर/बोनस/स्विट 
इक्विटी इत्यादि) को विशिष्ट करते हुए वर्ष के दौरान प्रोमोटरों की 
शेयरहोल्डिंग में तारीखवार वदृ्धि / कमी:

वर्ष के अंत में (अथवा अलग होने की तिथि को, यदि वर्ष के दौरान अलग 
हुआ हो) 

निदेशकों की रिपोर्ट का अनुलग्नक - V (जारी)    
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	 1.	 भारतीय जीवन बीमा निगम

	  	 वर्ष के प्रारम्भ में 	 01/04/2016	 48778782	 5.27	 48778782	 5.27
		  वदृ्धि - स्थानांतरण	 29/09/2016	 50254727	 5.43	 99033509	 10.70
		  वर्ष के अंत में 	 31/03/2017			   99033509	 10.70

	 2.	 पंजाब नशेनल बैंक

		  वर्ष के प्रारम्भ में	 01/04/2016	 614891	 0.07	 614891	 0.07
		  वदृ्धि - स्थानांतरण	 30/09/2016	 4441088	 0.48	 5055979	 0.55
		  वर्ष के अंत में	 31/03/2017			   5055979	 0.55

	 3.	 सेंट्रल बैंक ऑफ इंडिया

		  वर्ष के प्रारम्भ में	 01/04/2016	 3696774	 0.40	 3696774	 0.40
		  वर्ष के अंत में	 31/03/2017			   3696774	 0.40

	 4.	 बैंक ऑफ इंडिया

		  वर्ष के प्रारम्भ में	 01/04/2016	 3311253	 0.36	 3311253	 0.36
		  वर्ष के अंत में	 31/03/2017			   3311253	 0.36

	 5.	 जनरल इंश्योरेंस कारपोरेशन ऑफ इंडिया

		  वर्ष के प्रारम्भ में	 01/04/2016	 2124540	 0.23	 2124540	 0.23
		  वर्ष के अंत में	 31/03/2017			   2124540	 0.23

	 6.	 द न्यू इंडिया एश्योरेंस कंपनी लिमिटडे

		  वर्ष के प्रारम्भ में	 01/04/2016	 1844904	 0.20	 1844904	 0.20
		  वर्ष के अंत में	 31/03/2017			   1844904	 0.20

	 7.	 एलआईसी ऑफ इंडिया प्रॉफिट प्लस ग्रोथ फंड

		  वर्ष के प्रारम्भ में	 01/04/2016	 1000000	 0.11	 1000000	 0.11
		  वर्ष के अंत में	 31/03/2017			   1000000	 0.11

	 8.	 यूनाइटडे इंडिया इंश्योरेंस कंपनी लिमिटडे

		  वर्ष के प्रारम्भ में 	 01/04/2016	 1000000	 0.11	 1000000	 0.11
		  वर्ष के अंत में	 31/03/2017			   1000000	 0.11

	 9.	 एलआईसी ऑफ इंडिया मार्केट  प्लस 1 ग्रोथ फंड

		  वर्ष के प्रारम्भ में	 01/04/2016	 1000000	 0.11	 1000000	 0.11
		  वर्ष के अंत में	 31/03/2017			   1000000	 0.11

	 10.	सि डीकेट बैंक

		  वर्ष के प्रारम्भ में	 01/04/2016	 930000	 0.10	 930000	 0.10
		  वर्ष के अंत में	 31/03/2017			   930000	 0.10

वर्ष के प्रारंभ में शेयरहोल्डिंग वर्ष के दौरान संचयी शेयरहोल्डिंग

शेयरों की 
संख्या

कंपनी के कुल  
शेयर का %

शेयरों की 
संख्या

कंपनी के कुल  
शेयर का %

वर्ष के प्रारंभ में प्रत्येक शीर्ष 10 शेयरहोल्डरों के लिए 

वदृ्धि / कमी के लिए कारणों (अर्थात एलॉटमेंट/ट्रांस्फर/बोनस/
स्विट इक्विटी इत्यादि) को विशिष्ट करते हुए वर्ष के दौरान 
प्रोमोटरों की शेयरहोल्डिंग में तारीखवार वदृ्धि / कमी

वर्ष के अंत में

v)	 निदशेकों तथा प्रमुख प्रबंधकीय कार्मिकों की शयेरहोल्डिंग:

  श्री संतोष शर्मा, निदेशक (परिचालन), को छोड़कर कंपनी में कोई भी निदेशक या केएमपी शेयर होल्डर नहीं ह,ै जिनका विवरण निम्न प्रकार से ह:ै

	 शनू्य	      शनू्य 	    शनू्य 	               शनू्य 	       शनू्य 	
	

क्रम सं.

निदेशकों की रिपोर्ट का अनुलग्नक - V (जारी)      
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V.	 ऋणग्रस्तता					   
	 बकाया/संचयी ब्याज समते कंपनी की ऋणग्रस्तता लकेिन जिसका भगुतान बाकी नहीं ह ै 

		  जमा रहित प्रतिभतू ऋण	 प्रतिभतू ऋण	 जमा	 कुल
					     ऋणग्रस्तता

	 वित्त वर्ष के प्रारभ में 
          ऋणग्रस्तता 
	 i)   मलू राशि 	 200	 शनू्य	 शनू्य 	 200
	 ii)  बकाया ब्याज मगर भुगतान नहीं हुआ	 शनू्य 			   शनू्य
	 iii) संचयी ब्याज मगर बकाया नहीं    	 2.18			   2.18

	 कुल  (i+ii+iii)	 202.18	 शनू्य 	 शनू्य 	 202.18

	वित्त  वर्ष के दौरान ऋणग्रस्तता 
	 में परिवर्तन 
	 •  जोड़ 	 शनू्य 	 267.09	 शनू्य 	 267.09
	 •  घटाव	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	

	 शुद्ध परिवर्तन	 शून्य	 267.09	 शून्य 	 267.09

	व ित्त वर्ष के अंत में 
	 ऋणग्रस्तता
	 i)  मलू राशि 	 200*	 267.09	 शनू्य 	 467.09*

	 ii) बकाया ब्याज मगर भुगतान नहीं हुआ	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 

	 iii) संचयी ब्याज मगर बकाया नहीं      	 2.16	 0.63	 शनू्य 	 2.79

	 कुल  (i+ii+iii)	 202.16	 267.72	 शून्य 	 469.88

* विदेशी मुद्रा में उतार चढ़ाव को छोड़कर  

क्रम 
सं.

पारिश्रमिक का विवरण एमडी/ डब्ल्यूटीडी/ प्रबंधक कुल  रकम

VI. निदशेकों तथा प्रमुख प्रबंधकीय कार्मिकों का पारिश्रमिक
अ.  प्रबंध निदशेक, पूर्णकालिक निदशेक तथा/अथवा प्रबंधक को दिया गया पारिश्रमिक: (` लाख में)

संतोष शर्माएस  के
भट्टाचार्य

वी. वी.
वेणुगोपाल राव

ए.
आनन्द

के. डी.
दीवान

सकल वेतन
(ए) आयकर अधिनियम, 1961 की धारा 17 
(1) में निहित प्रावधानों के अनुसार वेतन 
(बी) आयकर अधिनियम, 1961 की धारा 
17 (2) के तहत अतिरिक्त लाभ का मलू्य 
(सी) आयकर अधिनियम, 1961 की धारा 
17 (3) धारा के तहत वेतन के एवज में 
मुनाफा 

1.

	 2.	 स्टाक विकल्प		  0	 0	 0	 0	 0	 0

	 3.	स्विट  इक्विटी		  0	 0	 0	 0	 0	 0

	 4.	 कमीशन		  0	 0	 0	 0	 0	 0
		  - लाभ के % रूप में 
		  - अन्य, निर्दिष्ट करें

	 5.	 अन्य, कृपया निर्दिष्ट करें 		  0	 0	 0	 0	 0	 0
		  कुल  (अ)	 	 50.35	 33.74	 30.01	 27.95	 28.95	 171.00

		  अधिनियम के अनुसार उच्चतम सीमा				               लाग ूनहीं

	44.59	 30.01	 26.66	 24.82	 26.17	 152.25

	 5.76	 3.73	 3.35	 3.13	 2.78	 18.75

निदेशकों की रिपोर्ट का अनुलग्नक - V (जारी)   

(` करोड़ में)
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ख.  अन्य निदशेकों का पारिश्रमिक:	 (` लाख में) 

क्रम 
सं. पारिश्रमिक का विवरण निदेशकों का नाम कुर रकम

निरंजन पंतडी आर एस
चौधरी

हेमन्त 
मेथानी

सिमन्तीनी 
जेना

ए. के.
सिह

य.ू डी.
चौबे

	1.	 स्वतंत्र निदेशकगण	
		  • बोर्ड /समिति की बठैकों में 		  0.30	 0.90	 1.60	 1.90	 1.90	 1.30	 7.90
		       उपस्थिति का शुल्क 	
		  •  कमीशन 							     
		  • अन्य,  कृपया निर्दिष्ट करें  								      
	  	 कुल  (1)		  0.30	 0.90	 1.60	 1.90	 1.90	 1.30	 7.90
	2.	 अन्य गरैकार्यकारी निदेशकगण 								      
		     • बोर्ड / समिति की बठैकों में 
		       उपस्थिति का शुल्क		  शनू्य	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 
		     •  कमीशन								      
	  	    • अन्य , कृपया निर्दिष्ट करें  								      

	  	 कुल  (2)		  शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य 

	  	 कुल  (ख)=(1+2)		  0.30	 0.90	 1.60	 1.90	 1.90	 1.30	 7.90

	  	 कुल  प्रबंधकीय 								        7.90
		  पारिश्रमिक		

	  	 अधिनियम के अनुसार कुल  उच्चतम सीमा					ल     ाग ूनहीं

ग.  एमडी/ डब्ल्यूटीडी को छोड़ कर प्रमुख प्रबंधकीय कार्मिकों को पारिश्रमिक : 	

क्रम. सं. पारिश्रमिक का विवरण 

सीईओ

प्रमुख प्रबंधकीय कार्मिक

कंपनी सचिव कुल

	 1.	 सकल वेतन
		  (अ) आयकर अधिनियम, 1961 की धारा 17 (1) में निहित  	                          26.50                                  26.50
		प्रा  वधानों के अनुसार वेतन		
		  (ब) आयकर अधिनियम 1961 की धारा 17(2) के तहत अतिरिक्त लाभ का मलू्य	                          0                                       0
		  (स) आयकर अधिनियम, 1961 की धारा 17 (3) के
                       तहत वेतन के एवज में मुनाफा	                          0                                       0
	 2.	 स्टॉक विकल्प	                          0                                       0
	 3.	स्विट  इक्विटी	                          0                                       0
	 4.	 कमीशन	                          0                                        0
		  -    लाभ के % के रूप में  		
		  -   अन्य, निर्दिष्ट करें  		
	 5.	 अन्य, निर्दिष्ट करें 	                          0                                        0
	  	 कुल  	                          26.50                               26.50
VII.	 जुर्माना / दडं / अपराध में सहयोग:

क्रम. सं. कंपनी अधिनियम 
की धारा

संक्षिप्त विवरण जुर्माना/ दंड/ अपराध में सहयोग के 
लिए फीस का विवरण

प्राधिकार
[आरडी/एनसीएलटी/कोर्ट]

यदि अपील की 
गई हो (विस्तृत 
जानकारी दें)

ए. कंपनी
जुर्माना	 शनू्य
दंड	
सहयोग	
बी. निदशेक
जुर्माना	 शनू्य
दंड	
सहयोग	
सी. व्यतिक्रम में अन्य अधिकारी
जुर्माना	 शनू्य
दंड	
सहयोग	
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 कारपोरेट प्रशासन पर प्रतिवदेन

	   1. कंपनी का दर्शन  

		  कारपोरेट प्रशासन के संबंध में कंपनी का दर्शन ह ैकि पारदर्शिता, प्रकटीकरण तथा रिपोर्टिंग को सुनिश्चित किया जाय तो परूी तरह से नियमों एवं विनियमों 
के अनुरूप हैं ताकि हिस्सेदारों के महत्व को बढ़ान हेतु संपरू्ण संगठन में नतैिक आचरण और प्रथायओ ंको बढ़ावा मिल सके । 

	 2.	 निदशेक मंडल

		  (क) संरचना:

		  31.3.2017 को, निदेशक मंडल में पांच कार्यात्मक निर्देशक शामिल थे, अर्थात् अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक, निदेशक (कार्मिक), निदेशक (वित्त), निदेशक 
(खनन) और निदेशक (संचालन), दो सरकारी नामित निदेशकों ( अंशकालिक आधिकारिक) खान मंत्रालय, भारत सरकार और चार स्वतंत्र निदेशकों 
(अंशकालिक गरै-आधिकारिक) का प्रतिनिधित्व करते हैं । वर्तमान में स्वतंत्र निदेशक के तीन पद रिक्त हैं (1 9 .3.2016 से एक पद और 22.10.2016 से 
दो पद) । कंपनी ने खान मंत्रालय, भारत सरकार से खाली पदों को भरने के लिए अनुरोध किया ह ै।. 

		  (ख) बठैकें , उपस्थिति तथा अन्य निदशेन

		  2016-17 के दौरान, आठ बोर्ड  बठैकें  30.5.2016, 22.8.2016, 26.9.2016, 13.12.2016, 16.1.2017, 10.2.2017, 27.2.2017 और 2 9 .3.2017 को हुई ं। बोर्ड  
बठैकें  और पिछली वार्षिक आम बठैक (एजीएम) में निदेशकों की उपस्थिति, वर्ष के दौरान अन्य कंपनियों की निदेशकों की समिति की सदस्यता और 
सदस्यता निम्न प्रकार थी:

(i)    पूर्णकालिक निदशेकगण

निदशेक का नाम निदशेक मंडल की 
संपन्न 8 बठैकों में 

उपस्थिति की संख्या 

26.9.2016 को आयोजित 
अंतिम एजीएम में 

उपस्थिति

अन्य कंपनियों 
में निदशेन की 

संख्य़ा

अन्य कंपनियों की समितियों 
में धारित पदों की संख्या 

अध्यक्ष सदस्य 

	 श्री के डी दीवान 
	 अध्यक्ष- सह-प्रबंध निदेशक	 8	ह ाँ	नह ीं	नह ीं	नह ीं

	श्री  अनुपम आनन्द
	 निदेशक (कार्मिक)	 8	ह ाँ	नह ीं	नह ीं	नह ीं

	श्री  वी वी वेणुगोपाल राव
	 निदेशक (वित्त)	 8	ह ाँ	नह ीं	नह ीं	नह ीं

	श्री  संजय कुमार भट्टाचार्य 
	 निदेशक (खनन)	 8	ह ाँ	नह ीं	नह ीं	नह ीं

	श्री  संतोष शर्मा 
	 निदेशक (परिचालन)	 8	ह ाँ	नह ीं	नह ीं	नह ीं

(ii)    अंशकालिक सरकारी (सरकार द्वारा नामित) निदशेकगण

	 श्री निकंुज बिहारी ढाल*	 3	नह ीं	ल ाग ूनहीं	ल ाग ूनहीं  	ल ाग ूनहीं 

	श्री मती सुजाता प्रसाद**	 1	 No	ल ाग ूनहीं 	ल ाग ूनहीं 	ल ाग ूनहीं 

	श्री  सुभाष चन्द्रा#	 5	ल ाग ूनहीं 	 2	 शनू्य 	 शनू्य 

	 सुश्री टी सी ए कल्याणी##	 शनू्य	ल ाग ूनहीं 	ल ाग ूनहीं 	ल ाग ूनहीं 	ल ाग ूनहीं 

	श्री  एन के सिह###	 1	ल ाग ूनहीं 	 2	 शनू्य 	 1

(* 20.10.2016 से निदेशक नहीं रहे, ** ** 21.6.2016 से निदेशक नहीं रहे, # 20.10.2016 से निदेशक के रूप में नियुक्त किया गया, ## 25.10.2016 को निदेशक के रूप में नियुक्त 
किया गया और 7.12.2016 से निदेशक के रूप में कार्यकाल समाप्त हो गया, ### निदेशक के रूप में नियुक्त 15.3.2017)

निदशेक का नाम निदशेक मंडल की 
संपन्न 8 बठैकों में 

उपस्थिति की संख्या

26.9.2016 को आयोजित 
अंतिम एजीएम में 

उपस्थिति

अन्य कंपनियों में 
निदशेन की संख्या

अन्य कंपनियों की समितियों में 
धारित पदों की संख्या

अध्यक्ष सदस्य
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	श्री  य ूडी चौबे*	 1	ह ाँ	ल ाग ूनहीं	ल ाग ूनहीं 	ल ाग ूनहीं
	श्री  अशोक कुमार सिह*	 3	ह ाँ 	ल ाग ूनहीं 	ल ाग ूनहीं 	ल ाग ूनहीं
	श्री मती सीमान्तिनी जेना	 8	ह ाँ 	 शनू्य	 शनू्य 	 शनू्य
	श्री  हेमन्त मेहतानी	 8	ह ाँ 	 1	 शनू्य 	 शनू्य
	श्री  दिलीप राज सिह चौधरी	 8	ह ाँ 	 2	 शनू्य 	 5
	श्री  निरंजन पंत	 7	ह ाँ 	 शनू्य 	 शनू्य 	 शनू्य
(* 21.10.2016 को कार्यकाल समाप्त हो जाने के बाद निदेशक नहीं रहे) 
(ग) निदशेकों को भगुतान किया गया पारिश्रमिक   
(i) पूर्णकालिक निदशेक
2016-17 के दौरान परू्णकालिक निदेशकों को भुगतान किया पारिश्रमिक निम्न तरह से दिया गया था:

(iii)    अंशकालिक सरकारी (स्वततं्र) निदशेकगण

निदशेक का नाम बोर्ड की संपन्न 8 बठैकों 
में उपस्थिति की संख्या

26.9.2016 को आयोजित 
अंतिम एजीएम में 

उपस्थिति

अन्य कंपनियों में 
निदशेन की संख्या

अन्य कंपनियों की समितियों 
में धारित पदों की संख्या 

अध्यक्ष सदस्य

निदशेक का नाम पारिश्रमिक पकेैज के सभी 
तत्व अर्थात वतेन, भविष्य 

निधि अंशदान, पेंशन, ग्रेच्युटी 
आदि (₹ )

प्रदर्शन आधारित 
प्रोत्साहन

(₹ )

अन्य लाभ
(₹)

कुल
(₹)

	श्री  के डी दीवान			   मेडिकल 	 :	 शनू्य	
	 अध्यक्ष- सह-प्रबंध निदेशक      	 46,18,631	 1,29,242	 आवास	 :	 6,78,610	 54,53,043
				बि    जली	 :	 26,560	
	श्री  अनुपम आनन्द			   मेडिकल	 :	 3,132
	 निदेशक (कार्मिक)	 31,82,712	 91,550	 आवास	 :	 7,35,406	 40,51,160
				बि    जली	 :	 38,360	
	श्री  वी वी वेणुगोपाल राव			   मेडिकल	 :	 42,650
	 निदेशक (वित्त)	 28,23,334	 81,103	 आवास	 :	 6,92,435	 36,71,968
				बि    जली	 :	 32,446	
	श्री  संजय कुमार भट्टाचार्य			   मेडिकल	 :	 40,548
	 निदेशक (खनन)	 26,60,041	 59,412	 आवास	 :	 6,75,860	 34,35,861
				बि    जली	 :	 शनू्य 	
	श्री  संतोष शर्मा			   मेडिकल	 :	 27,687
	 निदेशक (परिचालन)	 27,59,725	 84,274	 आवास	 :	 5,72,550	 34,44,236
				बि    जली	 :	 शनू्य 	

	 कुल	  1,60,44,443	 4,45,581			   35,66,244	 2,00,56,268

(ii)   अंशकालिक गरै सरकारी (स्वततं्र) निदशेक 	
स्वतंत्र निदेशकों को प्रति बोर्ड  बठैक तथा प्रति कमेटी बठैक ₹ 10,000/- के शुल्क की दर को छोड़ कर अन्य किसी प्रकार का पारिश्रमिक नहीं दिया जाता ह ै। 
2016-17 के दौरान अंशकालिक निदेशकों को भुगतान किया गया पारिश्रमिक का विवरण निम्न प्रकार ह:ै

	 क्रम सं.	 निदशेक का नाम	 बठैक शुल्क (₹)
			   बोर्ड 	 कमटेी	 कुल
			   बठैकें  	 बठैकें  

	 1.	श्री  य ूडी चौबे	 10,000	 20,000	 30,000

	 2.	श्री  अशोक कुमार सिह	 30,000	 60,000	 90,000

	 3.	श्री मती सीमान्तिनी जेना	 80,000	 80,000	 1,60,000

	 4.	श्री  हेमन्त मेहतानी	 80,000	 1,10,000	 1,90,000

	 5.	श्री  दिलीप राज सिह चौधरी 	 80,000	 1,10,000	 1,90,000

	 6.	श्री  निरंजन पंत	 70,000	 60,000	 1,30,000

		  कुल 	 3,50,000	 4,40,000	 7,90,000
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(iii)  अंशकालिक (सरकार द्वारा मनोनीत) निदशेक 

सरकार द्वारा मनोनीत निदेशक किसी प्रकार के पारिश्रमिक प्राप्त करने के हकदार नहीं होते हैं । उन्हें बठैकों में उपस्थित होने के लिए यात्रा भत्ता, रहन तथा 
भोजन का खर्च दिया जाता ह ै। 

सवेा अनुबंध, सूचना अवधि, पथृक्करण शुल्क:

परू्णकालिक निदेशकों की नियुक्ति भारत के राष्ट्रपति द्वारा कार्यग्रहण की तिथि से पांच साल को या सेवा निवतृ्ति की तारीख तक (वर्तमान में 60 वर्ष की आयु) 
या भारत सरकार के अगले आदेश तक, जो भी पहल हो, के आधार पर की जाती ह ै। हालांकि किसी भी पक्ष की ओर से तीन महीने की नोटिस अथवा तीन महीने 
का वेतन देकर नियुक्ति रद्द की जा सकती ह ै। 

खान मंत्रालय का प्रतिनिधित्व करने वाले अंशकालिक सरकारी (सरकार द्वारा नामित) निदेशकों की नियुक्ति भारत के राष्ट्रपति द्वारा खान मंत्रालय के अगले 
आदेश तक के लिए की जाती ह ै।  

अंशकालिक गरै सरकारी (स्वतंत्र) निदेशकों की नियुक्ति भारत के राष्ट्रपति द्वारा तीन साल की अवधि के लिए की जाती ह ै।

निदेशकों को पथृक्करण शुल्क के भुगतान का कोई प्रावधान नहीं ह ै।

   3.	  लखेा परीक्षा समिति 

		  कंपनी अधिनियम, 2013 तथा सेबी (एलओडीआर), 2015 के अनुसार लेखा परीक्षा समिति का विचारार्थ विषय तय किये गये हैं ।  

		  2016-17 के दौरान समिति की 30.5.2016, 22.8.2016, 13.12.2016 और 10.2.2017 की तारीख को चार बठैकें  हुई हैं । समिति का गठन तथा बठैकों में 
सदस्यों की उपस्थिति का ब्यौरा निम्न प्रकार ह:ै

	 	न ाम	वर्ग  	 पद	 आयोजित 4 बठैकों में से
					     उपस्थिति की संख्या

	 श्री य ूडी चौबे*		  स्वतंत्र निदेशक	 अध्यक्ष	 1

	श्री  अशोक कुमार सिह*		  -वही--	 सदस्य	 2

	श्री  दिलीप राज सिह चौधरी 	 -वही-	 अध्यक्ष	 4

	श्री  हेमन्त मेहतानी 		  -वही-	 सदस्य 	 4

	श्री मती सीमान्तिनी जेना# 	 -वही-	 -वही-	 2

	श्री  निरंजन पंत#		  -वही-	 -वही-	 2

(*21.10.2016 को कार्यकाल के समापन पर अध्यक्ष/ सदस्य नहीं रहे, # 22.11.2016 से कमेटी में शामिल कर लिया गया)

	 4.	 मनोनयन तथा पारिश्रमिक समिति

		  समिति के विचारार्थ विषय कंपनी अधिनियम, 2013, सेबी (एलओडीआर), 2015 और कार्यालय ज्ञापन संख्या 2 (70) / 08-डीपीई (डब्ल्यूसी) -GL-XVI / 
08 दिनांक 26.11.2008 के अनुसार ह ै। लोक उद्यम विभाग (डीपीई), भारत सरकार (भारत सरकार) द्वारा उपरोक्त कार्यालय के ज्ञापन के संदर्भ में, समिति 
निर्धारित सीमाओ ंके भीतर कंपनी के कार्यकारी अधिकारियों (कार्यात्मक निर्देशकों सहित) के वितरण के लिए प्रदर्शन संबंधित वेतन (पीआरपी) और 
नीति के भुगतान की सिफारिश करती ह ै।  

		  एक सरकारी कंपनी होने के नाते, पारिश्रमिक, निदेशकों की नियुक्ति की शर्तों और प्रमुख प्रबंधकीय कार्मिक (केएमपी) और कंपनी के कर्मचारियों को 
समय-समय पर डीपीई, भारत सरकार द्वारा जारी दिशानिर्देशों द्वारा शासित किया जाता ह ै।

		  2016-17 के दौरान 30.5.2016 समिति की एक बठैक हुईी थी समिति की संरचना और बठैकों में सदस्यों की उपस्थिति नीचे दी गई ह:ै 

		  नाम	वर्ग	  पद	 आयोजित 1 बठैक में  
					     उपस्थिति की संख्या
	श्री  अशोक कुमार सिह*		  स्वतंत्र निदेशक	 अध्यक्ष	 1
	श्री मती सुजाता प्रसाद**		  सरकार मनोनीत निदेशक	 सदस्य	 शनू्य़

	 श्रीमती सीमान्तिनी जेना		  स्वतंत्र निदेशक 	 अध्यक्ष	 1
	श्री  हेमन्त मेहतानी		  -वही-	 सदस्य	 1

	 श्री दिलीप राज सिह चौधरी# 	 -वही-	 -वही-	ल ाग ूनहीं

(*21.10.2016 को कार्यकाल के समापन पर अध्यक्ष्य नहीं रहे, **21.6.2016 को निदेशक पद से हट जाने पर सदस्य नहीं रहे,  #22.11.2016 से समिति में शामिल 
किया गया)  
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	 5.	ह ितधारकों स ेसंबंध कायम रखन ेकी समिति

		ह  ितधारकों से संबंध कायम रखने की समिति की संरचना निम्न प्रकार से हुई ह:ै

		  नाम 	वर्ग	  पद

	श्री  निरंजन पंत		  स्वतंत्र निदेशक	 अध्यक्ष

	श्री  हेमन्त मेहतानी (21.10.2016 तक)	 -वही-	 सदस्य

	श्री  अनुपम आनन्द	  	 निदेशक (कार्मिक)	 -वही-

	श्री  वी वी वेणुगोपाल राव		   निदेशक (वित्त)	 -वही- 

2016-17 के दौरान कंपनी को दो शिकायतें मिलीं और दोनों का निपटारा किया गया तथा जसैा कि 31.3.2017 को कोई शिकायत लंबित नहीं थी । श्री सी. एस. 
सिघि, कंपनी सचिव अनुपालन अधिकारी हैं ।

	 6.	 साधारण निकाय की बठैक 

		  वार्षिक आम बठैक: 
		पि  छले तीन वर्षों के दौरान वार्षिक आम बठैकों का विवरण निम्न प्रकार ह:ै

	वर्ष	त  ारीख	 समय	 स्थान	 पारित विशषे  
					     संकल्पों की संख्या

	 2014-15	 19.9.2014	 सुबह 11.00 	 ताम्र भवन,1 आशुतोष चौधुरी 	 शनू्य
				    एवेन्यू, कोलकाता- 700019
	 2015-16	 17.8.2015	 सुबह 10:30 	 -वही-	 शनू्य
	 2016-17	 26.9.2016	 सुबह 10:30 	 -वही-	 1

असाधारण आम बठैक: शनू्य 

पोस्टल बलैट बठैक: गत वर्ष डाक मतपत्रों के माध्यम से कोई संकल्प पारित नहीं किया गया । आसन्न साधारण आम बठैक में डाक मतदान प्रणाली के जरिए 
विशेष संकल्प का कोई प्रस्ताव नहीं ह ै। 

	 7.	 संचार का माध्यम:

		त्रै  मासिक और वार्षिक वित्तीय परिणाम आम तौर पर बिजनेस स्टैंडर्ड  (अंग्रेज़ी) और आनंद बाज़ार पत्रिका (बंगाली) में प्रकाशित किए जाते हैं । वित्तीय परिणाम 
भी एनएसई के एनईएपीएस पोर्टल और बीएसई की लिस्टिंग कें द्र पोर्टल को प्रस्तुत करने के अलावा कंपनी की वेबसाइट www.hindustancopper.com पर 
उपलब्ध कराए जाते हैं । 

	 8.	 सामान्य शयेरधारकों को जानकारी 
	 (i)	 50 वीं वार्षिक आम बठैक (एजीएम) 
		तिथि   	 : 22 अगस्त, 2017
		  समय	 : सुबह 10:30 बजे
		  स्थान	 : ताम्र भवन,1 आशुतोष चौधरी एवेन्यू, कोलकाता- 700019
	 (ii)	वित्त  वर्ष	 : 1 अप्रैल से 31 मार्च तक प्रतिवर्ष 
	 (iii)	 बही बंद करने की तिथि : 17 अगस्त, 2017 से 22 अगस्त, 2017 (दोनों दिन शामिल)

स्टॉक एक्सचेंज का 
नाम

पता स्टॉक कोड सूचीबद्ध होन ेकी 
तारीख

वित्त वर्ष 2017-18 के 
लिए सूचीबद्ध शुल्क 

का भगुतान

	 बीएसई लिमिटड	फि रोज जीजीभॉय टावर्स, 	 513599	 2.8.1994	ह ाँ
		  दलाल स्ट्रीट, मुम्बई 400 001

	न शनल स्टॉक 	 एक्सचेंड प्लाजा, सी-1, ब्लॉक जी,
	 एक्सचेंड ऑफ  	 बांद्रा-कुर्ला  कॉम्प्लेक्स,
	 इंडिया लिमिटड	 बांद्रा (ईस्ट), मुम्बई- 400 051	ह िंदकॉपर	 15.9.2010	ह ाँ	
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 (vi)	 रजिस्ट्रार तथा शेयर अंतरण एजेंट

		  मेसर्स सी बी मनेैजमेंट सर्विसेज (प्रा.) लिमिटड

          पी- 22, बोंडेल रोड, कोलकाता- 700 019

		ट  लीफोन:  (033) 2280 6692, 4011 6700 /18 /23 /28

          फैक्स: (033) 4011-6739

          ई-मेल: rta@cbmsl.com

 (vii)	 शेयर अंतरण प्रणाली 

		  कंपनी के पास किये गये शेयर अंतरण के अनुरोधों पर आरटीए द्वारा प्रक्रिया की जाती ह ैतथा प्राप्ति की तारीख से 15 दिनों के भीतर खरीदारों को प्रमाणपत्र  
भेज दिये जाते हैं । 

	(viii)	 स्टॉक बाजार मलू्य आंकड़े

		वित्त   वर्ष 2016-17 के दौरान कंपनी के शेयरों का बंबई स्टाक एक्सचेंज लिमिटड (बीएसई) तथा नेशनल स्टाक एक्सचेंज आफ इंडिया लिमिटड (एनएसई) 
में मासिक उच्च तथा निम्न मलू्य निम्न प्रकार से था:

	 महीना	 बीएसई	 एनएसई

		  उच्च (`)	 कम (`)	 उच्च (`)	 कम (`)

	 अप्रैल 2016	 59.00	 49.15	 58.90	 49.15

	 मई 2016	 55.60	 42.30	 55.70	 42.00

	 जनू 2016	 55.60	 45.40	 55.70	 45.50

	 जुलाई  2016	 68.80	 53.55	 68.70	 53.20

	 अगस्त 2016	 73.60	 58.75	 73.80	 58.40

	सि तम्बर 2016	 70.50	 59.60	 70.50	 59.50

	 अक्टूबर 2016	 62.30	 57.25	 62.10	 57.40

	न वम्बर 2016	 63.85	 50.10	 63.70	 49.95

	दि सम्बर 2016	 65.85	 55.85	 65.80	 55.75

	 जनवरी 2017	 71.20	 59.30	 71.00	 59.30

	 फरवरी 2017	 72.10	 66.35	 72.30	 66.50

	 मार्च 2017	 72.00	 64.90	 71.95	 64.90

	(ix) मार्च, 2016 के आधार पर बीएसई सेंसेक्स और एनएसई निफ्टी की तुलना में एचसीएल के शेयर की कीमत, प्रतिशत के संदर्भ में ऊंची कीमत नीचे दर्शाया 
गया ह:ै
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	 (x)	 जसैा कि 31.3.2017 को शेयरधारण का तरीका है

	 क्रम सं.		वर्ग	   धारित शयेरों की संख्या	 %

	 1	 भारत के राष्ट्रपति		  76,68,45,176	 82.88

	 2	 म्युचुअल फंड्स		  34,00,100	 0.37

	 3	वि त्तीय संस्थाएं /बैंक 		  1,52,85,408	 1.65

	 4	 बीमा कंपनियाँ	   	 10,53,98,113	 11.39

	 5	 कारपोरेट निकाय		  64,79,325	 0.70

	 6	 एनआरई/एफआईआई/क्यूएफआई	 8,64,903	 0.10

	 7	 न्यास तथा प्रतिष्ठान		  1,525	 0.00

	 8	 भारतीय जनता 		  2,69,43,450	 2.91

		  कुल 		  92,52,18,000	 100

	(xi)	 जसैा कि 31.3.2017 को शेयरहोल्डिंग का वितरण

	 दायरा	 शयेर	 फोलियो	 शयेरों का % 

	 1	 500	 7831226	 59641	 0.85

	 501	 1000	 4154265	 4979	 0.45

	 1001	 2000	 3538618	 2273	 0.38

	 2001	 3000	 2116756	 815	 0.23

	 3001	 4000	 1900794	 536	 0.21

	 4001	 5000	 1575853	 329	 0.17

	 5001	 10000	 3326568	 443	 0.36

	 10001	 50000	 4819741	 241	 0.52

	 50001	 100000	 2074991	 28	 0.22

	        100001 और अधिक		  893879188	 36	 96.61

	 कुल		  925218000	 69321	 100.00

	(xii)	 शेयरों और नकदी की डिमटेैरियलाइजेशन 

		  कंपनी के शेयर अनिवार्य रूप से इलेक्ट्रानिक रूप में व्यापार करने योग्य हैं तथा नेशनल सिक्युरिटीज डिपोजटरी लि. (एनएसडीएल) तथा सेंट्रल डिपोजटरी 
सर्विसेज (इंडिया) लि. (सीडीएसएल) दोनों में व्यापार के लिए उपलब्ध हैं । कंपनी के सामान्य शेयरों को 29.8.2008 से आवंटित इंटरनेशनल सिक्युरिटीजड 
आइडेंटीफिकेशन नंबर (आईएसआईएन) आईएनई531ई01026 ह ै। 31 मार्च, 2017 तक डिमटेैरियलाइजेशन की स्थिति निम्न प्रकार से थी:

	 विवरण	 शयेरों की सं.	ह ोल्डिंग का % 	 फोलियो सं.

	 डिमटै :
	 अ) एन एस डी एल	 913175044	 98.70	 41429

	 ब) सी डी एस एल	 11953039	 1.29	 27156

	 भौतिक	 89917	 0.01	 736

	 कुल	 92,52,18,000	 100.00	 69321

	(xiii)	बकाया जीडीआर /एडीआर/वारंटर या कोई परिवर्तनीय लिखित, परिवर्तन तारीख और इक्विटी पर पड़ने वाला प्रभाव:
		  कंपनी ने आज की तारीख तक न तो कोई जीडीआर /एडीआर जारी किया और न ही कोई परिवर्तनीयन लिखित जारी की ह ै।
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(xiv)	संयंत्र का स्थान

	 1.	 इंडियन कॉपर कॉम्प्लेक्स	 2.	 खेतड़ी कॉपर कॉम्प्लेक्स 	 3.	 मलंजखंड कॉपर कॉमप्लेक्स    
		  पोस्ट- घाटशिला,  		  पोस्ट- खेतड़ीनगर,		  पोस्ट- मलंजखंड,
		जिल  ा- सिहभमू,		जिल  ा- झुनझुन	ू	जिल  ा- बालाघाट
		  झारखंड		  राजस्थान		  मध्य प्रदेश

	 4.	 तलोजा कॉपर प्रोजेक्ट	 5.	 गुजरात कॉपर प्रोजेक्ट 
 		  पोस्ट- तलोजा,        		  747, जीआईडीसी औद्योगिक क्षेत्र
 		जिल  ा- रायगढ़		  झगाड़िया, भरुच
  		  महाराष्ट्र		  गुजरात
	
(xv)	 पत्राचार हेतु पता 
		ह  िन द्ुस्तान कॉपर लिमिटड
		  ``ताम्र भवन’’
		  1 आशुतोष चौधरी एवेन्यू, 
		  कोलकाता 700019
		  ई-मेल: investors_cs@hindustancopper.com 
		ट  लीफोन (033) 2283 2226/2676 

	 9.	 प्रकटीकरण 

		  कंपनी ने वर्ष के दौरान संबंधित पार्टियों के साथ महत्वपरू्ण प्रकृति का कोई लेनदेन में नहीं किया ह ै। संबंधित पार्टियों से लेनदेन पर कंपनी 
की नीति इसकी वेबसाइट www.hindustancopper.com पर उपलब्ध ह ै।  

		  स्टाक एक्सचेंज अथवा भारतीय प्रतिभतूि विनिमय बोर्ड  या सेबी द्वारा गत तीन वर्षों के दौरान कंपनी पर कोई दंड नहीं लगाया गया ह ैया 
उसके खिलाफ कोई टिप्पणी जारी की गयी ह ै।

		  कंपनी ने सचेतक तंत्र (ह्विसल ब्लोअर मेकानिज्म) नीति लाग ूकी ह ैतथा यह सुनिश्चित किया गया ह ैकि किसी भी कार्मिक को लेखा समिति 
की जानकारी लेने से रोका नहीं जाय । कंपनी की वेबसाइट www.hindustancopper.com. में कंपनी की नीति देखी जा सकती ह ै।    

		  कंपनी के निदेशकों में से कोई भी परस्पर 31.3.2017 तक पारस्परिक रूप में संबंधित नहीं ह ै। दी गयी घोषणा के अनुसार  गरै कार्यपालक 
निदेशकों में से कोई भी किसी भी इक्विटी शेयर / कंपनी में परिवर्तनीय उपकरण धारण नहीं कर रहा ह ै। स्वतंत्र निदेशकों को प्रशिक्षण दिया 
जाने वाला परिचय कार्यक्रम कंपनी की वेबसाइट www.hindustancopper.com पर पर उपलब्ध ह ै। 

		  सेबी (एलओडीआर) 2015 विनियम 17 (8) के अनुसरण में सीईओ और कंपनी के सीएफओ मंडल को अनुपालन प्रमाण पत्र दे दिया ह ै।

		  कंपनी ने जहाँ लाग ूहोगा, सेबी (एलओडीआर), 2015 के नियमों 17 से 27 तक का अनुपालन किया ह,ै सिर्फ  यह कि स्वतंत्र निदेशक बोर्ड  का 
50% से कम होंगे । कंपनी ने अपनी वेबसाइट पर सभी जानकारी उपलब्ध करायी ह ैजसैाकि सेबी (एलओडीआर), 2015 के रेगुलशन 46 (2) 
की अनुसचूी (बी) से (आई) के तहत सचूीबद्ध किया गया ह ै। कंपनी ने सेबी (एलओडीआर), 2015 के खंड ई में विनिर्दिष्ट किसी विवेकाधीन 
आवश्यकताओ ंको अपनाया नहीं ह ै। 

		  कमोडिटी मलू्य जोखिम या विदेशी मुद्रा जोखिम और हेजिग गतिविधियां : कंपनी के तांबे के उत्पादों की कीमत लंदन मेटल एक्सचेंज में 
तांबे की कीमतों से जुड़ी हैं । विदेशी मुद्रा जोखिम के बारे में कंपनी ने प्राकृतिक बचाव किया ह ै।
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कारपोरेट प्रशासन पर प्रमाणपत्र

प्रतिष्ठा में, 

सदस्यगण,  हिन्दुस्तान कॉपर लिमिटडे,

कोलकाता 

हमने सेबी (लिस्टिंग का दायित्व और प्रकटीकरण आवश्यकताओ)ं विनियम, 2015 में जसैा निर्धारित ह,ै 31 मार्च, 2017 को समाप्त वर्ष के लिए,  
हिंदुस्तान कॉपर लिमिटड (‘कंपनी’) द्वारा कॉरपोरेट प्रशासन की शर्तों के अनुपालन की जांच की ह ै।

कारपोरेट प्रशासन की शर्तों का अनुपालन करना कंपनी प्रबंधन का उत्तरदायित्व ह ै। हमारी जांच उसकी प्रक्रिया एवं उसके कार्यान्वयन तक 
सीमित ह ैजो कारपोरेट प्रशासन की शर्तों के अनुपालन को सुनिश्चित करने हेतु कंपनी द्वारा अपनायी गयी ह ै। यह न तो लेखापरीक्षा ह ैऔर न 
ही कंपनी के वित्तीय विवरण पर विचार की अभिव्यक्ति ह ै।

हमारी राय में और हमारी सबसे अच्छी जानकारी और हमें दी गयी स्पष्टीकरण के अनुसार, हम यह प्रमाणित करते हैं कि कंपनी ने कॉर्पोरेट 
प्रशासन की शर्तों का अनुपालन किया ह ैजसैा कि उपर्युक्त नियमों में निर्धारित किया गया ह,ै सिवाय इसके कि 2016-17 के वित्तीय वर्ष के दौरान 
स्वतंत्र निदेशकों की संख्या में निदेशक मंडल का कम से कम 50% शामिल नहीं था, जब कार्यकारी निदेशक बोर्ड  के अध्यक्ष हैं, जसैा कि ऊपर 
के नियमों के तहत आवश्यक ह ै। 

हम पुनः उल्लेख करते हैं कि ऐसे अनुपालन न तो कंपनी के भावी व्यवहार्यता के रूप में आश्वासन ह ैऔर न ही दक्षता या प्रभावकारिता ह ैजिसके 
द्वारा प्रबंधन ने कंपनी के कार्यों का संचालन किया ह ै। 

उनके लिए और उनकी तरफ से

ए. कायसे एंड कंपनी
चार्टर्ड एकाउण्टेंट 
एफआरएन 311149ई
                                  
सीए. ए के घोष  
पार्टनर
(एमआरएन 052933) 

                                                                                                           
स्थान: नई दिल्ली 
दिनांक: 17.5.2017
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एमआर-3
सचिवालय की लखेा परीक्षा रिपोर्ट
31 मार्च, 2017 को समाप्त वित्त वर्ष के लिए

[कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 204 (1) एवं कंपनी के नियम, 2014 के नियम सं. 9 (प्रबंधकीय कार्मिकों की नियुक्ति 
तथा पारिश्रमिक) के अनुसरण में]

प्रति, 

सदस्यगण, हिन द्ुस्तान कॉपर लिमिटड, 

`ताम्र भवन’, 1, आशुतोष चौधरी एवेन्यू, 

कोलकाता- 700 019

मैंने हिन द्ुस्तान कॉपर लिमिटड (इसके बाद कंपनी कहा जायेगा) द्वारा लाग ूसांविधिक प्रावधानों और अच्छे कंपनी व्यवहारों के अनुपालन का 
सेक्रेट रियल ऑडिट (सचिवालय लेखा परीक्षण) किया ह ै। सेक्रेट रियल ऑडिट इस प्रकार किया गया जिसने मुझे कंपनी के व्यवहार/ सांविधिक 
अनुपालन का मलू्यांकन एवं उस पर अपना मत रखने हेतु उपयुक्त आधार प्रदान किया ह ै।

कंपनी की बुक्स, पेपर्स, मिनिट बुक्स, फॉर्म्स और फाइल किये गये रिटर्नों तथा कंपनी द्वारा रखे गये रिकार्ड्स के मेरे द्वारा सत्यापन तथा 
सेक्रेट रियल ऑडिट किये जाने के दौरान कंपनी, उसके अधिकारियों, अभिकर्ताओ ंएवं प्राधिकृत प्रतिनिधियों द्वारा प्रदान की गयी सचूनाओ ंके भी 
आधार पर मैं एतद् द्वारा रिपोर्ट करता हंू कि मेरी राय में 31 मार्च, 2017 को समाप्त वित्तीय वर्ष को कवर करते हुए ऑडिट अवधि के दौरान कंपनी 
ने नीचे सचूीबद्ध किये गये सांविधिक प्रावधानों का अनुपालन किया ह ै। साथ ही यह भी कि रिपोर्ट में इसके पश्चात दिये गये प्रकार से उचित सीमा 
तक कंपनी का उपयुक्त बोर्ड-प्रॉसेस एवं अनुपालन तंत्र ह:ै

मैंने निम्नलिखित प्रावधानों के अनुसार 31 मार्च, 2016 को समाप्त वित्तीय वर्ष हेतु कंपनी की बुक्स, पेपर्स, मिनिट बुक्स, फॉर्म्स और फाइल किये 
गये रिटर्नों तथा कंपनी द्वारा रखे गये रिकार्ड्स की जांच की ह:ै

	 (i)	 कंपनी अधिनियम, 2013 (अधिनियम) और उसके अधीन बनाये गये नियम;

	 (ii)	 प्रतिभतूि संविदा (विनियमन) अधिनियम, 1956 (‘एससीआरए’) और उसके अधीन बनाये गये नियम;

	 (iii)	डि पॉजिटरीज एक्ट, 1996 और उसके अधीन बनाये गये विनियम एवं उपनियम:

	 (iv)	वि देशी मुद्रा प्रबंधन अधिनियम, 1999 तथा उसके अधीन विदेशी प्रत्यक्ष निवेश, समुद्रपारीय प्रत्यक्ष निवेश, बाह्य वाणिज्यिक उधार की सीमा 
तक नियम और विनियम;

	 (v)	 भारतीय प्रतिभतूि एवं विनिमय बोर्ड  अधिनियम, 1992 (‘सेबी एक्ट’) के अन्तर्गत निर्धारित निम्नलिखित विनियम एवं मार्गदर्शी सिद्धांत:-

	 अ)	 भारतीय प्रतिभतूि एवं विनिमय बोर्ड  (सब्स्टैंशियल एक्विजिशन ऑफ शेयर्स एंड टेकओवर्स) विनियम, 2011;

	 ब)	 भारतीय प्रतिभतूि एवं विनिमय बोर्ड  (प्राव्हीशन ऑफ इनसाइडर ट्रेडिग) विनियम, 2015;

	 स)	 सेबी (इश्यू ऑफ कैपिटल एंड डिस्क्लोजर रिक्वायरमेंट्स) विनियम, 2009 (ऑडिट अवधि के दौरान कंपनी पर लाग ूनहीं) ;

	 द)	 सेबी (शेयर आधारित कर्मचारी लाभ), विनियम, 2014 (ऑडिट अवधि के दौरान कंपनी पर लाग ूनहीं);

	 य)	 सेबी (इश्यू एंड लिस्टिंग ऑफ डेट सिक्युरिटीज) विनियम, 2008 (ऑडिट अवधि के दौरान कंपनी पर लाग ूनहीं);

	 र)	 सेबी (रजिस्ट्रार्स टु  एन इश्यू एंड शेयर ट्रांसफर एजेंट्स) विनियम, 1993;

	ल )	 सेबी (डिलिस्टिंग ऑफ इक्विटी शेयर्स) विनियम, 2009 (ऑडिट अवधि के दौरान कंपनी पर लाग ूनहीं);

	 व)	 सेबी (बायबकै ऑफ सिक्युरिटीज) विनियम, 1998 (ऑडिट अवधि के दौरान कंपनी पर लाग ूनहीं);

	 (vi)	 सार्वजनिक उपक्रम विभाग द्वारा उसके ओएम. न. 18(8)/2005-जीएम तारीख 14 मई, 2010 के तहत जारी कारपोरेट गवर्नेंस गाइडलाइन्स; 

	(vii)  	उद्योग के लिए विशेष रूप से लाग ूकाननूों, जिसके तहत यह कंपनी ह,ै जसैा कि प्रबंधन द्वारा पहचान की गयी ह,ै अर्थात:

निदेशकों की रिपोर्ट का अनुलग्नक - VII     
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	अ)	 द माइन्स एक्ट, 1952

	 ब)	 एक्सप्लोसिव एक्ट, 1884 तथा एक्सप्लोसिव रूल्स, 2008 

	स)	 खान व खनिज (विकास व विनियम) अधिनियम, 1957

	 द)	 द मेटालिफेरस माइन्स रेगुलशन्स, 1961

	 य)	 भारतीय वन अधिनियम, 1927

मैंने निम्नलिखित के लाग ूउपधाराओ ंके अनुपालन की भी जांच की ह:ै 
	 (i)	 इंस्टीटयटू ऑफ कंपनी सेक्रेट रीज ऑफ इंडिया द्वारा जारी सेक्रेट रियल स्टैंडर्ड्स ।
	 (ii)	 सेबी (लिस्टिंग ऑब्लिगेशन एंड डिस्क्लोजर रिक्वायरमेंट्स) विनियम, 2015 ।  

समीक्षा अवधि के दौरान कंपनी ने उपरोक्त अधिनियमों, नियमों, विनियमों, मार्गदर्शक सिद्धांतों, मानकों आदि के प्रावधानों का अनुपालन किया ह ै। 

मैं इसके साथ यह भी रिपोर्ट करता हँू कि, 

कंपनी का निदेशक मंडल कार्यकारी निदेशकों, गरै-कार्यकारी निदेशकों और स्वतंत्र निदेशकों के उचित संतुलन के साथ विधिवत गठित ह ै। 
अधिनियम के प्रावधान का अनुपालन करते हुए सभी नियुक्तियां की गयी हैं । हालांकि स्वतंत्र निदेशकों के मामले में कंपनी के पास आवश्यक 
50% स्वतंत्र निदेशक नहीं ह ै। सेबी (लिस्टिंग दायित्व और प्रकटीकरण आवश्यकताओ)ं विनियम, 2015 की आवश्यकता के अनुसार, फिलहाल 
स्वतंत्र निदेशकों के तीन पद रिक्त हैं (अर्थात 19.3.2016 से एक पद तथा 22.10.2016 से दो पद), चूंकि कंपनी के पास कार्यकारी अध्यक्ष ह ैतथा 
मामला रिक्त पदों को भरने के लिए खान मंत्रालय भारत सरकार के पास भेजा गया ह ै।  

बोर्ड  की बठैकों के संबंध में सभी निदेशकों को पर्याप्त सचूना दी जाती ह ै। अधिनियम के प्रावधानों के अनुसार कार्यसचूी एवं कार्यसचूी पर विस्तृत 
नोट्स भेजे जाते हैं । बठैक में सार्थक सहभागिता हेतु बठैक से परू्व कार्यसचूी के मदों पर आगे की सचूनाओ ंऔर स्पष्टीकरणों को लेने और प्राप्त 
करने का तंत्र बना हुआ ह ै। अधिकांश निर्णयों का कार्यान्वयन होता ह ैतथा असहम सदस्यों के दृष्टिकोणों को लेकर कार्यवतृ्त में अभिलखित 
किया जाता ह ै।I 

मैं इसके अलावा रिपोर्ट करता हंू कि लाग ूकाननूों, नियमों, विनियमों, मार्गदर्शक सिद्धांतों की निगरानी करने और उनका अनुपालन सुनिश्चित 
करने वास्ते कंपनी में उसके आकार, परिचालन के अनुरूप पर्याप्त प्रणाली और प्रक्रिया ह ै। 

			   एन. के. एंड एसोसियट्ेस के लिए
			   कंपनी सचिवगण
			 
			न   वीन कोठारी  
			   स्वत्वधारी 
			   एफसीएस नम्बर 5935
			   सी पी नम्बर : 3725   
स्थान: कोलकाता   			           		
दिनांक:  12.05.2017
		

नोट: यह रिपोर्ट इसी तिथि के मेरे पत्र जो परिशिष्ट `ए’ के रूप में ह,ै और इस रिपोर्ट का अभिन्न भाग ह,ै के साथ पढ़ा जाय । 
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सके्रेट रियल ऑडिट रिपोर्ट का परिशिष्ट ए

प्रति, 

सदस्यगण, हिन द्ुस्तान कॉपर लिमिटड, 

`ताम्र भवन’ 

1, आशुतोष चौधरी एवेन्यू

 कोलकाता- 700019 

इस तिथि को मेरी रिपोर्ट को इस पत्र के साथ पढ़ा जाय । 

	1.	 सेक्रेट रियल रिकार्ड  के रखरखाव का दायित्व कंपनी के प्रबंधन का ह ै। मेरा दायित्व ह ैसेक्रेट रियल रिकार्ड्स पर मेरे ऑडिट पर आधारित 
राय व्यक्त करना ।

	2.	 मैंने सेक्रेट रियल रिकार्ड  की अंतर्वस्तु के सही होने वास्ते तर्क संगत गारंटी प्राप्त करने हेतु उपयुक्त ऑडिट प्रैक्टिस एंड प्रोसेसेज का पालन 
किया ह ै। परीक्षण के आधार पर सत्यापन किया गया ताकि सेक्रेट रियल रिकार्ड  में सही तथ्यों का होना सुनिश्चित हो सके । मुझे विश्वास ह ै
कि मेरे द्वारा अपनायी गयी प्रोसेस एंड प्रैक्टिसेज मेरी राय के लिए उचित आधार प्रदान करती ह ै।

	3.	वि त्तीय अभिलखों और लेखा-बहियों के आंतरिक लेखा परीक्षकों, सांविधिक लेखा-परीक्षकों, लागत लेखा-परीक्षकों और सी एंड ए जी लेखा 
परीक्षकों द्वारा लेखा-परीक्षा किये जाने को देकते हुए तथा समय समय पर उपरोक्त एजेंसियों द्वारा प्रस्तुत रिपोर्टों पर विश्वास करते हुए मैंने 
कंपनी के वित्तीय अभिलखों और लेखा-बहियों का अलग से सत्यापित नहीं किया ह ै।

	4.	 जहाँ आवश्यक हुआ वहां मैंने काननूों, नियमों और विनियमों तथा कार्यक्रमों के होने आदि के अनुपालन के विषय में प्रबंधन का प्रतिनिधित्व 
प्राप्त किया ह ै। 

	5.	 कंपनी के प्रावधानों तथा अन्य लाग ूकाननूों, नियमों और विनियमों, मानकों के अनुपालन का दायित्व प्रबंधन का होता ह ै। मेरी जांच, 
परीक्षण आधार पर कार्यपद्धति के सत्यापन तक सीमित थी ।

	6.	 सेक्रेट रियल ऑडिट न तो कंपनी की भविष्य की व्यवहार्यता की कोई गारंटी ह ैऔर न ही प्रबंधन द्वारा कंपनी के संचालन की क्षमता अथवा 
प्रभावकारिता की ।

			   एन. के. एंड एसोसियट्ेस के लिए
			   कंपनी सचिवगण
			 
			   स्वत्वधारी 
			   एफसीएस नम्बर 5935
			   सी पी नम्बर : 3725   
स्थान: कोलकाता   			           		
दिनांक:  12.05.2017

निदेशकों की रिपोर्ट का अनुलग्नक - VII   (जारी) 
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कंपनी अधिनियम 2013 की धारा 143 (6) (बी) के अधीन हिन्दुस्तान कॉपर लिमिटडे,  कोलकाता के 
31 मार्च 2017 को समाप्त वर्ष के लखेा पर भारत के नियंत्रक एवं महालखेापरीक्षक की टिप्पणी

   31 मार्च, 2017 को समाप्त वर्ष के लिए हिन द्ुस्तान कॉपर लिमिटेड के वित्तीय विवरण की तयैारी की जिम्मेदारी कंपनी के प्रबंधन की 

ह ै। अधिनियम की धारा 139 (5) के अधीन भारत के नियंत्रक एवं महालेखा परीक्षक द्वारा नियुक्त सांविधिक लेखापरीक्षक अधिनियम की धारा 143 

के तहत अपने पेशेवर निकाय, द इंस्टीट्यटू आफ चार्टर्ड  एकाउण्टेंट आफ इंडिया द्वारा अधिनियम की धारा 143 (10) के तहत निर्धारित लेखांकन 

एवं आश्वासन मानकों के अनुरूप स्वतत्र लेखा परीक्षा पर इन वित्तीय विवरणों पर अपनी राय प्रकट करने के लिए जिम्मेदार ह ै। यह कहा गया ह ै

कि यह कार्य उनके द्वारा अपनी लेखा परीक्षा रिपोर्ट दिनांक 17 मई 2017 के तहत किया गया ह ै।

मैंने, भारत के नियंत्रक एवं महालेखा परीक्षक की ओर से 31 मार्च 2017 को समाप्त वित्त वर्ष के लिए हिन द्ुस्तान कॉपर लिमिटेड, 

कोलकाता के वित्तीय विवरणों की अनुपरूक लेखा परीक्षा अधिनियम, की धारा 143 (6) (ए) के तहत की ह ै। यह अनुपरूक लेखापरीक्षा स्वतत्र रूप 

से की गयी ह ैऔर प्रारंभिक तौर पर सांविधिक लेखापरीक्षकों तथा कंपनी के कार्मिकों के प्रश्नों और चयनित रूप से कुछ लेखांकन अभिलखों 

की जांच तक सीमित ह ै।  मेरी लेखापरीक्षा के आधार पर कुछ भी ऐसा महत्वपरू्ण नहीं ह ैजो मेरे ज्ञान पर आया ह ैजो अनुपरूक या सांविधिक 

लेखापरीक्षकों की रिपोर्ट पर किसी टिप्पणी करने की आवश्यकता उत्पन्न करता हो ।  

वास त्े भारत के नियंत्रक एवं महालेखापरीक्षक की ओर से 

(प्रवीर कुमार)
वाणिज्यिक लेखापरीक्षा के प्रधान निदशक तथा 

पदेन सदस्य, लेखा परीक्षा बोर्ड  -I, कोलकाता

स्थान : कोलकाता
दिनांक : 16. 6. 2017
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वर्ष	 2016-17	 2015-16	 2014-15	 2013-14	 2012-13	 2011-12	 2010-11	 2009-10	 2008-09	 2007-08

वर्ष के लिए  

टर्नओवर	 121694	 106895	 112749	 161590	 147527	 163818	 128128	 142985	 134910	 183979

सकल लाभ/(हानि)	 10321	 3973	 8113	 43297	 40790	 47448	 33939	 21933	 1230	 33051

मूल्यह्रास एवं
परिशोधन	 14190	 11901	 11285	 17414	 15098	 14406	 9727	 8104	 7372	 8189

शदु्ध लाभ/(हानि)	 6194	 3774	 6760	 28642	 35564	 32346	 22410	 15468	 (1031)	 24646

वर्धित मूल्य	 77979	 72406	 71578	 116505	 95385	 114697	 99195	 70182	 40206	 72612

उत्पादन का मूल्य	 161785	 121035	 121947	 176557	 177106	 170421	 140946	 150604	 134428	 199124

वर्ष के अंत में 

शयेर पंूजी	 46261	 46261	 46261	 46261	 46261	 46261	 46261	 46261	 46261	 46261

आंतरिक संसाधन	 171407	 162902	 206288	 198993	 179070	 151400	 127597	 120069	 102695	 101588

उधार 	 40656	 20715	     –	      –	     –	      –	 –	      –	      –	 11250

बैंको स ेनकदी ऋण	 6551	      –	      –	      –	     –	      –	 –	 5	 230	 98

सकल पंूजीगत व्यय	 179198	 161749	 174149	 155190	 142135	 127855	 122921	 116923	 111085	 103706

कार्यकारी पंूजी	 56312	 62351	 79225	 87638	 82999	 68585	 52658	 36501	 36116	 49206

नियोजित पंूजी	 91737	 80163	 99426	 108817	 103632	 89502	 73975	 58464	 57086	 65748

मानवशक्ति (अदद)                  	 2843	 3252	 3676	 4112	 4498	 4810	 5100                	5300            5440           5405	

एक नजर में दस साल

(` लाख में)
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स्वतत्र लेखा परीक्षकों की रिपोर्ट

प्रतिष्ठा में, हिन्दुस्तान कॉपर लिमिटडे के सदस्यगण

भारतीय लखेा मानक वित्तीय विवरण पर रिपोर्ट 

हमने हिन द्ुस्तान कॉपर लिमिटेड (“कंपनी”), के संलग्न भारतीय लेखा मानक वित्तीय विवरणों की लेखा परीक्षा की ह,ै जिसमें 31 मार्च, 2017 
तक के तुलन पत्र और उसी तारीख को समाप्त वर्ष के आय एवं व्यय का विवरण और उसी तारीख को समाप्त वर्ष के लिए नकदी प्रवाह विवरण 
तथा उल्लेखनीय लेखांकन नीतियां का सारांश एवं अन्य आख्यात्मक सचूनाएं शामिल (इसके पश्चात “भारतीय लेखा मानक वित्तीय विवरण के 
रूप में समझा जाएगा”) हैं ।    

भारतीय लखेा मानक वित्तीय विवरण के लिए प्रबंधन का उत्तरदायित्व

कंपनी का निदशक मंडल कंपनी अधिनियम, 2013 (“अधिनियम”) की धारा 134 (5) में वर्णित मामलों के लिए उत्तरदायी हैं, जो अधिनियम की 
धारा 133 के तहत निर्धारित भारतीय लेखा मानकों (इंड एएस) सहित वित्तीय विवरण जो कंपनी के मामलों (वित्तीय स्थिति), लाभ या हानि  (अन्य 
व्यापक आय सहित वित्तीय प्रदर्शन), नकदी प्रवाह  तथा आमतौर पर भारत में स्वीकृत लेखांकन सिद्धांतों के मुताबिक कंपनी की इक्विटी में 
परिवर्तन की सटीक और निष्पक्ष तस्वीर देते हैं ।   

इस उत्तरदायित्व में कंपनी की परिसंपत्तियों की रक्षा करने, धोखाधड़ी और अन्य अनियमितताओ ंको रोकने और शिनाख्त करने, उपयुक्त 
लेखांकन नीतियों के चयन और लाग ूकरना; उचित तथा मितव्ययी निर्णय लेना और अनुमान लगाना; पर्याप्त आंतरिक वित्तीय नियंत्रणों की 
डिजाइन, कार्यान्वयन और रखरखाव, जो लेखांकन अभिलखों की विशुद्धता और परू्णता सुनिश्चित करने के लिए प्रभावी रूप से सक्रिय थे, वित्तीय 
घोषणाओ ंकी तयैारी और प्रस त्ुतीकरण, में प्रासंगिक, जो सत्य और स्वच्छ धारणा देती ह ैऔर मिथ्या आर्थिक घोषणा से मुक्त करता धोखाधड़ी का 
चकू हो ।  अधिनियम के प्रावधानों के अनुरूप पर्याप्त लेखांकन अभिलखों का रखरखाव शामिल ह ै।  

लखेापरीक्षकों का दायित्व 

हमारे लेखा परीक्षा पर आधारित इन वित्तीय घोषणाओ ंपर मंतव्य करना हमारा उत्तरदायित्व ह ै।   

हमने अधिनियम के प्रावधानों, लेखांकन और परीक्षण मानकों और उन विषयों का स्पष्टीकरण लिया ह,ै जिन्हें तदनुसार अधिनियम के प्रावधानों 
और सहायक नियमों के अंतर्गत लेखा परीश्रण रिपोर्ट में शामिल किया जाना अपेक्षित ह ै। 

हमने अधिनियम की धारा 143 (10) के अंतर्गत वर्णित लेखा परीक्षण मानकों के अनुरूप ऑडिट करवाया ह ै।  उक्त मानक इस आशय से अपेक्षित 
ह ैकि वित्तीय घोषणाएं आर्थिक झठेू वर्णन से मुक्त हैं या नहीं, इस बारे में यथोचित आश्वस्त होने के लिए हम नतैिक आवश्यकताओ ंके साथ 
योजनाबद्ध होकर ऑडिट करते हैं ।  

लेखापरीक्षा में वित्तीय विवरणों में दी गयी राशि तथा प्रकटीकरण के बारे में  जांच के साक्ष्यों को प्राप्त करने हेतु कार्यनिष्पादन प्रक्रिया शामिल 
ह ै।  चयनित प्रक्रिया लेखापरीक्षकों के निर्णय, भारतीय लेखा मानक वित्तीय विवरणों का गंभीर भलूकथन, जो भलू या धोखे के द्वारा हो, की 
जोखिम के आकलन पर निर्भर करता ह,ै उन जोखिमों का मलू्यांकन करते समय लेखापरीक्षक की क्रियाविधि का निर्माण किया जा सके जो 
उन परिस्थितियों के लिए उपयुक्त हो, यह इकाई की आंतरिक निगरानी की प्रभावकारिता पर अपनी राय व्यक्त करने के लिए नहीं होना चाहिये ।  
लेखापरीक्षा में कंपनी की निदशक मंडली की ओर से प्रयुक्त लेखांकन नीतियों की उपयुक्तता को परखने तथा किये गये लेखांकन आकलनों के 
औचित्य का मलू्यांकन करना और उसके साथ-साथ भारतीय लेखा मानक वित्तीय विवरण की समग्र प्रस त्ुति का मलू्यांकन करना भी शामिल ह ै।  

हमारा विश्वास ह ैकि हमें प्राप्त ऑडिट साक्ष्य पर्याप्त ह ैऔर वित्तीय घोषणाओ ंपर हमारी ऑडिट राय के लिए आधार देने में उपयुक्त ह ै। 

राय

हमारी राय में और हमारी सबसे अच्छी जानकारी के अनुसार और हमें दिए गए स्पष्टीकरण के अनुसार, अधिनियम के द्वारा जसैा आवश्यक उपरोक्त 
भारतीय लेखा मानक वित्तीय विवरण 31 मार्च, 2017 को कंपनी के मामलों की स्थिति (वित्तीय स्थिति ) पर भारतीय लेखा मानक, तथा इसका 
लाभ (अन्य व्यापक आय सहित वित्तीय प्रदर्शन), इसका नकदी प्रवाह और उस तिथि को समाप्त वर्ष के लिए इक्विटी में परिवर्तन समेत भारत में 
आम तौर पर स्वीकृत लेखा सिद्धांतों के अनुरूप ह ै।  

विषय पर जोर

हम भारतीय लेखा मानक वित्तीय विवरण पर नोट सं. 39- सामान्य नोट में निम्न मामलों की ओर ध्यान आकर्षित करते हैं:

	 1)	 उपधारा नं.  2 (i)  के तहत जो विभिन्न अधिकारियों /पार्टियों द्वारा कंपनी के खिलाफ दर्ज विभिन्न मुकदमों और मांग के दावों के 
परिणाम से संबंधित अनिश्चयता और कंपनी के भारतीय लेखा मानक वित्तीय विवरण पर पड़े वित्तीय असर  का उल्लेख करती ह ै।   
कंपनी ने उन मांगों को विवादित मान लिया ह ैऔर खातों में ऋण के रूप में स्वीकार नहीं किया ह ैऔर उन्हें आकस्मिक देयताएँ के 
रूप में माना गया ह,ै  जिसकी कुल  राशि `38566.91 लाख ह ै।  

	 2)	 उपधारा सं. 10 के अनुसार, जो विभिन्न पार्टियों / सरकारी विभागों इत्यादि से और उनके साथ विविध  लेनदारों, दावे पुनर्प्राप्त करने 
योग्य, ऋण और अग्रिम, विविध ऋणदाताओ ंऔर जमाओ ंके तहत शेष राशि का वर्णन करता ह ैकई मामलों में विभाग आदि की पुष्टि 
नहीं हुई ह ै। 

इन मामलों के संबंध में हमारी राय संशोधित नहीं ह ै। 
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स्वतत्र लेखा परीक्षकों की रिपोर्ट (जारी)

अन्य मामला

31 मार्च, 2016 को समाप्त हुए वर्ष और 01 अप्रैल, 2015 को तुलन पत्र खोलने की संक्रमण तिथि के लिए कंपनी की वित्तीय जानकारी में शामिल 
ये भारतीय लेखा मानक वित्तीय विवरण  कंपनी के (लेखा मानक) नियम, 2006 (जसैा संशोधित) के अनुरूप 31 मार्च, 2016 तथा 31 मार्च 2015 
को समाप्त वर्ष के लिए परू्व में जारी वधैानिक वित्तीय विवरण पर आधारित ह,ै जिसका हमने लेखा परीक्षण किया ह,ै जिस पर हमने क्रमशः 30 मई, 
2016 एवं 28 मई, 2015 को असंशोधित राय व्यक्त की थी ।  भारतीय लेखा मानक में संक्रमण पर कंपनी द्वारा ग्रहीत लेखांकन सिद्धांतों में अंतर 
के लिए उन वित्तीय विवरणों के समायोजन का लेखांकन हमारे द्वारा किया गया ह ै।   

इन मामलों के संबंध में हमारी राय संशोधित नहीं ह ै। 

अन्य कानूनी और नियमन आवश्यकताओ ंपर रिपोर्ट 

	 1.	 कंपनियों (लेखापरीक्षक की रिपोर्ट) के आदेश, 2016 (``द आर्डर’’) में आवश्यक, अधिनियम की धारा 143 की उपधारा के संबंध में 
कें द्र सरकार की ओर से जारी, आदेश के 3 और 4 अनुच्छेद में निर द्िष्ट विषयों पर परिशिष्ट-I में हम एक घोषणा कर रहे हैं, जो लाग ूके 
विस्तार तक ह ै। 

	 2.	ज सैा कि अधिनियम की धारा 143 (5) के अनुसार आवश्यक ह,ै हम अनुबंध- II में भारत के नियंत्रक एवं महालेखा परीक्षक (सीएंडएजी) 
द्वारा जारी दिशानिर्देशों / अतिरिक्त दिशानिर्देशों के हमारे उत्तरों का विवरण देते हैं । 

	 3.	 अधिनियम की धारा 143 (3) की आवश्यकतानुसार, हम घोषणा करते हैं, लाग ूके विस्तार तक किः  

	 (अ)	ह में इच्छित समस्त सचूनाएं और स्पष्टीकरण प्राप्त हुए हैं, जो हमारी जानकारी और विश्वास के अनुसार हमारे लेखा परीक्षण के लिए 
जरूरी थे ।  

	 (ब)	ह मारी राय में काननून आवश्यक बही-खाते कंपनी के पास अब तक ह,ै जसैा कि उन बहियों की जांच से जाहिर ह;ै

	 (स)	 इस रिपोर्ट द्वारा विवेचित तुलन-पत्र, लाभ एवं हानि विवरण तथा नकदी प्रवाह विवरण कंपनी की लेखा बही से मेल खाते हैं;

	 (द)	ह मारी राय में उपयुक्त भारतीय लेखा मानक विवरण अधिनियम की धारा 133 के तहत, लाग ूसीमा तक निर्धारित लेखा मानकों के 
अनुरूप हैं । 

	 (य)	ह मारी राय में, कॉर्पोरेट मामलों के मंत्रालय द्वारा जारी अधिसचूना सं. जी.एस.आर. 463 (ई) दिनांक 05.06.2015 के संदर्भ में निदशकों 
की अयोग्यता के बारे में अधिनियम की धारा 164 (2) के तहत प्रावधान, किसी सरकारी कंपनी पर लाग ूनहीं हैं ।  

	 (र)	 कंपनी की वित्तीय रिपोर्टिंग पर आंतरिक वित्तीय नियंत्रण की पर्याप्तता और इस तरह के नियंत्रण के संचालन प्रभावशीलता के संदर्भ 
में अनुबंध- III  में हमारी अलग रिपोर्ट का उल्लेख ह,ै तथा 

	 (ल)	ह में जो जानकारी दी गयी ह,ै उसके अनुसार कंपनी (लेखा तथा परीक्षण) नियमन 2014 के नियम 11 के अनुरूप ऑडिटर की रिपोर्ट में 
शामिल किये जाने वाले अन्य विषय हमारे विचार में तथा हमें उपलब्ध करायी गयी व्याख्याओ ंके अनुरूप हमारी सर्वोत्तम जानकारी 
के अनुसार निम्नलिखित हःै 

	 i.	 कंपनी ने अपने भारतीय लेखा मानक वित्तीय विवरणों (नोट नंबर 39 की उपधारा सं. 2 (i) के तहत- लेखा पर सामान्य टिप्पणी)  में 
अपनी वित्तीय स्थिति पर लंबित मुकदमों के प्रभाव का खुलासा किया ह ैऔर हमने परैाग्राफ ‘मटैर पर जोर’ अपनी टिप्पणी दी ह ै।  

	 ii.	 कंपनी के पास डेरिवेटिव कॉन्ट्रैक्ट सहित लंबी अवधि के अनुबंध पर कोई महत्वपरू्ण परू्वाभासी हानियाँ नहीं थीं । 

	 iii.	ह में उपलब्ध करायी गयी व्याख्याओ ंके अनुरूप हमारी सर्वोत्तम जानकारी के अनुसार ऐसी कोई राशि नहीं ह ैजिसे कंपनी द्वारा 
इनवेस्टर की शिक्षा तथा प्रोटेक्शन फंड में स्थानांतरित करने की आवश्यकता थी ।  

	 iv.	 कंपनी ने 8 नवंबर, 2016 से 30 दिसंबर, 2016 की अवधि के दौरान निर्धारित बैंक नोट में कारोबार के साथ-साथ होल्डिंग पर अपने 
भारतीय लेखा मानक वित्तीय विवरणों में आवश्यक खुलासा उपलब्ध कराया ह ैऔर ये कंपनी द्वारा पोषित लेखा खातों (नोट नंबर 39 
की उपधारा 31 के अनुसार - लेखा पर सामान्य नोट्स) के अनुरूप हैं ।    

स्थान : नई दिल्ली
दिनांक:   17. 5. 2017

वास्ते ए. कायस एंड कंपनी
चार्टर्ड  एकाउंटेंट्स

कंपनी पंजीकरण सं. 311149ई

सीए. ए.के. घोष 
पार्टनर

सदस्यता सं. 052933   
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स्वतत्र निदशकों की रिपोर्ट का अनुलग्नक- I

(समान तारीख को संलग्न हमारी रिपोर्ट में उल्लिखित) 

	(i)	 (अ)	 कंपनी ने उचित अभिलखों को सुरक्षित रखा ह ैजिसमें अचल आस्तियों के प्रमाणात्मक ब्यौरा तथा स्थिति सहित परेू विवरण दिये 
गये हैं ।   	

		  (ब)	 कंपनी के पास अपनी निश्चित परिसंपत्तियों के भौतिक सत्यापन का एक नियमित कार्यक्रम ह ैजिसके द्वारा तीन वर्ष की अवधि  
में सभी अचल संपत्ति चरणबद्ध तरीके से सत्यापित की जाती हैं  । (नोट नंबर 39 की धारा नं ।  9 के अनुसार - लेखा पर सामान्य 
नोट्स) ।  तदनुसार, कंपनी के कुछ इकाइयों / कार्यालयों की अचल संपत्ति को वर्ष के दौरान बाहरी एजेंसियों द्वारा सत्यापित किया 
गया था और ऐसे सत्यापन पर कोई भी भौतिक विसंगतियां नहीं देखी गई ं।  हमारी राय में, भौतिक सत्यापन की आवधिकता कंपनी 
के आकार और उसकी परिसंपत्तियों की प्रकृति के संबंध में उचित ह ै।  

		  (स)	 कंपनी ने भमूि और भवन (अचल संपत्ति) के रजिस्टर बनाए रखने के लिए कंपनी के नाम पर आयोजित टाइटल डीड्स का ब्यौरा 
दिखाने के लिए कदम उठाये हैं अथवा अन्यथा इस तरह के मामलों की कुल  संख्या सहित और इसे ही पट्टे पर दिया/फ्रीहोल्ड हो गया 
ह ै। 

			   इस तरह के रजिस्टर का परूा रखरखाव के अभाव में, हम टिप्पणी नहीं कर सकते हैं कि क्या सभी अचल संपत्ति के टाइटिल डीड्स 
कंपनी या अन्य किसी के नाम पर दर्ज की गयी ह ै।  

			ह   ालांकि, जसैा कि नोट नं. 39 के खंड संख्या 4 - लेखा पर सामान्य नोट्स, में उल्लिखित ह,ै भारतीय कॉपर कॉम्प्लेक्स (आईसीसी) 
के संबंध में भारतीय कॉपर निगम (उपक्रम का अधिग्रहण) अधिनियम, 1972 के अनुरूप राष्ट्रीयकरण के माध्यम से प्राप्त कुछ निश्चित 
फ्रीहोल्ड भमूि एवं राज्य सरकार से प्राप्त लीडहोल्ड जमीन के लिए टाइटिल डीड अभी तक कंपनी के पक्ष में निष्पादित नहीं किया गया 
ह ैऔर नोट 93 की धारा 7- लेखा पर सामान्य नोट्स के संदर्भ में  ̀  68.06 लाख (गत वर्ष  ̀  73.32 लाख) के बुक वलै्यू के लिए दिल्ली 
और जयपुर ऑफिस में स्कोप कॉम्प्लेक्स में ऑफिस फ्लैट तथा इसके साथ ही गुजरात कॉपर प्रोजक्ट (जीसीपी) में  `6300.54 लाख 
(पिछला वर्ष ` 6037.30 लाख) के बुक वलै्यू के लिए भमूि और भवन के संदर्भ में टाइटिल डीड्स कंपनी के नाम पर प्राप्त / अधिकृत 
नहीं किया गया था । 

			ह   ालांकि अचल संपत्तियों का सकल ब्लाक तथा कुल  ब्लाक की रकम तुलन पत्र की तारीख को वित्तीय रिकार्ड  में दर्शाया गया ह ै।  

	(ii)   	 (अ)	ज सैा कि हमें बताया गया ह ैठेकेदारों/तीसरी पार्टियों के पास पड़े हुए तयैार माल, कच्चे माल तथा भंडार और अतिरिक्त पुरजों को 
छोड़कर शेष की सचूी वर्ष के दौरान प्रबंधन द्वारा प्रत्यक्ष रूप से सत्यापित किया गया ह ै।  हमारी राय में सत्यापन की बारम्बरता 
उचित ह ै।  हमें दी गयी जानकारी तथा स्पष्टीकरण के अनुसार प्रबंधन द्वारा अपनायी गयी माल के प्रत्यक्ष सत्यापन की प्रक्रिया 
कंपनी के आकार तथा उसके व्यवसाय की प्रकृति को देखते हुए उचित तथा पर्याप्त प्रतीत होती ह ै।  स्टाक की हमारे द्वारा की गयी 
जांच के आधार पर हमारी राय में कंपनी ने सामान का उचित रिकार्ड  रखा ह ै।  जांच के दौरान जो विसंगतियां पायी गयी थी, उन्हें 
दुरुस्त कर लिया गया ह ै।  

	(iii)	  	ह में दी गयी जानकारी तथा स्पष्टीकरण के अनुसार कंपनी ने कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 189 के तहत रखे रजिस्टर में 
शामिल कंपनियों, संस्थाओ ंया तीसरी पार्टियों को कोई ऋण, प्रतिभतूि सहित या बिना प्रतिभतूि के नहीं दिया ह ै।  अतः अन्य संबंधित 
उपखंडों (क) और (ख) के अधीन रिपोर्टिंग कंपनी पर लाग ूनहीं ह ै। 

	(iv)		ह  में दी गयी जानकारी तथा स्पष्टीकरण के अनुसार कंपनी ने कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 185 तथा 186 के अर्थ के भीतर 
किसी प्रकार का ऋण नहीं दिया ह,ै किसी प्रकार की गारंटी अथवा इस प्रकार के ऋण के संदर्भ में प्रतिभतूि उपलब्ध नहीं करायी ह/ै
किसी प्रकार का ऋण नहीं लिया ह/ैनिवेश नहीं किया ह ैऔर अतएव इस उपनियम के तहत रिपोर्टिंग कंपनी पर लाग ूनहीं ह ै। 

	(v)		ह  में दी गयी जानकारी तथा स्पष्टीकरण के अनुसार धारा 73 से 76 के अर्ध के संदर्भ में अथवा कंपनी अधिनियम, 2013 के अन्य 
प्रासंगिक प्रावधानों के तहत जनता से कोई जमाराशि स्वीकार नहीं की ह ैतथा अतएव इस उपनियम के तहत रिपोर्टिंग कंपनी पर 
लाग ूनहीं ह ै। 

	(vi)	      	हमें दी गई सचूना और स्पष्टीकरण के अनुसार, कंपनी द्वारा लागत रिकॉर्ड  के रखरखाव को कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 148 
के उप-धारा (1) के तहत कें द्र सरकार द्वारा निर द्िष्ट किया गया ह ै।  हमने इस तरह के लागत रिकॉर्ड  की व्यापक रूप से समीक्षा की 
ह ैऔर हमारी राय ह ैकि, प्रथम दृष्टया, ऐसे खातों और अभिलखों को तयैार किया गया ह ैऔर बनाए रखा गया ह ै। 

	(vii) 	 (अ)	 कंपनी के रिकॉर्ड  के अनुसार और हमें दी गई जानकारी और स्पष्टीकरण के अनुसार कंपनी आम तौर पर भविष्य निधि, कर्मचारी 
राज्य बीमा, आयकर, बिक्री कर, सेवा कर, सीमा शुल्क, उत्पाद शुल्क के कर्तव्य, वलै्यू वर्धित कर, उपकर और जहाँ लाग ूहो उपयुक्त 
अधिकारियों के पास अन्य वधैानिक देय राशि का भुगतान कर देती ह ै।  जसैा कि 31 मार्च, 2017 वित्त वर्ष 1999-2000 के बाद से जल 
संसाधन विभाग, झारखंड सरकार को भुगतेय जल उपकर के रूप में  ` का 1081.96 लाख को छोड़कर  उस तारीख से छह महीने 
के लिए अधिक नहीं की अवधि के लिए  बकाया नहीं ह ै।  
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(b)			   कंपनी के अभिलखों तथा हमें दी गयी जानकारी एवं स्पष्टीकरण के अनुसार बिक्री कर, प्रवेश शुल्क, संपदा कर, सेवा कर, उत्पाद 
शुल्क, सीमा शुल्क तथा उपकर के संबंध में 31 मार्च 2017 तक विवादित बकाया राशि का ब्यौरा निम्न प्रकार ह:ै

* आरएसओई - क्षेत्रीय बिक्री कार्यालय परू्व, * आईसीसी - भारतीय कॉपर कॉम्प्लेक्स * एमसीपी -मलंजखंड कॉपर प्रोजक्ट
* टीसीपी -तालोजा कॉपर प्रोजक्ट, * केसीसी - खेतड़ी कॉपर कॉम्प्लेक्स, * सीओ- कॉरपोरेट कार्यालय

	 संविधि का नाम 	 बकाया की प्रकृति	जि स अवधि स	ेजि स मंच पर विवाद लबंित ह ै             राशि
			   राशि संबंधित ह	ै	  ( ` लाख में)
				    	

	 पश्चिम बंगाल 	 राज्य बिक्री कर/ वटै	 2004-05	 उपायुक्त  	 10.46
	 मलू्य वर्धित कर 		  (आरएसओई)	 (अपील)
	 अधिनियम,

	 पश्चिम बंगाल 	 राज्य बिक्री कर/ वटै	 2008-09	 वरिष्ठ संयुक्त कमीशनर	 50.12
	 मलू्य वर्धित 		  (आरएसओई) 	 (अपील)
	 कर अधिनियम,			          

	 कें द्रीय बिक्री  	 कें द्रीय बिक्री कर 	 2007.08	 वाणिज्यिक कर 	 345.11
	 कर अधिनियम		  (आईसीसी)	 आयुक्त,	
				ज    मशेदपुर	

	 कें द्रीय उत्पाद अधिनियम	 कें द्रीय उत्पाद	 1985-86	 सीईएसटीएटी	 60.60
			   (आईसीसी)		

	 कें द्रीय उत्पाद अधिनियम 	 कें द्रीय उत्पाद 	 1997-98 TO 1999-00 (आईसीसी)	 सीईएसटीएटी	 203.52

	 कें द्रीय उत्पाद अधिनियम	 कें द्रीय उत्पाद 	 1995-96 (आईसीसी)	 सीईएसटीएटी	 15.65

	 कें द्रीय उत्पाद अधिनियम 	 कें द्रीय उत्पाद	 2000-01 TO 2003-2004 (आईसीसी)	 सीईएसटीएटी	 1501.76

	 कें द्रीय उत्पाद अधिनियम	 कें द्रीय उत्पाद 	 2000-2001 TO 2001-2002(आईसीसी)	 सीईएसटीएटी	 283.40

	 कें द्रीय उत्पाद अधिनियम	 कें द्रीय उत्पाद 	 1996-97 (आईसीसी)	 सीईएसटीएटी	 1.46

	 कें द्रीय उत्पाद अधिनियम	 कें द्रीय उत्पाद 	 1998 (आईसीसी)	 भारत का सर्वोच्च न्यायालय	 16.00

	 मध्य प्रदेश 	 प्रवेश कर	 1994-95	 कमीशनर (अपील) 	 5.38
	 मलू्य वर्धित कर अधिनियम,		  (एमसीपी)	ज बलपुर

	 मध्य प्रदेश  	 राज्य बिक्री कर/ वटै	 2009-2010	बिक्री  कर प्राधिकरण 	 34.47
	 मलू्य वर्धित कर अधिनियम,		  (एमसीपी)	 (भोपाल)

	 मध्य प्रदेश  	 राज्य बिक्री कर/ वटै	 2011-12	बिक्री  कर प्राधिकरण  	 16.66
	 मलू्य वर्धित कर अधिनियम,		  (एमसीपी)	 (भोपाल)	

	 मध्य प्रदेश 	 राज्य बिक्री कर/ वटै	 2012-13	बिक्री  कर प्राधिकरण  	 99.89
	 मलू्य वर्धित कर अधिनियम,		  (एमसीपी)	 (भोपाल)

	 कें द्रीय उत्पाद अधिनियम 	 कें द्रीय उत्पाद	 2006-07 TO 2011-12	 सीमाशुल्क, उत्पाद व सेवा कर 	 394.97
			   (एमसीपी)	 अपीलीय  
				    न्यायाधिकरण, नई दिल्ली

	 कें द्रीय उत्पाद अधिनियम	 कें द्रीय उत्पाद 	 2005-06 TO 2007-08	 कमीशनर कें द्रीय 	 64.19
			   (एमसीपी)	 उत्पाद	

	 कें द्रीय उत्पाद अधिनियम	 कें द्रीय उत्पाद 	 1998-99 TO 2014-15	 कमीशनर कें द्रीय 	 697.22
			   (केसीसी)	 उत्पाद

	 राजस्थान 	 प्रवेश कर 	 2007-08 TO 2014-15	 उपायुक्त 	 311.67
	 मलू्य वर्धित कर अधिनियम,		  (केसीसी)	 अपील (बीकानेर)

	 कें द्रीय उत्पाद अधिनियम	 कें द्रीय उत्पाद 	 2007-08 TO 2015-16	 सीईएसटीएटी 	 594.91

			   (टीसीपी)		

	 महाराष्ट्र 	 राज्य बिक्री कर/ वटै	 1994-95	 अपीलीय न्यायाधिकरण 	 18.81
	 मलू्य वर्धित कर अधिनियम,		  (टीसीपी)

	 आयकर अधिनियम	 आयकर	 2007-08,  2009-10	 आयकर आयुक्त 	 360.67

			त   था 2011-12 (सीओ)	 (अपील)

	 कुल	   	  		  5086.92
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स्वतत्र निदशकों की रिपोर्ट का अनुलग्नक- I (जारी)  

	(viii)		ह  में दी गयी जानकारी तथा स्पष्टीकरण के अनुसार कंपनी को वित्तीय संस्थाओ,ं बैंकों अथवा सरकार को कोई भुगतान नहीं करना 
ह ैअथवा इनसे उसने कोई उधार नहीं लिया ह ैतथा डिबेंचर धारकों का भी कोई बकाया नहीं ह ै । 

	(ix)		ह  में दी गयी जानकारी तथा स्पष्टीकरण के अनुसार कंपनी ने वर्ष के दौरान आरंभिक सार्वजनिक निर्गम या आगे की सार्वजनिक 
पेशकश (ऋण उपकरणों सहित) किसी प्रकार का धन नहीं लिया था । 

	(x)		ह  में दी गयी जानकारी तथा स्पष्टीकरण के अनुसार वर्ष के दौरान कंपनी द्वारा अथवा कंपनी के अधिकारियों और कर्मचारियों द्वारा 
कंपनी के साथ किसी प्रकार की धोखाधड़ी न तो पायी गयी ह ैऔर न ही इसकी कोई रिपोर्ट की गयी ह ै। 

(xi)	     	हमें दी गयी जानकारी तथा स्पष्टीकरण के अनुसार कॉरपोरेट मामलों के मंत्रालय द्वारा जारी अधिसचूना सं. जी. एस. आर. 463 
(ई) दिनांक 05.06.2015 के संदर्भ में सरकारी कंपनी पर प्रबंधकीय पारिश्रमिक के बारे में कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 197 के 
प्रावधान लाग ूनहीं होते हैं और तदनुरूप इस उपनियम के तहत कंपनी को रिपोर्टिंग लाग ूनहीं ह ै। 

	(xii)		ह  मारी राय में तथा हमें दी गयी जानकारी तथा स्पष्टीकरण के अनुसार कंपनी कोई निधि कंपनी नहीं ह ैऔर तदनुरूप इस उपनियम 
के तहत कंपनी को रिपोर्टिंग लाग ूनहीं ह ै। 

	(xiii)		ह  में दी गयी जानकारी तथा स्पष्टीकरण के अनुसार तथा कंपनी के रिकार्डों की हमारी जांच के आधार पर कंपनी ने संबंधित पार्टियों 
के साथ किसी भी प्रकार का कारोबार, जहां लाग ूहोता हो, कंपनी अधिनियम, 2013 की धाराओ ं177 तथा 188 के अनुरूप किया ह ै
और मान्य एकाउंटिग स्टैंडर्ड  द्वारा आवश्यक इस प्रकार के कारोबार का विवरण जहां लाग ूहोता हो, वित्तीय बयान में दिया गया ह ै। 

	(xiv)		ह  में दी गयी जानकारी तथा स्पष्टीकरण के अनुसार तथा कंपनी के रिकार्डों की हमारी जांच के आधार पर कंपनी ने वर्ष के दौरान 
और इस तरह के रूप में किसी भी तरजीही आवंटन या शेयर या परूी तरह या आंशिक रूप से परिवर्तनीय डिबेंचर के प्राइवेट प्लेसमेंट 
नहीं किया ह,ै इस खंड के अधीन रिपोर्टिंग कंपनी के लिए लाग ूनहीं ह ै। 

	(xv)		ह  में दी गयी जानकारी तथा स्पष्टीकरण के अनुसार तथा कंपनी के रिकार्डों की हमारी जांच के आधार पर कंपनी ने कंपनी के 
निदशकों या उनसे जुड़े व्यक्तियों के साथ किसी भी गरै-नकद लेनदेन नहीं किया ह ैऔर इस खंड के अधीन रिपोर्टिंग कंपनी के 
लिए लाग ूनहीं ह ै।

	(xvi)		ह  मारी राय में रिजर्व बैंक ऑफ इंडिया अधिनियम 1934 के की धारा 45-आईए के तहत पंजीकृत करने की आवश्यकता नहीं ह,ै अतएव 
इस खंड के अधीन रिपोर्टिंग कंपनी के लिए लाग ूनहीं ह ै।

स्थान : नई दिल्ली
दिनांक:   17. 5. 2017

वास्ते ए. कायस एंड कंपनी
चार्टर्ड  एकाउंटेंट्स

कंपनी पंजीकरण सं. 311149ई

सीए. ए.के. घोष 
पार्टनर

सदस्यता सं. 052933   
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स्वतत्र निदशकों की रिपोर्ट का अनुलग्नक - II

(समान तारीख को संलग्न हमारी रिपोर्ट में उल्लिखित) 

कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 143 (5) के तहत भारत के नियंत्रक एवं महालेखा परीक्षक (सीएजी) कार्यालय द्वारा जारी किए गए दिशाओ/ं 
अतिरिक्त कंपनी विशेष निर्देश के अनुरूप रिपोर्ट

लेखा तथा वित्तीय बयान पर प्रभावक्र. सं दिशाएँ उठाए गए कदम

1. क्या कंपनी के पास फ्रीहोल्ड 
जमीन तथा पट्टाधारी जमीन 
के  लिए क्रमशः  स्पष्ट/
टाइटिल/पट्टा  दलील है? 
यदि नहीं, तो फ्रीहोल्ड और 
पट्टाधारी जमीन  का क्षेत्र के 
बारे में बतायें, जिसके लिए 
टाइटिल/पट्टा दलील उपलब्ध 
नहीं ह ै ।

फ्रीहोल्ड तथा पट्टेदार जमीन की तुलना में तालमेल वाली 
जमीन की टाइटिल /लीज डीड्स प्रदर्शित करने वाले भमूि 
रजिस्टर की अनुपस्थिति में हम फ्रीहोल्ड और लीज़होल्ड 
की जमीन का विवरण नहीं दे सकते हैं जिसके लिए टाइटिल 
/ लीड डीड्स कंपनी के पास उपलब्ध नहीं हैं। हालांकि, 
जसैा कि नोट सं. 39-जनरल नोट्स ऑन एकाउंट, की 
उपधारा 4 व 7 में उल्लिखित ह ैभारतीय कॉपर कॉम्प्लेक्स 
(आईसीसी) और गुजरात कॉपर प्रोजक्ट (जीसीपी) के संदर्भ 
में  ` 3709.55 लाख की फ्रीहोल्ड व लीजहोल्ड जमीन के 
संदर्भ में भारतीय कॉपर निगम (उपक्रम का अधिग्रहण) 
अधिनियम, 1972 के अनुरूप राष्ट्रीयकरण के माध्यम से 
प्राप्त कुछ फ्रीहोल्ड भमूि एवं राज्य सरकार से प्राप्त लीडहोल्ड 
जमीन के लिए टाइटिल डीड अभी तक कंपनी के पक्ष में 
निष्पादित नहीं किया गया ह।ै

सकल ब्लॉक और पट्टेवाली/ पूर्ण 
स्वामित्व वाली भमूि का शुद्ध ब्लॉक, 
जहां लागू हो, विधिवत खातों और 
वित्तीय बयान में  दिखाया गया है। 
इसलिए वहाँ खातों और वित्तीय बयान 
पर कोई प्रभाव नहीं ह।ै

2. क्या स्वत्व त्याग / ऋण / 
ब्याज इत्यादि माफ करने 
का कोई मामला है, यदि 
हाँ तो इसके लिए कारण 
बतायें और यह भी उल्लेख 
करें  कि कितनी राशि इसमें 
शामिल ह ै।

हमें दी गयी जानकारी तथा स्पष्टीकरण के अनुसार 
ऑडिट के वर्ष के दौरान स्वत्व त्याग / ऋण / ब्याज 
इत्यादि माफ करने का कोई मामला नहीं है। 

ऐसा कोई मामला नहीं है, अतएव लेखा 
व वित्तीय बयानों पर कोई प्रभाव 
नहीं पड़ेगा।

3. क्या किसी तीसरी पार्टी 
के पास पड़े  सामान तथा 
स र क ा र  अ थ व ा  अ न ्य 
प्राधिकारों से प्राप्त उपहार 
के रूप में प्राप्त संपत्तियों के 
लिए समुचित रिकॉर्ड  रखा 
जाता ह ैया नहीं । 

हमें दी गयी जानकारी तथा स्पष्टीकरण के अनुसार तीसरी 
पार्टियों के पास पड़े सामान के रखरखाव के लिए समुचित 
रिकार्ड  रखा जाता ह।ै हालांकि  जसैा कि on 31.03.2017 
को तीसरी पार्टियों के पास कोई सामान नहीं नहीं पड़ा ह।ै

वर्ष के दौरान कंपनी ने सरकार अथवा अन्य प्राधिकारों 
से कोई उपहार नहीं प्राप्त किया ह।ै

लेखा व वित्तीय बयानों पर कोई प्रभाव 
नहीं पड़ेगा।

चूंकि ऐसा कोई मामला नहीं ह ैअतएव 
लेखा व वित्तीय बयानों पर कोई प्रभाव 
नहीं पड़ेगा।

स्थान : नई दिल्ली
दिनांक:   17. 5. 2017

वास्ते ए. कायस एंड कंपनी
चार्टर्ड  एकाउंटेंट्स

कंपनी पंजीकरण सं. 311149ई

सीए. ए.के. घोष 
पार्टनर

सदस्यता सं. 052933   
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(समान तारीख को संलग्न हमारी रिपोर्ट में उल्लिखित) 

कंपनी अधिनियम 2013 (“अधिनियम”) की धारा 143 की उपधारा 3 के उपनियम (i) के तहत आंतरिक वित्तीय नियंत्रण पर रिपोर्ट 

हमने 31 मार्च 2017 को समाप्त वर्ष के लिए हिंदुस्तान कॉपर लिमिटेड (“कंपनी”) के वित्तीय रिपोर्टिंग पर कंपनी के लिए साल की उस तारीख को समाप्त वर्ष के 
भारतीय लेखा मानक वित्तीय बयान की हमारी ऑडिट के संयोजन के रूप में आंतरिक वित्तीय नियंत्रण की ऑडिट की ह ै। 

आंतरिक वित्तीय नियंत्रण के लिए प्रबंधन की जिम्मेदारी  

कंपनी का प्रबंधन इंस्टीट्यटू ऑफ चार्टर्ड  एकाउंटेंट्स ऑफ इंडिया (आईसीएआई) के द्वारा वित्तीय रिपोर्टिंग पर आंतरिक वित्तीय नियंत्रण की ऑडिट पर मार्गदर्शन 
नोट में उल्लिखित आंतरिक नियंत्रण के आवश्यक अवयवों को ध्यान में रखते हुए कंपनी द्वारा स्थापित वित्तीय रिपोर्टिंग मानदंड पर आंतरिक नियंत्रण के आधार 
पर आंतरिक वित्तीय नियंत्रण स्थापित करने और उसे बरकरार रखने के लिए उत्तरदायी ह ै। इन जिम्मेदारियों में कंपनी अधिनियम, 2013 के तहत आवश्यक 
व्यवस्थित तथा अपने व्यापार के पर्याप्त परिचालन सुनिश्चित करने के लिए कंपनी की नीतियों का पालन करने समेत अपनी संपत्तियों की सुरक्षा करना, धोखाधड़ी 
तथा गलतियों का पता करना और उनकी रोकथाम करना तथा लेखा रिकार्डों की परू्णता और विश्वसनीयता तथा समय पर विश्वसनीय वित्तीय सचूनाओ ंको 
तयैार करने के लिए डिजाइन, कार्यान्वयन और पर्याप्त आंतरिक वित्तीय नियंत्रण ह ै। 

लखेा परीक्षकों की जिम्मेदारी  

हमारी जिम्मेदारी हमारी लेखा परीक्षा के आधार पर वित्तीय रिपोर्टिंग पर कंपनी के आंतरिक वित्तीय नियंत्रण पर एक राय व्यक्त करना ह ै। हमने आईसीएआई 
द्वारा जारी वित्तीय रिपोर्टिंग (“गाइडेंस नोट”) और लेखा परीक्षा पर मानक पर तथा आंतरिक वित्तीय नियंत्रण की लेखा परीक्षा पर मार्गदर्शन नोट, जिसे कंपनी 
अधिनियम, 2013 की धारा 143 (10) के तहत निर्धारित किया गया समझा जाता ह,ै के अनुरूप लेखा परीक्षा की ह ैऔर दोनों ही आंतरिक वित्तीय नियंत्रण की 
लेखा परीक्षा पर लाग ूतथा दोनों ही इंस्टीट्यटू ऑफ चार्टर्ड  एकाउंटेंट्स ऑफ इंडिया द्वारा जारी किया गया ह ै। उन मानकों और गाइडेंस नोट की शर्त ह ैकि हम यह 
तर्क संगत आश्वासन प्राप्त करने के लिए लेखा परीक्षा करने में नतैिक आवश्यकताओ ंऔर योजना का पालन करें  कि क्या वित्तीय रिपोर्टिंग पर पर्याप्त आंतरिक 
वित्तीय नियंत्रण स्थापित किया गया था अथवा नहीं तथा क्या यह नियंत्रण सभी मामलों के संदर्भ में कारगर ढंग से लाग ूथा अथवा नहीं । 

हमारे लेखापरीक्षा में वित्तीय रिपोर्टिंग और उनके ऑपरेटिग प्रभावशीलता पर आंतरिक वित्तीय नियंत्रण प्रणाली की पर्याप्तता के बारे में लेखापरीक्षा साक्ष्य प्राप्त 
करने की प्रक्रियाएं शामिल हैं । वित्तीय रिपोर्टिंग पर आंतरिक वित्तीय नियंत्रण की हमारी लेखा परीक्षा में आंतरिक वित्तीय नियंत्रण के बारे में एक समझ प्राप्त 
करना, किसी आर्थिक कमजोरी मौजदू रहने के जोखिम का आकलन करना तथा आकलन किये गये जोखिम पर आधारित आंतरिक नियंत्रण की डिजाइन 
तथा परिचालन प्रभावकारिता की जांच करना तथा उसका मलू्यांकन करना शामिल ह ै। चयनित प्रक्रियाएं ऑडिटर के फैसले पर निर्भर करती हैं, जिनमें वित्तीय 
वक्तव्य के रूप में इंडस्ट्री के महत्वपरू्ण गलतबयानी के जोखिम के आकलन शामिल हैं, चाहे वह धोखाधड़ी या त्रुटि के कारण हो ।

हमारा मानना ह ैकि हमने जो लेखा परीक्षा साक्ष्य प्राप्त किये हैं वे वित्तीय रिपोर्टिंग पर कंपनी के आंतरिक वित्तीय नियंत्रण पर हमारी लेखा परीक्षा संबंधी राय 
बनाने के लिए आधार उपलब्ध कराने के लिए पर्याप्त तथा समुचित हैं । 

वित्तीय रिपोर्टिंग पर आंतरिक वित्तीय नियंत्रण का पर्याय 

किसी कंपनी का वित्तीय रिपोर्टिंग पर आंतरिक वित्तीय नियंत्रण एक ऐसी प्रक्रिया ह,ै जिसे वित्तीय रिपोर्टिंग की विश्वसनीयता और आम तौर पर स्वीकृत लेखांकन 
सिद्धांतों के अनुसार बाहरी प्रयोजनों के लिए वित्तीय वक्तव्यों की तयैारी के संबंध में उचित आश्वासन प्रदान करने के लिए बनाया गया ह ै। किसी कंपनी का वित्तीय 
रिपोर्टिंग पर आंतरिक वित्तीय नियंत्रण में वे नीतियां और प्रक्रियाएं शामिल हैं जो कि (1) अभिलखों के रखरखाव से संबंधित ह ैकि, उचित विस्तार से, सही और 
काफी लेनदेन और कंपनी की संपत्ति के स्वभाव को प्रतिबिबित शामिल हैं; (2) उचित आश्वासन दिया गया ह ैकि लेन-देन को आम तौर पर स्वीकार लेखांकन 
सिद्धांतों के अनुसार वित्तीय वक्तव्यों की तयैारी की अनुमति के लिए दर्ज कर रहे हैं के रूप में आवश्यक प्रदान करते हैं और कि प्राप्तियों और व्यय कंपनी के 
केवल प्रबंधन और कंपनी के निदशक प्राधिकरण के अनुसार किया जा रहा ह;ै और (3) कंपनी की संपत्तियों के अनधिकृत अधिग्रहण या उपयोग का समय पर 
पता लगाने तथा उसे रोकने के लिए तर्क संगत आश्वासन उपलब्ध कराना जो कि वित्तीय बयान पर आर्थिक प्रभाव हो सकता ह ै।  

वित्तीय रिपोर्टिंग पर आंतरिक वित्तीय नियंत्रण की अन्तर्निहित सीमाएं  

चूंकि वित्तीय रिपोर्टिंग पर आंतरिक वित्तीय नियंत्रण की अन्तर्निहित सीमाओ ंमें मिलीभगत या नियंत्रण की अनुचित प्रबंधकीय त्रुटि समेत गलती से अथवा 
धोखाधड़ी के कारण आर्थिक गलतबयानी की संभावनाएं होती हैं और जिनका पता नहीं भी लग सकता ह ै। इसके साथ ही भविष्य की अवधि के लिए वित्तीय 
रिपोर्टिंग पर आंतरिक वित्तीय नियंत्रण के किसी भी मलू्यांकन के अनुमानों का जोखिम हो सकता ह ैजिससे कि परिस्थितियों में बदलाव के कारण वित्तीय 
रिपोर्टिंग पर आंतरिक वित्तीय नियंत्रण अपर्याप्त हो सकता ह ैअथवा नीतियों अथवा प्रक्रियाओ ंके अनुपालन का स्तर गिर सकता ह ै।  

राय 

हमारी राय में इंस्टीट्यटू ऑफ चार्टर्ड  एकाउंटेंट्स ऑफ इंडिया द्वारा वित्तीय रिपोर्टिंग पर आंतरिक वित्तीय नियंत्रण की लेखा परीक्षा पर मार्गदर्शन नोट में उल्लिखित 
आंतरिक नियंत्रण के आवश्यक अवयवों को ध्यान में रखते हुए कंपनी द्वारा स्थापित वित्तीय रिपोर्टिंग मानदंड पर आंतरिक नियंत्रण के आधार पर कंपनी के पास 
समस्त आर्थिक संदर्भों में वित्तीय रिपोर्टिंग पर पर्याप्त आंतरिक वित्तीय नियंत्रण प्रणाली सही स्थान पर ह ैतथा 31 मार्च 2017 को वित्तीय रिपोर्टिंग पर इस प्रकार 
का आंतरिक वित्तीय नियंत्रण प्रणाली प्रभावशाली ढंग से कार्यरत ह ै। 

स्थान : नई दिल्ली
दिनांक: 17. 5. 2017

वास्ते ए. कायस एंड कंपनी
चार्टर्ड  एकाउंटेंट्स

कंपनी पंजीकरण सं. 311149ई

सीए. ए.के. घोष 
पार्टनर

सदस्यता सं. 052933   

स्वतत्र निदशकों की रिपोर्ट का अनुलग्नक - III
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(31 मार्च 2017 के अनुसार तुलन पत्र

(` लाख में)
	 	 विवरण	 नोट सं.	 जसैा कि 	 जसैा कि	 जसैा कि 
	 	 	 	 31 मार्च, 2017 को	 31 मार्च, 2016 को	 1 अप्रैल, 2015 को
		  आस्तियाँ				  
	 (1)	 गरै-मौजदूा आस्तियाँ				  
	 (अ)	 संपत्ति, संयंत्र व उपकरण	 3 	 35424.95	 17811.24	 17883.17
	 (ब)	 प्रगति में पूंजीगत कार्य  	 4 	 27860.58	 39581.57	 13226.44
	 (स)	 वित्तीय आस्तियाँ
	 (i) 	निव श	 5 	 –   	 –	 –  
	        (ii)	 अन्य	 6 	 266.33	 6832.34	 9771.13
	 (द)	 आस्थगित कर आस्तियाँ  (शुद्ध)	 7 	 5158.35	 5782.13	 4828.12
	 (य)	 अन्य गरै-मौजदूा आस्तियाँ	 8 	 51136.80	 38304.15	 29063.21
	 (र)	बि क्री के लिए रखे गरै-मौजदूा आस्तियाँ	 9 	 –   	 –	 –
	 (2)	 चाल ूआस्तियाँ

	 (अ)	 सामान	 10 	 82186.93	 51723.09	 44244.63
	 (ब)	 वित्तीय आस्तियाँ				  
	     (i)	निव श	 11 	 0.05	 7596.11	 7108.24
	     (ii)	 पाने योग्य व्यापार	 12 	 16507.44	 5733.14	 8522.15
	     (iii)	 नकद और नकद समकक्ष 	 13 	 121.22	 4151.63	 3819.46
	     (iv)	 उपरोक्त के अलावा बैंक बलैेंस	 14 	 5380.84	 13046.57	 11585.79
	 (v)	 अन्य	 15 	 14340.59	 9947.82	 8854.17
	 ( स )	  चाल ूकर आस्तियाँ	 16 	 74776.17	 73151.57	 71463.85
	 (द)	  अन्य चाल ूआस्तियाँ	 17 	 4108.93	 3552.12	 13434.74

		  कुल आस्तियाँ	 	 317269.18	 277213.48	 243805.10

	 	 इक्विटी व दयेताएँ
	 (1)	 इक्विटी				  
	 (अ)	 इक्विटी शेयर कैपिटल	 18	 46260.90	 46260.90	 46260.90
	 (ब)	 अन्य इक्विटी	 19	 100435.29	 94794.94	 93281.07
		  दयेताएँ				  
	 1 	 गरै-मौजूद दयेताएँ
	 (अ)	 वित्तीय देयताएँ
	 (i)	 उधारी	 20	 20497.95	 20715.26	 – 
	              (ii)	 अन्य वित्तीय देयताएँ	 21	 1035.82	 –	 –
	 (ब)	  प्रावधान	 22	 7928.73	 8891.66	 7965.34
	 (2)	 चाल ूदयेताएँ 
	 (अ)	  वित्तीय देयताएँ
	              (i) 	 उधारी 	 23 	 26709.07	 –	 –
	              (ii) 	 भुगतानयोग्य व्यापार	 24 	 15656.40	 15058.90	 10434.15
	              (iii) 	 अन्य वित्तीय देयताएँ 	 25 	 4648.88	 4732.02	 2988.43
	 (ब)	 अन्य चाल ूदेयताएँ 	 26 	 16286.95	 12927.09	 10928.45
	 (स)	प्राव धान	 27 	 6746.78	 5367.29	 5645.34
	 (द)	च ाल ूकर देयताएँ  	 28 	 71062.41	 68465.42	  66301.42 
		  कुल इक्विटी व दयेताएँ		  317269.18	 277213.48	 243805.10

	कारपोरेट सचूना	 1 				  
	महत्वपरू्ण लेखा नीतियाँ	 2 				  
	लेखाओ ंपर सामान्य नोट	 39 				  
	उपरोक्त नोट्स बलैेंस शीट का अभिन्न अंग बनाते हैं ।					   
 	

 

समान तारीख की हमारी रिपोर्ट क संदर्भ में संलग्न

वास्ते निदशेक मंडल की ओर से

सी.एस. सिघी

कंपनी सचिव
(एम सं.  एफसीएस 2570)

वी. वी. वणेगुोपाल राव

निदेशक (वित्त)
( डीआईएन : 02950920)

के डी दीवान 

अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक
 (डीआईएन : 01829545)

वास्ते ए. कायस एंड कपनी	
चार्टर्ड  एकाउंटेंट्स	
एफआरएन 311149ई

सीए. ए.के. घोष
(एमआरएन 052933)	
पार्टनर	
स्थान : नई दिल्ली
दिनांक:   17. 5. 2017
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	 	 विवरण	 नोट सं.	 31 मार्च 2017 को 	 31 मार्च 2016 को 
	 	 	 	 समाप्त वर्ष क लिए	 समाप्त वर्ष क लिए

	 I	 परिचालन से राजस्व	 29	 122039.58	 107187.57
	 II	 अन्य आय	 30	 11782.67	 4891.60
	 III	 कुल आय (I+II)	 	 133822.25	 112079.17
	 IV	 व्यय	 	 	
		  खपत सामग्री की लागत 	 31	 29392.94	 4541.48	
		  तयैार माल, अर्ध निर्मित माल तथा 	 	 	
		  प्रक्रियाधीन माल की सचूी में परिवर्तन 	 32	 (27130.87)	 (8720.97)
		  कर्मचारी लाभ व्यय	 33	 33046.22	 32537.82
		  वित्तीय लागत	 34	 901.47	 12.88
		  मलू्यह्रास एवं परिशोधन व्यय	 35	 14190.27	 11901.31
		  सामान्य, प्रशासनिक तथा अन्य व्यय 	 36	 73967.97	 67811.38
		  कुल व्यय (IV)	 	 124368.00	 108083.90

	 V	 अप्रत्याशित मद और टकै्स (I-IV) क पहल ेलाभ / (हानि)	 	 9454.25	 3995.27
	 VI	 अप्रत्याशित मद		  –	 –	
	 VII	 कर (V-VI) क पहल ेलाभ / (हानि)	 	 9454.25	 3995.27	
	 VIII	 कर व्यय	 37 
	 1) 	च ाल ूकर		  2609.00	 2176.01	
	 2)	 आस्थागित कर		              628.96 	         (1977.16)	
	 IX	 निरंतर संचालन (VII-VIII) स े 
	 	 अवधि क लिए लाभ/(हानि)	 	 6216.29	 3796.42	
	 X	 बंद परिचालन से लाभ/(हानि) 		  (34.70)	              (34.70)	
	 XI	 बंद परिचालन का कर व्यय		  (12.01)	 (12.01)	
	 XII	 कर (X -XI) क बाद 
	 	 बंद परिचालन स ेलाभ/(हानि)	 	 (22.69)	 (22.69)
	 XIII	 (IX+XII) की अवधि क लिए लाभ/(हानि)	 	 6193.60	 3773.73	
	 XIV	 अन्य व्यापक आय	 38 
	 क(i)	 ऐस ेमद जो लाभ या हानि में पनु: वर्गीकृत नहीं किए जाएंग	े 	            (409.57)	             591.88 	
	 क(iI)	 आयकर स ेसंबद्ध ऐस ेमद जो 
	 	 लाभ या हानि में पनु: वर्गीकृत नहीं किए जाएंग	े 	 –	 –
	 ख(i)	 ऐस ेमद जो लाभ या हानि में पनु: वर्गीकृत किए जाएंग	े 	 –	 –	
	ख(iI)	 आयकर स ेसंबद्ध ऐस ेमद जो  	 	 	 	
	 	 लाभ या हानि में पनु: वर्गीकृत किए जाएंग े	 	 – 	 –	
	 XV	 (XIII+XIV) की अवधि क लिए कल व्यापक आय
	 	 (अवधि क लिए लाभ / (हानि) और अन्य व्यापक आय शामिल)	 	 5784.03	 4365.61	
	 XVI	 प्रति इक्विटी शेयर आय (चाल ूपरिचालन के लिए)
	 1 	 मौलिक    (`)	 	 0.672	 0.410
	 2 	 तरलीकृत (`)	 	 0.672	 0.410	
	 XVII	 प्रति इक्विटी शेयर आय (बंद परिचालन के लिए)	
	 1 	 मौलिक     (`)	 	 (0.002)	 (0.002)	
	 2 	 तरलीकृत (`)	 	 (0.002)	 (0.002)	
	XVIII	 प्रति इक्विटी शेयर आय (चाल ूतथा बंद परिचालन के लिए)		  	 	
	 1 	 मौलिक     (`)	 	 0.670	 0.408
	 2 	 तरलीकृत (`)	 	 0.670	 0.408	
	 	 कारपोरेट सूचना	 1 	 	 	
	 	 महत्वपूर्ण लखेांकन नीतियाँ	 2	 		
		  लखेा पर सामान्य टिप्पणियाँ	 39 	 	 	
	 	 ऊपर उल्लिखित नोट्स लाभ और हानि क बयान का अभिन्न अंग बनात ेहैं ।	 	 	

31मार्च, 2017 को समाप्त वर्ष के लिए लाभ और हानि का बयान

(` लाख में) 

समान तारीख की हमारी रिपोर्ट क संदर्भ में संलग्न

वास्ते निदशेक मंडल की ओर से

सी.एस. सिघी

कंपनी सचिव
(एम सं.  एफसीएस 2570)

वी. वी. वणेगुोपाल राव

निदेशक (वित्त)
( डीआईएन : 02950920)

के डी दीवान 

अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक
 (डीआईएन : 01829545)

वास्ते ए. कायस एंड कपनी	
चार्टर्ड  एकाउंटेंट्स	
एफआरएन 311149ई

सीए. ए.के. घोष
(एमआरएन 052933)	
पार्टनर	
स्थान : नई दिल्ली
दिनांक:   17. 5. 2017
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	 क.	 परिचालन गतिविधियों स ेनकद प्रवाह :	 		
		  लाभ और हानि क बयान क अनसुार कर स ेपहल ेशदु्ध लाभ / (हानि) 	 9454.25	 3995.27
		नि  म्न के लिए समायोजन:	
			   मलू्य ह्रास	 2317.50	 1467.92
			प्राव   धान प्रभारित	 425.74	 618.94
			प्राव   धान प्रतिलिखित	 (547.40)	 (311.24)
			   ब्याज व्यय	 901.47	 12.88
			   परिशोधन 	 11872.77	 10433.40
			   ब्याज आय	 (2421.26)	 (2702.07)
			   लाभांश आय	 (4.67)	 (316.69)
			स्पे   शल रिजर्व से अंतरण 	 –	 (0.12)
			   अचल आस्तियों के निपटान पर हानि / (लाभ)  	 (28.73)	 (40.45)

		  कार्यशील पंूजी परिवर्तन स ेपहल ेपरिचालन लाभ / (हानि) 	 21969.67	 13157.84	
   		   निम्न के लिए समायोजन :	
			   व्यापार और अन्य प्राप्य में कमी / (वदृ्धि) 	 (10776.27)	 2378.25
		   	 सचूी में कमी / (वदृ्धि)	 (30426.85)	 (6292.39)
			   गरै-मौजदूा आस्तियों में कमी / (वदृ्धि)	 (9738.20)	 9131.93
			च   ाल ूव गरै-मौजदूा देयताओ ंमें कमी / (वदृ्धि)  	 4639.68	 9463.99

		  परिचालन स ेउत्पन्न नकद	 (24331.97)	 27839.62

			   प्राप्त कर वापसी	 663.29	 –
			   भुगतेय कर 	 (2287.90)	 (1687.72)

		  परिचालन गतिविधियों स ेशदु्ध नकद 	 (अ)	 (25956.58)	 26151.90

	 ख. 	 निवशे गतिविधियों स ेनकद प्रवाह :			 
			   अचल आस्तियों की खरीद		  (9244.79)	 (29063.62)
			   अचल आस्तियों की बिक्री		  33.03	 56.93
			प्रा   प्त ब्याज		  3183.60	 2449.25
			प्रा   प्त लाभांश		  4.67	 316.69
			   खान विकास खर्च 		  (19751.26)	 (18886.53)

		  निवशे गतिविधियों में प्रयकु्त शदु्ध नकद  	 (ब)	 (25774.75)	 (45127.28)

	 ग.	 वित्तीय गतिविधियों स ेनकद प्रवाह 
			   गरै-मौजदूा उधारी		  –	 20000.00
			   भुगतेय लाभांश		  –	 (1387.83)
			   लाभांश पर कर 		  –	 (282.53)
			   भुगतेय ब्याज		  (840.65)	 (12.88)

	 	 वित्तीय गतिविधियों में प्रयकु्त शदु्ध नकद 	 (स)	 (840.65)	 18316.76

	 	 नकद तथा नकद समकक्ष में शदु्ध वदृ्धि	 ( अ + ब + स )	 (52571.98)	 (658.62)

		  नकद तथा नकद समकक्ष  - प्रारंभिक शषे		  31613.21	 32271.83	
		  नकद तथा नकद समकक्ष  - अंतिम शषे 	 	 (20958.77)	 31613.21

(` लाख में)

31 मार्च 2017 को 
समाप्त वर्ष क लिए

31 मार्च 2016 को 
समाप्त वर्ष क लिए

31 मार्च 2017 को समाप्त वर्ष के लिए नकद प्रवाह का विवरण

(अनुलग्नक- ए में ब्यौरा)

In terms of our report of even date attached.

वास्ते निदशेक मंडल की ओर से

सी.एस. सिघी

कंपनी सचिव
(एम सं.  एफसीएस 2570)

वी. वी. वणेगुोपाल राव

निदेशक (वित्त)
( डीआईएन : 02950920)

के डी दीवान 

अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक
 (डीआईएन : 01829545)

वास्ते ए. कायस एंड कपनी	
चार्टर्ड  एकाउंटेंट्स	
एफआरएन 311149ई

सीए. ए.के. घोष
(एमआरएन 052933)	
पार्टनर	
स्थान : नई दिल्ली
दिनांक:   17. 5. 2017
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				    अनलुग्नक - ए

				    (` लाख में)
				  
	 1.	 नकद तथा नकद समकक्ष  - प्रारंभिक शषे    	 01/04/2016	 01/04/2015

 	 i)  	च ाल ूवित्तीय आस्तियाँ - नकद तथा नकद समकक्ष (टिप्पणी 13)	 4151.63	 3819.46
	 ii) 	च ाल ूवित्तीय आस्तियाँ - उपरोक्त को छोड़ अन्य बैंक बलैेंस (टिप्पणी 14)	 13033.13	 11573.00	
		  (जसैा कि 01/04/2015 को `12.7 9 लाख  और 01/04/2016 को		
		   `13.44 लाख के अदत्त लाभांश को छोड़कर)  			 
	 iii)	च ाल ूवित्तीय आस्तियाँ - निवश (टिप्पणी 11)	 7596.11	 7108.24	
	 iv)	 गरै-मौजदूा वित्तीय आस्तियाँ - अन्य (टिप्पणी Note 6)	 6832.34	 9771.13

			   31613.21	 32271.83

		  नकद तथा नकद समकक्ष  - अंतिम शषे          	 31/03/2017	 31/03/2016     	
         i) चाल ूवित्तीय आस्तियाँ - नकद तथा नकद समकक्ष (टिप्पणी 13)	 121.22	 4151.63

	 ii)	 चाल ूवित्तीय आस्तियाँ - उपरोक्त को छोड़ अन्य बैंक बलैेंस (टिप्पणी 14)	 5362.70	 13033.13	
		  (जसैा कि 31/03/2017 को ` 13.35 लाख का अदत्त लाभांश 
		  और ` 4.79 लाख की मार्जिन मनी को छोड़कर) 
	 iii)	 चाल ूवित्तीय आस्तियाँ - निवश (टिप्पणी 11)	 0.05	 7596.11	
	 iv)	 गरै-मौजदूा वित्तीय आस्तियाँ - अन्य (टिप्पणी 6)	 266.33	 6832.34	
	 v) 	 चाल ूवित्तीय देयताएँ - उधारी (टिप्पणी 23)	 (26709.07)	 –

	 	 	 (20958.77)	 31613.21	

	

		  2. भारतीय लेखा मानक इंड एएस 7 – कैश प्रवाह का बयान में निर्धारित अप्रत्यक्ष विधि के तहत नकद प्रवाह का 

		    बयान तयैार किया गया ह ै । 		  	
				  

31 मार्च 2017 को समाप्त वर्ष के लिए नकद प्रवाह का विवरण
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जसैा कि 01.04.2015 को

ए. समयोजन में अन्य गरै-मौजदूा आस्तियों के तहत 1 वर्ष से अधिक के लिए ` 2179.32 लाख के परू्वदत्त व्यय एवं अन्य चाल ूआस्तियों के तहत 1 
वर्ष से कम के लिए `138.75 लाख के परू्वदत्त व्यय के लीजहोल्ड जमीन के मलू कीमत का पुनर्वर्गीकरण शामिल ह ै। 

बी. शनू्य ।

सी. समायोजन में ` 2417.95 लाख की कैपिटल अग्रिमों का पुन: वर्गीकरण, अन्य गरै-वर्तमान परिसंपत्तियों के लिए ` 3.65 लाख के कर्मचारियों 
को अग्रिम और चाल ूवित्त आस्तियों के लिए ` 3467.67 लाख की जमाराशियां - अन्य और 12 महीने से अधिक की अवधि के साथ बैंक जमा  
` 9771.13 लाख नकद और नकद समकक्ष शामिल ह ै।

डी. समायोजन में अन्य इक्विटी के तहत ` 840.26 लाख की प्रतिधारित आय  का आस्थगित कर आस्तियों का शुद्ध प्रभाव शामिल ह ै।

ई. समायोजन में संपत्ति, संयंत्र एवं उपकरण से ` 2179.32 लाख की लीजहोल्ड भमूि की मलू लागत, वित्तीय आस्तियों- अन्य गरै मौजदूा आस्तियों 
से ̀  2417.95 लाख का कैपिटल एडवांस तथा अन्य इक्विटी के तहत प्रतिधारित आय हेतु खान विकास व्यय के लिए ̀  47441.27 का पुनर्वर्गीकरण 
शामिल ह ै।  

एफ. शनू्य

जी. समायोजन में वित्तीय आस्तियाँ-अन्य गरै-मौजदूा आस्तियों का ` 9771.13 लाख की 12 महीने से अधिक की परिपक्वता के साथ बैंक जमा,  
` 11573.00 लाख की 3 महीने से अधिक तथा 12 महीने तक की परिपक्वता का बैंक जमा और अन्य बैंक बलैेंस के लिए ` 12.79 लाख की अदत्त 
लाभांश और चाल ूआस्तियों के तहत वित्तीय आस्तियों-अन्य के लिए ` 0.13 लाख की पेशगी नकद का पुनर्वर्गीकरण शामिल ह ै।  

एच. समायोजन में 3 महीने से अधिक के साथ 12 महीने तक की परिपक्वता के लिए बैंक जमा राशि का पुनर्वर्गीकरण और ` 11573.00 लाख की 
परिपक्वता अवधि तक और नकद और नकद समकक्ष से ` 12.79 लाख का अदत्त लाभांश शामिल ह ै। 

आई. समायोजन में कर्मचारियों को ` 3.65 लाख का अग्रिम और वित्तीय परिसंपत्तियों से ` 3467.67 लाख की जमा राशि  - गरै-मौजदूा परिसंपत्तियों 
और ब्याज के तहत अन्य उपभोक्ता, जमा और आवास भवन से ` 1386.42 लाख रुपए के ऋण की वसलूी, अन्य चाल ूपरिसंपत्तियों से ` 1614.14 
लाख और नकद और नकद समतुल्य से ` 0.13 लाख की रपट और अन्य चाल ूपरिसंपत्तियों के लिए ` 13083.06 लाख के सप्लायर / ठेकेदार को 
अग्रिम की राशि का पुनर्वर्गीकरण शामिल ह ै।  

जे. समायोजन में चाल ूदेयताओ ंसे ` 71463.85 लाख के एडवांस टकै्स का पुनर्वर्गीकरण  शामिल ह ै- प्रावधान ।

के. समायोजन में संपत्ति, संयंत्र और उपकरणों से ` 138.75 लाख की लीजहोल्ड जमीन की मलू लागत,  वित्तीय आस्तियों- चाल ूआस्तियों के तहत 
अन्य, ग्राहकों से एलसी पर प्राप्त ब्याज, जमा से सप्लायरों/ ठेकेदारों को ` 13083.06 लाख का अग्रिम, आवासीय भवन के लिए  ` 1639.24 लाख 
का ऋण तथा वित्तीय आस्तियों से ` 2155.05 लाख प्राप्य दावों का पुनर्वर्गीकरण शामिल ह-ै चाल ूआस्तियों के तहत अन्य ।

एल. समायोजन में आस्थगित कर आस्तियों (एनईटी) से ` 840.26 लाख और अन्य गरै-मौजदूा आस्तियों से  ` 47441.27 लाख का खान विकास 
व्यय एवं ` 1387.83 लाख का प्रस्तावित लाभांश एवं चाल ूदेयताओ ंके तहत प्रावधान से वित्त वर्ष 2015-16 में मंजरू व घोषित वित्त वर्ष 2014-15 के 
लिए ` 282.53 लाख के प्रस्तावित लाभांश पर कर का शुद्ध प्रभाव शामिल ह ै। 

एम. समायोजन में चाल ूदेयताओ ंके तहत अन्य वित्तीय देयताओ ंके लिए ̀  1998.83 लाख का जमा और प्रतिधारित धन का पुनर्वर्गीकरण शामिल ह ै। 

एन. समायोजन में ` 524.03 लाख की गरै-मौजदूा देयताएँ, जमा और प्रतिधारित धन, ` 12.79 लाख की अदत्त लाभांश और अन्य चाल ूदेयताओ ंसे  
` 452.78 लाख के कर्मचारी देयताओ ंके अधीन अन्य वित्तीय देयताओ ंसे ̀ 1998.83 लाख की जमा और प्रतिधारित धन का पुनर्वर्गीकरण शामिल ह ै।

ओ. समायोजन में ̀  524.03 लाख का जमा और प्रतिधारण धन, ̀  12.79 लाख  का अदत्त लाभांश और चाल ूदेयताओ ंके तहत अन्य वित्तीय देयताओ ं
के लिए ` 452.78 लाख की कर्मचारी देनदारियों का पुनर्वर्गीकरण शामिल ह ै।

पी. समायोजन में `1387.83 लाख के प्रस्तावित लाभांश और अन्य इक्विटी के लिए वित्त वर्ष 2015-16 में स्वीकृत व घोषित वित्त वर्ष 2014-15 के 
लिए ` 282.53 लाख के प्रस्तावित लाभांश पर टकै्स,  चाल ूकर आस्तियों (शुद्ध) के लिए ` 71463.85 लाख का अग्रिम कर  और  चाल ूकर देयताओ ं
(शुद्ध) के लिए ` 66301.42 लाख के चाल ूकर के लिए प्रावधान का पुनर्वर्गीकरण शामिल ह ै। 

क्यू. समायोजन में चाल ूमौजदूा देयताओ ंके तहत प्रावधानों से ` 66301.42 लाख के चाल ूकर के लिए प्रावधान का पुनर्वर्गीकरण शामिल ह ै।

तुलन पत्र के मिलान के लिए स्पष्टीकरण जसैा कि आईजीएएपी से इंड एएस के तहत पहले रिपोर्ट की गई थी 
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जसैा कि 01.04.2016 को

ए. समयोजन में लीजहोल्ड जमीन की मलू लागत शामिल ह ैजिसे अन्य गरै-मौजदूा आस्तियों के तहत 1 वर्ष से अधिक के लिए ` 2054.13 लाख 
के परू्वदत्त व्यय एवं अन्य चाल ूआस्तियों के तहत 1 वर्ष से कम के लिए `131.97 लाख के परू्वदत्त व्यय के लिए पुनर्वर्गीकृत किया गया ह ै।

बी. समायोजन में अन्य इक्विटी से ` 987.81 लाख की अतिरिक्त सचूी का पुनर्वर्गीकरण शामिल ह ै।

सी. समायोजन में ` 2502.81 लाख की कैपिटल अग्रिमों का पुन: वर्गीकरण, अन्य गरै-वर्तमान परिसंपत्तियों के लिए ` 10.46 लाख के कर्मचारियों 
को अग्रिम और चाल ूवित्त आस्तियों के लिए ` 3396.69 लाख की जमाराशियां - अन्य और 12 महीने से अधिक की अवधि के साथ बैंक जमा  
`6832.34 लाख नकद और नकद समकक्ष शामिल ह ै। 

डी. समायोजन में अन्य इक्विटी के तहत ` 1023.15 लाख की प्रतिधारित आय  की आस्थगित कर आस्तियों का शुद्ध प्रभाव शामिल ह ै। इसके 
अलावा, ` 5.18 लाख के निवश के उचित मलू्य पर कर का प्रभाव भी ह ै।

ई. समायोजन में संपत्ति, प्लांट और उपकरण से ` 2054.13 लाख की लीजहोल्ड भमूि की मलू लागत,  वित्तीय आस्तियों से ` 2502.81 का कैपिटल 
एडवांस का पुनर्वर्गीकरण शामिल ह-ै अन्य गरै-मौजदूा आस्तियाँ । 

एफ. समायोजन में `14.98 लाख के निवश के उचित मलू्य पर प्रभाव शामिल ह ै।

जी. समायोजन में वित्तीय आस्तियाँ-अन्य गरै-मौजदूा आस्तियों का ` 6832.34 लाख की 12 महीने से अधिक की परिपक्वता के साथ बैंक जमा,  
` 13033.13 लाख की 3 महीने से अधिक तथा 12 महीने तक की परिपक्वता का बैंक जमा और अन्य बैंक बलैेंस के लिए ` 13.44 लाख का अदत्त 
लाभांश और वित्तीय आस्तियों-अन्य के लिए ` 0.88 लाख की पेशगी नकद का पुनर्वर्गीकरण शामिल ह-ै अन्य चाल ूआस्तियों के तहत ।

एच.  समायोजन में ` 13033.13 लाख का 3 महीने से अधिक के साथ और 12 महीने तक की परिपक्वता के लिए बैंक जमा  और नकद तथा नकद 
समकक्ष से ` 13.44 लाख का अदत्त लाभांश का पुनर्वर्गीकरण शामिल ह ै।

आई. समायोजन में कर्मचारियों को ̀  10.46 लाख का अग्रिम और वित्तीय परिसंपत्तियों से ̀  3396.69 लाख की जमा राशि  - गरै-मौजदूा परिसंपत्तियों 
और ब्याज के तहत अन्य उपभोक्ता, जमा और आवास भवन से ` 1639.24 लाख रुपए के ऋण की वसलूी, अन्य चाल ूपरिसंपत्तियों से ` 2155.05 
लाख और नकद और नकद समतुल्य से ` 0.88 लाख की रपट और अन्य चाल ूपरिसंपत्तियों के लिए ` 3182.17 लाख के सप्लायर / ठेकेदार को 
अग्रिम की राशि का पुनर्वर्गीकरण शामिल ह ै। 

जे. समायोजन में चाल ूदेयताओ ंसे ` 73151.57 लाख के एडवांस टकै्स का पुनर्वर्गीकरण शामिल ह ै- प्रावधान । .

के. समायोजन में संपत्ति, संयंत्र और उपकरणों से `131.97 लाख की लीजहोल्ड जमीन की मलू लागत, वित्तीय आस्तियों- चाल ूआस्तियों के तहत 
अन्य, ग्राहकों से एलसी पर प्राप्त ब्याज, जमा से सप्लायरों/ ठेकेदारों को `3182.17 लाख का अग्रिम, आवासीय भवन के लिए  ` 1639.24 लाख का 
ऋण तथा वित्तीय आस्तियों से ` 2155.05 लाख प्राप्य दावों का पुनर्वर्गीकरण शामिल ह ै।

एल. समायोजन में `1023.15 लाख की आस्थगित कर आस्तियों के प्रतिधारित आय और `1387.83 लाख के प्रस्तावित लाभांश तथा वित्त वर्ष 
2015-16 में घोषित और अनुमोदित वित्तीय वर्ष 2014-15 के लिए ` 282.53 लाख के प्रस्तावित लाभांश पर कर का शुद्ध प्रभाव  शामिल ह,ै जिसे चाल ू
देयताओ ंके तहत प्रावधानों से समायोजित किया गया ह ै। 

एम. समायोजन में चाल ूदेयताओ ंके तहत अन्य वित्तीय देयताओ ंके लिए ̀  2273.50 लाख की जमा और प्रतिधारित धन का पुनर्वर्गीकरण शामिल ह ै।  

एन. समायोजन में गरै-मौजदूा देयताओ ंके तहत अन्य वित्तीय देयतातओ ंसे ` 2273.50 लाख का जमा और प्रतिधारित धन,  ` 559.73 का जमा 
और प्रतिधारित धन, ` 13.44 लाख का अदत्त लाभांश,  ` 1667.10 लाख की अन्य देयताएँ और अर्जित ब्याज परंतु उधारी पर बकाया नहीं- अन्य 
चाल ूदेयताओ ंसे ` 218.25 लाख का पुनर्वर्गीकरण शामिल ह ै। 

ओ. समायोजन में ` 559.73 लाख का जमा और प्रतिधारित धन, ` 13.44 लाख  का अदत्त लाभांश और ` 1667.10 की अन्य देयताएँ और अर्जित 
ब्याज परंतु उधारी पर बकाया नहीं एवं चाल ूदेयताओ ंके तहत अन्य वित्तीय देयताओ ंके लिए ` 218.25 लाख का पुनर्वर्गीकरण शामिल ह ै।   

पी. समायोजन में ` 1387.83 लाख के प्रस्तावित लाभांश और अन्य इक्विटी के लिए वित्त वर्ष 2015-16 में स्वीकृत व घोषित वित्त वर्ष 2014-15 के 
लिए ` 282.53 लाख के प्रस्तावित लाभांश पर टकै्स,  चाल ूकर आस्तियों (शुद्ध) के लिए ` 73151.57 लाख का अग्रिम कर  और  चाल ूकर देयताओ ं
(शुद्ध) के लिए ` 68465.42 लाख के चाल ूकर के लिए प्रावधान का पुनर्वर्गीकरण शामिल ह ै।

क्यू. समायोजन में चाल ूमौजदूा देयताओ ंके तहत प्रावधानों से ` 68465.42 लाख के चाल ूकर के लिए प्रावधान का पुनर्वर्गीकरण शामिल ह ै। 

तुलन पत्र के मिलान के लिए स्पष्टीकरण जसैा कि आईजीएएपी से इंड एएस के तहत पहले रिपोर्ट की गई थी 
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जसैा पूर्व प्रतिवदेित ह,ै आईजीएएपी स ेभारतीय लखेा मानक क तहत लाभ और हानि क बयान में मिलान क लिए स्पष्टीकरण  
	 ए) 	 ` 10311.76 लाख के उत्पाद शुल्क को परिचालन से राजस्व से अन्य व्यय में पुनर्वर्गीकृत किया गया है
	 बी)	 ` 14.98 लाख के निवश पर उचित लागत को अन्य आय में समझा गया ह	ै		 
	 सी)	 कर्मचारियों की ग्रेच्युटी पर ̀  591.88 लाख की राशि के बीमांकिक लाभ / हानि को कर्मचारियों के लाभ के खर्च से ओसीआई में पुनर्वर्गीकृत किया गया और अंशकालिक 

निदेशकों के बठैक शुल्क के रूप में ` 6.16 लाख की रकम को अन्य व्यय से कर्मचारियों के लाभ के व्यय में पुनर्वर्गीकृत किया गया है
	 डी)	 ` 131.21 लाख के बैंक प्रभार को वित्तीय लागत से अन्य खर्च में पुनर्वर्गीकृत किया गया ह	ै
	 ई)	 लीजहोल्ड जमीन पर `131.97 लाख के मलू्यह्रास में से आंशिक ` 97.27 लाख को अन्य खर्च में और शेष ` 34.70 लाख को मलू्यह्रास और परिशोधन से बंद परिचालन 

में पुनर्वर्गीकृत किया गया ह	ै
	 एफ)	 उत्पाद शुल्क के `10311.76 लाख, बैंक प्रभार के ` 131.21 लाख, मलू्यह्रास और परिशोधन के ` 97.27 लाख और अंशकालिक निदेशकों के बठैक शुल्क के ` 6.16 

लाख को क्रमशः अन्य खर्चों में पुनर्वर्गीकृत किया गया है
	 जी)	 बंद परिचालन पर ` 12.01 लाख के चाल ूकर को बंद परिचालन पर कर व्यय में पुनर्वर्गीकृत किया गया ह	ै
	 एच)	 ` 5.18 लाख के निवश की उचित लागत पर आस्थगित कर देयता को आस्थगित कर में समझा गया है
	 आई)	 लीजहोल्ड जमीन पर बंद परिचालन का मलू्य ह्रास- मलू्य ह्रास व परिशोधन से ` 34.70 लाख का अंतरण किया गया ह	ै
	 जे)	 बंद परिचालन पर ` 12.01 लाख के चाल ूकर को चाल ूकर व्यय से बंद परिचालन पर कर व्यय में पुनर्वर्गीकृत किया गया है
	 के)	 कर्मचारियों की ग्रेच्युटी पर ` 591.88 लाख के बीमांकिक लाभ /(हानि) को कर्मचारियों के लाभ के खर्च से ओसीआई में पुनर्वर्गीकृत किया गया है

II. निम्न खातों का मिलान भारतीय लेखा मानक 101 के अनुरूप आईजीएएपी (पिछला लेखांकन मानक) से भारतीय लेखा मानक में परिवर्तन 
का असर प्रस्तुत करता है

		  	 नोट सं.	 आई-जीएएपी क अनसुार 	 इंड एएस में 	 इंड-एएस क अनसुार 
	 	 	 	 31 मार्च, 2016 को 	 परिवर्तन 	 31, 2016 को 
	 	 	 	 समाप्त वर्ष क लिए	 का प्रभाव	 समाप्त वर्ष क लिए 

	 I	 परिचालन से राजस्व	 ए	 107187.57		  107187.57
		  घटाएँ : उत्पाद शुल्क 		  10311.76	  (10311.76)	  –   
		  परिचालन से राजस्व (शुद्ध)		  96875.81		  107187.57
	 II	 अन्य आय	 बी	 4876.62	  14.98 	 4891.60

	 III	 कुल आय (I+II)	 	 101752.43	 	 112079.17

	 IV	 व्यय
		  खपत सामग्रियों की लागत		  4541.48		  4541.48
		  तयैार माल, अर्धनिर्मित और 				  
		  प्रक्रियाधीन माल की सचूी में परिवर्तन 		   (8720.97)		  (8720.97)
		  कर्मचारी लाभ व्यय	 सी	 31939.78	  598.04 	 32537.82
		  वित्तीय लागत	 डी	 144.09	  (131.21)	 12.88
		  मलू्य ह्रास एवं परिशोधन व्यय	 ई	 12033.28	  (131.97)	 11901.31
		  सामान्य, प्रशासनिक व अन्य व्यय 	 एफ	 57277.30	 10534.08	 67811.38

		          कुल व्यय (IV)	 	 97214.96	 	 108083.90
	 V	 अप्रत्याशित मदों तथा कर स े 
	 	 पहल ेलाभ /(हानि) (I-IV)	 	 4537.47	 	 3995.27
	 VI	 अप्रत्याशित मद		   –		   –
	 VII	 कर के पहले लाभ /(हानि) (V-VI)		  4537.47		  3995.27
	 VIII	 कर व्यय	 जी	
	 1) 	च ाल ूकर	 एच	 2164.00	  12.01 	 2176.01
	 2)	 आस्थगित कर		   (1982.34)	  (5.18)	  (1977.16)
	 IX	 चाल ूपरिचालन की  
	 	 अवधि क लिए लाभ /(हानि) (VII-VIII)		  4355.81	 	 3796.42
	 X	 बंद परिचालन से लाभ/(हानि) 	 आई	 –	 34.70	  (34.70)
	 XI	 बंद परिचालन पर कर व्यय	 जे	 –	  (12.01)	 (12.01)
	 XII	 करोपरांत बंद परिचालन स े
	 	 लाभ /(हानि) (X -XI)		  –	  	 (22.69)
	 XIII	 अवधि क लिए लाभ /(हानि) (IX+XII)	 	 4355.81	 	 3773.73
	 XIV	 अन्य व्यापक आय (ओसीआई)	 के				  
	 अ (i)	जि न मदों को लाभ/हानि में पुनर्वर्गीकृत नहीं किया जायेगा			    (591.88)	  (591.88)
	 अ (iI)	 आयकर से संबद्ध जिन मदों को लाभ/हानि 
		  में पुनर्वर्गीकृत नहीं किया जायेगा 				  
	 ब (i)	जि न मदों को लाभ/हानि में पुनर्वर्गीकृत किया जायेगा					   
	 ब(ii)	 आयकर से संबद्ध जिन मदों को लाभ/हानि  
		  में पुनर्वर्गीकृत किया जायेगा
	 XV	 अवधि क लिए कल व्यापक 
	 	 आय  (XIII+XIV) 
		  ( जिसमें अवधि क लिए लाभ / (हानि) 
	 	 और अन्य व्यापक आय शामिल )		  4355.81	 9.80	 4365.61

(` लाख में)

लाभ और हानि का बयान
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III.  निम्न खातों का मिलान भारतीय लेखा मानक 101 के अनुरूप आईजीएएपी (पिछला लेखांकन मानक) से भारतीय लेखा मानक में परिवर्तन 
का असर प्रस्तुत करता है

		  	 	 आई-जीएएपी क अनसुार	 इंड-एएस में  	 इंड-एएस क अनसुार
	 	 	 	 31 मार्च, 2016 को 	 परिवर्तन	 31 मार्च, 2016 को
	 	 	 	 समाप्त वर्ष क लिए	 का प्रभाव	 समाप्त वर्ष क लिए 

	 क.	 परिचालन गतिविधियों स ेनकदी प्रवाह :	 	 	 	
	 	 लाभ और हानि क बयान क मतुाबिक 
	 	 कर पूर्व शदु्ध लाभ / (हानि)  	 4537.47 	 (542.20)	 3995.27
		नि  म्न के लिए समायोजन किया गया:
			   मलू्यह्रास	 1599.88 	 (131.96)	 1467.92 
		   	प्राव धान प्रभार	 618.94 	  	 618.94 
			प्राव   धान प्रतिलिखित	 (311.24) 		  (311.24)
			   ब्याज व्यय	 144.09 	 (131.21)	 12.88 
			   परिशोधन 	 10433.40 		  10433.40 
			   ब्याज आय	 (2702.07)		  (2702.07)
			   लाभांश आय	 (316.69)		  (316.69)
			स्पे   शल रिजर्व से अंतरण	 (0.12)		  (0.12)
			   अचल आस्तियों के निपटान पर लाभ / (हानि)  	 (40.45)		  (40.45)

	 	 कार्यशील पंूजी परिवर्तन क पहल े
	 	 परिचालन लाभ / (हानि) 	 13963.21 	 (805.37)	 13157.84 
    		नि  म्न के लिए समायोजन किया गया:				  
			   व्यापार व अन्य प्राप्य में कमी/ (वदृ्धि) 	 2378.25 		  2378.25 
		   	 सचूियों में कमी/ (वदृ्धि) 	 (6292.39)		  (6292.39)
			च   ाल ूव गरै-मौजदूा आस्तियों में कमी/ (वदृ्धि) 	 8916.49 	 215.44 	 9131.93 
			च   ाल ूव गरै-मौजदूा देयताओ ंमें कमी/ (वदृ्धि) 	 8578.11 	 885.88 	 9463.99 

		  परिचालन स ेउत्पन्न नकद	 27543.67 	 295.95 	 27839.62 

			   करों का भुगतान	 (1687.72)		  (1687.72)

		  परिचालन गतिविधियों स ेशदु्ध नकद 	 (ए)	 25855.95 	 295.95 	 26151.90 

	 ख.	निव श गतिविधियों से नकदी प्रवाह :					   
	  		  अचल आस्तियों की खरीद		  (28650.04)	 (413.58)	 (29063.62)
			   अचल आस्तियों की बिक्री		  56.93 		  56.93 
			प्रा   प्त ब्याज 		  2449.25 		  2449.25 
			प्रा   प्त लाभांश		  316.69 		  316.69 
			   म्युचअल फंडों (निवश में) / बिक्री		  300.94 	 (300.94)	
			   खान विकास व्यय		  (18886.53)		  (18886.53)

		  निवशे गतिविधियों में प्रयकु्त शदु्ध नकद 	 (बी)	 (44412.76)	 (714.52)	 (45127.28)

	 ग.	 वित्तीय गतिविधियों से नकदी प्रवाह
			   गरै-मौजदूा उधारी		  20000.00 		  20000.00 
			   लाभांश का भुगतान		  (1387.83)		  (1387.83)
			   लाभांश पर कर		  (282.53)		  (282.53)
			   ब्याज का भुगतान		  (144.09)	 131.21 	 (12.88)

		  वित्तीय गतिविधियों में प्रयकु्त शदु्ध नकद 	 (सी)	 18185.55 	 131.21 	 18316.76 

		  कैश व कश समकक्ष में शदु्ध वदृ्धि  (ए+बी+सी)	 	 (371.26)	 (287.36)	 (658.62)

	 	 कैश व कश समकक्ष  - प्रारंभिक शषे	 	 31983.81 	 	 32271.83 
	 	 कैश व कश समकक्ष  - अंतिम शषे	 	 31612.55 	 	 31613.21 

(` लाख में) 

31मार्च 2016 को समाप्त वर्ष के लिए नकद प्रवाह बयान का मिलान

तुलन पत्र तथा लाभ और हानि के बयान के लिए क्रमशः नोट सं. I व II के अनुसार इंड एएस में अंतरण के प्रभाव के कारण पहले प्रतिवदित आईजीएएपी लाइन 
मदों और इंड एएस लाइन मदों के बीच अंतर के लिए स्पष्टीकरण ह ै।

नकद प्रवाह का विवरण 
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1. कारपोरेट सूचना

1967 में स्थापित और भारत में स्थित, हिदुस्तान कॉपर लिमिटेड, भारत सरकार के खान मंत्रालय के प्रशासनिक नियंत्रण के तहत एक कें द्रीय 
सार्वजनिक क्षेत्र का उपक्रम ह ै। कंपनी का पंजीकृत कार्यालय कोलकाता में स्थित ह ै। कंपनी की प्रमुख गतिविधियों में खनिजों से लाभ लेना, 
स्मेल्टिंग और रिफाइनिग समेत अन्वेषण, शोषण, तांबा और तांबा अयस्क का खनन शामिल ह ै। कंपनी बीएसई लिमिटेड और नेशनल स्टॉक 
एक्सचेंज ऑफ इंडिया लिमिटेड के साथ सचूीबद्ध ह ै।

2. महत्वपूर्ण लखेा नीतियाँ

2.1  लखेा का आधार 

वित्तीय बयान कुछ वित्तीय प्रपत्रों को छोड़कर  जिनका आकलन कंपनी अधिनियम, 2013 के तहत निर्धारित भारतीय लेखा मानकों के अनुसार 
उचित मलू्य पर होता ह,ै उपचय आधार पर कायम रखे गये बही खातों से ऐतिहासिक लागत प्रथा के तहत तयैार किए गए हैं ।  

2.2 भारतीय लखेा मानकों (इंड-एएस) का संप्रयोग 

`50,000 लाख या उससे अधिक के नेट वर्थ वाली सभी कंपनियों (सचूीबद्ध या असचूीबद्ध) को इंड एएस अपनाना आवश्यक ह ै। तुलनात्मकताओ ंको 
दर्शाने की आवश्यकता का मतलब ह ैकि चरण 1 कंपनियों को 1 अप्रैल 2015 को इंड एएस अनुवर्ती तुलन पत्र प्रस्तुत करने की आवश्यकता होगी ।

चाल ूवर्ष में, एमसीए द्वारा कंपनी अधिनियम, 2013 की कंपनी (भारतीय लेखा मानकों) नियम, 2015 (“इंड एएस नियम”) के तहत भारतीय लेखा 
मानक (इंड एएस) को अधिसचूित किया गया ह ैऔर 1 अप्रैल 2016 को या उसके बाद की लेखा अवधि के लिए अनिवार्य रूप से प्रभावी ह ै।

कंपनी ने सभी इंड एएस को अपना लिया ह ैजसैा कि लाग ूह ैऔर इसकी स्वीकृति इंड एएस 101 - भारतीय लेखा मानक का पहला समय अभिग्रहण 
के अनुसार किया गया ह ै । भारत में  आमतौर पर मान्य परू्व लेखा सिद्धांतों (आईजीएएपी) से चाल ूइंड एएस में यह परिवर्तन किया गया ह ैऔर 
इसका मिलान तथा विवरण का सारांश टिप्पणी नंबर I, II और III में दिया गया ह ै।   

2.3 आकलन का उपयोग 

कंपनी के वित्तीय विवरण की तयैारी के लिए प्रबंधन को निर्णय, अनुमान और अनुमान बनाने की आवश्यकता होती ह ैजो राजस्व, व्यय, संपत्ति 
और देनदारियों की रिपोर्ट की मात्रा को प्रभावित करते हैं, और साथ-साथ खुलासे और आकस्मिक देनदारियों का खुलासा करते हैं । इन मान्यताओ ं
और अनुमानों के बारे में अनिश्चितता के परिणामस्वरूप परिणामस्वरूप भविष्य की अवधि में प्रभावित परिसंपत्तियों या देनदारियों की मात्रा में 
सामग्री समायोजन की आवश्यकता होती ह ै।

2.4 राजस्व मान्यता 

उत्पादों की बिक्री 

प्राप्त होने वाले या प्राप्य और निष्पक्ष मलू्य के उचित मलू्य पर राजस्व का आकलन किया जाता ह ै। मान्यता प्राप्त परिचालन राजस्व सभी प्रचारक 
व्यय और रियायत, छूट और / या ग्राहकों के लिए कोई अन्य प्रोत्साहन का शुद्ध ह ै। खेतड़ी और मलंजखंड से उत्पन्न कॉपर कन्सेन्ट्रेट, कॉपर 
रिवरट्स, एनोड स्लाइम इत्यादि तथा टोलिग तथा बिक्री / टोलिग की बिक्री के मामले में मानक पमैाने के मुताबिक प्रावधानिक आधार पर रिकार्ड  
किया जाता ह ैतथा वास्तविक विशिष्टताओ ंऔर विविध बिक्री की चाहत के लिए मलू्य को केवल वास्तविक प्राप्ति पर रिकार्ड  किया जाता ह ै। यह 
कंपनी द्वारा जारी निरंतर अभ्यास के अनुसार ह ै।

सवेाओ ंकी बिक्री 

प्रेषित वास्तविक मात्रा के आधार पर ठेके का काम के रूपांतरण से आय का विवरण दिया जाता ह ै। जब सेवाओ ंके प्रतिपादन से जुड़े लेनदेन 
के परिणाम भरोसेमंद रूप से अनुमान लगाए जा सकते हैं, तो  रिपोर्टिंग अवधि के अंत में लेनदेन से जुड़े राजस्व परू्ण होने के चरण के संदर्भ में  
(समापन विधि  प्रतिशत) पहचाना जाएगा । 

अन्य आय

अ. ग्राहकों स ेब्याज

सभी बकाया बिलों पर बलैेंस शीट की तारीख तक ब्याज का संचय प्रोद्भवन आधार पर किया जाता ह ै। 

ब. दाव े

दावों को सब्सिडी, नकदी प्रोत्साहन, नुकसान की प्रतिपरू्ति, बीमा दावों आदि के सरकार से प्राप्य वास्तविक आधार पर लाभ और हानि (किसी भी 

भारतीय लेखा मानक वित्तीय बयान पर टिप्पणियाँ
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देय का शुद्ध) के विवरण में मान्यता प्राप्त ह,ै जहाँ यह यथोचित रूप से निश्चित ह ैकि इन परिसंपत्तियों का एहसास होगा ।

स. निवशे स ेलाभांश तथा ब्याज

निवश से लाभांश आय और ब्याज आय को लाभ और हानि के विवरण में मान्यता प्राप्त ह,ै जब इसे प्राप्त करने का अधिकार स्थापित किया गया ह ै
और यह निश्चित ह ैकि आर्थिक लाभ कंपनी के पास जाएगा और आय की मात्रा विश्वसनीयता से मापा जा सकता ह ै। 

द. निवशे की बिक्री पर लाभ 

निवश की बिक्री पर लाभ कंपनी द्वारा शीर्षक के हस्तांतरण पर मान्यता प्राप्त ह ैऔर बिक्री मलू्य और निवश के उस समय की मलू लागत के बीच 
अंतर के रूप में निर्धारित होता हtै 

य. दण्ड तथा परिसमापन क्षति 

पेनल्टी और परिसमापन क्षति के रूप में जब और जसेै इन्हें महससू किया जाता ह ैऔर / या कंपनी द्वारा वसलूी योग्य माना जाता ह ै।

र. अन्य 

किसी भी अन्य आय को प्रोद्भवन आधार पर मान्यता प्राप्त ह ै।

2.5 कर्मचारी लाभ 

सवेानिवतृ्ति लाभ लागत और सवेा समाप्ति लाभ 

परिभाषित योगदान के लिए भुगतान सेवानिवतृ्ति लाभ योजनाओ ंको एक व्यय के रूप में पहचाना जाता ह ैजब कर्मचारी का योगदान उन्हें सेवा 
का हकदार बनाता ह ै।

परिभाषित लाभ सेवानिवतृ्ति लाभ योजनाओ ंके लिए, प्रत्याशित इकाई क्रेडि ट विधि का उपयोग करके लाभ प्रदान करने की लागत निर्धारित की 
जाती ह,ै जिसमें प्रत्येक वार्षिक रिपोर्टिंग अवधि के अंत में किए जाने वाले बीमांकिक मलू्यांकन होते हैं । पुन: माप, जिसमें बीमितिक लाभ और 
नुकसान शामिल हैं, परिसंपत्ति की अधिकतम सीमा (यदि लाग ूहो) में परिवर्तन का प्रभाव और योजना संपत्ति (ब्याज को छोड़कर) पर लौटाना, तुरंत 
वित्तीय स्थिति के बयान में मान्यता प्राप्त प्रभारी या क्रेडि ट के साथ में मान्यता प्राप्त ह ैअवधि में अन्य व्यापक आय जिसमें वे होते हैं अन्य व्यापक 
आय में मान्यता प्राप्त पुन: मापन निरंतर आय में तत्काल प्रतिबिबित होता ह ैऔर लाभ या हानि के वक्तव्य को पुन: निर्दिष्ट नहीं किया जाएगा । 
पिछली सेवा लागत को एक योजना संशोधन की अवधि में लाभ या हानि के विवरण में मान्यता प्राप्त ह ै। शुद्ध ब्याज की गणना अवधि की शुरुआत 
में शुद्ध परिभाषित लाभ देयता या संपत्ति के लिए छूट दर को लाग ूकरने के द्वारा की जाती ह ै। परिभाषित लाभ लागत निम्नानुसार वर्गीकृत हैं:

i. सेवा लागत (चाल ूसेवा लागत, गत सेवा लागत, इत्यादि सहित ।);

ii.शुध्द ब्याज व्यय अथवा आय; और

iii.पुनः मापन ।

कंपनी लाइन आइटम ‘कर्मचारी लाभ व्यय’ में लाभ या हानि में परिभाषित लाभ लागत के पहले दो घटकों को प्रस्तुत करती ह ै।

वित्तीय स्थिति के बयान में मान्यता प्राप्त सेवानिवतृ्ति लाभ दायित्व कंपनी की परिभाषित लाभ योजनाओ ंमें वास्तविक घाटे या अधिशेष का 
प्रतिनिधित्व करती ह ै। इस गणना से उत्पन्न कोई अधिशेष योजनाओ ंमें से भविष्यवाणियों में रिफंड के रूप में उपलब्ध किसी भी आर्थिक लाभ के 
वर्तमान मलू्य या भविष्य में योगदान में कटौती के वर्तमान मलू्य तक सीमित ह ै।

समाप्ति लाभ के लिए एक देयता पहले के समय में मान्यता प्राप्त ह ैजब कंपनी अब समाप्ति लाभ की पेशकश को वापस नहीं ले सकती ह ैऔर जब 
कंपनी किसी भी संबंधित पुनर्गठन लागत को स्वीकार करती ह ै।

अल्पावधि और दीर्घावधि कर्मचारी लाभ । 

उस सेवा के बदले भुगतान किए जाने वाले अपेक्षित लाभों के अतवरहित राशि में वेतन से संबंधित सेवाओ ंके लिए मजदूरी और वेतन, वार्षिक छुट्टी 
और बीमारी की छुट्टी के संबंध में कर्मचारियों को प्राप्त करने के लाभों के लिए एक दायित्व मान्यता प्राप्त ह ै।

अल्पकालिक कर्मचारी लाभों के संबंध में मान्यता प्राप्त देनदारियों को संबंधित सेवा के बदले भुगतान किए जाने वाले अपेक्षित लाभों की गणना 
नहीं की जाती ह ै।

अन्य दीर्घकालिक कर्मचारी लाभों के संबंध में मान्यता प्राप्त देयताएं कर्मचारियों द्वारा प्रदान की जाने वाली सेवाओ ंके संबंध में रिपोर्टिंग तिथि तक 
कंपनी द्वारा अपेक्षित अनुमानित भविष्य के नकद बहिर्वाहों के वर्तमान मलू्य से मापा जाता ह ै।
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भविष्य निधि में घाटा

न्यास के पिछले लेखांकित खातों के आधार पर भविष्य निधि न्यास के खातों में यदि कोई घाटा हो, तो उसे राजस्व के प्रभार के रूप में माना जाता ह ै।

2.6  उधारी लागत

परिसंपत्ति के अधिग्रहण, निर्माण या उत्पादन के लिए प्रत्यक्ष रूप से उधार लेने वाली लागत, जो जरूरी ह ैकि वह अपने इच्छित उपयोग या बिक्री 
के लिए तयैार होने के लिए पर्याप्त समय ले ले, संपत्ति के खर्च के हिस्से के रूप में पूंजीकृत हो । अन्य सभी उधार लेने की लागत उस अवधि में बनी 
हुई ह ैजिसमें वे होते हैं । उधार लेने की लागत प्रभावी ब्याज पद्धति और अन्य लागतों की गणना की गई ब्याज व्ययों से मिलती ह,ै जो कि किसी 
संस्था को धन उधार के संबंध में उठता ह ै। उधार लेने की लागत में उधार लेने की लागतों को समायोजन के रूप में माना जाने वाले हद तक 
विनिमय अंतर भी शामिल ह ै।

2.7 मूल्य ह्रास तथा परिशोधन

कंपनी ने संयंत्र, संपत्ति तथा उपकरण (पीपीई) और अमरू्त आस्तियों की मलू लागत को निर्णीत लागत  के संदर्भ में इंड एएस 101 मे उपलब्ध छूट 
का उपयोग किया ह ै। 

पीपीई के एक मद की क्षय राशि, कंपनी अधिनियम, 2013 की अनुसचूी II के भाग सी में निर्धारित उपयोगी जीवन अथवा कंपनी की तकनीकी 
समिति द्वारा मलू्यांकन किए गए परिसंपत्तियों का वास्तविक उपयोगी जीवन जो भी कम हो, के अनुसार सीधी  रेखा पर आवंटित की जाती ह ै। 
प्रत्येक वित्तीय वर्ष के अंत में अवशिष्ट मलू्य और परिसंपत्ति के उपयोगी जीवन की समीक्षा की जाती ह ै। पीपीई के एक मद के प्रत्येक भाग की 
कीमत के साथ जो कीमत की कुल लागत से महत्वपरू्ण ह,ै उसका मलू्यह्रास अलग-अलग रूप होता ह ै। ऐसे सभी मदों पर ‘उपयोग करें ’ की तिथि 
से बिक्री की तरीख तक मलू्यह्रास उपलब्ध कराया जाता ह ैऔर अमरू्त आस्तियों तथा लीजहोल्ड आस्तियों का परिशोधन शामिल ह ै। फ्रीहोल्ड 
जमीन का मलू्यह्रास नहीं होता ह ै। ऐसी सभी वस्तुओ ंके अवशिष्ट मलू्य को व्यक्तिगत संपत्ति के मलू लागत का 5% पर लिया जाता ह ै। 

पीपीई का कोई मद आइटम निपटान पर या जब परिसंपत्ति के निरंतर उपयोग से भविष्य के किसी भी आर्थिक लाभ की उम्मीद नहीं की जाती ह,ै 
अमान्य होता ह ै । छोटे मलू्य की कुछ उपभोज्य वस्तुओ ंजिसका उपयोगी जीवन बहुत सीमित ह,ै उन्हें खरीद के वर्ष में सीधे राजस्व का प्रभार 
दिया जाता ह ै। 

इंडस्ट्रीज़ की तारीख से प्रभावी होने पर, शेष संपत्ति के शेष जीवन के अनुमान के मुताबिक संपत्ति का शेष राशि समाप्त हो गई ह ै। जहाँ भी, किसी 
परिसंपत्ति का शेष उपयोगी जीवन शनू्य ह,ै अवशिष्ट मलू्य को बनाए रखने के बाद जारी राशि के उद्घाटन के शेष में वहन राशि मान्यता प्राप्त ह ै।

2.8 कराधान

आयकर व्यय चाल ूकर और आस्थगित कर का योग दर्शाता ह ै।

चाल ूकर

आयकर अधिनियम 1961 के तहत विभिन्न प्रावधानों के अनुरूप लाभ और हानि और अन्य व्यापक आय के रूप में प्रतिनिधित्व करते हुए कर के 
मुकाबले शुद्ध लाभ से निर्धारित वर्ष के लिए कर योग्य लाभ पर आधारित चाल ूकर लाग ूह ै। चाल ूकर का आकलन कर दरों का उपयोग करते 
किया जाता जिसे अधिनियमित किया गया ह ैअथवा प्रतिवदित अवधि के अंत तक  पर्याप्त रूप से अधिनियमित किया गया ह ै। 

आस्थगित कर

आस्थगित कर को वित्तीय विवरणों में संपत्तियों और देनदारियों की मात्रा में और कर योग्य लाभ की गणना में इस्तेमाल किए गए संबंधित कर 
आधार के बीच अस्थायी मतभेदों पर मान्यता प्राप्त ह ै। आस्थगित कर देनदारियों को आम तौर पर सभी कर योग्य अस्थायी अंतरों के लिए मान्यता 
दी जाती ह ै। घटाने योग्य अस्थायी अंतरों का उपयोग करयोग्य लाभ के रूप में उपलब्ध होने की संभावना की सीमा तक आस्थगित कर आस्तियों 
को आम तौर पर सभी घटानेयोग्य अस्थायी अंतर के लिए मान्य ह ै।  

आस्थगित कर आस्तियों की बकाया राशि की समीक्षा प्रत्येक प्रतिवदित अवधि के अंत में की जाती ह ैऔर इस सीमा तक कम हो जाती ह ैकि यह 
अब संभव नहीं ह ैकि संपत्ति के सभी या हिस्से को पुनर्प्राप्त करने के लिए पर्याप्त कर योग्य मुनाफा उपलब्ध होगा ।

आस्थगित कर देयताओ ंऔर आस्तियों को कर दरों पर मापा जाता ह ैजो कि अधिनियमित अथवा प्रतिवदित अवधि के अंत तक  पर्याप्त रूप से 
अधिनियमित कर दरों  (और कर काननूों) के आधार पर देयता का निपटान या आस्तियों को प्राप्त करने की अवधि में अपेक्षित होते हैं ।  

वर्ष क लिए चाल ूऔर आस्थगित कर

चाल ूऔर आस्थगित कर, लाभ या हानि के बयान में मान्यताप्राप्त हैं, सिवाय इसके कि जब वे अन्य व्यापक आय या सीधे इक्विटी में पहचाने गए 
वस्तुओ ंसे संबंधित होते हैं, तो इस मामले में, चाल ूऔर आस्थगित कर भी क्रमशः अन्य व्यापक आय में या इक्विटी में सीधे मान्यता प्राप्त ह ै।  
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2.9(अ) आस्तियाँ संयंत्र और उपकरण 

पीपीई के किसी मद की लागत को आस्ति के रूप में मान्यता प्राप्त ह ैअगर और केवल तभी, यह संभव ह ैकि मग के साथ जुड़े भविष्य के आर्थिक 
लाभ कंपनी के पास आएंगे और आइटम की लागत मज़बतूी से मापा जा सकता ह ै। पीपीई के किसी मद की लागत मान्यता की तारीख में नकद 
मलू्य के बराबर ह ै। पीपीई के किली आइटम की लागत में शामिल हैं:

	 i.	 खरीद मलू्य में व्यापारिक छूट और रियायत घटाने के बाद आयात शुल्क और अप्रतिदेय खरीद कर शामिल ह ै। 

	 ii.	 प्रत्यक्ष रूप से पीपीई को स्थान और उसके लिए आवश्यक शर्त लाने के लिए विशेष कारणों से प्रबंधन के उद्देश्य से कार्य करने में सक्षम 
होना चाहिए ।

	 iii.	जि स स्थान पर ह,ै वहाँ से मद को उखाड़ने और निकालने और उस साइट को पुनर्स्थापित करने की लागत का प्रारंभिक आकलन वह 
दायित्व जिसके लिए कंपनी या तो जब उसे प्राप्त करती ह ैया उस अवधि के दौरान माल तयैार करने के अलावा अन्य उद्देश्य के लिए 
उपयोग करने के परिणामस्वरूप होता ह ै।

कंपनी ने मान्यता के लागत मॉडल को चुना ह ैऔर यह मॉडल पीपीई की एक परूी श्रेणी के लिए लाग ूकिया गया ह ै। किसी परिसंपत्ति के रूप में 
मान्यता के बाद, कोई भी संचित मलू्यह्रास और संचित खराबीजनित हानि को घटाकर पीपीई के किसी मद की लागत मानी जाती ह ै।

पूंजीगत वस्तुओ ंके निमित्त अंतिम बिलों का समाधान / प्राप्ति लंबित, पूंजीगत मलू्य बुक किए गए मलू्य के आधार पर किया जाता ह ैऔर तदनुसार 
मलू्यह्रास का भुगतान किया जाता ह ै। मलू्य अंतर, यदि कोई हो, तो बिलों को अंतिम रूप देने के वर्ष में समायोजित किया जाता ह ै।

किसी नए स्थान में ईकाई / परियोजना के निर्माण / विकास के दौरान व्यय के संबंध में, सभी प्रत्यक्ष पूंजीगत व्यय तथा साथ ही साथ सभी अप्रत्यक्ष 
व्यय, निर्माण के लिए उपयुक्त आधार पर पीपीई के विभिन्न मदों को आवंटित किया जाता ह ै। विस्तार कार्यक्रम में किसी चाल ूइकाई में सामान्य 
उत्पादन गतिविधियों के साथ-साथ निर्माण कार्य शामिल होता ह,ै ऐसे विस्तार से संबंधित सभी प्रत्यक्ष पूंजीगत व्यय का पूंजीकरण किया जाता 
ह ैपरंतु अप्रत्य व्यय को राजस्व में जोड़ा जाता ह ै। उधारी लागत जिसमें क्वालिफाइंग आस्ति को प्राप्त करने या उसका निर्माण करने से संबंधित 
होती ह ैका पूंजीकरण ऐसी आस्तियों की लागत के हिस्से के रूप में किया जाता ह ै।  

नई परियोजनाओ ंके कार्यान्वयन के लिए होने वाला व्यय संबद्ध परियोजना के चाल ूहोने तक जारी रहता ह ै। तदंतर लाभदायक परियोजनाओ ं
को रद्द करने में होने वाला व्यय लाभ और हानि के बयान में उपलब्ध कराया जाता ह ै। 

2.9(ब) अमूर्त आस्तियाँ 

पहचान योग्य अमरू्त आस्तियों की पहचान तब की जाएगी जब कंपनी संपत्ति को नियंत्रित करती ह;ै यह संभव ह ैकि संबंधित आस्तियों से जुड़े 
भविष्य के आर्थिक लाभ एक से अधिक आर्थिक अवधि के लिए एहसास हो जाएंगे । प्रारंभिक मान्यता पर, अमरू्त आस्तियाँ लागत पर मान्यता प्राप्त 
ह ै। अमरू्त आस्तियाँ उस तारीख से अनुमानित उपयोगी जीवन के आधार पर सीधी रेखा के आधार पर परिशोधित होती हैं,  जिस पर वे उपयोग पर 
उपलब्ध हैं । सॉफ़्टवयर के अलावा अन्य अमरू्त आस्तियां अनुमानित उपयोगी जीवन से अधिक परिशोधित होती हैं जो लाइसेंस अवधि के बराबर होती 
ह,ै आम तौर पर 5 वर्ष से अधिक नहीं होती ह ै। हालांकि, सॉफ्टवयर जो अमरू्त आस्ति के रूप में माना जाता ह,ै उस वर्ष में परूी तरह से परिशोधित 
होता ह ैजिसमें खर्च किया जाता ह ै।

2.10 खान विकास व्यय  

भमूिगत खानों के मामले में: सभी मामलों में किसी नई खदान के विकास पर और बाद में काम कर रहे खानों के विकास पर खर्च का पूंजीकरण 
किया जाता ह ैऔर वर्ष के दौरान उठाए गए अयस्क और समय-समय पर होने वाले खननयोग्य अयस्क के भंडार का अनुमान के आधार पर 
घटाया जाता ह ै। 

कार्यरत खानों के मामले में, जहां विकास गतिविधियाँ एक साथ चल रही हैं: इन-हाउस तकनीकी अनुमानों के आधार पर व्यय को पूंजी और 
राजस्व के बीच विभाजित किया जाता ह ै।

खुली खदानों के संबंध में: कचरा और अधिभार हटाने पर खर्च का पूंजीकरण किया जाता ह ैऔर इसे वर्ष के दौरान वास्तविक अयस्त उत्पादन 
तथा भारत औसत दर पर कंपनी द्वारा निर्धारित खान की स्ट्रिपिग अनुपात के आधार पर घटाया जाता ह ै। इसके पश्चात, यदि किसी भी तरह का 
अयस्क अधिभार से पुनः प्राप्त किया गया ह,ै तो खान विकास व्यय के खोलने की दर के आधार पर ही इसका मलू्यांकन होता ह ै।

नए डिपॉजिट के अनुसंधान पर किए गए व्यय को खान विकास व्यय में शामिल किया गया ह ै। यदि बाद में अन्वेषण गतिविधियों को व्यवहार्य 
नहीं पाया जाता ह,ै तो खान विकास व्यय में शामिल किए गए ऐसे अन्वेषण कार्यों पर खर्च उस वर्ष में लिखा गया ह ैजिसमें परियोजना को छोड़ने 
का निर्णय लिया गया ह ै।

यदि आर्थिक कारणों से एक चाल ूखदान बंद हो जाती ह,ै तो उस खदान से संबंधित खान विकास व्यय का अन्त्यक्त मलू्य उस वर्ष में लेखा खातों 
में उपलब्ध कराया जाता ह ैजिसमें यह निर्णय लिया गया ह ैकि खान का कार्य बंद करने या निलंबित करने का निर्णय लिया गया ह ै। यदि बाद में, 
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बंद / निलंबित खदानों को फिर से खोला जाता ह ैऔर कंपनी खदानों का मालिक बनी रहती ह,ै तो अपरिशोधित खान विकास व्यय जो बंद होने 
के वर्ष में परूी तरह से प्रदान किया गया था, तो दोबारा खोलने के वर्ष के लेखा खातों में पुनर्लिखित होगा और कंपनी उस खान के अनुमानित 
शेष काल के आधार पर वर्ष वार इसे घटाएगी ।

2.11 ओवरहालिगं व्यय 

स्मेल्टर और / या रिफाइनरी के ओवरहाल पर होने वाले राजस्व व्यय को व्यय के वर्ष के दौरान लाभ और हानि के बयान के तहत दर्ज किया जाता ह ै।

2.12 खान बंदी व्यय

प्रासंगिक काननूों और नियमों के तहत खान को परूी तरह से बंद करने की योजनाओ ंके लिए वित्तीय निहितार्थ तकनीकी रूप से अनुमान लगाए 
जाते हैं और आर्थिक संकट, बहुत महत्वपरू्ण  नहीं होने के कारण, वास्तविक व्यय के रूप में दर्ज किया जाता ह ै।

2.13 बिक्री क लिए रखी गरै-मौजूदा आस्तियाँ

कंपनी बिक्री के लिए आयोजित एक गरै-वर्तमान परिसंपत्ति (या आस्तियों का निपटान समहू) को वर्गीकृत करती ह,ै अगर इसकी वहन राशि 
मुख्य रूप से निरंतर उपयोग के बजाय बिक्री लेनदेन के माध्यम से प्राप्त की जाएगी । एक गरै-मौजदूा आस्ति (या निपटान समहू) को बिक्री के 
लिए आयोजित किया जा रहा ह,ै यदि इसकी वहन राशि मुख्य रूप से निरंतर उपयोग के बजाय बिक्री लेनदेन के माध्यम से प्राप्त की जाएगी । 
आस्ति (या निपटान समहू) के प्रारंभिक वर्गीकरण के तुरंत बाद बिक्री के लिए आयोजित होने वाले आस्ति (या सभी आस्तियों और देयताओ ंकी) 
की मात्रा को लाग ूभारतीय लेखा मानकों के अनुसार मापा जाता ह ै। 

2.14 माल

भंडार और स्पेयर पार्ट्स के स्टॉक, ढीले उपकरणों और परिवहन में सामान का मलू्यांकन शुद्ध वसलूी योग्य मलू्य और लागत के निचले स्तर पर 
होता ह ै। कच्चे माल की शुद्ध वसलूी योग्य मलू्य और भारित औसत लागत के निचले हिस्से में यनूिट में मलू्यवान ह ैअगर तयैार माल जिसमें वे 
शामिल होंगी लागत से नीचे बेची जाने की संभावना ह ै। जारी किए जाने वाले ढीले उपकरण राजस्व के लिए चार्ज किए जाते हैं ।

तयैार माल और निर्माणाधीन माल का मलू्यांकन शुद्ध वसलूी योग्य मलू्य के नीचे होता ह ैऔर इकाई में भारित औसत लागत होती ह ै। लागत में 
वित्तपोषण लागत, जसेै कि ब्याज, बैंक प्रभार, प्रशासन ओवरहेड आदि शामिल नहीं ह ै। निर्माणाधीन माल के तहत लावा का मलू्य समान मलू्य पर 
लिया जाता ह,ै जो उस प्रक्रिया को श्रेय दिया जाता ह,ै जहाँ कथित उत्पाद का उत्पन्न होता ह ै। निर्माणाधीन माल के तहत होने वाले रिवर्स मलू्य 
की कम कीमत (ध्यान के समान मलू्य) और शुद्ध वसलूी योग्य मलू्य पर आंकी जाती ह ै। 

भौतिक वसलूी और ट्रिटमेंट तथा रिफाइनिग शुल्क के समायोजन के बाद ट्रिटमेंट और रिफाइनिग प्रक्रियाओ ंसे उत्पन्न होने वाले एनोड स्लाइम 
स्टॉक का साल के अंत में सोने और चांदी के लिए लंदन मेटल एक्सचेंज की कीमत के आधार पर वसलूीयोग्य मलू्य पर बताया गया ह ै।

कार्यस्थलों या गोदामों में पड़े स्टॉक में तयैार माल पर उत्पाद शुल्क के लिए दायित्व खातों में उपलब्ध किया जाता ह ैऔर स्टॉक मलू्यांकन में भी 
विचार किया जाता ह ै। 

वर्ष के अंत में अंतर-यनूिट अंतरण के बाहर माल का मलू्य अंतरणकारी इकाई की लागत के आधार पर तय किया जाता ह ै।

आयातित सामग्री का मलू्यांकन शुद्ध वसलूी योग्य मलू्य और भारित औसत लागत के निचले स्तर में होता ह ै। ऐसे मामले में जहाँ अंतिम मलू्य 
निर्धारण नहीं किया जाता ह,ै मलू्यांकन को अनंतिम लागत पर बनाया गया ह ै। अंतिम रूप देने के वर्ष में बदलावों का हिसाब दिया जाता ह ै।

अचल भंडार और पुर्जों (बीमा पुर्जों के अलावा) के लिए हर साल खातों में प्रावधान किया जाता ह,ै जो पाँच साल से अधिक समय तक नहीं हटाए गए 
हैं । संबंधित संपत्ति प्लांट और उपकरणों के जीवन की समाप्ति पर परूी तरह से बीमा पुर्जा उपलब्ध कराया जाता ह ै। 

सामान की डिलीवरी के लिए स्क्रै प बिक्री का हिसाब किया जाता ह ै।

2.15 अनदुान सहायता 

सभी सरकारी अनुदान आस्थगित आय के रूप में पहचाने जाते हैं और यह उस समय के दौरान लाभ और हानि के वक्तव्य पर ले जाया जाएगा, 
जिसके अनुसार दायित्वों को परूा किया जाता ह ै।

2.16 आस्तियों की खराबी

अगर किसी आस्ति (या नकद-उत्पादन इकाई) की वसलूी योग्य राशि को इसकी मलू राशि से कम होने का अनुमान लगाया गया ह,ै तो आस्ति 
(या नकद-उत्पादन इकाई) की वहन राशि इसकी वसलूी योग्य राशि से कम हो जाती ह ै। खराबी के कारण हानि को तत्काल लाभ और हानि के 
विवरण में प्रस्तुत किया जाता ह,ै जब तक प्रासंगिक आस्ति को एक पुनरावर्ती राशि पर नहीं लिया जाता ह,ै  इस मामले में खराबी की हानि को 
पुनर्मूल्यांकन घटाना माना जाता ह ै।
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वसलूी योग्य राशि उपयोग में निपटान मलू्य की कम लागत पर उचित मलू्य के उच्च पर ह ै। उपयोग में मलू्य का आकलन करने में, अनुमानित भविष्य 
के नकदी प्रवाह को उनके वर्तमान मलू्य से परू्व-कर छूट दर का उपयोग करके छूट दी जाती ह,ै जो कि वर्तमान समय के पसेै के मलू्य के बाजार 
मलू्यांकन और परिसंपत्ति के लिए विशिष्ट जोखिम दर्शाता ह ैजिसके लिए भविष्य के नकदी प्रवाह का अनुमान समायोजित नहीं किया गया ह ै।

जब कोई खराबी की हानि तदनंतर पलट दी जाती ह,ै आस्ति की मलू रकम (या नकदी पदैा करने वाली इकाई)  की वसलूी योग्य रकम के संशोधित 
आकलन पर बढ़ा दी जाती ह,ै लेकिन इतना ह ैकि बढ़ती हुई ब्याज राशि उस बकाया राशि से अधिक नहीं होती ह ैजो निर्धारित किया गया होता 
पहले वर्षों में आस्ति (या नकद-उत्पादन इकाई) के लिए खराबी की हानि नहीं हुई थी । खराबी की हानि में बदलाव तुरंत लाभ या हानि के बयान 
में पहचाना जाता ह,ै जब तक प्रासंगिक परिसंपत्ति को एक पुनरावर्ती राशि पर नहीं लिया जाता ह,ै तब तक उस मामले में खराबी की हानि का 
उत्क्रमण एक पुनर्मूल्यांकन वदृ्धि के रूप में माना जाता ह ै।

2.17 विदशेी मदु्रा लनेदने 

कंपनी की कार्यकारी मुद्रा (विदेशी मुद्राओ)ं के अलावा अन्य मुद्राओ ंमें लेनदेन, लेनदेन की तारीखों पर प्रचलित विनिमय दर पर मान्यता प्राप्त ह ै। 

प्रत्येक रिपोर्टिंग अवधि के अंत में, उस तारीख में प्रचलित दरों पर विदेशी मुद्राओ ंमें नामित मौद्रिक मदों को पुन: परिवर्तित किया जाता ह ै। उचित 
मलू्य पर किए गए गरै-मौद्रिक मदों को विदेशी मुद्राओ ंमें चिह्नित किया जाता ह,ै जब उचित मलू्य निर्धारित किया जाता ह,ै तो उस तारीख में प्रचलित 
दरों पर दोबारा परिवर्तित किया जाता ह ै। गरै-मौद्रिक मद जो कि विदेशी मुद्रा में ऐतिहासिक लागत के अनुसार मापा जाता ह,ै उनका पुन: परविर्तन 
नहीं किया जाता ह ै।

विदेशी मुद्रा मौद्रिक वस्तुएं (कालातीत वसलूीयोग्य को छोड़ जहाँ वसलूीयोग्यता अनिश्चित ह)ै को छोड़कर, इंड एएस -21 में परिभाषित समापन 
दर का उपयोग करके परिवर्तित किया जाता ह-ै विदेशी मुद्रा दरों में परिवर्तन का प्रभाव । लेन-देन की तारीख में विनिमय दर का उपयोग करते 
हुए गरै-मौद्रिक आइटम की सचूना दी जाती ह ै। विनिमय अंतर लाभ / हानि को लाभ और हानि के वक्तव्य में मान्यता प्राप्त ह ै। 

अचल आस्तियों के अधिग्रहण से संबंधित विदेशी मुद्रा ऋणों में दायित्व को इंड एएस 21 में परिभाषित के रूप में अंतिम दर का उपयोग करके 
परिवर्तित किया जाता ह-ै विदेशी विनिमय दरों में परिवर्तन का प्रभाव और एक्सचेंज में अंतर इंड एएस -101 के परिशिष्ट डी के अनुच्छेद डी 13 एएए 
में दी गई छूट के संदर्भ में मान्यता प्राप्त ह,ै जहाँ कंपनी के विदेशी मुद्रा ऋण के विनिमय अंतर का प्रभाव जहाँ अवमलू्यन योग्य पूंजीगत आस्तियों 
से संबंधित ह,ै आस्तियों की लागत में वदृ्धि कर या घटा कर प्राप्त किया जाता ह ैतथा आस्तियों  के शेष जीवन पर मलू्यह्रास कर दिया जाएगा । 

2.18 प्रावधान

प्रावधानों को तब पहचाना जाता ह ैजब किसी परू्व की घटना के परिणामस्वरूप कंपनी का वर्तमान दायित्व (काननूी या रचनात्मक) होता ह ैऔर 
यह संभव ह ैकि कंपनी को दायित्व तय करने की आवश्यकता होगी, और दायित्व को देखते हुए विश्वसनीय आकलन किया जाएगा । 

2.19 आकस्मिक दयेताएँ/ आस्तियाँ

आकस्मिक दयेताएँ 

जहाँ कहीं भी कोई विश्वसनीय आकलन नहीं किया जा सकता ह,ै तो प्रकटीकरण आकस्मिक देयता के रूप में किया जाता ह ै। आकस्मिक देयता 
के लिए प्रकटीकरण तब भी किया जाता ह ैजब संभावित देयता या वर्तमान देयता होती ह,ै लेकिन संभवतः संसाधनों का बहिर्वाह की आवश्यकता 
नहीं होगी । 

जब कोई संभावित देयता या वर्तमान देयता ह ैजिसमें संसाधनों के बहिर्वाह की संभावना बहुत कम ह,ै तो कोई प्रावधान या प्रकटीकरण नहीं किया 
जाता ह ै।

आकस्मिक देयताएँ खाते के हिस्से के सामान्य नोट्स में प्रकट होती हैं ।

आकस्मिक आस्तियाँ

आकस्मिक आस्तियाँ वित्तीय विवरणों में मान्य नहीं हैं लेकिन खातों की टिप्पणी में प्रकट की गई ह ै। ऐसी आस्तियाँ तब होती हैं जब आर्थिक लाभों 
का प्रवाह संभव ह ै। ऐसी आकस्मिक आस्तियों का निरंतर मलू्यांकन किया जाता ह,ै यदि यह वास्तव में निश्चित ह ैकि आर्थिक लाभों का प्रवाह 
उत्पन्न होगा तो ऐसी आस्तियाँ और संबंधित आय वित्तीय विवरणों में पहचानी जाएगी ।

2.20 पट्टा 

पट्टे के तहत रखी आस्तियाँ, जिसमें जोखिम और स्वामित्व का प्रतिफल का महत्वपरू्ण हिस्सा पट्टेदार को स्थानांतरित कर दिया जाता ह,ै वित्त पट्टों 
के रूप में वर्गीकृत किया जाता ह ै। अन्य सभी पट्टे परिचालन पट्टों के रूप में वर्गीकृत हैं ।

अगर वित्त पट्टे के अधीन रखी गई आस्तियाँ मलू्यह्रास के योग्य ह ैतो मलू्यह्रास व्यय दर्ज किया जाता ह ै।
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वित्त व्यय लाभ और हानि के बयान में तुरंत पहचाने जाते हैं यदि वे सीधे क्वालिफाइंग आस्तियों के फलस्वरूप नहीं हैं, अन्यथा वे उधारी लागत पर 
कंपनी की सामान्य नीति के अनुसार पूंजीकृत हैं । 

ऑपरेटिग लीज भुगतान को पट्टा शर्तों पर सीधी-रेखा के आधार पर खर्च के रूप में पहचाना जाता ह ै।

2.21 वित्तीय प्रपत्र 

अव्युत्पन्न वित्तीय प्रपत्र 

	 (i)	 प्रारंभिक मान्यता

		  वित्तीय आस्तियाँ और वित्तीय देयताओ ंको तब मान्यता दी जाती ह ैजब कंपनी प्रपत्रों के संविदागत प्रावधानों का पक्षकार होती हो । 

		  वित्तीय आस्तियों और वित्तीय देयताओ ंको शुरू में उचित मलू्य पर मापा जाता ह ै। लेनदेन की लागतें जो अधिग्रहण या वित्तीय संपत्तियों 
और वित्तीय देयताओ ं(वित्तीय संपत्ति और वित्तीय देनदारियों के मुनाफे या हानि के माध्यम से उचित मलू्य के अलावा) के मुकाबले सीधे 
श्रेय देती हैं, उन्हें वित्तीय आस्तियों या वित्तीय देयताओ ंके उचित मलू्य से जोड़ा या घटाया जाता ह,ै उचित रूप में, प्रारंभिक मान्यता पर 
लेन-देन सीधे लाभ या हानि के माध्यम से उचित मलू्य पर वित्तीय आस्तियों या वित्तीय देयताओ ंके अधिग्रहण के लिए विशेष रूप से लाभ 
या नुकसान में तुरंत पहचाने जाते हैं ।

	 (ii)	 अनवुर्ती मान्यता 

	 अ.	 वित्तीय आस्तियाँ 

		  वित्तीय आस्तियों को बाद में परिशोधित लागत पर, अन्य व्यापक आय के माध्यम से उचित मलू्य पर अथवा लाभ या हानि के माध्यम 
से उचित मलू्य पर मापा जाता ह ै।

	 ब.	 वित्तीय दयेताएँ

		  वित्तीय देयताओ ंको तदनंतर व्युत्पन्न को छोड़कर, जिसका आकलन उचित मलू्य पर होता ह,ै प्रभावी ब्याज दर (ईआईआर) पद्धति 
का उपयोग करके परिशोधित लागत पर मापा जाता ह ै। 

व्युत्पन्न वित्तीय प्रपत्र 

सभी व्युत्पन्न को इस अवधि के लिए लाभ या हानि में मान्यता प्राप्त उचित मलू्य में परिवर्तन के साथ उचित मलू्य पर पहचाना और मापा जाता ह ै।  

2.22 प्रतिवदेित अवधि क बाद होन ेवाली घटनाएँ

कंपनी प्रतिवदित अवधि के बाद महत्वपरू्ण घटनाक्रमों के समायोजन को प्रतिबिबित करने के लिए वित्तीय बयान में मान्यताप्राप्त रकम का समयोजन 
करती ह ैऔर प्रतिवदित अवधि के बाद असमायोजित घटनाक्रमों को प्रतिबिबित करने के लिए राशि का समायोजन नहीं करती ह ै। हालांकि जहाँ 
किसी खास परू्व अवधि के लिए परू्वव्यापी पुनर्स्थापन व्यवहारिक नहीं ह ैतो उस स्थिति के लिए जिम्मेदार परिस्थितियों और कैसे तथा कहाँ से 
गलती सुधारी गई ह,ै इसका ब्यौरा लेखा की टिप्पणियों में दिया जाता ह ै।

2.23 पूर्व अवधि मद

परू्व अवधि (अवधियों) से संबंधित भौतिक राशि की त्रुटियों को परू्व अवधि की त्रुटियों की प्रकृति, ऐसे प्रत्येक परू्वव्यापी परू्व प्रस्तुत परू्वावधि के संशोधन 
की राशि मौलिक और तरलीकृत आय प्रति शेयर में परिवर्तन के साथ व्यवहारिक की सीमा तक टिप्पणी द्वारा प्रकट की जाती ह ै। हालांकि जहाँ 
किसी खास परू्व अवधि के लिए परू्वव्यापी पुनर्स्थापन व्यवहारिक नहीं ह ैतो उस स्थिति के लिए जिम्मेदार परिस्थितियों और कैसे तथा कहाँ से 
गलती सुधारी गई ह ैइसका ब्यौरा लेखा की टिप्पणियों में दिया जाता ह ै।

2.24 अनसंुधान और विकास व्यय

अनुसंधान और विकास पर व्यय जिस वर्ष में होता ह,ै उस वर्ष में लाभ और हानि के बयान में दर्ज किया जाता ह ै। इस संबंध में पीपीई पर खर्च, यदि 
कोई हो तो, उसे पूंजीगत किया जाता ह ै।

2.25 लाभांश 

शेयरों पर अंतिम लाभांश आम बठैक में शेयरधारकों द्वारा अनुमोदन की तिथि पर देयता के रूप में दर्ज किया जाता ह ैऔर अंतरिम लाभांश निदेशक 
मंडल की बठैक में निदेशकों द्वारा घोषित होने की तिथि पर देयता के रूप में दर्ज किया जाता ह ै।
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भारतीय लेखा मानक वित्तीय बयान पर टिप्पणियाँ (जारी)

(` लाख में) 

		   	  जसैा कि 	 जसैा कि  	 जसैा कि 	
			   31 मार्च 2017 को	 31 मार्च, 2016 को	 1 अप्रैल, 2015 को

टिप्पणी सं. 4  जारी पंूजीगत कार्य 	
	 i)	 संयंत्र तथा मशीनरी	 11780.05	 22400.91	 3957.61

	 ii)	 खान विस्तार समते अन्य	 19473.44	 20573.57	 12661.74

			   31253.49	 42974.48	 16619.35

		  घटाएँ: प्रावधान	 3392.91	 3392.91	 3392.91

		  कुल	 27860.58	 39581.57	 13226.44

टिप्पणी सं. 7 आस्थगित कर आस्तियाँ (शदु्ध)	

	 i)	 आस्थगित कर आस्तियाँ 	 						    
		  प्रारंभिक शषे 	 8066.60		  7410.65		  8158.45		
		वर्ष   के दौरान समायोजन/परिवर्तन	 417.66 		  655.95 		  (747.80)		
		  अंतिम शषे 	 	 8484.26		  8066.60		  7410.65
	 ii)	 आस्थिगित कर दयेता	 			   			 
	 	 प्रारंभिक शषे 	 (2279.30)		  (2582.54)		  (4368.14)		
		  वर्ष के दौरान समायोजन/परिवर्तन	 (1046.62)	             	 303.24		  1785.60 

	 	 अंतिम शषे 	 	 (3325.92)		  (2279.30)		  (2582.54)	
	 			   5158.35	 	 5787.31	 	  4828.12

	 iii)	 निवशे क उचित मूल्य पर ओसीआई स े
	 	 आस्थगित कर दयेता	 	 –		  (5.18)		  –

	 i)-ii)-iii)	 आस्थगित कर आस्तियाँ/ (दयेताएँ)  (शदु्ध)	 	 5158.35	 	 5782.13 	                            4828.12 	

  टिप्पणी सं. 5  गरै-मौजूदा वित्तीय आस्तियाँ - निवशे 	

	 i)	डि बेंचर में गरै व्यापार निवश	 0.17		  0.17		  0.17	

		  घटाएँ: मलू्य में कमी के लिए प्रावधान	 0.17		  0.17		  0.17

				    –		  –		  –

		  कुल	 	 –		  –		  –

	 	 समचु्चय बकु वलै्यू - गरैसूचीबद्ध	 शून्य	 	 शून्य 	 	 शून्य 

	 	 समचु्चय बकु वलै्यू - सूचीबद्ध	 –		  –		  –

	 	 सूचीबद्ध निवशे क लिए बाजार मूल्य	 –		  –		  –

टिप्पणी सं. 6  गरै-मौजूदा वित्तीय आस्तियाँ - अन्य	

	 अ)	 12 महीने से अधिक की परिपक्वता के साथ बैंक डिपॉजिट	 266.33	 6832.34	 9771.13	
						    
		  कुल	 266.33	 6832.34	 9771.13
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	 (` लाख में)

		   	  जसैा कि  	 जसैा कि 	 जसैा कि	
			   31 मार्च, 2017 को	 31 मार्च, 2016 को	 1 अप्रैल, 2015 को

टिप्पणी सं. 8 अन्य गरै-मौजूदा आस्तियाँ	

	 अ)	 संग्रहण अग्रिम 	
	 i)	 प्रतिभतू (अच्छा समझा गया)		  2538.84		  2502.81		  2417.95	
	 ii)	 अप्रतिभतू (अच्छा समझा गया)		
		   – बैंक गारंटी के निमित्त		  –		  –		  –
		  – अन्य 		                 –		  –		  –
	 iii)	 अप्रतिभतू (संदिग्ध समझा गया)	 0.02	 	 0.02	 	 0.02	 	
		  घटाएँ: संग्रहण अग्रिम के लिए प्रावधान *	 0.02	  – 	 0.02	   –	 0.02	  –

	 ब)	 अन्य ऋण और अग्रिम
		  एमपीएसईबी से प्राप्तयोग्य		  2822.26				  

	 स)	 खान विकास व्यय
		  अंतिम तुलन पत्र के अनुसार	 38412.07		  29130.80		  62281.67		
		  जोड़ें: वर्ष के दौरान व्यय 	 20561.97		  19808.08		  23602.33
		           (निम्न टिप्पणी के अनुसार)			 
				    58974.04		  48938.88		  85884.00	
		  घटाएँ: खान विकास के दौरान बरामद 	 33.78		  93.41		  –
		            अयस्क का मलू्य			                      
		  घटाएँ: वर्ष के दौरान परिशोधन	 11872.77	 11906.55	 10433.40	 10526.81	 9311.93	 9311.93
		  घटाएँ: इंड एएस 101 परिशिष्ट बी के अनुसार 01.04.2015 को  		  –		  –		  47441.27
		             एमसीपी खान विकास व्यय पुनर्लिखित किया गया	
				    47067.49		  38412.07		  29130.80
		  घटाएँ: प्रावधान		  4664.86		  4664.86		  4664.86

		  कुल	 	 42402.63	 	 33747.21	 	 24465.94

		टि  प्पणी: वर्ष क दौरान खान विकास व्यय	 			 
	 i)	 वेतन, मजदूरी, भत्ते 		  3206.18		  2901.07		  3250.03	
	 ii)	 भविष्य निधि एवं अन्य कोषों में योगदान		  258.26		  256.38		  299.18	
	 iii)	 कामगार और कर्मचारी कल्याण व्यय 		  42.04		  211.52		  224.89	
	 iv)	 ग्रेच्युटी		  –		  77.38		  215.55	
	 v)	 उपभुक्त भंडार, पुर्जे तथा उपकरण		  3296.69		  3727.11		  5791.75	
	 vi)	 बिजली, ईधंन और पानी		  423.76		  451.21		  546.80	
	 vii)	 रायल्टी		   2.34 	  	 8.76 		  –
	 viii)	 मरम्मत तथा रखरखाव		  2987.11		  4280.28		  3910.73	
	 ix)	 बीमा		  2.82		  2.36		  2.69	
	 x)	 अधिभार निराकरण व्यय		  9248.01		  6656.45		  7543.50	
	 xi)	 मलू्यह्रास		  776.93		  828.14		  587.01	
	 xii)	 अन्य व्यय		  317.83		  407.42		  1230.20

		  कुल	 	 20561.97	 	 19808.08	 	 23602.33

	 	 उपर्युक्त व्यय उस वर्ष क लिए लाभांश और हानि खात ेक बयान और उसस ेसंबंधित टिप्पणियों में निर्दिष्ट और प्रभारित खातों क संबंधित स्वाभाविक शीर्षक क तहत दिखाए 	
	 	 गए खर्चों क  अतिरिक्त ह ै।                                           
 	 		 वर्ष क दौरान परिशोधन उन खानों पर हुए व्यय क संबंध में किया गया ह ैजो संचालनरत / उत्पादनरत हैं और नए खनन क्षेत्र में खनिजों क अनसंुधान पर 	
	 	 हुआ व्यय इसमें शामिल नहीं ह ै। 

	 द)	 पूर्वदत्त व्यय
		  लीजहोल्ड जमीन पर व्यय		  3373.07		  2054.13		  2179.32
		  कुल 	 	 3373.07		  2054.13		  2179.32

	 	 कुल (अ+ब+स+द)	 	 51136.80	 	 38304.15	 	 29063.21

	 	 संग्रहण अग्रिम क लिए प्रावधान *

	 	 प्रारंभिक शषे	 	 0.02		  0.02		  0.02	
		वर्ष   के दौरान परिवर्धन		  –		  –		  –
		वर्ष   के दौरान प्रयुक्त राशि		  –		  –		  –

		  अंतिम शषे	 	 0.02	 	 0.02       	                                  0.02	
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	 (` लाख में)
			    जसैा कि 	 जसैा कि 	 जसैा कि	
			   31 मार्च, 2017 को	 31 मार्च, 2016 को	 1 अप्रैल, 2015 को

टिप्पणी सं. 9 बिक्री क लिए रखी वर्गीकृत गरै-मौजूदा आस्तियाँ	
		बि  क्री के लिए रखी आस्तियाँ 

		  सकल ब्लॉक 	 6116.31	 6243.81	 6243.81

		  घटाएँ: मलू्यह्रास 	 5373.00	 5493.37	 5493.37

		  शदु्ध ब्लॉक	 743.31	 750.44	 750.44

		  घटाएँ: प्रावधान	 743.31	 750.44	 750.44

		  शदु्ध ब्लॉक (प्रावधान का शदु्ध) 	 –	 –	 –

टिप्पणी सं. 10 माल	

	 i)	 कच्ची सामग्री		  22.01		  20.24		  15.75
	 ii)	 अर्ध-निर्मित और निर्माणाधीन 
		  (लागत के कम या शुद्ध वसलूीयोग्य मलू्य पर)	 66947.31		  44255.79		  35900.87		
		  घटाएँ: अर्धनिर्मित और निर्माणाधीन 	 136.27	 66811.04	 136.27	 44119.52	 136.27	 35764.60
		  माल के लिए प्रावधान *
	 iii)	 तयैार माल (लागत के कम या 		  6090.23		  1650.89		  1284.84	
		  शुद्ध वसलूीयोग्य मलू्य पर)
	 iv)	 भंडार सामग्री तथा पुर्जे	 11202.01		  8481.61		  7516.99		
		  पारगमन में स्टोर/ लंबित निरीक्षण	 573.82		  –		  2299.41
			   11775.83		  8481.61		  9816.40		
		  घटाएँ: अप्रचलित भंडार सामग्री व पुर्जे के लिए प्रावधान**	 2512.18	 9263.65	 2549.17	 5932.44	 2636.96	 7179.44
	 v)	 फुटकर औजार 		  –		  –		  –

	 	 कुल	 	 82186.93	 	 51723.09	 	 44244.63

	 	 अर्धनिर्मित एवं निर्माणाधीन माल 
	 	 के लिए प्रावधान *

	 	 प्रारंभिक शषे	 	 136.27		  136.27		  136.27

		वर्ष   के दौरान परिवर्धन		  –		  –		  –
		  वर्ष के दौरान प्रयुक्त राशि 		  –		  –		  –

		  अंतिम शषे	 	 136.27	 	 136.27	 	 136.27

	 	 अप्रचलित भडार सामग्री व परु्जे क लिए प्रावधान**

	 	 प्रारंभिक शषे	 	 2549.17		  2636.96		  2384.78
		वर्ष   के दौरान परिवर्धन 		  118.44		  110.46		  320.19
		वर्ष   के दौरान प्रयुक्त राशि 		  155.43		  198.25		  68.01

		  अंतिम शषे	 	 2512.18	 	 2549.17	 	 2636.96
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	 (` लाख में) 
			    जसैा कि 	 जसैा कि 	 जसैा कि	
			   31 मार्च, 2017 को	 31 मार्च, 2016 को	 1 अप्रैल, 2015 को

टिप्पणी सं. 11 चाल ूवित्तीय आस्तियाँ - निवशे	

	 	 म्यूचअल फंड्स में निवश 
		  (12 महीने के भीतर परिपक्वता) :

	 	 यटूीआई फिक्स्ड टर्म इनकम फंट सीरीज XVIII-VII 
		  (368 दिन)- ग्रोथ		  –		  –		  100.00	
		  एसबीआई ट्रेजरी एडवांटेज - ग्रोथ		  –		  –		  200.94

		  म्यूचअल फंड्स में निवश :
		  (मलू निवश की तारीख से 3 महीने के भीतर परिपक्वता)

		  यटूीआई मनी मार्के ट  - वदृ्धि		  0.05		  430.41		  500.00
		  एसबीआई प्रीमियर लिक्विड फंड - वदृ्धि				    430.56		  500.00
		  एसबीआई ट्रेजरी एडवांटेज - वदृ्धि 						      504.20
		  एसबीआई एमआईसीएफ लिक्विड फ्लोटर - लाभांश				    107.34
		  एसबीआई एमआईसीएफ लिक्विड फ्लोटर - वदृ्धि 				    1904.69		  402.09
		  एसबीआई अल्ट्रा शॉर्ट टर्म डेट फंड - वदृ्धि				    2345.52
		  एसबीआई अल्ट्रा शॉर्ट टर्म डेट फंड - लाभांश				    108.66
		  एसबीआई एमआईसीएफ - वदृ्धि 						      1500.00
		  कनाड़ा रेबेको लिक्विड फंड - वदृ्धि						      300.00
		  कनाड़ा रेबेको यील्ड एडवांटेज फंट-वदृ्धि 			   506.35
		  कनाड़ा रेबेको सेविंग्स प्लस फंड - वदृ्धि 				    1227.57		  1301.01
		  कनाड़ा रेबेको सेविंग्स प्लस फंड - लाभांश			   104.59
		  आईडीबीआई अल्ट्रा शॉर्ट टर्म फंड- वदृ्धि						      300.00
		  आईडीबीआई लिक्विड फंड -वदृ्धि 				    430.42		  1500.00

		  कुल	 	 0.05	 	 7596.11	 	 7108.24

		  समचु्चय बकु वलै्यू - गरैसूचीबद्ध 	 	 0.05	 	 7581.13	 	 Nil

	 	 समचु्चय बकु वलै्यू - सूचीबद्ध	 	 Nil	 	 Nil	  	 300.94 

	 	 सूचीबद्ध निवशे का बाजार मूल्य	 	 0.05	 	 7596.11 	 	 310.15 

टिप्पणी सं. 12 चाल ूवित्तीय आस्तियाँ-प्राप्तयोग्य व्यापार	
	 अ)	 बकाया कर्ज

	 i)	 - प्रतिभतू - अच्छा समझा गया	 16507.44		  5733.14		  8522.15	

	 ii)	 - अप्रतिभतू - अच्छा समझा गया 	 –		  –		  –	
	 iii)	 - संदिग्ध माना गया और प्रदान किया गया	 934.59		  932.62		  521.86
			   17442.03		  6665.76		  9044.01
		  घटाएँ: खराब और संदिग्ध कर्जों के लिए भत्ते *	 934.59	 16507.44	 932.62	 5733.14	 521.86	 8522.15

		  कुल	 	 16507.44	 	 5733.14	 	 8522.15

	 	 खराब और संदिग्ध कर्जों क लिए भत्ते * 	 	
		  प्रारंभिक शषे	 	 932.62		  521.86		  424.79
		वर्ष   के दौरान परिवर्धन		  1.97		  417.51		  99.21	
		वर्ष   के दौरान प्रयुक्त राशि		  –		  6.75		  2.14

		  अंतिम शषे	 	 934.59	 	 932.62	 	 521.86

	 	  व्याख्यात्मक टिप्पणी: - 
	 1)	 ‘बकाया कर्ज - संदिग्ध और प्रदान किया जाने वाला’ के तहत दिखाई गई राशि उस अवधि के लिए बकाया कर्ज ह ैजो भुगतान के लिए तय 

तिथि से 6 महीने से ज्यादा अवधि के लिए बकाया ह ै।   			 
	 2)	 कंपनी के निदेशकों या अन्य अधिकारियों या अन्य किसी भी व्यक्ति द्वारा अलग रूप से या किसी व्यक्ति के साथ संयुक्त रूप से अथवा फर्मों 

या निजी कंपनियों जिनमें कंपनी का कोई भी निदेशक पार्टनर या निदेशक या सदस्य हैं, द्वारा बकाया कर्ज की राशि ` शनू्य (पिछले वर्ष  
` शनू्य) ह ै। 

भारतीय लेखा मानक वित्तीय बयान पर टिप्पणियाँ (जारी) 



84

	 (` लाख में) 
		  	  जसैा कि  	 जसैा कि 	 जसैा कि	
			   31 मार्च, 2017 को	 31 मार्च,  2016  को	 1 अप्रैल, 2015 को

टिप्पणी सं. 13 चाल ूवित्तीय आस्तियाँ-प्राप्त योग्य व्यापार	

	 I.	  नकद और नकद समतलु्य 

	 i.	 उपलब्ध चेक, ड्राफ्ट्स		   –		  –		  –
	 ii.	 उपलब्ध नकदी		  0.25		  4.54		  6.97	
	 iii.	 बैंकों के पास जमा 
		  -चाल ूखाता		  120.97		  624.60		  1612.49
		  -कैश क्रेडि ट एकाउंट		  –		  –		  –

	 II.	 बैंकों क पास अन्य जमा

	 i)	 मलू निवश की तिथि से 3 महीने तक की 
		  परिपक्वता  वाला बैंक जमा
		  सचूीबद्ध बैंकों के पास		          –  		  3522.49		  2200.00
		  अन्य बैंकों के पास 		  –		  –		  –

	 	 कुल	 	 121.22	 	 4151.63	 	 3819.46

टिप्पणी सं. 14 चाल ूवित्तीय आस्तियाँ- उपरोक्त क अलावा बैंक जमा	
	 i)	 बैंको के पास अन्य जमा 
		  - डिविडेंड बलैेंस एकाउंट में  		  13.35		  13.44		  12.79
		  - धारणाधिकार के तहत/ मार्जिन मनी के रूप में	 	 4.79		  –		  –

	 ii)	 3 महीने से अधिक और 12 महीने तक की  
		  परिपक्वता  वाला बैंक जमा 

		  सचूीबद्ध बैंकों के पास		  5362.70		  13033.13		  11573.00
		  अन्य बैंकों के पास 		  –		  –		  –
				    5380.84	 	 13046.57	 	 11585.79

टिप्पणी सं. 15 चाल ूवित्तीय आस्तियाँ-  अन्य	

	 अ)	  अग्रिम*

	 i)	 कर्मचारी 
		  - प्रतिभतू (अच्छा समझा गया)	 93.98		  97.69		  82.50
		  - अप्रतिभतू (संदिग्ध समझा गया)	 2.03		  2.03		  2.03
				    96.01		  99.72		  84.53
	 ब)	 निम्न पर संचित ब्याज
	 i)	 ग्राहकों से एलसी	 24.82		  14.51		  38.32
	 ii)	 निवश	 –		  –		  –	
	 iii)	 जमा 	 846.09		  1616.79		  1336.00
	 iv)	 अन्य	 5.99	 876.90	 7.94	 1639.24	 12.10	 1386.42
	 स)	 प्राप्तयोग्य दाव े
	 i)	 विभिन्न एजेंसियों से प्राप्तयोग्य दावे 	 1886.94		  2329.85		  1789.94
	 	 घटाएँ: संदिग्ध दावों के लिए प्रावधान *	 133.14	 1753.80	 174.80	 2155.05	 175.80	 1614.14
	 द)	 जमा
		  अन्य जमा	 11689.44		  6131.29		  5821.69
		  घटाएँ: संदिग्ध दावों के लिए प्रावधान *	 75.56		  77.48		  52.61
				    11613.88		  6053.81		  5769.08
		  कुल 	 	 14340.59	 	 9947.82	 	 8854.17
	 	 प्रावधानों का विवरण
	 	 संदिग्ध दावों क लिए प्रावधान *
	 	 आरंभिक शषे		  174.80		  175.80		  175.80
		वर्ष   के दौरान परिवर्धन		  –		  –		  –
		वर्ष   के दौरान प्रयुक्त रकम		  41.66		  1.00		                 –
		  अंतिम शषे	 	 133.14	 	 174.80	 	 175.80
	 	 जमा क लिए प्रावधान **
	 	 आरंभिक शषे 		  77.48		  52.61		  49.94
		वर्ष   के दौरान परिवर्धन 		  2.53		  24.87		  2.67
		वर्ष   के दौरान प्रयुक्त रकम 		  4.45		  –		  –
		  अंतिम शषे	 	 75.56	 	 77.48	 	 52.61

		  व्याख्यात्मक टिप्पणी: - 

	 	 निदशेकों क पास बकाया ऋण और अग्रिम का विवरण
		  i) वर्ष के अंत में बकाया राशि		  ` शनू्य 		  ` शनू्य 		  ` शनू्य 
		  ii) फर्मों या निजी कंपनियों जिनमें कंपनी का कोई भी निदेशक पार्टनर या निदेशक या सदस्य हैं, द्वारा बकाया अग्रिम ` शनू्य (पिछले वर्ष ` शनू्य) ह ै। 	
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					     (` लाख में) 
		  	  जसैा कि 	 जसैा कि 	 जसैा कि	
			   31 मार्च, 2017 को	 31 मार्च, 2016 को	 1 अप्रैल, 2015 को

टिप्पणी सं. 16 चाल ूकर आस्तियाँ  	

	 	 आयकर (अग्रिम आयकर, टीडीएस 
		  समेत) अप्रतिभतू - अच्छा समझा गया 	 74776.17	 73151.57	 71463.85

		  अंतिम शेष 	 74776.17	 73151.57	

टिप्पणी सं. 17 अन्य चाल ूकर आस्तियाँ  	

	 अ)	 ठेकेदारों / सप्लायरों को अग्रिम 
	 	 - प्रतिभतू (अच्छा समझा गया)	 461.99		               –		                 –
		  - अप्रतिभतू (अच्छा समझा गया)
		  – बैंक गारंटी के निमित्त	 –		  –		  –
		  – अन्य 	 1377.53		  2136.36		  1868.28
		  - अप्रतिभतू (संदिग्ध समझा गया)	 66.05		  182.19		  179.07
				    1905.57		  2318.55		  2047.35
	 ब)	 अन्य अग्रिम
		  - प्रतिभतू (अच्छा समझा गया)	 861.32		  1047.84		  11216.80
		  - अप्रतिभतू (संदिग्ध समझा गया)	 152.44		  140.19		  132.78
				    1013.76		  1188.03		  11349.58
				    2919.33		  3506.58		  13396.93
		  घटाएँ : संदिग्ध और अग्रिम के लिए प्रावधान*	 	 220.51		  324.41		  313.88
				    2698.82		  3182.17		  13083.05
	 स)	 अन्य चाल ूआस्तियाँ
	 i)	 अन्य चाल ूआस्तियाँ	 1318.00		  241.50		  216.45
		  घटाएँ: अन्य चाल ूआस्तियों के लिए प्रावधान**	 3.52		  3.52		  3.52
				    1314.48		  237.98		  212.93
	 द)	 अन्य प्राप्तयोग्य
	 i)	 अन्य प्राप्तयोग्य		  –		  –		  –

	 य)	 परू्वदत्त व्यय 
	 	 लीजहोल्ड जमीन का किराया		  95.63		  131.97		  138.75

		  कुल	 	 4108.93	 	 3552.12	 	 13434.74

	 	 संदिग्ध अग्रिम क लिए प्रावधान *

	 	 आरंभिक शषे	 	 324.41		  313.88		  213.73
		वर्ष   के दौरान परिवर्धन		  17.87		  12.11		  100.15
		वर्ष   के दौरान प्रयुक्त रकम		  121.77 		  1.58 	                   	 –

		  अंतिम शषे	 	 220.51	 	 324.41	 	 313.88

		  प्रावधान का विवरण
	 	 अन्य चाल ूआस्तियों क लिए प्रावधान **

		  आरंभिक शषे 	 	 3.52		  3.52		  3.52
		  वर्ष के दौरान परिवर्धन 		  –		  –		  –
		  वर्ष के दौरान प्रयुक्त रकम 		  –		  –		  –

		  अंतिम शषे	 	 3.52	 	 3.52	 	 3.52

भारतीय लेखा मानक वित्तीय बयान पर टिप्पणियाँ (जारी) 
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					     (` लाख में) 
			    जसैा कि 	 जसैा कि 	 जसैा कि	
			   31 मार्च, 2017 को	 31 मार्च, 2016 को	 1 अप्रैल, 2015 को

	 	 	 सं. में	 (` लाख में)	 सं. में 	 (` लाख में)	 सं. में 	 (` लाख में)

	टिप्पणी सं. 18 इक्विटी शयेर पंूजी

	 अ)	 अधिकत शयेर पंूजी 	 			   	 	 	
	 	 - इक्विटी शेयर पूंजी	 1800000000	 90000.00	 1800000000	 90000.00	 1800000000	 90000.00
	 	 - 7.50% गरैसंचयी प्रतिदेय तरजीही शेयर 	 2000000	 20000.00	 2000000	 20000.00	 2000000	 20000.00

	 ब)	 प्रति इक्विटी शयेर सम मूल्य (` में)		  5.00		  5.00		  5.00

	 स)	 प्रति तरजीही शयेर सम मूल्य (` में)	 	 1000.00		  1000.00		  1000.00

	 द)	 जारी, अभिदत्त और पूरी तरह चकुता शयेरों की संख्या

		  - इक्विटी शेयर पूंजी 	 925218000	 46260.90	 925218000	 46260.90	 925218000	 46260.90
		  - 7.50% गरैसंचयी प्रतिदेय तरजीही शेयर	 –	 –	 –	 –	 –	 –

	 	 कुल	 	 46260.90	 	 46260.90	 	 46260.90

	 य)	 शयेरों की संख्या और शयेर पंूजी में मिलान 	 						    
		
	 	 बकाया:	 शयेरों की संख्या 	 (` लाख में)	 शयेरों की संख्या	 (` लाख में)	 शयेरों की संख्या 	 (` लाख में)	
	 	 जसैा कि 01.04.2016 को बकाया	 925218000	 46260.90	 925218000	 46260.90	 925218000	 46260.90	
	 	 जोड़ें: वर्ष के दौरान शेयरों/जारी शेयर पूंजी/ 	 –	 –	 –	 –	 –	 –
		  अभिदत्त की संख्या
		  घटाएँ: शेयरों/ शेयर पूंजी की संख्या में कमी 	 –	 –	 –	 –	 –	 –

	 	 जसैा कि 31.03.2017 को बकाया	 925218000	 46260.90	 925218000	 46260.90	 925218000	 46260.90

	 र)	 इक्विटी शयेरों क लिए संलग्न  
	 	 शर्तें/अधिकार

	
	 ल)	 कंपनी में शयेरों की संख्या क  	
	 	 5 प्रतिशत स ेज्यादा रखन ेवाल ेप्रत्येक  
	 	 शयेरधारक द्वारा धारित शयेर	 सं. में   	 (%) में	 सं. में 	  (%) में	 सं. में  	  (%) में	
		  - भारत के राष्ट्रपति	 766845176	 82.88%	 832218459	 89.95%	 832218459	 89.95%	
		  - भारतीय जीवन बीमा निगम	 99033509	 10.70%	 48778782	 5.27%	 48319178	 5.22%

कंपनी के पास केवल एक ही प्रकार का इक्विटी शेयर ह ैजिसका प्रत्येक का सम मलू्य ` 5 /- ह ै
और प्रति शेयर एक वोट का हकदार ह ै। निदेशक मंडल द्वारा प्रस्तावित लाभांश आगामी वार्षिक 
आम बठैक में शेयरधारकों के अनुमोदन के अधीन ह ै।
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					     (` लाख में) 
			    जसैा कि 	 जसैा कि 	 जसैा कि 	
			   31 मार्च, 2017 को	 31 मार्च, 2016 को	 1 अप्रैल, 2015 को

टिप्पणी सं. 19  अन्य इक्विटी	

	   अ)	 अंतिम तलुन पत्र क अनसुार			 
		  पंूजी आरक्षित	 21166.24		  21166.24		  21166.24
		  जोड़ें: वर्ष के दौरान परिवर्धन	 –		  987.81		  –
		  घटाएँ: सीडब्ल्यूआईपी में अंतरण 			   987.81				  
		  जसै ेकि तलुन पत्र की तारीख को	 	 21166.24		  21166.24		  21,166.24

	 ब)	 अंतिम तलुन पत्र क अनसुार
	 	 एस व टी आस्तियों क लिए विशषे संचय 	         –		  0.12		  7.63
		  जोड़ें: वर्ष के दौरान परिवर्धन			   0.12		  0.12
		  घटाएँ: जनरल रिजर्व में अंतरण					     7.51		
		  जसै ेकि तलुन पत्र की तारीख को	 	 –		  –		  –

	 स)	 अंतिम तलुन पत्र क अनसुार 	 						    
		  सामान्य संचय	 8965.97		  8966.09		  8958.58		
		  जोड़ें: अतिरिक्त से अंतरण	 –		  –		  –
		  जोड़ें: विशेष संचय से अंतरण	 –		  (0.12)		  7.51
		  जसै ेकि तलुन पत्र की तारीख को	 	 8965.97		  8965.97		  8966.09

	 द)	 अंतिम तलुन पत्र क अनसुार 	
	 	 कारपोरेट सामाजिक
	 	 उत्तरदायित्व कोष	 366.58		  524.69		  607.46	
		  जोड़ें: वर्ष के दौरान 	  –		   –		   –	
		  घटाएँ: वर्ष के दौरान आरक्षित राशि	 –		   –		   –	
		  घटाएँ: वर्ष के दौरान प्रयुक्त राशि	 143.68	 222.90	 158.11	 366.58	 82.77	 524.69	
		  जसै ेकि तलुन पत्र की तारीख को

	 य)	 प्रतिधारित आय *	 	 70080.18		  64296.15		  62624.05
		  कुल	 	 100435.29	 	 94794.94	 	 93281.07
	 	 प्रतिधारित आय का ब्यौरा*
	 	 लाभ और हानि के बयान के अनुसार वर्ष के लिए लाभ		  5784.03	 	 4365.61	 	 3309.02
		  शेष अग्रेनित	 	 64296.15		  62624.05		  105926.20
		  विनियोजन क लिए उपलब्ध शषे	 	 70080.18	 	 66989.66	 	 109235.22

	 i)	 सामान्य संचय से अंतरण		   –		  –		   –
		  आस्थगित कर आस्तियाँ (शुद्ध) समायोजन				    (1,023.15)		  (840.26)	
		  जसैा कि 01.04.2015 को एमसीपी खान विकास व्यय 
		  इंड एएस 101 परिशिष्ट बी के अनुसार प्रतिलिखित		  –		   –     		  (47441.27)	
	 ii)	 जोड़ें/घटाएँ :लाभांश  
		  - अंतरिम 
		  - अंतिम				    (1,387.83)		  1387.83
	 iii)	 जोड़ें/घटाएँ :लाभांश  पर कर	

		   - अंतरिम 		  –		  –		  –	
		  - अंतिम		  –		  (282.53)		  282.53

		  आग ेल ेजाया गया शषे 	 	 70080.18	 	 64296.15                          	 62624.05
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					     (` लाख में)
			    जसैा कि 	 जसैा कि 	 जसैा कि 	
			   31 मार्च, 2017 को	 31 मार्च, 2016 को	 1 अप्रैल, 2015 को

टिप्पणी सं. 20  गरै-मौजूदा वित्तीय दयेताएँ - उधारी	

	   अ)	 बॉण्ड्स/ डिबेंचर्स
		  - प्रतिभतू		  –		  –		  –
		  - अप्रतिभतू		  –		  –		  –
	 ब)	 मियादी ऋण 
		  •  बैंकों/ वित्तीय संस्थाओ ंसे
		  - प्रतिभतू 		  20497.95		  20715.26
		  - अप्रतिभतू 		  –		  –		  –
	 स)	 आस्थगित भगुतान दयेताएँ 	 	 –		  –		  –
	 द)	 जमा	 	 –		  –		  –

	 	 कुल	 	 20497.95	 	 20715.26	 	 –

टिप्पणी सं. 21  गरै-मौजूदा वित्तीय दयेताएँ - अन्य

	  i)	 अन्य 	 	 1035.82		  –		  –

		  कुल	 	 1035.82	 	 –		  –

टिप्पणी सं. 22  गरै-मौजूदा - प्रावधान

	   अ)	 कर्मचारियों क लाभ क लिए प्रावधान
	 i)	 अंतिम तलुन पत्र क अनसुार
	 	 अवकाश नकदीकरण क लिए प्रावधान	 9641.92		  8811.22		  7855.29		
		वर्ष   के दौरान परिवर्धन	 200.00		  830.70		  955.93
		वर्ष   के दौरान प्रयुक्त राशि	 342.27		  –		  –

		  अंतिम शषे	 	 9499.65		  9641.92		  8811.22

	 ii)	 अंतिम तलुन पत्र क अनसुार 
	 	 ग्रेच्युटी क लिए प्रावधान	 (750.26)		  (845.88)		  (4424.82)
		वर्ष   के दौरान परिवर्धन	 200.00		  2095.62		  3578.94
		वर्ष   के दौरान प्रयुक्त राशि 	 1020.66		           2000.00 		                   –  		
		  अंतिम शषे 	 	 (1570.92)		  (750.26)		  (845.88)

		  कुल	 	 7928.73	 	 8891.66	 	 7965.34
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					     (` लाख में) 
		   	   जसैा कि 	 जसैा कि 	 जसैा कि	
			   31 मार्च, 2017 को	 31 मार्च, 2016 को	 1 अप्रैल, 2015 को

टिप्पणी सं.  23  चाल ूवित्तीय दयेताएँ - उधारी	

	 अ)	 अल्पावधि ऋण 
		  •  बैंकों/ वित्तीय संस्थाओ ंसे 
		  - प्रतिभतू (कंपनी के वर्तमान और भविष्य के  		  6551.37		  –		  –
		  दोनों का स्टॉक-इन-ट्रेड, स्टोर्स एंड स्पेयर पार्ट्स
		  और खातों के कर्ज का 
		  हाइपोथिकेशन द्वारा प्रतिभतू) 	
	  	 - अप्रतिभतू		  –		  –		  –
		  -बायर्स क्रेडि ट 		  20157.70		  –		  –

		  कुल	 	 26709.07	 	                 –		  –

टिप्पणी सं. 24  चाल ूवित्तीय दयेताएँ - भगुतानयोग्य व्यापार	

	 i)	 सकू्ष्म उद्योमों और लघु उद्योमों की  
		  कुल बकाया राशि		  450.73		  1475.34		  2057.36	
	 ii)	 सकू्ष्म उद्यमों और छोटे उद्यमों को छोड़कर  
		  अन्य लेनदारों की कुल बकाया देय राशि 		  15205.67		  13583.56		  8376.79

		  कुल	 	 15656.40    	                               15058.90    	               	                   10434.15	
	
टिप्पणी सं. 25  चाल ूवित्तीय दयेताएँ - अन्य	

	 i)	 संचित ब्याज पर उधारी और मियादी ऋण पर बकाया नहीं		  279.07		  218.25 		   –	
	 ii)	 अदत्त लाभांश		  13.35		  13.44		  12.79	
	 iii)	 जमा/ प्रतिधारित धन 		  3107.84		  2833.23		  2522.86	
	 iv)	 अन्य देयताएँ		  652.18		  1667.10		  452.78	
	 v)	 फॉरवर्ड  कवर अनुबंध देयता 		  596.44		  –		  –

		  कुल	            	4648.88	 	  4732.02                            	          2988.43	
	
टिप्पणी सं. 26  अन्य चाल ूवित्तीय दयेताएँ 	

	 i)	 वधैानिक भुगतेय बकाया 		  6169.34		  3295.87		  3321.55	
	 ii)	 ग्राहकों से अग्रिम		  3514.47		  3098.04		  2688.27	
	 iii)	 फुटकर लेनदार - अन्य		  6603.14		  6533.18		  4918.63

		  कुल	 	 16286.95	 	 12927.09	 	 10928.45

भारतीय लेखा मानक वित्तीय बयान पर टिप्पणियाँ (जारी)
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					     (` लाख में) 
		  	  जसैा कि  	 जसैा कि 	 जसैा कि 	
			   31 मार्च, 2017 को	 31 मार्च, 2016 को	 1 अप्रैल, 2015 को

टिप्पणी सं. 27  चाल ू- प्रावधान	

	 अ)	 कर्मचारियों क लाभ क लिए प्रावधान

	 i)	 अंतिम तलुन पत्र क अनसुार
	 	 छुट्टी नकदीकरण क लिए प्रावधान	 879.20		  724.70		  646.06		
		वर्ष   के दौरान परिवर्धन	 1252.33		  154.50		  78.64		
		वर्ष   के दौरान प्रयुक्त राशि 	 –		  –		  –	

		  अंतिम शषे	 	 2131.53	 	 879.20	 	 724.70

	 ii)	 अंतिम तलुन पत्र क अनसुार  

	 	 ग्रेच्युटी क लिए प्रावधान	 (4081.89)		  (390.28)		  4395.70
		वर्ष   के दौरान परिवर्धन	 44.01 		  (3691.61)		  (4785.98)  
		वर्ष   के दौरान प्रयुक्त राशि	 –		  –		  –		
		  अंतिम शषे 	 	 (4037.88)	 	 (4081.89)	 	 (390.28)

	 iii)	 अंतिम तलुन पत्र क अनसुार 
	 	 अवकाश यात्रा रियायत
	 	 (एलटीसी) क लिए प्रावधान 	 96.90		  87.10		  72.47		
		वर्ष   के दौरान परिवर्धन 	 6.73		  9.80		  14.63		
		वर्ष   के दौरान प्रयुक्त राशि	 –		  –		  –	
		  अंतिम शषे 	 	 103.63	 	 96.90	 	 87.10

	 iv)	 अंतिम तलुन पत्र क अनसुार 
	 	 पीआरपी/प्रोत्साहन क लिए प्रावधान 	 150.00		  575.00		  500.00		
		वर्ष   के दौरान परिवर्धन 	 300.00		  75.00		  75.00		
		वर्ष   के दौरान प्रयुक्त राशि 	  75.00 		  500.00		                   –   		
		  अंतिम शषे 	 	 375.00	 	 150.00	 	 575.00

	 v)	 अंतिम तलुन पत्र क अनसुार
	 	 वतेन संशोधन क लिए प्रावधान	 5953.00		  2598.00		                    –  
		वर्ष   के दौरान परिवर्धन 	 –		  3355.00		  2598		
		वर्ष   के दौरान प्रयुक्त राशि 	 –		  –		  –
		  अंतिम शषे  	 	 5953.00	 	 5953.00	 	 2598.00

	 ब)	 अन्य
	 ii)	 अंतिम तलुन पत्र क अनसुार 
	 	 प्रस्तावित लाभांश	 –		  –		  9252.18		
		वर्ष   के दौरान परिवर्धन 	 –		  1387.83		  –		
		वर्ष   के दौरान प्रयुक्त राशि 	 –		  1387.83		  9252.18
		  अंतिम शषे 	 	 –		  –		  –

	 iii)	 अंतिम तलुन पत्र क अनसुार 
	 	 प्रस्तावित लाभांश पर कर 	                         –  		  –		  1572.41		
		वर्ष   के दौरान परिवर्धन 	 –		  282.53		  –		
		वर्ष   के दौरान प्रयुक्त राशि 	 –		  282.53		  1572.41		
		  अंतिम शषे 	 	 –		  –		  –

	 iv)	 प्रावधान - अन्य	 						    
		  अंतिम तलुन पत्र क अनसुार	 2370.08		  2050.82		  2293.50		
		वर्ष   के दौरान परिवर्धन 	 8160.07		  9109.42		  4628.08		
		वर्ष   के दौरान प्रयुक्त राशि 	 8308.65		  8790.16		  4870.76	

		  अंतिम शषे	 	 2221.50	 	 2370.08	 	 2050.82

	 	 कुल	 	 6746.78 	 	 5367.29 	 	 5645.34 

टिप्पणी सं. 28 चाल ूकर दयेताएँ 	

		  अंतिम तुलन पत्र के अनुसार 

		च  ाल ूकराधान के लिए प्रावधान	 68465.42	 	 66301.42	 	 63138.38	 	
		  वर्ष के दौरान परिवर्धन 	 2596.99	 	 2164.00	 	 3163.04	 	
		  वर्ष के दौरान प्रयुक्त राशि 	 –		  –		  –

	 	 अंतिम शषे 	 	 71062.41	 	 68465.42	 	 66301.42	
		  घटाएँ : अग्रिम कर समायोजन		  –		  –		  –

	 	 अंतिम शषे	 	 71062.41	 	 68465.42	  	 66,301.42 

भारतीय लेखा मानक वित्तीय बयान पर टिप्पणियाँ (जारी)
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		   	   	 31 मार्च, 2017 को   	 31 मार्च, 2016 को 	
				    समाप्त वर्ष क लिए	 समाप्त वर्ष क लिए 

टिप्पणी सं. 29  परिचालन स ेराजस्व	

	 	 उत्पादों की बिक्री 

		  - घरेल	ू			    98515.99		  93254.68

		  - निर्यात	 		  	 23178.07		  13639.80

						      121694.06		  106894.48	
		  घटाएँ : छूट और रियायत	 		  	 831.43		  234.66

	 	 बिक्री (छूट का शदु्ध) (अ)	 	 	 	 120862.63	 	 106659.82	
	 	 सवेाओ ंकी बिक्री  (ब)	 	 	 	 65.70	 	 231.22

	 	 अन्य परिचालन राजस्व  (स)	 	 	 	 1111.25	 	 296.53

	 	 कुल (अ+ब+स) 	 			   122039.58	 	 107187.57

टिप्पणी सं. 30  अन्य आय	

	 अ)	 व्यापार

	 	 - ग्राहकों से प्राप्त ब्याज				    261.68		  398.54

		  - दावे				    3.56		  –

		  उप जोड़  (अ)	 			   265.24	 	 398.54

	 ब)	 गरै-व्यापार

	 	 - लाभांश आय -म्युचअल फंड				    4.67		  316.69

		  - मियादी जमा से ब्याज				    1434.98		  1939.11

		  - ब्याज - अन्य				    724.60		  364.42	
		  उप जोड़ (ब)	 			   2164.25	 	 2620.22

	 स)	 अन्य आय	 						    
		  - आस्तियों की बिक्री से लाभ				    28.73		  40.45	
		  - प्रावधानों के पुनर्लेखन की आवश्यकता नहीं  #				    547.40		  311.24	
		  - निवश की बिक्री पर लाभ				    49.72		  235.66	
		  - निवश के उचित मलू्य पर लाभ			                     	 –		  14.98 	
		  - जुर्माना तथा निर्णीत हर्जाना			   1640.43		  613.99		
		  घटाएँ : वर्ष के दौरान धन वापसी			   36.20	 1604.23	 285.29	 328.70	
		  - विशेष रिजर्व से अंतरण 				           –		  0.12	
		  - अन्य आय -एमपीएसईबी				    4946.33		  –	
		  - विनिमय दर में बदलाव				    1133.39		  –	
		  - अन्य				    1043.38		  941.69

		  उप जोड़ (स)	 			   9353.18	 	 1872.84

	 	 कुल (अ+ब+स)	 			   11782.67	 	 4891.60

		  प्रावधानों का विवरण पनुर्लेखन की आवश्यकता नहीं # 
	 	 (खातों पर सामान्य टिप्पणियों की टिप्पणी संख्या 15 को दखेें)	 			   	 	 	
		  प्रावधानों का विवरण पुनर्लेखन की आवश्यकता नहीं   						      	
		  खराब और संदिग्ध ऋण 				    –   		  6.75	
		  खराब और संदिग्ध अग्रिम / जमा 				    126.22		  3.57	
		  खराब और संदिग्ध दावे				    41.66		  –	
	     	अप्रचलित माल के लिए प्रावधान 				    0.20		  7.15	
		  अचलन स्टोर्स के लिए अतिरिक्त प्रावधान 				    151.80		  136.02	
		  अचल आस्तियों के लिए प्रावधान				    8.98		  –
		  संपत्ति कर देयताओ ंके लिए प्रावधान  				    –		  0.17	
		  एमपी ग्रामीण बुनियादी ढांचा और सड़क विकास कर / अन्य के लिए प्रावधान				     146.32 		  157.58	
		  एनोड स्लाइम पर सीएसटी के लिए प्रावधान 				    64.72 		  –
	 	 खराबीजनित नुकसान के लिए प्रावधान 	  			   5.92 		  –
		  पुरानी देयता जो अब आवश्यक नहीं				    1.58 		  –

		  कुल	 			   547.40	 	 311.24

भारतीय लेखा मानक वित्तीय बयान पर टिप्पणियाँ (जारी)

(` लाख में)
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भारतीय लेखा मानक वित्तीय बयान पर टिप्पणियाँ (जारी) 

	 		    	 31 मार्च, 2017 को  	 31 मार्च, 2016 को 	
				    समाप्त वर्ष क लिए 	 समाप्त वर्ष क लिए 

टिप्पणी सं. 31  उपभकु्त सामग्री की लागत	

		  उपभुक्त कच्ची सामग्री	 		  	 29359.16		  4448.07	
	 	 खान विकास के दौरान प्राप्त अयस्क का मलू्य	 		  	 33.78		  93.41

		  कुल	 	 	 	 29392.94	 	 4541.48

टिप्पणी सं. 32  तयैार माल, अर्धनिर्मित तथा निर्माणाधीन  
                     माल में परिवर्तन	

	 अ.	 प्रारंभिक स्टॉक:
		  तयैार माल	 		  	 1650.89		  1284.84
		  अर्धनिर्मित तथा निर्माणाधीन	 		  	 44255.79		  35900.87

		  कुल प्रारंभिक स्टॉक	 	 	 	 45906.68	 	 37185.71

	 ब.	 अंतिम स्टॉक:
		  तयैार माल 	 		  	 6090.23		  1650.89
		  अर्धनिर्मित तथा निर्माणाधीन	 		  	 66947.32		  44255.79

		  कुल अंतिम स्टॉक 	 	 	 	 73037.55	 	 45906.68

	 	 (वदृ्धि)/कमी (अ-ब)	 	 	 	 (27130.87)	 	 (8720.97)

टिप्पणी सं. 33  कर्मचारियों क लाभ पर व्यय 	

		  वेतन, मजदूरी तथा भत्ते 				    27633.13		  29070.70	
		  बोनस/अनुग्रह राशि/प्रदर्शन संबंधित भुगतान				    475.66		  506.09	
		  भविष्य निधि और अन्य कोषों में योगदान				    2393.82		  2273.89	
		  कामगार तथा कर्मचारी कल्याण व्यय 				    1790.02		  1752.47	
		  ग्रेच्युटी				    744.55		  (1071.49)	
		नि  देशक का व्यय				    9.04		  6.16

		  कुल	 			   33046.22	 	 32537.82

	 	 व्याख्यात्मक टिप्पणी: - 	 			   	 	 	
	 	 उपरोक्त भुगतान में शामिल निदेशकों को भुगतान/देय पारिश्रमिक का विवरण निम्नानुसार हैं: -   

	 (i)	व तन तथा भत्ते				    173.79		  188.40
	 (ii)	 भविष्य निधि और अन्य कोषों में योगदान 				    13.19		  11.11
	 (iii)	चिकि त्सा व्यय की प्रतिपरू्ति				    1.14		  0.23
	 (iv)	 छुट्टी नकदीकरण				    12.44		  21.93
	 (v)	 ग्रेच्युटी				    –		  10.00

		  कुल	 			   200.56	 	 231.67

इसके अलावा परू्णकालिक निदेशकों को निजी प्रयोजन के लिए कंपनी की कार के उपयोग की अनुमति ह ैऔर उनकी नियुक्ति / सरकारी दिशानिर्देशों की 
शर्तों के उन्हें अनुसार आवासीय व्यवस्था उपलब्ध कराई गई ह ैऔर सरकार द्वारा निर्धारित दरों पर शुल्कों को वसलू किया जाता ह ै।

टिप्पणी सं. 34  वित्तीय लागत 	
		  - कैश क्रेडि ट पर ब्याज				    252.08		  0.59
		  - अन्य				    649.39		  12.29
		  कुल	 	 	 	 901.47	 	 12.88

टिप्पणी सं. 35  मूल्यह्रास तथा परिशोधन व्यय    	

	 अ.	 मूल्यह्रास	 		  				  
		वर्ष   के लिए मलू्यह्रास 				    3094.43		  2296.05	
		  घटाएँ: खान विकास व्यय को अंतरित मलू्यह्रास 			   776.93		  828.14		
		  घटाएँ: परू्वावधि को अंतरित मलू्यह्रास 				    –		  –
		  घटाएँ: प्रतिधारित आय को अंतरित मलू्यह्रास 				    –		  –

		  उप योग (ए)	 			   2317.50	 	 1467.91

	 ब.	 परिशोधन	 			   	 	 	
		  वर्ष के दौरान परिशोधन *	 		  	 11872.77		  10433.40

		  उप योग (ब)	 	 	 	 11872.77	 	 10433.40

	 	 कुल (अ+ब)	 			   14190.27	 	 11901.31

	 * वर्ष क दौरान परिशोधन खानों पर किए गए खर्चों क संबंध में ह ैजो संचालन / उत्पादन क तहत हैं और इसमें नए खनन क्षेत्र में अनसंुधान पर हुआ 
व्यय शामिल नहीं ह ै।	

( ₹ लाख में) 
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भारतीय लेखा मानक वित्तीय बयान पर टिप्पणियाँ (जारी)

	 		    	 31 मार्च, 2017 को  	 31 मार्च, 2016 को 	
				    समाप्त वर्ष क लिए 	 समाप्त वर्ष क लिए 

टिप्पणी सं. 36  सामान्य, प्रशासन तथा अन्य व्यय       	

	 अ.	 अन्य विनिर्माण व्यय	 						    
	 	 - उपभुक्त स्टोर्स, पुर्जे तथा उपकरण				    9665.78		  11149.22	
		  - बिजली, ईधंन तथा पानी की खपत				    20274.19		  16972.12	
		  - रायल्टी, सेस व आज्ञप्ति राशि				    10105.64		  5988.63	
		  - प्रक्रिया के लिए ठेका का काम		   		  6892.81		  5159.29	
		  - संचालन तथा परिवहन				    5625.20		  3480.06	
		  - पथकर शुल्क				    1925.55		  6373.47	
		  - लीजहोल्ड जमीन के लिए व्यय				    95.63		  97.27	
	 	 उप योग (अ)	 			   54584.80	 	 49220.06	
	 ब.	 मरम्मत तथा रखरखाव	 						    
		  - भवन				    134.64		  107.34	
		  - मशीनरी				    1854.05		  1840.29	
		  - अन्य				    508.83		  660.27	
	 	 उप योग (ब)	 			   2497.52	 	 2607.90	
	 स.	 प्रमखु ओवरहॉलिगं व्यय	 			   –	 	 90.04
	 द.	 प्रशासनिक व्यय	 						    
		  - बीमा 				    142.22		  91.97	
		  - किराया 				    207.92		  122.58	
		  - दर तथा कर 				    249.89		  867.51	
		  - सुरक्षा व्यय 				    539.34		  467.10	
		  - यात्रा तथा वाहन 				    327.99		  454.87	
		  - टेलीफोन, टेलेक्स और पोस्टेज				    125.86		  118.12	
		  - विज्ञापन और प्रचार				    125.49		  266.10	
		  - मुद्रण और स्टेशनरी				    49.10		  51.54	
		  - पुस्तकें  और पत्रिकाएँ				    7.22		  6.55	
		  - परामर्श शुल्क - स्वदेशी				    344.89		  227.05	
		  - स्टोर्स की बिक्री पर घाटा				    4.97		  5.28	
		  - एमटीएम ऋण विदेशी विनिमय				    596.44		  –	
		  - एमटीएम ऋण/जमा और प्रतिरक्षा व्यय				    845.04		  –	
		  - शोध और विकास व्यय				    60.46		  –	
		  - कारपोरेट सामाजिक उत्तरदायित्व व्यय				    370.98		  609.81	
		  - किराया प्रभार 				    250.21		  259.21	
		  - लेखांकन व्यय   (नीच ेक्रमांक 1 को दखेें)	 			   41.03		  37.96	
		  - बैंक शुल्क				    194.86		  131.21	
		  - अन्य सामान्य व्यय 				    1298.49		  851.78	
		  उप योग (द)	 			   5782.40	 	 4568.64

	 य.	 उत्पाद शुल्क 	 		  	 10681.36		  10311.76	
		  अंतिम स्टॉक पर उत्पाद शुल्क का शुद्ध प्रभाव				    (3.85)	 	 610.77 
		  उप योग (य)	 			   10677.51	 	 10922.53

	 र.	 प्रावधान (नीच ेक्रमांक 2 को दखेें)	 			   425.74	 	 618.94

	 ल.	 पूर्वावधि समायोजन (शदु्ध)	 						    
	 1	 आय	 						    
		  उत्पादों की बिक्री				    –		  (23.33)	
		  अन्य				    –		  –	
		  उप योग (अ)	 	 	 	 –   	 	 (23.33)

	 2	 व्यय
		  वेतन तथा मजदूरी 				    –		  (46.60)	
      		  मलू्यह्रास				    –		  –
		  अन्य				    –		  (193.46)	
		  उपभुक्त कच्ची सामग्री				    –		  –

		  उप योग (ब)	 	 	 	 –	 	 (240.06)

	 	 कुल (1-2)	 			   –	 	 (216.73)

	 	 कुल (अ+ब+स+द+य+र+ल)	 	 	                                  73967.97		                                 67811.38	

(` लाख में)
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भारतीय लेखा मानक वित्तीय बयान पर टिप्पणियाँ (जारी)

			     	 31 मार्च, 2017 को  	 31 मार्च, 2016 को 	
				    समाप्त वर्ष क लिए 	 समाप्त वर्ष क लिए 

टिप्पणी सं. 36  सामान्य, प्रशासन तथा अन्य व्यय        	
	 (जारी...)
	
		  व्याख्यात्मक टिप्पणी: - 	 	 	 	 	 	
	 1)	 लखेांकन का ब्यौर निम्नानसुार ह:ै - 

	 i)	 सांविधिक लखेा परीक्षक 	 	 	 	 	 	
	
	 	 लखेा परीक्षक क रूप में 	 	 	 	 	 	 	
		  - सांविधिक लेखांकन शुल्क	 	 	 8.35		  8.35		
		  - कर लेखांकन शुल्क 	 	 	 0.89	 9.24	 0.89	 9.24	
	 	 अन्य क्षमता में	 	 	 	 			 
		  - अन्य मामले / सेवाएँ	 	 		  9.90		  9.90	
	 	 व्यय की प्रतिपूर्ति	 	 	 	 10.35		  7.66
	 ii)	 लागत लखेा परीक्षक 
		  - लागत लेखांकन शुल्क	 	 	 	 0.55		  0.50	
		  - व्यय की प्रतिपरू्ति 	 	 	 	 1.29		  0.98
	 iii)	 आंतरिक लखेा परीक्षक
		  - लेखांकन शुल्क	 	 	 	 1.15		  0.95
		  - व्यय की प्रतिपरू्ति	 	 	 	 8.55		  8.73

		  कुल	 	 	 	 41.03	 	 37.96

	 2)	 प्रावधानों का ब्यौरा निम्नानसुार ह:ै - 
		  संदिग्ध ऋण 				    –		  417.51	
		  संदिग्ध अग्रिम / जमा 				    22.53		  33.51	
		  अप्रचलित / अचलन स्टोर्स के लिए प्रावधान				     2.70 		  –	
		स्टोर्स   तथा पुर्जों की विसंगति के लिए प्रावधान				    114.38 		  –
		  खराबीजनित नुकसान के लिए प्रावधान 				    –		  –
		  एमएसएमईडी पर ब्याज 				    281.13		  166.42
		  कर्मचारियों के पुरानी एलटीसी व मेडिकल अग्रिम के लिए प्रावधान				    –		          1.50
		  अन्य के लिए प्रावधान				    5.00		  –

		  कुल	 			   425.74	 	 618.94

टिप्पणी सं. 37  कर व्यय     	

	 	 चाल ूकर  
		  आयकर प्रावधान 				    2609.00		  2176.01
		  आस्थगित कर खाता 				    628.96 		  (1977.16)

		  कुल	 	 	 	 3237.96	 	 198.85

टिप्पणी सं. 38  कर व्यय      	

	 अ(i)	 वसै ेमद जो लाभ/हानि में पनुर्वर्गीकृत नहीं िकए जाएंगे
	             कर्मचारियों के लिए वर्ष में मान्यताप्राप्त बीमांकिक लाभ/हानि : 
		  ग्रेच्युटी  			   	 (409.57)	 	 591.88
		  कुल (अ(i))	 	 	 	 (409.57)	 	 591.88
	 ए(ii)	 मदों स ेसंबंधित आयकर जो लाभ और हानि में पनुर्वर्गीकृत नहीं िकए जाएंगे
	 					     –		  –

		  कुल (अ(ii))	 	 	 	 –		  –

	 ब(i)	 मद जो लाभ/हानि में पनुर्वर्गीकृत िकए जाएंगे
		  निवश के उचित मलू्य पर लाभ / (हानि)  				    –		  –

		  कुल (ब(i))	 	 	 	 –		  –

	 ब(ii)	 मदों स ेसंबंधित आयकर जो लाभ और हानि में पनुर्वर्गीकृत िकए जाएंगे
						      –		  –

	 	 कुल (ब(ii))	 	 	 	 –		  –

(` लाख में)
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39  खातों पर सामान्य टिप्पणियाँ 

1.		  पहली बार भारतीय लखेा मानकों को अपनाना

		  31.03.2017 को समाप्त वर्ष के लिए कंपनी का यह वित्तीय विवरण भारतीय लेखा मानकों के अनुसार तयैार किया गया ह ै । इंड एएस 101 में परवितर्न के 
उद्देश्य के लिए कंपनी ने इंड एएस 101 में निर्धारित मार्गदर्शन का पालन किया ह-ै बदलाव की तिथि के रूप में 01.04.2015 से पहली बार भारतीय लेखा 
मानक को अपनाया गया  । इंड एएस में परिवर्तम के फलस्वरूप वित्तीय वक्तव्यों की प्रस्तुति में परिवर्तन, नोट्स और लेखांकन नीतियों और सिद्धांतों 
का प्रकटीकरण हुआ ह ै । 31.03.2017 को समाप्त वर्ष के लिए इस वित्तीय वक्तव्य को तयैार करने और तुलनात्मक जानकारी के लिए टिप्पणई नंबर 2 में 
निर्धारित लेखा नीति लाग ूकी गई ह ै । कंपनी द्वारा पहली बार इंड एएस के  अपनाने पर  इंड एएस 101 के अनुसार कुछ छूट का लाभ उठाया गया ह ै ।

2.  	आकस्मिक दयेताएँ और प्रतिबद्धताएँ (जिस सीमा तक उपलब्ध नहीं कराई गई)	

			   (` लाख में)

		  (i) 	 आकस्मिक देयताएँ: -	  वर्ष	     वर्ष
				    2016-17	 2015-16
		  अ. कंपनी के खिलाफ ऋण के रूप में स्वीकार नहीं किए गए दावे :
	  		  i. विवादास्पद वटै / सीएसटी / प्रवेश कर  	 892.57 	 972.27
			   ii. विवादास्पद उत्पाद शुल्क	 3833.68	 4797.14
			   iii. विवादास्पद आय कर               	    360.67    	      404.42
			   iv. अन्य मांग   	 33447.86	 36484.00    

			   उपयोग (अ) 	 38534.78	 42657.83

		  ब.	 अन्य रकम जिसके लिए कंपनी आकस्मिक रूप से उत्तरदायी ह ै:
			   i.     कंपनी द्वारा विवादित परिसंपत्ति पुनर्निर्माण कंपनी                    	                
     				   (इंडिया) लिमिटेड (अर्सिल) द्वारा गुजरात कॉपर प्रोजेक्ट
     				   (जीसीपी) से सबंद्ध संयंत्र और मशीनरी (सचल) की
          			  नीलामी कीमत पर वटै की  
    				    प्रतिपरू्ति का दावा	 –	   868.83

			   ii	 मलंजखंड कॉपर प्रोजेक्ट (एमसीपी) से संबंधित 12.01.2015 से  
			          31.08.2016 की अवधि के लिए डीएमएफ और 
     				   एनएमईटी के विलम्बित भुगतान के लिए ब्याज देयता	 32.13 	     –   

			   उप-योग (ब)	 32.13 	 868.83

			   महा योग (अ+ब)                                                              	 38566.91	 43526.66

	  	 (ii) 	प्रतिबद्धताएँ:-
				    पूंजी खाते पर निष्पादित होने वाले ठेके 	           134902.42	 139978.14
				    की अनुमानित राशि और उपलब्ध 
				    नहीं कराई गई (अग्रिम और जमा का शुद्ध)             

		  कंपनी के खिलाफ ऋण (2(i) (अ) उपरोक्त का) के रूप में स्वीकार नहीं किए गए दावों का ब्यौरा 

वटै/सीएसटी/प्रवशे कर 

वटै / सीएसटी / प्रवेश कर के संबंध में विभिन्न राज्य राजस्व प्राधिकरणों से ` 892.57 लाख (पिछले वर्ष ` 972.27 लाख) की सकल मांग पर डिमांड नोटिस हैं  । 
कंपनी मांग का विरोध कर रही ह ैऔर प्रबंधन के साथ-साथ काननूी सलाहकारों / सलाहकारों की राय ह ैकि अपीलीय प्राधिकारी द्वारा इसके विवाद का समर्थन 
किए जाने की संभावना ह ै । कंपनी का यह भी मानना ह ैकि इन कार्यवाही के अंतिम परिणाम से कंपनी की वित्तीय स्थिति पर कोई महत्वपरू्ण प्रतिकूल असर 
नहीं पड़ेगा  ।

उत्पाद शलु्क   

उत्पाद शुल्क के संबंध में केन्द्रीय उत्पाद शुल्क प्राधिकरणों से ` 3833.68 लाख (पिछले वर्ष ` 4797.14 लाख) की सकल मांग के लिए डिमांड नोटिस हैं  । कंपनी 
मांग का विरोध कर रही ह ैऔर प्रबंधन के साथ-साथ काननूी सलाहकारों / सलाहकारों की राय ह ैकि अपीलीय प्राधिकारी द्वारा इसके विवाद का समर्थन किए जाने 
की संभावना ह ै । कंपनी का यह भी मानना ह ैकि इन कार्यवाही के अंतिम परिणाम से कंपनी की वित्तीय स्थिति पर कोई महत्वपरू्ण प्रतिकूल असर नहीं पड़ेगा  ।

आय कर 

` 360.67 लाख (पिछले वर्ष ̀  404.42 लाख) की सकल मांग के लिए कुल आयकर डिमांड नोटिसें हैं  । कंपनी मांग का विरोध कर रही ह ैऔर प्रबंधन के साथ-साथ 
काननूी सलाहकारों / सलाहकारों की राय ह ैकि अपीलीय प्राधिकारी द्वारा इसके विवाद का समर्थन किए जाने की संभावना ह ै । कंपनी का यह भी मानना ह ै
कि इन कार्यवाही के अंतिम परिणाम से कंपनी की वित्तीय स्थिति पर कोई महत्वपरू्ण प्रतिकूल असर नहीं पड़ेगा  ।

खातों का हिस्सा बनने वाली टिप्पणियाँ (जारी) 
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` 33447.86 लाख (पिछल ेवर्ष ` 36484.00 लाख) की अन्य मांग 

प्रमखु लबंित मकुदमों का विवरण निम्नानसुार ह:ै

	 अ.	 नगरपालिका परिषद, मलंजखंड ने उच्चतर निर्धारणीय मलू्य तथा उच्चतर उत्पादित अयस्क के रूप में धातु (एमआईओ) तथा प्रेषित कंसंट्रेट के रूप 
में धातु (एमआईसी) को अपनाकर टर्मिनल कर के अल्प भुगतान के आधार पर 2000-01 से 2005-06 की अवधि के लिए टर्मिनल कर पर दंड के कारण 
` 7046 लाख की राशि की मांग मलंजखंड कॉपर प्रोजेक्ट (एमसीपी) पर रखी थी  । इसके विरोध में कंपनी ने जबलपुर, मध्य प्रदेश के माननीय उच्च 
न्यायालय में मामला दायर किया और कंपनी ने माननीय उच्च न्यायालय, जबलपुर, मध्य प्रदेश के आदेश के अनुसार दंडात्मक टर्मिनल कर के रूप 
में ` 352.33 लाख का भुगतान किया  । बाद में माननीय उच्च न्यायालय, जबलपुर, मध्य प्रदेश द्वारा इस मामले को खारिज कर दिया गया  । इसके 
बाद कंपनी ने भारत के सर्वोच्च न्यायलय में रिट याचिक दायर की  । माननीय सर्वोच्च न्यायालय ने अपने आदेश दिनांक 29.07.2011 के द्वारा कंपनी 
को निर्देश दिया कि `1000.00 लाख की एक तदर्थ राशि नगरपालिका परिषद, मलंजखंड में जमा करे, जिसे कंपनी द्वारा जमा कर दिया गया ह ैऔर 
यह भी आदेश किया कि इस मामले को सिविल न्यायालय बहैर द्वारा गुणवत्ता के आधार पर सुना जा सकता ह ै । इसके अलावा उपरोक्त कारणों को 
आधार बनाकर 2006-07 से 2011-12 की अवधि के लिए भी `18867.56 लाख की मांग रखी गयी ह,ै इस पर माननीय सर्वोच्च न्यायालय के समक्ष 
कंपनी की अपील विचाराधीन ह ै । अंतिम निर्णय के लंबित रहने तक कुल ` 25914.20 लाख की राशि को ‘आनुषंगिक देयता’ के तहत प्रकट किया 
गया ह ै ।

	 ब.	 नगरपालिका परिषद, मलंजखंड, मध्य प्रदेश ने एमसीपी/एचसीएल पर कई वर्षों से संपत्ति कर के रूप में `1253.32 लाख की मांग की थी, जिसके 
विरोध में कंपनी ने माननीय जबलपुर उच्च न्यायालय, मध्य प्रदेश में मांग नोटिस को चुनौती देते हुए मामला दायर किया  । उक्त में से कंपनी द्वारा 
समय-समय पर स्व-निर्धारण के आधार पर और साथ ही जबलपुर उच्च न्यायालय, मध्य प्रदेश के आदेश के अनुसार अंतरिम उपाय के रूप में  ̀ 220.85 
लाख का भुगतान किया गया ह ै । ` 1032.47 लाख की शुद्ध राशि ‘आनुषंगिक देयता’ के रूप में शामिल की गयी ह ै ।

	 स.	 राज्य डिप्टी रजिस्ट्रार, खेतड़ी, राजस्थान ने केसीसी पर 2006-07 से 2012-13 तक के लिए संपत्ति / भमूि कर के कारण `3310.32 लाख की मांग 
जारी की थी जिसके खिलाफ कंपनी ने माननीय राजस्थान उच्च न्यायालय, जयपुर में डिमांड नोटिस को चुनौती देते हुए याचिका दायर की थी  । 
राजस्थान उच्च न्यायालय, जयपुर द्वारा जारी निर्देश के अनुरूप कंपनी ने उपरोक्त मांग में से  `1655.16 लाख की राशि का भुगतान किया ह ै । 
`1655.16 लाख (` 3310.32 लाख - `1655.16 लाख) की शुद्ध राशि को ‘आकस्मिक देयता’ के तहत शामिल किया गया ह ै ।

	 द.	 खेतड़ी कॉपर कॉम्प्लेक्स में गसैीय ऑक्सीजन की आपरू्ति के समझौते के संबंध में मेसर्स भगवती गसेैस लिमिटेड (बीजीएल) के साथ एक व्यापार 
विवाद था  । विवाद को पंचाट में भेजा गया था  । बीजीएल का दावा कंपनी द्वारा ` 534.62 लाख के इसी प्रति दावे के साथ `1079.80 लाख की राशि के 
लिए ह ै । पंचाट का फैसला कंपनी के खिलाफ चला गया  । कंपनी ने राजस्थान के माननीय उच्च न्यायालय में अपील दायर की थी और उसे सुनवाई 
के लिए स्वीकार किया गया था  । कंपनी ने मलू अपील के निपटारे तक पंचाट के अंतरिम जमा के संदर्भ में माननीय राजस्थान उच्च न्यायाल के 
सामने अपील की थी लेकिन इसे खारिज कर दिया गया  । इसके बाद कंपनी ने माननीय सुप्रीम कोर्ट के सामने अपील की थी और माननीय सुप्रीम 
कोर्ट ने कंपनी को निर्देश दिया कि मियादी जमा के रूप में ` 1733.50 लाख की ब्याज के साथ परेू डीक्रिल राशि जमा करने का आदेश दिया  । कंपनी 
ने उस राशि को जमा किया और वर्तमान संपत्ति में जमा राशि के रूप में दिखाया  । माननीय राजस्थान उच्च न्यायालय से पहले पंचाट के फैसले के 
खिलाफ मलू अपील का लंबित निर्णय ` 1733.50 लाख की राशि ‘आकस्मिक दायित्व’ के तहत प्रकट किया गया ह ै ।

	 य.	 मेसर्स उत्कल मोल्डर्स से मलंजखंड कॉपर परियोजना में ग्राइंडिग मीडिया बॉल्स की आपरू्ति के खिलाफ देरी से भुगतान के लिए ब्याज के संबंध में 
`1662.72 लाख की राशि की मांग थी  । मामला एकमात्र पंचाट के समक्ष लंबित ह ै । अंतिम निर्णय लंबित होने तक,  ` 1662.72 लाख रुपये की राशि 
‘आकस्मिक देयता’ के तहत प्रकट की गई ह ै ।

	 र.	 इसके अलावा सेवानिवतृ्त कर्मचारियों, तीसरे पक्षों इत्यादि द्वारा कंपनी के खिलाफ ` 1449.81 लाख की मांग का दावा संबंधी कई मुकदमे लंबित हैं,  
जिन्हें कंपनी विभिन्न काननूी मंचों / न्यायालयों में चुनाव दे रही ह ै ।

		  प्रबंधन के साथ-साथ काननूी सलाहकारों / सलाहकारों की राय ह ैकि अपीलीय प्राधिकारी द्वारा इसके पक्ष का समर्थन किए जाने की संभावना ह ै । 
कंपनी का यह भी मानना ह ैकि इन कार्यवाही के अंतिम परिणाम से कंपनी की वित्तीय स्थिति पर कोई महत्वपरू्ण प्रतिकूल असर नहीं पड़ेगा  ।

	 3.	 वर्ष के दौरान, कंपनी ने डीपीई दिशानिर्देशों के अनुसार वित्त वर्ष 2016-17 के लिए कार्यपालकों को देय निष्पादन संबंधित वेतन के संदर्भ में  ` 300.00 
लाख की राशि का प्रावधान किया ह,ै जिसे ‘कर्मचारी लाभ व्यय’ के तहत दिखाया गया ह ै ।

	 4.	 कुछ लीजहोल्ड भमूि के संबंध में राज्य सरकार के साथ पट्टा समझौते की अनुपस्थिति में, अब तक तदर्थ भुगतान के निमित्त परिशोधन किया गया ह ै । 
इंडियन कॉपर कॉरपोरेशन (उपक्रम का अधिग्रहण) अधिनियम, 1972, के अनुसार राष्ट्रीयकरण के जरिए हासिल की गई कुछ फ्रीहोल्ड भमूि के मामले में 
टाइटिल डीड्स, कनवेयन्स डीड्स इत्यादि कंपनी के कब्जे में नहीं हैं   ।  

	 5.	 वन विभाग को शुद्ध वर्तमान मलू्य (एनपीवी) के लिए भुगतान समेत खनन उद्देश्यों के लिए जमीन के लिए भुगतेय लीज प्रीमियम को परू्वदत्त व्यय के 
शीर्षक के तहत पूंजीगत किया गया ह ै ।  

	 6.	दि संबर 2008 के बाद से खेतड़ी कॉपर कॉम्प्लेक्स (केसीसी) में स्मेल्टर, रिफाइनरी और सल्फ्यूरिक एसिड प्लांट का वाणिज्यिक संचालन निलबित कर 
दिया गया था  । एक स्वतंत्र सलाहकार द्वारा उक्त संयंत्र का मलू्यांकन कराए जाने के बाद कंपनी को खराबीजनित नुकसान हुआ और तदनुसार ‘आस्तियों 
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की खराबी’ पर  इंड एएस 36 के दिशानिर्देशों का अनुपालन करते हुए खराबीजनित नुकसान के लिए परू्ववर्ती वर्षो में खातों में ` 482.97 की कुल राशि 
का प्रावधान किया गया था  । ` 17.79 लाख के प्रावधान के बाद उपरोक्त संयंत्र में प्रक्रिया सामग्री के रूप में बचे ` 527.57 लाख मलू्य का कुल माल कंपनी 
के माल में शामिल किया गया ह ै । प्रबंधन का मानना ह ैकि मुख्य रूप से धातु सामग्री से तयैार ऐसा माल कम से कम बुक वलै्यू पर वसलूीयोग्य हैं  । 

	 7.	 `68.06 लाख के कुल बुक वलै्यू (गत वर्ष ` 73.32 लाख ) के साथ स्कोप कॉम्प्लेक्स,  दिल्ली तथा जयपुर कार्यालय में कार्यालय फ्लैट के संबंध में और 
इसके साथ ही ` 6300.54 लाख के कुल बुक वलै्यू (गत वर्ष ` 6037.30 लाख ) के साथ गुजरात कॉपर प्रोजेक्ट (जीसीपी) के संदर्भ में अधिग्रहीत फ्रीहोल्ड 
और लीजहोल्ड तथा प्राप्त भवन के लिए टाइटिल डीड्स अभी भी निष्पादित किये जाने हैं  ।  

	 8.	 आईसीसी में पकेैज I एवं III के अधीन प्रदूषण नियंत्रण संयंत्र, जिसकी लागत राशि ` 2100.50 लाख ह,ै को ठेके की शर्तों के अनुसार परीक्षण/गारंटी 
संचालन के परेू न होने के कारण पूंजीकृत नहीं किया गया ह ै । बुद्धिमतापरू्ण मामले के रूप में लेखा में उसके लिए पर्याप्त प्रावधान किया गया ह,ै ताकि 
इन वर्षों में समय व्यतीत न हो जाय  ।

	 9.	पि छले वित्तीय वर्ष के दौरान, अहमदाबाद में माननीय गुजरात उच्च न्यायालय के आदेश दिनांक 27.01.2015  के संदर्भ में, कंपनी ने झगडिया औद्योगिक 
क्षेत्र, जिला भरुच, गुजरात में एसेट रिकन्स्ट्रक्शन कंपनी (इंडिया) लिमिटेड (आर्सिल) से ` 21000.00 लाख के  समेकित नीलामी मलू्य, जिसमें ` 3005.00 
लाख के लिए लीजहोल्ड जमीन, ` 1838.00 लाख के लिए भवन तथा `16157.00 लाख के लिए संयंत्र और मशीनरी शामिल हैं, में नीलामी प्रक्रिया के 
माध्यम से मेसर्स झगडिया कॉपर लिमिटेड नाम की एक पुरानी इकाई (गुजरात कॉपर प्रोजेक्ट के रूप में नया नामकरण) का अधिग्रहण किया था, जिसकी 
स्थापित क्षमता सेकें डरी स्मेल्टिंग प्रोसेस द्वारा प्रति वर्ष 50,000 टन एलएमई ‘ए’ ग्रेड कॉपर कैथोड उत्पादन करने की ह ै । कंपनी ने काल्दो फर्नेस को 
छोड़कर जो वर्ष के अंत तक व्यापक नवीनीकरण के तहत ह,ै 01.10.2016 को वाणिज्यिक उत्पादन शुरू करने के पहले उक्त इकाई के अधिग्रहण के बाद 
` 18531.86 की राशि का खर्च उठाया और पूंजीकृत किया  ।  

		  यनूिट ने इस प्रकार 01.10.2016 से व्यावसायिक उत्पादन शुरू किया और सभी खर्च और आय उस तारीख से राजस्व खाते के रूप में माना जाता ह ै ।

	10.	 फुटकर लेनदारों, वसलूीयोग्य दावे, ऋण और अग्रिम,  फुटकर देनदार और विभिन्न पार्टियों / सरकारी विभागों के शीर्षक से और उसके साथ जमा राशि 
के तहत प्रमुख शेष के पुष्टीकरण पत्र भेजे गए हैं लेकिन कई मामलों में पार्टियों से इस तरह के पुष्टीकरण पत्र अभी तक प्राप्त नहीं हुए हैं  ।

	11.	पि छले साल की तरह, एमसीपी खानों के वर्तमान परिदृश्य को देखते हुए और योजनाबद्ध उत्पादन को बनाए रखने के लिए, वर्ष के दौरान प्रबंधन ने 
खदान से उत्पन्न सामान्य अयस्क के साथ लीन अयस्क की प्रक्रिया का भी निर्णय लिया ह ै । वर्ष के अंत में, लीन अयस्क का अंतिम मलू्य ` 5475.00 
लाख (पिछला वर्ष ` 4973.62 लाख) था  । मलंजखंड माइनिग विभाग ने लीन अयस्क का भौतिक सत्यापन किया ह ै ।

	12.	 वर्ष के दौरान, कंपनी ने कॉरपोरेट सामाजिक उत्तरदायित्व (सीएसआर) के  लिए  ` 514.66 लाख की रकम खर्च की थी जिसमें से ` 370.98 लाख का 
लाभ और हानि के विवरण में प्रभारित किया गया ह ैऔर शेष राशि ` 143.68 लाख का उपयोग सीएसआर निधि के अव्ययित शेष में से  किया गया ह ै ।  

		  वर्ष के दौरान खर्च राशि इस प्रकार ह ै:

	 क्रमांक सं. 	वि वरण 	 नकद में	 नकद में भगुतान किया जाना ह	ै कुल

	 (i)	कि सी परिसंपत्ति का  	 –	 –	 –
		निर्मा  ण/अधिग्रहण  
	 (ii)	 उपरोक्त (i) को छोड़कर 	 ` 390.45 लाख	 ` 121.21 लाख	 ` 514.66 लाख
		  अन्य उद्देश्य पर 

   13.	 सकू्ष्म, लघु एवं मझौल उद्यम विकास अधिनियम, 2006 से संबंधित सचूनाएं नीचे दी जा रही हैं :
	 अ)	 i)	ल खांकन वर्ष के अंत तक किसी सप्लायर को	
		        अदत्त मलू राशि	 –   ` 450.73 लाख
		  ii) 	उपरोक्त पर ब्याज	 –  `142.26 लाख
	 ब) 	 अधिनियम की धारा 16 के संदर्भ में क्रे ता द्वारा
		  प्रदत्त ब्याज की राशि और उसके साथ वर्ष के दौरान मनोनीत तिथि
		  के परे किए गए भुगतान की राशि 	 –   ` शनू्य
	 स)  	 भुगतान करने में की गई देरी के लिए
		  बकाया और देय ब्याज की राशि (जिसका भुगतान किया गया ह ैपरंतु 
		  वर्ष के दौरान तय तिथि के परे) कितु अधिनियम के तहत 
		निर्दिष्ट   ब्याज को जोड़े बिना ही	 –   ` 568.32 लाख     
	 द)  	वित्त  वर्ष के अंत में उपचित ब्याज एवं  
		  अदत्त बकाया राशि	 –   ` 710.58 लाख
	 य)  	 अधिनियम की धारा 23 के तहत कटौती योग्य 
		  व्यय के रूप में  के नामंजरूी के उद्देश्य के लिए 
		  परवर्ती वर्ष में भी आगे का ब्याज जो बकाया एवं देय ह,ै 
		  उस तारीख तक जब उक्त प्रकार से बकाया ब्याज  
		  छोटे उद्यम को वास्तविक रूप में प्रदान किया गया 	 –   ` शनू्य      
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16.	     चूंकि एमसीपी में ओपन पिट माइन का जीवन सीमित हैं, कंपनी ने, ओपन पिट माइन के अतिरिक्त, इसके स्थायित्व के लिए भमूिगत खान 
का विकास शुरू कर दिया ह ै । समय-समय पर अयस्क के अनुमान के आधार पर, कुछ तकनीकी मापदंडों और धारणाओ ंके आधार पर  
माइन पिट की अयस्क रिजर्व की गणना और पुनः डिजाइनिग की जा रही ह ै । वित्तीय वर्ष 2015-16 की शुरुआत में, एमसीपी ओपन कास्ट 
(सतह) खदान के अपरिशोधित खान विकास व्यय (एमडीई) ` 50086.41 लाख था  । कंपनी ने  एमडीई मद के तहत  कुल खनन लागत 
का इस्तेमाल पूंजीकरण करने के लिए किया था और वार्षिक परिशोधन राशि उस वर्ष के अंत में औसत वार्षिक दर / मीट्रिक टन से उत्पन्न 
अयस्क के साथ स्ट्रिपिग दर को लाग ूकरते हुए के लिए प्राप्त की गई थी  । 

		  चाल ूवित्त वर्ष से, लेखा मानकों - इंडएएस कंपनी पर अनिवार्य हो गया ह ै । यह बताता ह ैकि भारतीय लेखा मानकों (इंड एएस) को पहली 
बार अपनाने वाला  01.04.2015 को इंड एएस में परिवर्तन की तिथि से किसी भतूल खदान के उत्पादन चरण में स्ट्रिपिग कॉस्ट्स  के रूप में 
इंड एस 16 के परिशिष्ट बी को लाग ूकर सकता ह ै । यह और भी उपलब्ध कराता ह ैकि इंड एएस के लिए बदलाव की तारीख में, उत्पादन 
चरण (‘परू्ववर्ती स्ट्रिपिग परिसंपत्ति’) के दौरान किए गए स्ट्रिपिग गतिविधि से उत्पन्न होने वाली किसी भी परू्व मान्यता प्राप्त परिसंपत्ति की 
शेष राशि को मौजदूा परिसंपत्ति के एक भाग के रूप में पुनर्वर्गीकृत किया जाएगा जिसके लिए स्ट्रिपिग गतिविधि हद तक संबंधित अयस्क 
निकाय का एक पहचाना जाने वाला घटक बनी हुई ह ैजिसके साथ परू्ववर्ती स्ट्रिपिग परिसंपत्ति को जोड़ा जा सकता ह ै । इस तरह के शेष को 
अयस्क निकाय के पहचान वाले घटकों के शेष अपेक्षित जीवन में अवमलू्यन या परिशोधित किया जाएगा, जिसमें प्रत्येक परू्ववर्ती स्ट्रिपिग 
आस्ति का शेष संबंधित ह ै । यदि अयस्क निकाय का कोई भी पहचानने योग्य घटक नहीं ह ैजिसके लिए परू्ववर्ती स्ट्रिपिग आस्ति सम्बद्ध ह,ै 
इसे भारतीय लेखा मानक (इंड एस -101) को पहली बार अपनाने वाला इंड एएस-परिशिष्ट बी में दी गई छूट के अनुसार इंड एएस में परिवर्तन 
की तिथि को प्रारंभिक प्रतिधारित आय में मान्यता दी जाएगी  ।   

यह सचूना उन विक्रे ताओ ंके बारे में दी गयी ह,ै जिनको कंपनी के पास उपलब्ध सचूना के आधार पर “सकू्ष्म एवं लघु” उद्यम के रूप में चिह्नित किया गया ह ै ।
14.		 माननीय सुप्रीम कोर्ट के फैसले के परिणामस्वरूप कंपनी के पक्ष में 10.11.2016 के आदेश के अनुसार दर्ज की गई अपील के संबंध में, कुल राशि 

`12315.10 लाख मध्य प्रदेश राज्य विद्युत बोर्ड  (अब इसे एमपीवीवीएनएल का नया नाम दिया गया ह)ै से पहले की अवधि में भुगतान किए गए बिजली के 
बिल के अतिरिक्त प्रभार के कारण प्राप्त हो सकती ह ै ।  हालांकि, रूढ़िवादी आधार पर, बिजली बिलों के ऐसे अतिरिक्त शुल्क के खिलाफ प्राप्य, कंपनी ने 
शुरू में अपने खातों में अप्रैल 2016 से अक्टूबर 2016 तक ` 2822.26 लाख का क्रेडि ट लिया  । उसके बाद कंपनी ने अक्टूबर 2016 से 31 मार्च, 2017 तक 
एमपीवीवीएनएल द्वारा प्रस्तुत बिलों के समायोजन के आधार पर ` 2124.07 लाख का क्रेडि ट लिया ह ै ।

खातों का हिस्सा बनने वाली टिप्पणियाँ (जारी) 

1.		 केसीसी – ` 19.30  लाख, टीसीपी- ` 61.07 लाख तथा 
आईसीसी – ` 73.21 लाख के संदर्भ में कमी, अचल तथा 
अप्रचलित स्टोर और पुर्जों के कारण अतिरिक्त प्रावधान

वर्ष के दौरान किये गये भौतिक सत्यापन तथा बही अभिलखों के 
साथ सामंजस्य स्थापित करने हेतु वर्ष के अंत में अतिरिक्त प्रावधान 
को राजस्व में पुनर्लेखित किया गया ।

153.58

2.		  केसीसी में संदिग्ध अग्रिमों  और अभी अनावश्यक दावों 
के लिए अतिरिक्त प्रावधान पुनिर्लिखित किया गया ह ै 167.89

पार्टियों से अग्रिमों और दावों की प्रासंगिक राशि बरामद की गई थी 
और इसलिए पहले के वर्षों में बनाए गए अग्रिमों के लिए प्रावधान 
पुनर्लिखित किए गए हैं ।

3.		 केसीसी में - ̀ 13.04 लाख और मुख्यालय में -  ̀ 1.85 लाख 
के लिए खराबीजनित नुकसान, अब गरैजरूरी सक्रिय 
और परित्यक्त आस्तियों के लिए अतिरिक्त प्रावधान  
पुनर्लिखित किए गए हैं 

14.89
वर्ष के दौरान आस्तियों की बिक्री के लिए जो प्रावधान पहले से मौजदू 
था, उसे पुनर्लिखित किया गया ह ै। 

4.		 एमसीपी में वर्ष के दौरान सड़क कर के लिए बनाई गई 
अतिरिक्त देयता 146.32	

साल के लिए वास्तविक दायित्व का निर्धारण करने के बाद सड़क 
कर की अधिक देयता को पुनर्लिखित किया गया ह ै।

6.		 एमसीपी में पहले के वर्षों के दौरान एनोड स्लाइम 
की बिक्री पर तयैार सीएसटी के लिए अतिरिक्त 
प्रावधान 	

64.72

एमसीपी में पहले के वर्षों के दौरान एनोड स्लाइम की बिक्री पर तयैार 
सीएसटी के लिए अतिरिक्त प्रावधान  को पुनर्लिखित किया गया ह ै।

547.40कुल

15.		 वर्ष के दौरान कंपनी ने लेखा में ` 547.39 लाख (पिछले वर्ष ` 311.24 लाख) के पुराने देयताओ/ंप्रावधानों का पुनर्लेखन किया ह,ै जिनका विवरण निम्न 
प्रकार ह ै:-

	 क्रम सं.	वि वरण	    ` लाख में 	 बदलाव का कारण
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खातों का हिस्सा बनने वाली टिप्पणियाँ (जारी) 

		  एमसीपी में अपरिशोधित खान विकास व्यय को जारी करने पर इंड एएस को ध्यान में रखते हुए 01.04.2015 को लेखा अभिलखों से स्पष्ट  
हो गया ह ैकि 48493188.79 मीट्रिक टन परिमाण के ओवरबर्डेन (ओबी) के साथ एमसीपी ओपन कास्ट (सतह) खदान की अपरिशोधित एमईडी ̀  50086.41 
लाख की थी  । यह भी देखा गया ह ैकि 48493188.79 मीट्रिक टन की प्रारंभिक ओबी मात्रा में ` 47441.27 लाख की 45932188.79 मीट्रिक टन ओबी  
मात्रा और और ` 2645.14 के मलू्य के 2561000.00 लाख मीट्रिक टन लीन अयस्क की ओबी मात्रा शामिल हैं  । इसका तात्पर्य ह ै कि ओबी मात्रा से 
संबंधित ` 47441.27 लाख की राशि के मुकाबले अयस्क निकाय का कोई भी पहचाने जाने वाला घटक नहीं ह,ै जिससे परू्ववर्ती  परू्ववर्ती स्ट्रिपिग आस्ति  
संबंधित ह ै । 		

		  दी गई परिस्थितियों में और अनिवार्य लेखांकन मानक इंड एएस के अनुपालन के साथ ही तथ्य यह ह ैकि कंपनी ने भमूिगत खनन के लिए पहले से ही 
विकास गतिविधि शुरू की ह ैऔर ओपन कास्ट माइन का जीवन 6-7 साल तक सीमित ह,ै कंपनी ने इंड एएस को प्रभावी बनाने के लिए जसेै कि 01.04.2015 
को प्रतिधारित आय के निमित्त ओबी मात्रा से संबंधित ` 47441.27 लाख की राशि को पुनर्लिखित कर दिया ह ै ।   

		  तदनुसार, ओपन कास्ट (सतह) की खपत दर को अयस्क निकाय के पहचाने जाने योग्य घटक के संदर्भ में पुनः मलू्यांकन किया गया ह ै ।

17.		 कंपनी द्वारा किसी भी धोखाधड़ी या कंपनी के अधिकारियों और कर्मचारियों द्वारा किसी भी धोखाधड़ी की बात सामने आई ह ैया चाल ूवित्त वर्ष के दौरान 
रिपोर्ट की गई ह ै ।

18.		 अलाभकर परिचालन के कारण कंपनी ने अलग-अलग वर्षों में कई स्थानों पर स्थित अपने कई खनन कार्यों, खेतड़ी में उर्वरक संयंत्र को बंद / निलबित कर 
दिया ह ै । इंड एएस 105 की आवश्यकता के अनुसार ‘‘रुका हुआ परिचालन और बिक्री के लिए रखी गरै-मौजदूा आस्तियों’’ पर वर्ष के लिए निम्नलिखित 
जानकारी प्रस्तुत की जाती ह:ै             

खदानों का एमएसबी 
ग्रुप

आरसीपी सीसीपी डीसीपी उर्वरक संयंत्र 

i) प्रारंभिक प्रकटीकरण घटना (बंद करने 
का वर्ष)

	1997 से 2003 2001 2002 1994 2001

ii) आस्तियों की मलू रकम कोई अलग रिकॉर्ड  
बनाए नहीं रखा 
गया

	 573.28
(607.98)

	 –
(–)

	 –
(–)

कोई अलग रिकॉर्ड  
बनाए नहीं रखा 
गयाiii) देयताओ ंको निपटाया जाना है 137.17

(137.17)
73.04

(73.04)
3.38

(3.38)

iv) आय की रकम 	 –
(–)

	 –
(–)

0.52
(–)

	 –
(–)

v)  व्यय की रकम 	 –
(–)

34.70
(34.70)

	 –
(–)

	 –
(–)

vi) आस्तियों की बिक्री पर लाभ
     (ऊपर iv में शामिल)

	 –
(–)

	 –
(–)

0.52
(–)

	 –
(–)

19.		 चूंकि कंपनी मुख्य रूप से तांबा उत्पादों के विनिर्माण और बिक्री के कारोबार में लगी हुई ह,ै इसलिए उसी को प्रधानतः रिपोर्ट वाला व्यावसायिक 
क्षेत्र माना गया ह ैऔर तदनुसार उसी की रिपोर्ट दी गयी ह ै । चूंकि कंपनी भारत की भौगोलिक सीमाओ ंके भीतर मुख्य रूप से संचालित 
होती ह,ै इंड एएस 108 ‘‘ऑपरेटिग सेगमेंट’’ के अनुसार कोई द्वितीयक सेगमेंट रिपोर्टिंग नहीं माना गया ह ै ।

20.		 अवधि के लिए बिक्री में निर्यात बिक्री का एफओबी मलू्य शामिल ह ै:-

	 वर्ष	 वर्ष 
	 2016-17	 2015-16   

		  परिमाण (एमटी)	 ` लाख में	 परिमाण (एमटी)	 ` लाख में	

	 एनोड स्लाइम 	 23.540	 2898.00	 28.800	 3862.79		
	 कॉपर रिवर्ट्स	 335.026	 907.41	 882.926	 2319.41
	 कॉपर कन्सेन्ट्रेट (सीएमटी)	 6439.712	 19372.66	 2701.871	 7457.60

			   23178.07 		  13639.80      
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21.	‘‘संबंधित पार्टी प्रकटीकरण’’ पर इंड एएस 24 के संदर्भ में:

विवरण प्रमखु प्रबंधन कार्मिक 	 कुल पारिश्रमिक  (` लाख में)

2016-17 को 
समाप्त वर्ष

 2015-16 को 
समाप्त वर्ष

अ.	   कार्यात्मक 		नि  देशकगण

सवेाएँ प्राप्त करना 	 1.	 श्री के डी दीवान  	 54.53	 54.70
		  अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक
	 2.	 श्री  अनुपम आनन्द निदेशक (कार्मिक)	 40.51	 48.79
	 3.	 श्री वी वी वेणुगोपाल राव निदेशक (वित्त) 	 36.72	 39.18
	 4.	 श्री सुभेन्द्र नन्दा  	 –	 70.31
		नि  देशक (परिचालन)		  (वर्ष का हिस्सा)
	 5.	 श्री एस के भट्टाचार्य	 34.36	           16.34
		नि  देशक (खनन)		  (वर्ष का हिस्सा)
	 6.	 श्री संतोष शर्मा	 34.44	                   2.35
		नि  देशक (परिचालन)		  (वर्ष का हिस्सा)

	 7.	 श्री सी. एस. सिघी	 29.32	 29.93
		  कंपनी सचिव	

ब.	   कार्यात्मक निदेशकों  		  को छोड़कर

22.	 ‘‘प्रति शयेर आय’’ पर इंड एएस 24 के संदर्भ में:	 (` लाख में)

	         		  मौलिक	         	 तनकृुत

		  प्रयुक्त गणक: कर के बाद लाभ  		  6193.60		  6193.60
				    (3773.73)		  (3773.73)

		  प्रयुक्त भाजक: भारित औसत 	
		  ` 5 /-  के इक्विटी शेयरों की संख्या 		  925218000		  925218000
		  (पिछले वर्ष ` 5 /- प्रत्येक) अवधि  		  (925218000)		  (925218000)
		  के दौरान बकाया ।

		  प्रति शेयर आय  (`)		  0.670		  0.670
				    (0.408)		  (0.408)

23.		 कंपनी न ेआस्थगित कर के लिए “आय कर” पर इंड एएस 12 के दिशानिर्देशों के अनसुार लखेांकित किया ह ै । आस्थगित कर शषे नीच ेदिया 
जा रहा ह:ै-                                                           

		  आस्थगित कर आस्ति (शदु्ध): -	     (` लाख में)

विवरण जसैा कि 2016/04/01 को 
आस्थगित कर आस्ति / 

(दयेता)

समायोजन 2016-17 के दौरान क्रेडिट  
/ (प्रभार)

जसैा कि 31.03.2017 को
आस्थगित कर आस्ति / 

(दयेता)

आस्थगित कर आस्ति :-

आई टी अधिनियम के अनुसार खातों और दावों में किए 
गए प्रावधानों के बीच अंतर

आस्थगित कर देयता :-

आईटी अधिनियम के अनुसार डब्लूडीवी के मुकाबले 
मूल्यह्रास वाले पूंजी आस्तियों के शुद्ध बही मूल्य के 
बीच का अंतर 

निवेश के उचित मलू्य पर समायोजन

आस्थगित कर आस्ति (शुद्ध)  

	 10853.72	 (2787.12)	 417.66	 8484.26
	

	 10853.72	 (2787.12)	 417.66	 8484.26

	 (3203.00)	 923.71	 (1046.62)	 (3325.91)

	 –	 (5.18)	 –	 –

	 (3203.00)	 918.53	 (1046.62)	 (3325.91)

	 7650.72	 (1868.59)	 (628.96)	 5158.35

खातों का हिस्सा बनने वाली टिप्पणियाँ (जारी) 
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24. वित्तीय प्रपत्र

	 1.	 हजेिंग इंस्ट्रूमेंट के रूप में निर्दिष्ट नहीं  डरेिवटेिव्स	

		  कंपनी अपने कमोडिटी मलू्य जोखिम का प्रबंध करने के लिए कमोडिटी फ्यूचर्स कॉन्ट्रैक्ट्स  का उपयोग करती ह ै । कमोडिटी फ्यूचर्स कॉन्ट्रैक्ट्स  को 
हेजिग उपकरण के रूप में निर्दिष्ट नहीं किया जाता ह ैऔर इन्हें बुनियादी लेनदेन के कमोडिटी मलू्य जोखिम एक्सपोजर के साथ संगत अवधि, आम तौर 
पर एक से चार महीने तक के लिए किया जाता ह ै ।  	

		  कंपनी अपने कुछ लेन-देन जोखिम का प्रबंध करने के लिए फॉरेन एक्सचेंज फॉरवर्ड कॉन्ट्रैक्ट्स का उपयोग करती ह ै । फॉरेन एक्सचेंज फॉरवर्ड कॉन्ट्रैक्ट्स 
को नकद प्रवाह बचाव के रूप में निर्दिष्ट नहीं किया जाता ह ैऔर इन्हें बुनियादी लेनदेन के विदेशी मुद्रा एक्सपोजर के साथ संगत अवधि, आमतौर पर 
एक से चार महीने तक के लिए किया जाता ह ै ।

कमोडिटी मूल्य जोखिम 	

		  कंपनी कैथोड के उत्पादन के लिए अपने गुजरात कॉपर प्रोजेक्ट प्लांट में अपनी परिचालन गतिविधियों के लिए जारी आधार पर कॉपर ब्लिस्टर / एनोड 
खरीदती ह ै । अंतर्राष्ट्रीय बाजार में एलएमई तांबे की कीमतों में उतार-चढ़ाव से खुद का बचाव करने के लिए कमोडिटी फ्यूचर्स कॉन्ट्रैक्ट्स  करने का 
निर्णय लिया गया ह ै ।	

		  अगस्त 2016 में शुरू होने वाले इन अनुबंधों से तांबे की कीमत में उतार-चढ़ाव के चलते अस्थिरता कम करने की उम्मीद ह ै  । निदेशक मंडल द्वारा 
अनुमोदित जोखिम प्रबंधन नीति के अनुसार तांबे की खरीद में मलू्य की अस्थिरता को हेजिग किया गया ह ै । हेजिग रिलशनशिप्स की मौजदूा अवधि 
खरीद समझौतों के आधार पर 1 से 4 महीने के बीच की ह ै । कंपनी ने बचाव जोखिम के रूप में केवल परूी वस्तु खरीद मलू्य के स्पॉट-टु-स्पॉट मवूमेंट को 
निर्दिष्ट किया  । कंपनी द्वारा    इन प्रपत्रों के लिए हेज अकाउंटिग पालन नहीं  करने का निर्णय लिया गया ह ै ।  

		  जसैा कि 31 मार्च 2017 को, कमोडिटी फ्यूचर्स कॉन्ट्रैक्ट की जोखिम की स्थिति का उचित मलू्य नगण्य ह ै ।

	 2 .	श्रेण ियों द्वारा वित्तीय प्रपत्र 

		  श्रेणिओ ंद्वारा वित्तीय प्रपत्रों का मलू मलू्य और उचित मलू्य निम्नानुसार ह:ै

		  नीचे प्रदर्शित किया गया ह,ै  कंपनी के वित्तीय प्रपत्रों, जो उन मलू रकम के अलावा जो उचित मलू्यों के तर्क संगत अनुमान पर ह,ै  की मलू रकम और 
उचित मलू्य की श्रेणी की तुलना ह ै । :

	 लाभ और हानि के विवरण के माध्यम 
	 स ेएफवी में वित्तीय आस्तियाँ

	म्यु चुअल फंड्स	 0.05	 7581.13	 7108.24	 0.05	 7596.11	 7108.24

	 हजेिंग के रूप में निर्दिष्ट नहीं  डरेिवटेिव्स 							     
	 कमोडिटी पर प्राप्तयोग्य फ्यूचर कॉन्ट्रैक्ट	 –	 –	 –	 –	 –	 –

	 कुल वित्तीय आस्तियाँ	 0.05	 7581.13	 7108.24	 0.05	 7596.11	 7108.24

	 वित्तीय दयेताएँ

	 हजेिंग के रूप में निर्दिष्ट नहीं  डरेिवटेिव्स

	 फॉरवर्ड  कवर कन्ट्रेक्ट देयता	 596.44	 –	 –	 596.44	 –	 –

	 कुल वित्तीय दयेताएँ 	 596.44	 –	 –	 596.44	 –	 –	

	 3.	 प्रबंधन, जनू 2015 में लिए गए ` 20000.00 लाख के एक्जिम बैंक मियादी ऋण लोन पर भुगतान किया गया ` 200.00 लाख का सेवा शुल्क को महत्वहीन 
समझता ह,ै क्योंकि सेवा शुल्क की राशि कंपनी के कारोबार का केवल 0.16% ह ैऔर इसलिए इंडएएस 109 के तहत प्रारम्भिक मान्यता पर उचित मलू्यांकन 
के संदर्भ में कारोबार लागत के रूप में नहीं माना गया  । इसके अलावा प्रबंधन ने आकलन किया कि इंड एएस 109 के उद्देश्य के लिए ऋण का मलू मलू्य 
को इसके उचित मलू्य पर माना गया ह ैक्योंकि ऋण की समान नियम व शर्तों के लिए एक्जिम बैंक की ब्याज दर  से कम दर पर कोई ऋण उपलब्ध नहीं 
कराया जा सकता ह ै ।

		  प्रबंधन ने आकलन किया ह ैकि मोटे तौर पर इन प्रपत्रों की अल्पावधि परिपक्वता के कारण नकद और नकद समकक्ष, व्यापार प्राप्तियाँ, भुगतानयोग्य 
व्यापार, बैंक ओवरड्राफ्ट और अन्य चाल ूदेयताएँ उनकी मलू रकम के समान हैं  । 

विवरण 	31 मार्च, 2017 को कुल 
मूल मूल्य

1 अप्रैल, 2015 को 
उचित मूल्य

31 मार्च, 2016 को 
उचित मूल्य

31 मार्च, 2017 को 
उचित मूल्य

1 अप्रैल, 2015 को कुल 
मूल मूल्य

	 31 मार्च, 2016 को कुल 
मूल मूल्य

(` लाख में )

खातों का हिस्सा बनने वाली टिप्पणियाँ (जारी) 
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		  वित्तीय परिसंपत्तियों और देयताओ ंका उचित मलू्य उस राशि पर शामिल किया जाता ह ैजिसमें बाध्यतामलूक या समापन बिक्री को छोड़कर इच्छु क पार्टियों 
के बीच चाल ूकारोबार में प्रपत्रों का विनिमय हो सकता ह ै। उचित मलू्य का आकलन करने के लिए निम्न विधियों और धारणाओ ंका उपयोग किया गया:

		  कंपनी विभिन्न प्रतिपक्षों, सदै्धांतिक रूप से निवेश ग्रेड क्रेडि ट रेटिग वाले वित्तीय संस्थानों के साथ डेरिवेटिव वित्तीय प्रपत्रों का करार करती ह ै । फॉरेन 
एक्सचेंज फॉरवर्ड  कॉन्ट्रैक्ट्स  तथा मलू्यांकन तकनीक का उपयोग करते हुए कमोडिटी फ्युचर कॉन्ट्रैक्ट्स  का मलू्य निर्धारण  किया जाता ह ैजिसमें 
मार्के ट में देखने योग्य इनपुट की उपयोग किया जाता ह ै। सबसे अधिक प्रचलित मलू्य निर्धारण तकनीकों में फॉरवर्ड  प्राइसिग शामिल हैं ।  

	 4.	 उचित मूल्य अनकु्रम 

	 	स्त र 1 - स्तर 1 अनुक्रम में सक्रिय बाजारों में उद्धृत मलू्यों (असमायोजित) का उपयोग करते हुए वित्तीय प्रपत्रों का मलू्यांकन शामिल ह ै।

	 	स्त र 2 - स्तर 2 अनुक्रम में परिसंपत्ति या देयता के लिए या तो सीधे (यानी कीमतों के रूप में) या अप्रत्यक्ष रूप से (यानी कीमतों से प्राप्त) देखे जाने वाले 
स्तर 1 के भीतर उद्धृत कीमतों के अलावा अन्य आदानों के माध्यम से मापा गया वित्तीय प्रपत्र भी शामिल ह ै।

	 	स्त र 3 - स्तर 3 अनुक्रम में वसेै वित्तीय प्रपत्र शामिल हैं जिनका मलू्यांकन उन इनपुट से किया जाता ह ैजो निरीक्षण बाजारों के आंकड़ों (अलक्ष इनपुट) 
पर आधारित नहीं हैं ।

		निम्न   सारणी उचित मलू्य पर मापा गया संपत्ति और देयताओ ंका उचित मलू्य अनुक्रम प्रस्तुत करती है

कुल

(` लाख में)

स्तर  3स्तर  2स्तर  1मूल्यांकन की तिथिविवरण

	 लाभ और हानि के बयान के माध्यम 
	 स ेएफवी में वित्तीय आस्तियाँ

	 नॉन-डरेिवटेिव वित्तीय आस्तियाँ  
	म्यु चुअल फंड 	 31/03./2017	 0.05	 –	 –	 0.05

	 डरेिवटेिव वित्तीय आस्तियाँ  
	 कमोडिटी पर प्राप्तयोग्य  
	फ्यू चर्स कॉन्ट्रैक्ट	 31/03./2017	 –	  –  	 –	 –

	 उचित मूल्य पर आकलित दयेताएँ: 
	 डरेिवटेिव वित्तीय दयेताएँ

	 फॉरवर्ड  कवर कान्ट्रैक्ट देयता	 31/03./2017	 –	 596.44	 –	 596.44

	 ओसीआई के जरिए एफवी पर आकलित आस्तियाँ	 31/03./2017	  –  	 –   	  –  	 –  

कुल

(` लाख में) 

स्तर  3स्तर  2स्तर  1मूल्यांकन की तिथिविवरण

	 लाभ और हानि के बयान के माध्यम 
	 स ेएफवी में वित्तीय आस्तियाँ

	 नॉन-डरेिवटेिव वित्तीय आस्तियाँ 
	म्यु चुअल फंड  	 31/03./2016	 7596.11	 –	 –	 7596.11

	 डरेिवटेिव वित्तीय आस्तियाँ  
	 कमोडिटी पर प्राप्तयोग्य  
	फ्यू चर्स कॉन्ट्रैक्ट 	 31/03./2016	 –	  –  	 –	 –

	 उचित मूल्य पर आकलित दयेताएँ:  
	 डरेिवटेिव वित्तीय दयेताएँ

	 फॉरवर्ड  कवर कान्ट्रैक्ट देयता 	 31/03./2016	 –	 –	 –	 –

	
	 ओसीआई के जरिए एफवी पर आकलित आस्तियाँ 	 31/03./2016	  –  	 –   	  –  	 –  

खातों का हिस्सा बनने वाली टिप्पणियाँ (जारी) 
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कुल

(` लाख में)

स्तर  3स्तर  2स्तर  1मूल्यांकन की तिथिविवरण

	 लाभ और हानि के बयान के माध्यम 
	 स ेएफवी में वित्तीय आस्तियाँ

	 नॉन-डिरेवटेिव वित्तीय आस्तियाँ 
	म्यु चुअल फंड्स 	 31/03./2015	 7108.24	 –	 –	 7108.24

	 डरेेवटेिव वित्तीय आस्तियाँ  
	 कमोडिटी पर प्राप्तयोग्य  
	फ्यू चर्स कान्ट्रैक्ट	 31/03./2015	 –	  –  	 –	 –

	 उचित मलू्य पर आकलित देयताएँ: 
	 डरेेवटेिव वित्तीय दयेताएँ

	 फॉरवर्ड  कवर कान्ट्रैक्ट देयता	 31/03./2015	 –	 –	 –	 –

	 ओसीआई के जरिए एफवी पर आकलित आस्तियाँ	 31/03./2015	  –  	 –   	  –  	 –  

	 5.	 वित्तीय जोखिम प्रबंधन
		वि  त्तीय जोखिम कारक
		  कंपनी की गतिविधियों को विभिन्न प्रकार के वित्तीय जोखिमों का सामना करना होता ह:ै बाजार जोखिम, क्रेडि ट जोखिम और तरलता जोखिम । कंपनी 

का प्राथमिक ध्यान वित्तीय बाजारों की अनिश्चितता की उम्मीद करना ह ैऔर इसके वित्तीय प्रदर्शन पर संभावित प्रतिकूल प्रभाव को कम करना ह ै। 

अ) बाजार जोखिम
	 i)	 विदशेी मदु्रा जोखिम 
		  कंपनी अंतरराष्ट्रीय स्तर पर काम करती ह ैजो कंपनी को आयात और विदेशी मुद्रा उधार से मुख्य रूप से विदेशी मुद्रा लेनदेन से पदैा होने वाली विदेशी 

मुद्रा जोखिम को उजागर करती ह ै। भावी वाणिज्यिक लेनदेन और मान्यता प्राप्त परिसंपत्तियों और देनदारियों से विदेशी मुद्रा जोखिम उत्पन्न होता ह ैजो 
रिपोर्टिंग तिथि के मुताबिक भारतीय मुद्रा के अलावा अन्य मुद्रा में होता ह ै।

(जसैा कि 31 मार्च, 2017 को)

	 विवरण	  

	 नकद और नकद समकक्ष	 –

	 भुगतानयोग्य व्यापार	 –

	 ऋण	 40655.65

	 अन्य (यदि कोई हो)	 –

	श द्ध आस्तियाँ/(देयताएँ)	 40655.65

खातों का हिस्सा बनने वाली टिप्पणियाँ (जारी) 

	ज ोखिम	नि म्न स ेउत्पन्न खतरा 	 उपाय	 प्रबंधन

बाजार जोखिम- विदेशी विनिमय भविष्य के वाणिज्यिक लेनदेन, 
मान्यता प्राप्त वित्तीय आस्त्तियाँ और 

वित्तीय देयताएं

संवेदनशीलता विश्लेषण फॉरवर्ड  फॉरेन एक्सचेंज  
कॉन्ट्रैक्ट्स

बाजार- कमोडिटी मलू्य जोखिम तांबे की खरीद मलू्य संवेदनशीलता कमोडिटी वायदा 
अनुबंध

क्रेडि ट जोखिम 	प्रा प्तयोग्य व्यापार एजिग विश्लेषण बिक्री मुख्य रूप से 
अग्रिम या क्रेडि ट पत्र के 

निमित्त होती है

तरलता जोखिम उधारी तथा अन्य देयताएँ रोलिंग नकद प्रवाह 
परू्वानुमान

नकद प्रवाह प्रबंधन

(` लाख में)
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(जसैा कि 31 मार्च, 2016 को)

	 विवरण	  

	 नकद और नकद समकक्ष	 –

	 भुगतानयोग्य व्यापार	 –

	 ऋण	 20715.26 

	 अन्य (यदि कोई हो)	 –	
 	श द्ध आस्तियाँ/(देयताएँ)	 20715.26

संवदेनशीलता  

विनिमय दर में होने वाले लाभ या हानियों की संवेदनशीलता मुख्य रूप से विदेशी मुद्रा मलू्यवान वित्तीय साधन से होती ह ै।

		  	 (` लाख में)

	 विवरण	 कर के पहल ेलाभ पर प्रभाव 	

		   31 मार्च, 2017	  31 मार्च, 2016

	 5% की वदृ्धि	  (2,064.55)	  (999.99)

	 5 % की कमी	 2064.55	 999.99

	 ii)	 कमोडिटी मूल्य जोखिम

		  अंतरराष्ट्रीय बाजार में तांबे की कीमत में उतार-चढ़ाव से प्रतिभतू मलू्य के लिए कंपनी को जोखिम उत्पन्न नहीं होता ह ैक्योंकि कंपनी एलएमई पर वायदा 
ठेके के माध्यम से अपने सभी आयात का बचाव करती ह ै।

	 ब)	क्रेडिट   जोखिम

		क्रेडि   ट जोखिम का अर्थ देनदार द्वारा अपने दायित्वों पर चकूने के जोखिम से ह ैजिससे वित्तीय हानि होती ह ै। कंपनी अपने उत्पादों को या तो ग्राहकों से 
अग्रिम या क्रेडि ट लेटर्स के निमित्त ज्यादा बेचती ह ै। तदनुसार, व्यापार प्राप्तियों से क्रेडि ट जोखिम को क्रेडि ट जोखिम के रूप में नहीं माना गया ह ै।

क्रेडिट  जोखिम का खतरा 

प्रत्येक रिपोर्टिंग तारीख में प्राप्तयोग्य व्यापार की आयु का विश्लेषण निम्नानुसार संक्षेप में किया गया ह ै:

	 विवरण	 31 मार्च, 2017	 31 मार्च,  2016	 1 अप्रैल,  2015
		  सकल	 सकल 	 सकल 

	पि छला बकाया नहीं	 –	 –	 –	
	पि छला बकाया तीन महीने से अधिक  
	 परंतु छह महीने से अधिक नहीं	 16473.44	 5731.51	 8462.37	
	पि छला बकाया छह महीने से अधिक
	 परंतु एक साल से अधिक नहीं	 –	 1.63	 1.90

	 एक साल से अधिक	 968.59	 932.62	 579.74

	 कुल	 17442.03	 6665.76	 9044.01

	 खराब और संदिग्ध ऋण के लिए कम भत्ते	 934.59	 932.62	 521.86

	श द्ध देनदार 	 16507.44	 5733.14	 8522.15

(` लाख में)

		  ग्राहक क्रेडि ट जोखिम प्रत्येक व्यवसाय इकाई द्वारा प्रबंधित किया जाता ह ैजो कंपनी की स्थापित विपणन नीति, प्रक्रियाओ ंऔर ग्राहक क्रेडि ट जोखिम 
प्रबंधन से संबंधित नियंत्रण के अधीन होता ह ै। बकाया ग्राहक प्राप्तियों पर नियमित रूप से निगरानी रखी जाती ह ैऔर प्रमुख ग्राहकों के लिए कोई लदान 
आम तौर पर क्रेडि ट लेटर्स या क्रेडि ट बीमा के अन्य रूपों द्वारा कवर किया जाता ह ै। 

		  रिपोर्टिंग तिथि पर क्रेडि ट जोखिम का अधिकतम खतरा ` 934.5 9 लाख ह,ै  जिसके लिए नोट नंबर 12 में बताए गए खातों में परू्ण प्रावधान किया गया  
ह ै। 

खातों का हिस्सा बनने वाली टिप्पणियाँ (जारी) 

(` लाख में)
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अन्य वित्तीय आस्तियाँ

		  नकद और नकद समतुल्य से संबंधित क्रेडि ट जोखिम को नगण्य माना जाता ह ैक्योंकि हमारे प्रतिपक्षी अनुसचूित बैंक हैं । हम ऐसे बैंकों के साथ सावधि 
जमा की क्रेडि ट गुणवत्ता पर विचार करते हैं, क्योंकि ये बैंक रिज़र्व बैंक ऑफ इंडिया के नियामक ढाँचे के तहत हैं । हम एक निरंतर आधार पर इन बैंकिग 
रिश्तों की समीक्षा करते हैं । 

	स)	 तरलता जोखिम

		  मासिक और वार्षिक अनुमानों के आधार पर हमारी तरलता आवश्यकताओ ंकी निगरानी की जाती ह ै। कंपनी के प्रमुख तरलता स्रोत नकदी और नकद 
समकक्ष, परिचालन से उत्पन्न नकदी ह ै।

		  हम नकदी प्रवाह की नियमित निगरानी करके और पर्याप्त नकदी और नकद समकक्षों को बनाए रखने के द्वारा हमारी तरलता की जरूरतों का प्रबंधन 
करते हैं । किसी भी कमी को निर्धारित करने के लिए शुद्ध नकदी आवश्यकताओ ंको उपलब्ध नकदी से तुलना किया जाता ह ै।

		ल  घु अवधि की तरलता आवश्यकताओ ंमें मुख्य रूप से रिपोर्टिंग की प्रत्येक तारीख को व्यापार के सामान्य क्रम के दौरान फुटकर लेनदारों, व्यय देय, 
कर्मचारी की बकाया राशि शामिल होती ह ै। हमारी छोटी अवधि की तरलता आवश्यकताओ ंको परूा करने के लिए हम नकद और नकद समकक्षों में 
पर्याप्त शेष बनाए रखते हैं ।

		  नीचे दी गई तालिका वित्तीय देनदारियों की संविदात्मक परिपक्वता के बारे में जानकारी प्रदान करती ह ै। तालिका को वित्तीय देयताओ ंके अप्रकट नकद 
प्रवाह के आधार पर तयैार किया गया ह,ै जो कि परू्व तिथि पर आधारित ह ैजिस पर कंपनी को भुगतान करने की आवश्यकता हो सकती ह ै।

(` लाख में)

विवरण मांग पर कुल3-5 वर्ष 1-3 वर्ष 3 महीन ेस े1 वर्ष3 महीन ेस ेकम

	 अल्पावधि उधारी (कैश क्रेडि ट)	 6551.38	  –  	 –   	 –  	 –   	 6551.38

	 अल्पावधि उधारी (अन्य)	 –   	 15284.50	 4873.19	 – 	 –  	 20157.69

	 दीर्घावधि उधारी 	 –   	 –  	 5124.49	 10248.97	 5124.49	 20497.95

	 फॉरेक्स फॉरवर्ड  कॉन्ट्रैक्ट	 –  	 576.42	 20.02	 –   	 –  	 596.44

	 कुल	 6551.38	 15860.92	 10017.70	 10248.97	 5124.49	 47803.46

(` लाख में)

विवरण मांग पर कुल3-5 वर्ष 1-3 वर्ष 3 महीन ेस े1 वर्ष3 महीन ेस ेकम

	 अल्पावधि उधारी (कैश क्रेडि ट)	 –	  –  	 –   	 –  	 –   	 –

	 अल्पावधि उधारी (अन्य)	 –   	 –	 –	 –  	 –   	 –

	 दीर्घावधि उधारी	 –   	 –  	 –	 10357.63	 10357.63 	 20715.26

	 फॉरेक्स फॉरवर्ड  कॉन्ट्रैक्ट 	 –  	 –	 –	 –   	 –  	 –

	 कुल 	 –	 –	 –	 10357.63	 10357.63 	 20715.26

(` लाख में)

विवरण मांग पर कुल3-5 वर्ष 1-3 वर्ष 3 महीन ेस े1 वर्ष3 महीन ेस ेकम

	 अल्पावधि उधारी (कैश क्रेडि ट)	 –	  –  	 –   	 –  	 –   	 –

	 अल्पावधि उधारी (अन्य)	 –   	 –	 –	 –  	 –   	 –

	 दीर्घावधि उधारी 	 –   	 –  	 –	 –	 –	 –

	 फॉरेक्स फॉरवर्ड  कॉन्ट्रैक्ट	 –  	 –	 –	 –   	 –  	 –

	 कुल 	 –	 –	 –	 –  	 –   	 –

	 6.	 पंूजी प्रबंधन

		  कंपनी की पूंजी प्रबंधन के उद्देश्य के लिए, पूंजी में जारी इक्विटी पूंजी और कंपनी के लिए अन्य सभी इक्विटी रिजर्व शामिल हैं । कंपनी के पूंजी प्रबंधन 
का प्राथमिक उद्देश्य शेयरधारक मलू्य को अधिकतम करना ह ै। 

खातों का हिस्सा बनने वाली टिप्पणियाँ (जारी) 

जसैा कि 31 मार्च, 2017 को

जसैा कि 31 मार्च, 2016 को

जसैा कि 31 मार्च, 2015 को
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25. आकस्मिकताओ ंके लिए प्रावधान :-	 (` लाख में)

	 जसैा कि 01.04.2016 को मलू रकम	 750.44	 3392.91	 4664.86	 18462.95	 27271.16

	 वर्ष के दौरान उपलब्ध कराई गई रकम	 –	 –	 –	 10303.98	 10303.98

	प्रा वधान के निमित्त उपयोग की रकम  	 7.13	 –	 –	 10069.90	 10077.03

	 वर्ष के दौरान जारी अप्रयुक्त रकम	 –	 –	 –	 –	 –

	 जसैा कि 31.03.2017 को मलू रकम	 743.31	 3392.91	 4664.86	 18697.03	 27498.11

विवरण
पंूजी डब्ल्यूआईपी और 

एडवांस
खान विकास व्यय अन्य कुलखारिज अचल 

आस्तियाँ

26.	 इंड एएस 19 के संदर्भ में ग्रेच्युटी और अन्य परवर्ती-रोजगार लाभ योजनाएँ :

		  कंपनी की परिभाषित लाभ ग्रेच्युटी योजना ह ै। प्रत्येक कर्मचारी को, जिसने पांच साल या उससे अधिक की सेवा परूी कर चुकी ह,ै सेवा  निवतृ्ति पर सेवा 
के परूा किए गए हर साल के लिए 15 दिनों का वेतन (प्राप्त अंतिम वेतन) के अनुसार अनुग्रह राशि  मिलती ह ै। यह योजना भारतीय जीवन बीमा निगम 
और एसबीआई लाइफ इंश्योरें स कंपनी लिमिटेड के माध्यम से वित्त पोषित ह ैऔर अलग-अलग ट्रस्ट द्वारा प्रबंधित की जाती ह ै। वर्ष के दौरान कंपनी ने 
भारतीय जीवन बीमा निगम और एसबीआई लाइफ इंश्योरें स कंपनी लिमिटेड के जरिए रकम की नकदी के लिए भी वित्त पोषित की ह ै। लाभ और हानि, 
अन्य व्यापक आय और खान विकास व्यय के बयान में ग्रेच्युइटी, छुट्टी नकदीकरण और यात्रा भत्ता रियायत के संबंध में ` 5427.45 लाख का मान्यताप्राप्त 
व्यय का ब्यौरा निम्नानुसार ह ै। 

		निम्न  लिखित सारणी लाभ और हानि, अन्य व्यापक आय और खान विकास व्यय तथा वित्तपोषण की स्थिति और संबंधित योजनाओ ंके लिए तुलन पत्र 
में मान्यता प्राप्त रकम के बयान में मान्य शुद्ध लाभ व्यय के घटकों का सारांश प्रस्तुत करती ह ै। 

			   (` लाख में )                                     

यात्रा भत्ता रियायत
 (गरै वित्त पोषित योजना)

छुट्टी नकदीकरण 
(आंशिक रूप से

वित्त पोषित योजना)

ग्रेच्युटी 
(वित्त पोषित योजना)

	 (i)	 परिभाषित लाभ दायित्व में 
    		  परिवर्तन
		प्रा  रंभिक परिभाषित लाभ दायित्व	 18690.78	 10521.12	 96.90
		  चाल ूसेवा लागत	 1256.97	 1388.59		
		  ब्याज लागत	 1318.68	 717.76
		  प्रदत्त लाभ 	 4414.48	 3098.20	 168.05
		  बीमांकिक लाभ / (हानि)	 353.84	 2101.91	 174.78
		  अंतिम परिभाषित लाभ दायित्व	 17205.79	 11631.18	 103.63
	 (ii)	 आस्तियों के उचित मूल्य में परिवर्तन
		  योजना आस्तियों का प्रारंभिक उचित मलू्य	 23522.93	 2134.04
		  योजना आस्तियों पर लाभ	 1761.88	 178.94	
		  बीमांकिक लाभ / (हानि) 	 (55.74)	 –	
		नि  योक्ता द्वारा योगदान	 2000.00	 3297.81	
		  प्रदत्त लाभ 	 4414.48	 3098.20
		  योजना आस्तियों का अंतिम उचित मलू्य 	 22814.59	 2512.59	
	 (iii)	 तलुन पत्र में मान्यताप्राप्त  
    		  राशि
		प्रा  रंभिक शुद्ध देयता 	 (4832.15)	 8387.08
		  मान्यताप्राप्त व्यय	 1223.35	 4029.32	 174.78
		  योगदान 	 2000.00	 3297.81
		  अंतिम शुद्ध देयता	 (5608.80)	 9118.59	 174.78
		  वर्ष के अंत में अंतिम कोष / प्रावधान 	 17205.79	 11631.18	 103.63
	 (iv)	 लाभ और हानि, अन्य व्यापक
		  आय और खान विकास 
		  व्यय के बयान में 
		  मान्यताप्राप्त व्यय
		  चाल ूसेवा लागत	 1256.97	 1388.59
		  ब्याज लागत	 1318.68	 717.76
		  योजना आस्ति पर लाभ 	 1761.88	 178.94
		  चाल ूवर्ष में मान्यताप्राप्त शुद्ध बीमांकिक लाभ / हानि	 409.58	 2101.91	 174.78
		  जसैा कि 31.03.2017 को मान्यताप्राप्त व्यय	 1223.35	 4029.32	 174.78

खातों का हिस्सा बनने वाली टिप्पणियाँ (जारी) 
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		  जसेै कि 31.03.2017 को ग्रैचुइटी और छुट्टी नकदीकरण के लिए योजना आस्तियों का ब्यौरा इस प्रकार ह:ै

	 	
	 भारतीय जीवन बीमा निगम में निवेश	 7358.29
	 एसबीआई लाइफ इंश्योरें स कंपनी लिमिटेड में निवेश	 17966.41
	ग्रे च्युटी ट्रस्ट बचत खाते में कोष 	 2.48	

	                                                                        कुल	 25327.18

		  वर्ष के दौरान योजना आस्तियों पर वास्तविक लाभ - ` 1940.82 लाख ।

		  बीमांकिक मलू्यांकन के लिए प्रयुक्त प्रमुख धारणाएँ हैं :

	 i) 	 प्रयुक्त पद्धति 	प्रो जेक्ट यनूिट क्रेडि ट पद्धति

	 ii)	 छूट दर 	 8.00%

	 iii)	 आस्तियों पर लाभ की दर	 8.35% एवं 8.40%

	 iv)	 मुद्रास्फीति दर 	 6.00%

		  मुद्रास्फीति, वरिष्ठता, पदोन्नति और अन्य प्रासंगिक कारकों को ध्यान में रखते हुए भावी वेतन वदृ्धि का अनुमान बीमांकिक मलू्यांकन में माना गया  
था । इसके अलावा, योजना आस्तियों पर अपेक्षित लाभ विभिन्न लाग ूकारकों मुख्यतः धारित योजना की आस्ति का घटक, आस्ति प्रबंधन का मलू्यांकन 
जोखिम और योजना आस्ति से ऐतिहासिक लाभ पर विचार करने के बाद निर्धारित होता ह ै। 

27.		 वर्ष के दौरान कच्चे माल, डब्ल्यूआईपी और तयैार माल का भौतिक सत्यापन विभागीय रूप से उचित अंतराल पर आयोजित किया गया ह ै। भंडार और 
पुर्जों के संबंध में, वर्ष के दौरान एक बार बाहरी एजेंसियों द्वारा भौतिक सत्यापन किया जाता ह ै। ऐसे भौतिक सत्यापन पर पहचाने जाने वाले कमी / 
(अतिरिक्त) खातों के पुस्तकों में विधिवत समायोजित किया गया ह ै।  

28.		ल ाभ और हानि के बयान में अंतिम स्टॉक और प्रारंभिक स्टॉक के बीच के अंतर से संबंधित उत्पाद शुल्क अलग से मान्यता प्राप्त ह ै। 

		   जसै ेकि 31.03.2017 को	          जसै ेकि 31.03.2016 को

	 अंतिम स्टॉक पर उत्पाद शुल्क	             1409.25     	            1413.10
	 घटाएँ: प्रारंभिक स्टॉक पर उत्पाद शुल्क	             1413.10  	              802.33

	श द्ध उत्पाद शुल्क	              (3.85)	                         610.77

29.		 अचल आस्तियों का भौतिक सत्यापन हर साल आयोजित किया जाना आवश्यक ह ैताकि सभी इकाइयों / कार्यालयों को हर तीन साल के अंतराल में एक 
बार कवर किया जा सके । आईसीसी, आरसीपी, एमसीपी, बैंगलोर सेल्स ऑफिस और मुख्यालय में बाहरी एजेंसियों द्वारा अचल आस्तियों का भौतिक 
सत्यापन किया गया ह ै। वर्ष के दौरान ऐसे भौतिक सत्यापन पर पहचाने जाने वाले कमी / (अतिरिक्त) खातों के पुस्तकों में विधिवत समायोजित किया 
गया ह ै।  

30.		 प्रक्रियाधीन कार्य में ` शनू्य लाख (पिछले वर्ष ` 1.64 लाख) मलू्य का कॉन्सेन्ट्रेट का स्टॉक शामिल ह ैजो वर्ष के अंत में तीसरी पार्टी के पास पड़ा ह ै।

31.		 वर्ष के दौरान, कंपनी ने बैंक नोट या अन्य मलू्यवर्ग का नोट निर्दिष्ट किया था, जसैा कि एमसीए अधिसचूना जी. एस. आर. 308 (ई) दिनांक 31 मार्च, 2017 
को 8 नवंबर, 2016 से 30 दिसंबर, 2016 की अवधि के दौरान हुए लेनदेन और धारित निर्दिष्ट बैंक नोट (एसबीएन) के विवरण में परिभाषित ह,ै अधिसचूना 
के अनुसार मलू्यवर्ग वार एसबीएन और अन्य नोटों का ब्यौरा निम्नानुसार ह ै।  

	 विवरण	 एसबीएन* 	    अन्य मूल्य वर्ग 	 कुल 

			   Notes
	 जसेै कि 08.11.2016 को मौजदूा अंतिम नकद	 3.98	    0.54	       4.52
	 (+) अनुमतिप्राप्त प्राप्तियाँ 	  0.20	   29.11	     29.31
	 (-)  अनुमतिप्राप्त भुगतान	 –	 3.71 	       3.71 
	 (-)  बैंक में जमा रकम	  4.18	    25.42	     29.60

	 जसैा कि 30.12.2016 को मौजूदा अंतिम नकद	 –	   0.50	      0.50
	    
		  * इस खंड के प्रयोजन के लिए, ‘‘निर्दिष्ट बैंक नोट्स’’ का संदर्भ भारत सरकार, वित्त मंत्रालय में, आर्थिक मामलों के विभाग की अधिसचूना संख्या एस.ओ. 

3407(ई), दिनांक 8 नवंबर, 2016 में उपलब्ध कराया गया अर्थ ही होगा । 

	32.	 जहाँ कहीं भी आवश्यक ह,ै  पिछले साल के आंकड़ों को दोबारा समहूकरण / पुनर्व्यवस्थित किया गया ह ै।  

(` लाख में)

(` लाख में)

(` लाख में)

खातों का हिस्सा बनने वाली टिप्पणियाँ (जारी) 
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खातों का हिस्सा बनने वाली टिप्पणियाँ (जारी) 
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39. लखेा पर सामान्य टिप्पणियाँ (जारी)
31 मार्च, 2017 को समाप्त वर्ष के लिए लखेाओ ंके अंग के रूप में अतिरिक्त जानकारी 

39.2 उपभकु्त कच्ची सामग्री						    
	 परिमाण	 मूल्य

		  वर्ष समाप्त 	 वर्ष समाप्त	 वर्ष समाप्त	 वर्ष समाप्त
		  2016-2017	 2015-16	 2016-2017	 2015-16
		  एमटी	 एमटी	        ` लाख में	        ` लाख में 

	 कॉन्सेन्ट्रेट निजी उत्पादन	 78481 	 106152 	 39851.08 	 50195.67 
    	नि जी उत्पादन रहित कॉन्सेन्ट्रेट  	 –	 –	 –	 –
	 कैथोड	 –	 –	 –	 –

39.3 आयातित और स्वदशेी कच्चा माल,						    
       स्टोर्स स्पेयर पार्ट्स और उपभकु्त घटक						   
       ( जसैा कि प्रबंधन द्वारा प्रमाणित)

	 कच्चा माल :	  %	  %
	 आयातित	 75 	 – 	 21966.13 	 – 
	 स्वदेशी	 25 	 100 	 7393.03 	 4448.07 
		  100.00 	 100.00 	 29359.16 	 4448.07 
	 स्टोर्स और स्पेयर्स:
	 (खान विकास, शट-डाउन और ईधंन में 
	 बुक किया गया डायरेक्त और 
	 स्टोर्स व स्पेयर्स
	 आयाितत	 0.30 	 1.16 	 59.20	 262.97
	 स्वदेशी	 99.70 	 98.84 	 20007.39	 22471.34
		  100.00 	 100.00 	 20066.59	 22734.31 
39.4 आयात का सी. आई. एफ. मूल्य				  

	 कच्चा माल			   28966.77	 –
	 घटक, स्पेयर पार्ट्स तथा स्टोर्स			   41.23	 151.74
	 पूंजीगत माल			   910.59 	 – 
				    29918.59	 151.74 
39.5 विदशेी मदु्रा में व्यय

	 यात्रा			   19.53	 41.94
	वि ज्ञापन			   –	 –
	 अन्य			   29981.72	 856.22
				    30001.25	 898.16 	
39. लखेा पर सामान्य टिप्पणियाँ 	

31 मार्च, 2017 को समाप्त वर्ष के लिए लखेाओ ंके अंग के रूप में अतिरिक्त जानकारी (जारी)

39.6 विदशेी मदु्रा में आय

	 माल का निर्यात (एफओबी)			   23178.07	 13639.80
				    23178.07	 13639.80

39.7 पूर्णकालिक निदशेकों को भगुतान

	 वेतन और भत्ते			   173.79	 188.40
	 भविष्य निधि तथा अन्य कोष में कंपनी का योगदान			   13.19	 11.11
	चिकि त्सा व्यय की प्रतिपरू्ति			   1.14	 0.23
	 छुट्टी नकदीकरण			   12.44	 21.93
	ग्रे च्युटी			   –	 10.00
				    200.56	 231.67
टिप्पणी:
इसके अलावा परू्णकालिक निदेशकों को निजी प्रयोजन के लिए कंपनी की कार के उपयोग की अनुमति ह ैऔर उनकी नियुक्ति / सरकारी दिशानिर्देशों की शर्तों 
के उन्हें अनुसार आवासीय व्यवस्था उपलब्ध कराई गई ह ै। 					   
	

खातों का हिस्सा बनने वाली टिप्पणियाँ (जारी) 



मैं/हम, हिन द्ुस्तान कॉपर लिमिटेड के.......................शेयरों के सदस्य होने के नात एतदर्थ निम्न प्रतिनिधि को नियुक्त करते हैं ।

1.	 नाम:………………………………………...................	 पता: …………………………………………………..........................................

   	 ईमेल आईडी………………………………...................	 हस्ताक्षर………………………………................अथवा उनके नाकाम रहने पर, 

2. 	 नाम: ……………………………………….................	 पता: ………….…………………………………….............................................       

   	 ईमेल आईडी: …………………………………..............	 हस्ताक्षर………………………………………… अथवा उनके नाकाम रहने पर, 

3. 	 नाम:………………………………………....…...........	 पता: …………………………………………………..........................................

    	 ईमेल आईडी: …………………………………..…........ 	 हस्ताक्षर: ………………………………………..................................................

सदस्य (सदस्यों का नाम):...................................................................................................................................................................................................................... 

पंजीकृत पता:.........................................................................................................................................................................................................................................

...................................................................ई-मेल आईडी........................................................................................................................................................................

फोलियो सं. / डीपी आईडी ………………………………. ग्राहक आईडी:…………………………………………………..................................................................

हिन्दुस्तान कॉपर लिमिटडे 
(सीआईएन: एल27201डब्ल्यूबी1967जीओआई028825)

पंजीकृत कार्यालय: ‘ताम्र भवन’, 1, आशुतोष चौधरी एवेन्यू, कोलकाता - 700 019
फोन: 2283-2226, फैक्स: 2283-2676, ई-मेल: investors_cs@hindustancopper.com

वेबसाइट: www.hindustancopper.com
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

मेरे/ हमारे लिए मेरी/ हमारी ओर से मेरे/ हमारे प्रतिनिधि के रूप में मंगलवार,  22 अगस्त, 2017 को सुबह 10:30 बजे ‘ताम्र भवन’, 1, आशुतोष चौधरी एवेन्यू, 
कोलकाता- 700019 में कंपनी की 50वीं वार्षिक आम बठैक में उपस्थित होंगे तथा निम्न लिखित ऐसे प्रस्तावों के संदर्भ में किसी तरह का स्थगन होने पर 
मतदान में (किसी चुनाव में) भाग लेंगे । :

प्रस्ताव सं.

1...........................................................2...........................................................3...........................................................4..........................................................

5...........................................................6...........................................................7...........................................................8...........................................................

9.............................................................

इस दिन …………………………………... 2017 के ………………………………. ..को हस्ताक्षरित ।

शेयरहोल्डर के हस्ताक्षर………………………..................................………………………………… (राजस्व टिकट चिपकाएँ)

प्रतिनिधित्व धारक (धारकों) के हस्ताक्षर......................................................................................................................................................

नोट: प्रभावी होन ेके लिए इस प्रॉक्सी फार्म को विधिवत पूरा किया जाना चाहिए, लागू कानूनों के मुताबिक टिकट लगा,  हस्ताक्षरित और कंपनी 
के पंजीकृत कार्यालय में बठैक की शरुुआत के अड़तालीस घंट ेस ेकम नहीं हो, समय के पहल ेजमा किया जाना चाहिए । बिना टिकट लगा अथवा 
अपर्याप्त टिकट लगा प्रॉक्सी या टिकट रद्द नहीं किय ेगय ेप्रॉक्सी अमान्य ह ै। प्रॉक्सी धारक को बठैक में भाग लने ेके समय अपनी पहचान साबित 
करना होगा ।

प्रतिनिधि प्रपत्र (प्राक्सी फार्म)
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