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वािष�क �रपोट�



एक अ�णी धात खनन कपनी बनने और ताँबा अय�क तथा ु ं
अ�य भगभ�य �प से सबिधत खिनज� क� सतत खोज, िवकास ू ं ं
और खनन �ारा कल शयेरधारक �ितफल को अिधकतम करने ु
का �यास करना।

मौजदा ससाधन� और प�रसपि�य� के सव��म और कशल उपयोग के मा�यम से �यापार म � सतत ू ं ं ु

वि� �ा� करना। ृ

मौजदा खदान� के िव�तार, बद खदान� को पनः खोलने और ह�रत �े� प�रयोजनाओ के मा�यम से ू ं ु ं

खनन �मता का ती� िव�तार करना। 

खनन �मता बढ़ाने के िलए मौजदा खदान� और नई खनन प�� क� िव�तत खोज करना। �दशन�  ृू

सधार पर �यान क� ि�त करके कपनी के म�य को बढ़ाना।ु ं ू
 
�ित�पधा��मक लाभ के िलए अ�वेषण, खनन और अय�क� के प�रशोधन म � अ�याधिनक ु

�ौ�ोिगक� को आ�मसात करना। 

उ�पादकता और ऊजा� म � िनरतर सधार करने का �यास करना तािक ं ु

अतररा��ीय �तर पर सव���े  के बराबर लाया जा सके। ं

अनसधान और िवकास के मा�यम से िनरतर नवाचार करना।ु ं ं

हमारा 
िमशन

हमारा 
�ि�कोण
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िववरण दज� कर�। कपया वािषक�  आम बैठक सचना के नोटस दखे।�ृ ्ू
अठावनव� वािष�क आम बैठक ग�वार, 25 िसत�बर, 2025 को �ातः 10:30 बजेु
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ि�य शयेरधारक�, 

िनदशेक मडल क� ओर से मझ ेअ�यत �स�नता ह ैिक म � िहद�तान ं ु ं ं ु

कॉपर िलिमटेड का 57वाँ वािषक�  �ितवेदन ��तत कर रहा ह�,ँ िजसम �ु

31.03.2025 को समा� वष � के िलए लेखा-परीि�त लेखा िववरण 

तथा लेखा परी�क� क� �रपोट� सि�मिलत ह।ै

तेजी से बदलते भ-राजनीितक प�रवेश म � िव�ीय वष � 2024-25 को ू

�व�छ ऊजा�, िडिजटल अवसरचना, िव�त गितशीलता, कि�म ृं ु

बि�म�ा डेटा क� � और उ�नत िविनमा�ण �े�� आिद के कारण ताँबे ु

क� बढ़ती वैि�क माँग ने िचि�त िकया।

भारत म � ताँबे क� बढ़ती माँग �वाभािवक �प से हमारे दशे क� 

आिथ�क वि� से जड़ी ह,ै जो अवसरचना, ह�रत स�मण, िविनमा�ण ृ ु ं ं

और िडिजटलीकरण से समिथ�त ह।ै अतरा���ीय म�ा कोष ने हाल ही ं ु

म � भारत क� आिथ�क वि� का अनमान 2025 और 2026 दोन� वष� ृ ु

के िलए 6.4% कर िदया ह,ै जो इसके अ�ैल 2025 के िव� आिथ�क 

�ि�कोण म � �मशः 6.2% और 6.3% था। इससे यह पनः िस� होता ु

ह ैिक बाहरी चनौितय� के बावजद भारत िव� क� सबसे ती� गित से ु ू

बढ़ती �मख अथ��यव�था ह।ैु

जैसे-जैसे भारत िवकिसत भारत@2047 के अपने �ि�कोण क� ओर 

अ�सर हो रहा ह,ै ताँबा िवकास, ि�थरता, नवाचार और 

आ�मिनभर� ता को शि� दनेे वाला एक रणनीितक सहायक के �प म � उभरेगा। यह धात ऊजा� सर�ा क� हमारी खोज म � मलभत भिमका िनभाता ह ैऔर सपण � ऊजा� म�य �खला म �ृु ु ू ू ू ं ू ू ं

�व�छ, आ�मिनभर�  और स�ढ़ ऊजा� पा�रत� क� ओर स�मण म � अहम भिमका िनभाता ह।ैु ं ं ू

भारत के पास ताँबा अय�क भडार बह�त सीिमत ह,�  जो िव� के ताँबा भडार का लगभग 0.2% ह।ै खदान� से उ�पादन िव� के उ�पादन का मा� 0.12% ह,ै जबिक प�रशोिधत ताँबा ं ं

उ�पादन िव� के उ�पादन का लगभग 2% ह।ै अतः दशे आयाितत ताँबे पर अ�यिधक िनभर�  ह।ै

एचसीएल भारत म � ताँबा अय�क भडार और ससाधन� का लगभग दो-पाँचवाँ भाग रखता ह,ै िजसका औसत �ेड 0.95% ह।ै कपनी मौजदा खदान� के िव�तार, बद खदान� को पनः ं ं ं ू ं ु

खोलने और नई खदान� खोलने के मा�यम से अपनी खनन �मता को वत�मान लगभग 40 लाख टन �ितवष � से बढ़ाकर 2030-31 तक 1 करोड़ 20 लाख टन �ितवष � करने क� खदान 

िव�तार योजनाए ँलाग कर रही ह।ैू

िव�ीय वष � 2024-25 म � एचसीएल ने कर पव� लाभ ₹633.51 करोड़ अिज�त िकया, जो िपछले वष � के ₹410.43 करोड़ क� तलना म � 54.35% क� वि� दशा�ता ह।ै प�रचालन से राज�व ृू ु

₹2070.97 करोड़ रहा, जो िव�ीय वष � 2023-24 के ₹1717.00 करोड़ क� तलना म � 20.62% क� वि� ह।ै िव�ीय वष � 2024-25 म � कर प�ात लाभ ₹468.53 करोड़ रहा, जो िव�ीय ृु

वष � 2023-24 के ₹295.41 करोड़ क� तलना म � 58.60% क� वि� दशा�ता ह।ैृु

�ी सजीव कमार िसहं ु ं
अ�य� एव �बध िनदशेकं ं



उ�पादन मोच � पर, एचसीएल खदान उ�पादकता और सर�ा म � सधार के िलए िडिजटलीकरण और �वचालन म � िनवेश करते ह�ए सतत वि� क� राह पर अ�सर ह।ै म�य �दशे म �ृु ु

मलाजखड कॅापर �ोजेकट म � चल रही �मता िव�तार प�रयोजना, िजसम � मौजदा खली खदान के नीच ेभिमगत खदान का िवकास शािमल ह,ै से अय�क उ�पादन �मता 2.5 िमिलयन ं ं ू ु ू

टन �ितवष � से बढ़कर 5.0 िमिलयन टन �ितवष � होने क� उ�मीद ह।ै िव�ीय वष � 2023-24 म � खली खदान से भिमगत खनन म � िनबा�ध प�रवत�न के प�ात, मलाजखड भिमगत प�रयोजना ु ू ं ं ू

ने िव�ीय वष � 2024-25 म � 27.252 लाख टन अय�क उ�पादन �ा� िकया, जो िपछले वष � के वा�तिवक उ�पादन से 7% अिधक ह।ै

एमसीपी म � भिमगत खदान के �र� �थान� को भरने के िलए 3.00 िमिलयन टन �ितवष � �मता वाला पे�ट िफल सय� फरवरी 2025 म � चाल िकया गया। यह सय� खदान के �टोप से ू ं ं ू ं ं

अय�क क� बेहतर पन�ा�ि� म � सहायक होगा और खदान� म � उ�नत सर�ा मानक� को सिनि�त करेगा। इसके अित�र�, पे�ट िफल सय� अपिश� �बधन रणनीित का अिभ�न अग ह ैु ु ु ं ं ं ं

�य�िक यह उन टेिल�स का पनः उपयोग करता ह ैिज�ह �अ�यथा अपिश� माना जाता, इस �कार सतत खनन प�ितय� म � योगदान दतेा ह।ैं ु

झारखड ि�थत इिडयन कॉपर का�पले�स म � सरदा खदान सचालन 05.10.2024 को पनः �ारभ ह�आ। कपनी ने बद खदान� को पनः खोलने, नई भिमगत खदान� िवकिसत करने हते ं ं ु ं ु ं ं ं ु ू ु

आईसीसी के िसहभम ताँबा प�ी �े� म � के�दाडीह और राखा खदान� को �ारभ करने क� काय�वाही क� ह।ै राखा खदान म �आव�यक वैधािनक �वीकितयाँ �ा� होने के बाद प�ा िवलेख ृं ू ं

िन�पािदत िकया जाएगा, िजससे खनन काय� श� हो सकेगा और 3.00 िमिलयन टन �ितवष � उ�पादन हो सकेगा, जो माइन डेवलपर एड ऑपरेटर के मा�यम से िकया जाएगा। खनन ु ं

सेवाए ँसमझौता 06.01.2025 को एचसीएल और साउथ वे�ट माइिनग िलिमटेड के बीच सप�न ह�आ ह,ै िजसके अतग�त राखा ताँबा खदान को पनः खोलना, चपरी म � भिमगत खदान ं ं ं ु ू

िवकिसत करना और राखा म � नई िमलान �मता वाले सके��क सय� क� �थापना सि�मिलत ह।ै यह अनबध �ारिभक �प से 20 वष � क� अविध के िलए ह,ै िजसम � आगे 10 वष � तक ं ं ं ु ं ं

बढ़ाने का �ावधान ह।ै इसी �कार, के�दाडीह खदान का प�ा िवलेख आव�यक वैधािनक �वीकितयाँ िमलने के बाद िन�पािदत होगा, िजससे खनन काय� आरभ हो सकेगा।ृ ं

राज�थान ि�थत खतेड़ी कॅापर का�पले�स म � ��तािवत खदान िव�तार से अय�क उ�पादन �मता मौजदा 1.0 िमिलयन टन �ितवष � से बढ़कर 3.0 िमिलयन टन �ितवष � हो जाएगी। ू

कोिलहान खदान म � िव�ीय वष � 2021-22 के दौरान िकए गए भभौितक�य अ�वेषण काय� क� अ�ययन �रपोट� म � अय�क िनकाय के िव�तार क� सभावना (-) 300 मीटर आरएल तक ू ं

पाई गई ह।ै इस काय� के प�रणाम� के आधार पर स�यापन हते ि�िलग क� गई िजसने अय�क िनकाय िव�तार क� िनरतरता को (-) 300 मीटर आरएल अथा�त लगभग 750 मीटर गहराई ु ं ं

तक �मािणत िकया। वत�मान म � जी2 �तर पर िव�तत अ�वेषण काय� �गित पर ह ैऔर तकनीक�-आिथ�क �यवहाय�ता के आधार पर �मता िव�तार हते अवसरचना िवकास काय� ृ ु ं

��तािवत ह।ै ख�ेी खदान म � अय�क उ�पादन बढ़ाने के िलए 0 मीटर आरएल पर �ैक खनन को �ैकलेस खनन म � प�रवित�त करने का काय� �गित पर ह।ै इसके अित�र�, 58,000 मीटर 

ि�िलग का गहन अ�वेषण काय� िकया गया ह ैतािक अय�क िनकाय िव�तार क� िनरतरता को (-) 300 मीटर आरएल तक �मािणत िकया जा सके और गहराई पर भडार का अनमान ं ं ं ु

लगाया जा सके।

एचसीएल ने अ�ैल 2025 म � कोडे�को (कोप�रेिसओन नेिसओनल डेल को�)े, िचली क� रा�य �वािम�व वाली ताँबा खनन कपनी, के साथ एक ऐितहािसक समझौता �ापन पर ं

ह�ता�र िकए ह,�  िजसका उ��ेय खिनज अ�वेषण और �स�करण म � िवशषे�ता एव तकनीक� �ान के आदान-�दान को सगम बनाना और �मताओ को स�ढ़ करना ह।ैं ं ु ं ु

इसके अित�र�, 25.02.2025 को �लोबल इ�वे�टर सिमट म � एचसीएल, म�य �दशे रा�य खनन िनगम िलिमटेड और भिव�ान एव खनन िनदशेालय, म�य �दशे के बीच भी ताँबा ू ं

सिहत मह�वपण � खिनज� के अ�वेषण हते समझौता �ापन पर ह�ता�र िकए गए।ू ु

भारत सरकार क� रा��ीय मह�वपण � खिनज िमशन रणनीित के अन�प, एचसीएल मह�वपण �और साम�रक खिनज ससाधन� के �े� म � सि�य �प से नए अवसर� क� खोज कर रहा ह।ै ू ु ू ं

कपनी ने कोल इिडया िलिमटेड, इिडयन ऑयल कॉप�रेशन िलिमटेड, गेल (इिडया) िलिमटेड और राइटस िलिमटेड जैसे उ�ोग के अ�णी उप�म� के साथ समझौता �ापन के �प म �्ं ं ं ं

साझदेा�रयाँ �ारभ क� ह,�  तािक भारत और िवदशे� म � अ�वेषण, िन�कषण� , प�र�करण और उ�पादन गितिविधय� के मा�यम से ताँबा एव अ�य मह�वपण � खिनज� क� ती�, िव�सनीय ं ं ू

और सतत आपित� सिनि�त क� जा सके। एचसीएल ने श�ैिणक और अनसधान स�थान� जैसे आईआईटी (आईएसएम), धनबाद और सीएसआईआर-आईएमएमटी, भवने�र के ू ु ु ं ं ु

साथ भी समझौते िकए ह,�  िजनका उ��ेय खिनज अ�वेषण, गहन खनन चनौितयाँ, प�रशोधन और सतत खनन प�ितय� से सबिधत अनसधान और िवकास गितिविधय� म � सहयोग ु ं ं ु ं

बढ़ाना ह।ै यह इस बात का सकेत भी ह ैिक उ�ोग और िश�ा जगत िमलकर नवाचार और तकनीक� �गित को आगे बढ़ा सकते ह।�ं

एचसीएल हाल ही म � चयिनत सात उ�क�ता क� �� म � से दो - आईआईटी (आईएसएम), धनबाद और सीएसआईआर-आईएमएमटी, भवने�र का उ�ोग सद�य ह।ै ये क� � ताँबा खनन ृ ु

क� चनौितय� जैसे भगभ�य जिटलताए,ँ गहन खनन, भ-तकनीक� अ�ययन, जल-िव�ान एव भजल-िव�ान अ�ययन, धसँाव पवा�नमान हते 3-आयामी स�या�मक मॉडिलग के िलए ु ू ू ं ू ू ु ु ं ं
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नई तकनीक अपनाना तथा िन�न �णेी के ताँबा अय�क को ससािधत करने क� तकनीक िवकिसत करने जैसे िवषय� पर काय� कर�गे। आगे, ताँबा और उससे सबिधत मह�वपण � खिनज� ं ं ं ू

क� सभावनाओ को सरि�त करने हते एचसीएल भारत सरकार के खिनज म�ालय एव िविभ�न रा�य सरकार� �ारा अिधसिचत ई-नीलािमय� म � सि�य �प से भाग ले रहा ह।ैं ं ु ु ं ं ू

एचसीएल को साव�जिनक उप�म िवभाग (डीपीई) �ारा िव�ीय वष � 2023-24 म � समझौता �ापन मानक� के अन�प �दशन�  के आधार पर "उ�क�" दजा� िदया गया ह।ैृु

पया�वरण, सामािजक और �शासिनक िस�ात� के �ित एचसीएल क� �ितब�ता अिडग ह।ै इस वष � जल सर�ण, वनीकरण पहल� और सामदाियक िवकास काय��म� म � उ�लेखनीय ं ं ु

�गित क� गई ह।ै जैसे-जैसे हम आगे बढ़ रह ेह,�  हम अपने आसपास के समदाय� के समावेशी और सतत िवकास को सिनि�त करने पर भी उतना ही �यान क� ि�त कर रह ेह।�ु ु

िनदशेक मडल क� ओर से म � भारत सरकार, खनन म�ालय और सबिधत रा�य सरकार� को उनके िनरतर सहयोग हते ध�यवाद दतेा ह�।ँ म � अ�य सभी �ािधकरण� और िविनयामक ं ं ं ं ं ु

एज�िसय� �ारा �दान िकए गए सहयोग को भी �वीकार करता ह�।ँ म � सभी िहतधारक� के �ित उनके िनरतर िव�ास और सहयोग के िलए अपनी हािदक�  कत�ता �य� करता ह�।ँृं

हमारे एक�कत �यास और �ितब�ता के साथ, हम � िव�ास ह ैिक हम नई ऊँचाइय� को �ा� कर�गे और एक सश�, आ�मिनभर�  रा�� के िनमा�ण म � साथ�क योगदान दग� े।ृ

जय िह�द!

सजीव कमार िसहं ु ं

अ�य� एव �बध िनदशेकं ं
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िनदेशक मडलं
(ि�थित िदनाक 31.07.2025)ं

�ी सजीव कमार िसहं ु ं
अ�य� एव �बध िनदशेकं ं
�ी सजीव कमार िसह (डीआईएन: 09548389) ने खिनज म�ालय, भारत सरकार के आदशे िदनाक 21.03.2025 के अनसार ं ु ं ं ं ु
21.03.2025 से िहद�तान कॉपर िलिमटेड (एचसीएल) के अ�य� एव �बध िनदशेक का पदभार �हण िकया। �ी िसह ने 02.06.2025 ं ं ं ंु
से 28.07.2025 तक एचसीएल म � िनदशेक (िव�) का अित�र� �भार भी सभाला। अ�य� एव �बध िनदशेक का पदभार �हण करने से ं ं ं
पव� �ी िसह 26.03.2022 से 21.03.2025 तक एचसीएल म � िनदशेक (खनन) तथा 01.07.2024 से 08.03.2025 तक िनदशेक ू ं
(सचालन) का अित�र� �भार भी सभाल चके ह।�  �ी िसह 21.03.2025 से खिनज िवदशे इिडया िलिमटेड म � िनदशेक तथा ं ं ु ं ं
21.05.2025 से छ�ीसगढ़ कॉपर िलिमटेड म � �बध िनदशेक भी ह।�ं

�ी सजीव कमार िसह ने इिडयन �कल ऑफ माइस, धनबाद से ओपन का�ट माइिनग म � बी. टेक एव एम. टेक तथा बीआईटी मसेरा, राची ं ु ं ं ू ं ं ं ं
से एमबीए (िव�) क� उपािध �ा� क� ह।ै �ी िसह ने अपने क�रयर क� श�आत वष � 1987 म � सीएमपीडीआईएल से क� और इसके प�ात ं ु
सीएमपीडीआईएल म � अनेक मह�वपण � पद� पर काय� िकया। वष � 2008 म � उ�ह�ने एनटीपीसी िलिमटेड म � िवभागा�य� (खदान योजना ू
एव िडजाइन) के �प म � काय�भार �हण िकया। उ�ह�ने एनटीपीसी कोयला �लॉक� क� योजना एव िडजाइन तैयार क� तथा खनन दल को ं ं
खनन से सबिधत िविभ�न सॉ�टवेयर� का �िश�ण िदया।ं ं

�ी िसह को साव�जिनक �े� क� कपिनय� म � 38 वष� का सम� एव िविवध अनभव ह,ै िजसम � खदान योजना एव िडजाइन, एमडीओ ृं ं ं ु ं
द�तावेज क� तैयारी, वैधािनक �वीकित, िनिवदाओ का म�याकन तथा प�रयोजनाओ का िव�ीय आकलन शािमल ह।ै एचसीएल म �ृ ं ू ं ं
आने से पव� �ी िसह एनटीपीसी िलिमटेड म � महा�बधक (कोयला खनन) थे। �ी िसह इडोनेिशया एव ऑ��ेिलया भी गए ह,�  जहाँ उ�ह�ने ू ं ं ं ं ं
एनटीपीसी के िलए कोयला �लॉक अिध�हण सबधी काय� िकया। वे फरवरी 2016 म �ऑ��ेिलया म �आयोिजत भारत-ऑ��ेिलया ऊजा� ं ं
सर�ा सवाद म � भारत के �ितिनिधमडल का भी िह�सा रह।ेु ं ं

�ी (डाॅ.)सजीव कमार िस�हा ं ु
िनदशेक (सचालन) एव अित�र� �भार िनदशेक (खनन)ं ं
डॉ. सजीव कमार िस�हा (डीआईएन: 10993006) ने खिनज म�ालय, भारत सरकार के आदशे िदनाक 07.03.2025 के अनसार ं ु ं ं ु
09.03.2025 से िहद�तान कॉपर िलिमटेड (एचसीएल) म � िनदशेक (सचालन) का पदभार �हण िकया। डॉ. िस�हा ने 28.03.2025 से ं ंु
एचसीएल म � िनदशेक (खनन) का अित�र� �भार भी सभाला ह।ैं

डॉ. सजीव कमार िस�हा ने नागपर िव�िव�ालय से खनन अिभयाि�क� क� िश�ा �ा� क� ह।ै उ�ह � एमएमआर 1961 के अतग�त �थम ं ु ु ं ं
�णेी खान �बधक के �प म � भी अहत� ा �ा� ह � तथा इ�न से एमबीए (मानव ससाधन) िकया ह।ै उ�ह�ने 2018 म �आईआईटी (आईएसएम) ं ू ं
धनबाद से खनन अिभयाि�क� म � पीएचडी परी क�। उनका शोध काय� “िविवध लौह अय�क भडार हते खदान जीवन बढ़ाने एव श� ं ू ं ु ं ु
वत�मान म�य को स�ढ़ करने हते योजना रणनीितयाँ” पर आधा�रत था, जो आज खिनज� क� बढ़ती कमी और खदान जीवन िव�तार के ू ु ु
सदभ � म � सटीक आकलन और उिचत योजना क� आव�यकता को दशा�ता ह।ैं

डॉ. िस�हा को एनएमडीसी िलिमटेड, जो एक अ�यत सफल खनन सगठन ह,ै म � 25 वष� से अिधक का अनभव ह।ै वहाँ वे खान योजना ं ं ु
�मख तथा आत�रक सर�ा सगठन �मख रह ेऔर योजना, उ�पादन, �स�करण, प�ा अिध�हण, अित�र� �े� आवटन आिद काय� स ेु ं ु ं ु ं ं
सल�न रह।े अपने आरिभक िदन� म � �लाि�टग इजीिनयर के �प म � उ�ह�ने एसएमई िव�फोटक के उपयोग को �थािपत करने म � मह�वपण �ं ं ं ं ू
भिमका िनभाई। बाद म � योजना अिभयता के �प म � ‘सप�क’, ‘माइन शडे’ और ‘ि�हटल’ जैसे खनन योजना सॉ�टवेयर के उपयोग को भी ू ं
लाग िकया।ू

एनएमडीसी िलिमटेड म � अपने क�रयर के दौरान उ�ह�ने बैलाडीला िडपॉिजट-14, िडपॉिजट-11सी, िडपॉिजट-10/11ए, डोनीमलाई 
लौह अय�क खदान आिद म � ि�िलग एव �लाि�टग, उ�पादन और खदान िवकास म � उ�क� काय� िकया। वे एनसीएल के िवकास, ृं ं ं
एमडीओ क� िनयि� और बड़े अनबध� के �बधन म � भी शािमल रह।े उ�ह�ने एनएमडीसी िलिमटेड के िलए 2030 तक 100 िमिलयन टन ु ु ं ं
�ितवष � लौह अय�क उ�पादन हते �ि� योजना तैयार करने क� िदशा म � काय� िकया तथा लगभग 27,000 करोड़ �पये लागत वाली ु
प�रयोजनाओ के िलए टीईएफआर तैया�रय� म � भी भाग िलया।ं
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�ी आर. वी. एन. िव�े�र
िनदशेक (िव�) एव म�य िव�ीय अिधकारीं ु

�ी आर. वी. एन. िव�े�र (डीआईएन: 09518994) ने खिनज म�ालय, भारत सरकार के आदशे िदनाक 25.07.2025 के अनसार ं ं ु
29.07.2025 से िहद�तान कॉपर िलिमटेड (एचसीएल) म � िनदशेक (िव�) का पदभार �हण िकया।ं ु

�ी आर. वी. एन. िव�े�र, काय�कारी िनदशेक (िनगिमत िव� एव कोष), इिडयन ऑयल कॉप�रेशन िलिमटेड (आईओसीएल) को ं ं
खिनज म�ालय, भारत सरकार के आदशे स�या मटे 3-10/1/2024-मटेल III िदनाक 25.07.2025 के अनसार 29.07.2025 से ं ं ं ु
िहद�तान कॉपर िलिमटेड (एचसीएल) म � िनदशेक (िव�) के �प म � िनय� िकया गया ह।ैं ुु

�ी िव�े�र बी. कॉम (ऑनस�), सीएमए, एलएलबी ह �और उनके पास 32 वष� से अिधक का अनभव ह।ै एचसीएल म � शािमल होने से पव� ु ू
वे आईओसीएल म � काय�कारी िनदशेक (िनगिमत िव� एव कोष) के पद पर काय�रत थे और िनगिमत िव� तथा कोष सचालन क� सपण �ं ं ं ू
िज�मदेारी सभालते थे। आईओसीएल म � अपने क�रयर के दौरान वे िव� के मल �े�� जैसे लेख� का अितमकरण, ब�िकग, बीमा, वेतन ं ू ं ं
सची, �ाहक खाता, प�रवहन, प�रयोजना भगतान आिद से जड़े रह।ेू ु ु

ईआरपी के एसएपी म � �थानातरण के �ारिभक काया��वयन चरण म � वे �मख सम�वयक रह।े �ी िव�े�र ने िवदशेी म�ा लेन-दने (�पॉट ं ं ु ु
और डे�रवेिट�स) सभाले, सपण � नकदी �वाह का �बधन िकया, जोिखम �बधन के िलए िनगरानी क� और िवदशेी म�ा एव घरेल दोन� ं ं ू ं ं ु ं ू
�कार क� धनरािश क� �यव�था क�। वे कमच� ारी लाभ �यास� जैसे भिव�य िनिध, प�शन, �े�यटी, सेवािनवि� प�ात िचिक�सा लाभ ृु
आिद से सबिधत गितिविधय� म � भी शािमल रह।ें ं

लगभग 4 वष� तक वे एसएपी-फाइको समह के टीम लीडर रह।े �ी िव�े�र को आईओसीएल क� 5 िविवध सय� उ�म/सहायक ू ं ु
कपिनय� के िनदशेक मडल म � नािमत िनदशेक के �प म � भी िनय� िकया गया था। इसके अित�र� वे आईएफएससीए �ारा गिठत उस ं ं ु
िवशषे� सिमित के सद�य रह ेिजसने िग�ट आईएफएससी को वैि�क व�त �यापार क� � के �प म � �थािपत करने का काय� िकया और ु
पे�ोिलयम एव �ाकितक गैस म�ालय के अतग�त गिठत प�रसपि� म�ीकरण उ�ोग समह (एएमआईजी) के सयोजक भी रह।ेृं ं ं ं ु ू ं

डॉ. िस�हा एिशया क� एकमा� य�ीकत हीरा खदान डीएमपी प�ना (एनएमडीसी िलिमटेड) से जड़े रह ेऔर उ�ह�ने काननी अनपालन क� ृं ु ू ु
िनगरानी हते “लाइस�स ट ऑपरेट सॉ�टवेयर” भी िवकिसत िकया। वे ईआरपी और �लीट �बधन �णाली जैसी िडिजटल पहल� से भी ु ू ं
जड़े रह।े इसके अित�र�, वे एनएसीआरआई के साथ िमलकर सीआरआईआरएससीओ िदशा-िनदश� � के अनसार “भारतीय खिनज ु ु
उ�ोग सिहता” (आईएमआईसी) िवकिसत करने म � भी शािमल रह ेऔर एमईएआई के सि�य सद�य ह।�ं

डॉ. िस�हा ने रा��ीय और अतरा���ीय सगोि�य� म � अनेक तकनीक� शोधप� ��तत िकए ह।�  जन 2018 म � कजािक�तान के अ�ताना म �ं ं ु ू
आयोिजत िव� खनन का�ेस म � उ�ह�ने िविवध लौह अय�क िनकाय म � भडार आकलन क� जिटलताओ पर अ�ययन ��तत िकया तथा ं ं ं ु
2023 म � ि��बेन म � आयोिजत िव� खनन का�ेस म � “िपट ऑि�टमाइजेशन फॉर इ���ड एनपीवी एड लाइफ ऑफ माइन इन ं ू ं
हटेरोिजिनयस आयरन ओर िडपॉिजट” पर अपना शोध ��तत िकया। उ�ह�ने 2023 म � कनाडा म � पीडीएसी म � भी भाग िलया।ु

जन 2025 म � डेमो�ेिटक �रपि�लक ऑफ कॉ�गो म � आयोिजत डीआरसी माइिनग वीक के दौरान उ�ह�ने एचसीएल �ितिनिधमडल का ू ं ं
नेत�व िकया और अ��क� दशे� सिहत िव�भर के उ�च-�तरीय �ितिनिधमडल� से एचसीएल क� खनन सबधी िविभ�न पहलओ पर ृ ं ं ं ु ं
चचा� क�।

�ी शक�ल आलम
सरकारी नािमत िनदशेक
�ी शक�ल आलम (डीआईएन: 09272903) िहद�तान कॉपर िलिमटेड के िनदशेक मडल म � सरकारी नािमत िनदशेक के �प म � काय�रत ं ंु
ह,�  िज�ह �खिनज म�ालय के आदशे िदनाक 06.08.2021 के अनसार िनय� िकया गया था।ं ं ु ु

�ी आलम भारतीय आिथ�क सेवा के व�र� �शासिनक �णेी अिधकारी ह � (बैच: 2001)। उ�ह�ने बीआईटीएस िपलानी से अथ�शा� म �
�नातको�र उपािध �ा� क� ह।ै �ी शक�ल आलम 22.07.2021 से खिनज म�ालय म � काय�रत ह � और आिथ�क सलाहकार के �प म �ं
काय� करते ह�ए आकँड़ा अन�वण, �यापार, गणव�ा िनय�ण, �ि�, खनन �े� क� समी�ा, रा�य �तर पर सधार एव रा�य सचकाक, ु ु ं ु ं ू ं
कौशल िवकास, सक� लर अथ��यव�था, अनसधान एव िवकास तथा �टाट�-अप काय��म� से सबिधत िवषय� का दािय�व सभाल रह ेह।�  ु ु ं ं ं ं ं
मह�वपण � खिनज� के �े� म � वे पनच�� ण, अनसधान एव िवकास तथा कौशल िवकास के िलए उ�क�ता क� � पर काय� दखे रह ेह।�ृू ु ु ं ं
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डॉ. आशीष स�सेना
सरकारी नािमत िनदशेक
डॉ. आशीष स�सेना (डीआईएन: 11009696), उप सिचव, खिनज म�ालय, भारत सरकार को 20.03.2025 को खिनज म�ालय के ं ं

आदशे िदनाक 19.03.2025 के अनसार िहद�तान कॉपर िलिमटेड के िनदशेक मडल म � सरकारी नािमत िनदशेक िनय� िकया गया।ं ु ं ं ुु

डॉ. स�सेना बी.एससी. (साि�यक�, गिणत एव भौितक�), एम.एससी. (साि�यक�) और पीएच.डी. (साि�यक�) ह।�  उनका शोध िवषय ं ं ं ं

“भारत म � राज�थान के सदभ � म � सक� लर �वास के िनधा�रक और प�रणाम” था। डॉ. आशीष स�सेना, भारतीय साि�यक�य सेवा के ं ु ं

सक� लर अिधकारी (बैच: 2012) वत�मान म � भारत सरकार म � उप सिचव के पद पर काय�रत ह।�  पव� म � डॉ. स�सेना रा��ीय साि�यक�य ु ू ं

काया�लय, साि�यक� एव काय��म ि�या�वयन म�ालय, भारत सरकार म � िनदशेक, सम�वय एव गणव�ा िनय�ण �भाग और �ामीण ं ं ं ं ु ं

िवकास म�ालय म � उप िनदशेक रह।े अपनी सेवा के दौरान डॉ. स�सेना ने भारतीय साि�यक�क�य त� को स�ढ़ करने हते  �धानम�ी ं ं ं ु ु ं

काया�लय का माग�-न�शा, �मता िवकास योजना के अतग�त रा��ीय नमना सव��ण� के िलए उपल�ध िनिधय� का आवटन एव िनगरानी, ं ू ं ं

पव��र रा�य� को डेटा स�हण काय� हते �मता िवकास योजना के अनदान घटक के अतग�त िनिधय� का आवटन, तथा �ामीण िवकास ू ं ु ु ं ं

म�ालय क� सभी योजनाओ जैसे �धानम�ी आवास योजना-�ामीण, �धानम�ी �ाम सड़क योजना, मनरेगा, रा��ीय सामािजक ं ं ं ं

सहायता काय��म, सासद आदश � �ाम योजना आिद क� प�रयोजना, योजना एव िनगरानी का काय� सभाला।ं ं ं

अपने वत�मान दािय�व से पव� उ�ह�ने कौशल िवकास एव उ�िमता म�ालय म �आिथ�क सलाहकार के �प म � काय� िकया, जहाँ वे नीितगत ू ं ं
मामल� से जड़े रह।े उ�ह�ने िव� म�ालय के आिथ�क मामल� के िवभाग म � िनदशेक (फड ब�क) के �प म � भी काय� िकया, जहाँ वे ु ं ं
अतरा���ीय िव�ीय स�थाओ जैसे अतरा���ीय म�ा कोष और अतरा���ीय िव� िनगम से सबिधत काय� स े जड़े रह।े वे भारत के 13व� ं ं ं ं ु ं ं ं ु
रा��पित के िवशषे काय� अिधकारी भी रह।े अपने क�रयर के दौरान उ�ह�ने िव� म�ालय के त�कालीन िविनवेश िवभाग म � साव�जिनक ं
�े� के उ�म� के शयेर िव�य, �म एव रोजगार म�ालय म �औ�ोिगक सबध नीित, त�कालीन औ�ोिगक नीित एव �ो�साहन िवभाग म �ं ं ं ं ं
अतरा���ीय िनवेश सबध और आिथ�क मामल� के िवभाग म � अपनी सेवा कैडर से सबिधत काय� को भी सभाला।ं ं ं ं ं ं

�ी अिवनाश जनाद�न िभड़े 
�वत� िनदशेकं
�ी अिवनाश जनादन�  िभड़े (डीआईएन: 09388571) को खिनज म�ालय के आदशे िदनाक 01.04.2025 के अनसार िनयि� क� ं ं ु ु
अिधसचना क� ितिथ से एक वष � क� अविध के िलए या अगले आदशे तक, जो भी पहले हो, कपनी का अ-शासक�य (�वत�) िनदशेक ू ं ं
िनय� िकया गया ह।ैु

�ी अिवनाश जनादन�  िभड़े बी.एससी (स�म जीविव�ान) और एलएलबी ह।�  वे पेश ेसे �ैि�टिसग अिधव�ा ह �और 39 वष� से अिधक ू ं
का अनभव रखते ह।�  उनके अ�यास का म�य �े� आपरािधक िविध ह ैऔर िवशषे�ता के �े� ��ाचार िनरोधक कानन, गभा�धान पव� ु ु ू ू
एव �सव पव� नैदािनक तकनीक अिधिनयम 1994, िचिक�सक�य लापरवाही कानन, उपभो�ा मामले तथा महारा�� सगिठत अपराध ं ू ू ं
िनय�ण अिधिनयम 1999 और महारा�� जमाकता�ओ के िहत� के सर�ण अिधिनयम 1999 के अतग�त मामले ह।�  वे िनयिमत �प से ं ं ं ं
आपरािधक िविधय� पर �या�यान �खलाए ँआयोिजत करते ह।�ृं

�ी िभड़े ने 2019 म � "�ैि�टकल िहटस फॉर ि�िमनल �ायल" और 2020 म � "सखात जीवनाचा" नामक प�तक�  िलखी और �कािशत ् ु ुं ं
क�। वे महारा�� और गोवा बार काउिसल के िनवा�िचत सद�य 2010-19 और 2019-24 रह ेतथा 2015 और 2019 म � अ�य� रह।े ं
वत�मान म � वे नािसक ि�थत स��ल िहद िमिल�ी एजकेशन सोसाइटी के उपा�य� और सचालन प�रषद सद�य के �प म � काय�रत ह।�ं ु ंू
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इजीिनयर हरिसमरन िसहं ं

म�य सतक� ता अिधकारीु

इजीिनयर हरिसमरन िसह, आईआरएसई ने 23.09.2024 को िहद�तान कॉपर िलिमटेड के म�य सतक� ता अिधकारी का पदभार �हण ं ं ं ुु
िकया।

इजीिनयर हरिसमरन िसह ने पजाब इजीिनय�रग कॉलेज, चडीगढ़ से बीई (िसिवल) म � �वण � पदक �ा� िकया। उ�ह�ने अग�त 2018 म �ं ं ं ं ं ं
इिसआद, िसगापर से एडवा�ड मनेैजमट�  �ो�ाम और िसत�बर 2018 म � द आईि�लफ, कआलाल�पर से �माणप� �ा� िकए। 2000 म �ं ं ु ं ु ु
सघ लोक सेवा आयोग क� परी�ा भारतीय रेल सेवा (इजीिनयस�) म � सि�मिलत होने के बाद उ�ह�ने भारतीय रेल और इसक� साव�जिनक ं ं
�े� क� इकाई रेल िवकास िनगम िलिमटेड म � िविभ�न नेत�वकारी पद� पर काय� िकया, िजनम � दि�ण पव� रेलवे के म�य अिभयता तथा ृ ू ु ं
रेल िवकास िनगम िलिमटेड के म�य प�रयोजना �बधक शािमल ह।�  इस दौरान उ�ह�ने रेलवे प�रसपि�य� क� योजना, िनमा�ण और ु ं ं
रखरखाव म � �यापक अनभव अिज�त िकया।ु

उ�ह�ने कई �कार के अनबध�, िजनम � अ�यिधक म�य वाले अनबध भी शािमल थे, को िविभ�न चरण� म � सभाला और कोलकाता म � 48 ु ं ू ु ं ं
िकलोमीटर लबे म�ेो �ोजे�ट (भिमगत म�ेो सिहत) का नेत�व िकया तथा जोका-मजेरहाट 10.5 िकलोमीटर खड (7 �टेशन सिहत) क� ृं ू ं
ऊँची म�ेो लाइन का उ�ाटन कराया। मजेरहाट म�ेो �टेशन, जो उपनगरीय रेलवे �टेशन और नहर के ऊपर ि�थत ह,ै अपनी तरह का पहला 
ह।ै

सीपीएम/आरवीएनएल के �प म � अपने काय�काल के दौरान वे लगभग 2 िबिलयन अम�ेरक� डॉलर म�य के अवसरचना काय� के �भारी ू ं
रह ेऔर िविभ�न िववाद� तथा म�य�थता मामल� को सफलतापव�क सलझाया, िजससे 510 करोड़ �पये से अिधक क� बचत ह�ई। उ�ह�ने ू ु
तकनीक� िवषय� पर �यापक �प से लेखन िकया ह,ै िविभ�न पि�काओ म � नौ तकनीक� शोधप� �कािशत िकए और अनेक सगोि�य� म �ं ं
��तत िकए। उ�ह�ने "इजीिनयर हड� बक फॉर इ��लीमट� ेशन ऑफ इडि��यल �ोजे�टस" नामक प�तक भी िलखी ह ैऔर कई कॉफ� ु ं ु ं ् ु
टेबल प�तक�  �कािशत क� ह,�  िजनम � जोका-तरातला म�ेो पर आधा�रत प�तक भी ह,ै िजसका िवमोचन रेल, सचार तथा इले��ॉिन�स ु ु ं
एव सचना �ौ�ोिगक� म�ी �ारा िकया गया।ं ू ं

�ी म�य�जय कमार दवेृ ु ु

कपनी सिचव एव अनपालन अिधकारीं ं ु

�ी म�य�जय कमार दवे ने 03.04.2025 से िहद�तान कॉपर िलिमटेड के कपनी सिचव एव अनपालन अिधकारी का पदभार �हण ृ ु ु ं ं ं ुु
िकया।

�ी दवे भारतीय कपनी सिचव स�थान के फेलो सद�य, बी. कॉम (ऑनस�) और एलएलबी ह।�  वे छ�ीसगढ़ कॉपर िलिमटेड, जो ं ं
एचसीएल क� सय� उ�म एव सहायक कपनी ह,ै के भी कपनी सिचव ह।�  �ी दवे के पास कपनी िविध, सेबी िविनयम, कॉप�रेट �शासन ं ु ं ं ं ं
और अ�य सिचवीय काय� के �े� म � 16 वष� का अनभव ह।ै अपने क�रयर के दौरान उ�ह�ने कपनी अिधिनयम, सेबी िविनयम, डीपीई ु ं
िदशािनदश� � का अनपालन सिनि�त करने और शयेर िनग�म, लाभाश, आईईपीएफ, िनवेशक सबध, िव�ेषक/स�थागत िनवेशक ु ु ं ं ं ं
बैठक� , वािषक�  �ितवेदन (िजसम � सचना, िनदशेक �रपोट�, �बधन चचा� एव िव�ेषण �रपोट� और कॉप�रेट �शासन �रपोट� शािमल ह)�  ू ं ं
तैयार करने जैसे काय� का नेत�व िकया।ृ

उ�ह�ने यो�य स�थागत �लेसमट�  प�ित के मा�यम से 500 करोड़ �पये क� धनरािश जटाने म � सि�य भिमका िनभाई। उ�ह � िनदशेक मडल, ं ु ू ं
सिमित और शयेरधारक� क� बैठक�  आयोिजत करने, िविभ�न कपिनय� के िनदशेक मडल के साथ काय� करने (िजसम � िवदशेी साझदेार भी ं ं
शािमल ह)� , शयेरधारक समझौता, शयेर सद�यता समझौता, िव�य एव �य समझौते जैसे अनबध तैयार करने और िवदशेी साझदेार� के ं ु ं
साथ सय� उप�म� के गठन का �यापक अनभव ह।ैं ु ु

एचसीएल म � शािमल होने से पव� वे �ॉडका�ट इजीिनय�रग कस�ट�टस इिडया िलिमटेड म � उप कपनी सिचव तथा टेि�नको इड��ीज ू ं ं ं ् ं ं ं
िलिमटेड और टेि�नको कॉ��सबग� ऑटोमोिटव इिडया िलिमटेड म � कपनी सिचव के �प म � काय�रत थे।ं ं
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व�र� �बधनं
(ि�थित िदनाक 31.07.2025)ं

�ी �याम सदर सेठीुं
काय�कारी िनदशेक एव इकाई �मख, आईसीसीं ु

�ी घन�याम दास ग�ाु
काय�कारी िनदशेक एव इकाई �मख, केसीसीं ु

�ी नागेश शेनॉय
काय�कारी िनदशेक एव इकाई �मख, एमसीपीं ु

�ी रिव कमार ग�ाु ु
काय�कारी िनदशेक (िव�), िनगिमत काया�लय

�ी उमेश िसहं
काय�कारी िनदशेक (खनन), िनगिमत काया�लय

�ी अिभम�य िसहु ं
काय�कारी िनदशेक एव इकाई �मख, टीसीपी एव जीसीपीं ु ं

�ी िबनोद कमार ग�ाु ु
 काय�कारी िनदशेक (खनन),िन० का०

�ी रमानद अिधकारीं
 महा�बधक (रसायन), िन० का०ं

�ी केशव च� मडलं ं
महा�बधक (धातकम)� , एमसीपीं ु

�ी परषो�म दास बोहरा ु
महा�बधक (खान), केसीसीं
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�ी अिनल कमार िसहु ं
महा�बधक (एम एड सी) मानव ससाधन, िन० का०ं ं ं

�ी तारक नाथ नायक 
 महा�बधक (अिभयाि�क� सेवाए)ँ , िन० का०ं ं

�ी दीपक �ीवा�तव 
 महा�बधक (याि�क), आईसीसीं ं

�ी आर. एस. सजवाण
 महा�बधक (मानव ससाधन), िन० का०ं ं

�ी रिव�� पी. घा�वार�
 महा�बधक (खान), एमसीपीं

�ी �वीन दवे
 महा�बधक (खान), एमसीपीं

�ी सजय कमार स�गरं ु
उप महा�बधक (सतक� ता), िन० का०ं

�ीमती सपा च�वत� लािहड़ीं
उप महा�बधक (�शासन एव जनसपक� ), िन० का०ं ं ं

�ी िसत�द दाशु
उप महा�बधक (�णाली), िन० का०ं

10

व�र� �बधनं
(ि�थित िदनाक 31.07.2025)ं



िहद�तान कॉपर िलिमटेड का िवकासं ु

िहद�तान कॉपर क� �थापना ं ु
1967 म � 100% भारत सरकार के 
�वािम�व के साथ क� गई और 
राज�थान के ख�ेी क� प�रसपि�याँ ं
एनएमडीसी िलिमटेड से िहद�तान ं ु
कॉपर को ह�तात�रत क� गई।ं ं

भारत सरकार ने इिडयन कॉपर ं
कॉरपोरेशन िलिमटेड, 
घाटिशला, झारखड का ं
रा��ीयकरण िकया और इसे 
िहद�तान कॉपर म � िवलय कर ं ु
िदया।

मलाजखड म � सबसे बड़ी खली ं ं ु
खदान का िवकास िकया गया।

भारत सरकार ने िहद�तान कॉपर ं ु
िलिमटेड को "िमनीर�न �णेी-
1" का दजा� �दान िकया।

1967 1972 1982

2008 2018 2022 2024

बनवास म � नई खदान परी ह�ई ू
और उ�पादन आरभ ह�आ।ं

एमसीपी भिमगत खदान� का ू
उ�पादन आरभ ह�आ।ं

राखा खदान के िलए राज�व-
साझदेारी मॉडल के अतग�त ं
एमडीओ अनबध �दान िकया ु ं
गया – यह भारत म � भिमगत ू
धात खनन �े� म � अपनी तरह ु
क� पहली पहल ह।ै

1988

तलोजा म � तार रॉड ताँबा 
सय� �थािपत िकया गया।ं ं

उ�पाद

ताँबा सके��णं

�ेड 17-26%

अन�योगु

ताँबा उ�पाद� का �गलन और प�रशोधन

सतत ढलाई तार रॉड

�यास (िमलीमीटर): 8, 11, 12.5, 16, 19.6

(+/-0.50 िममी)

(टोिलग प�रचालन)ं

अन�योगु

वाइिडग तार, प��याँ आिदं ं
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(म�य करोड़ म)�ू

िव�ीय वष� 24-25 म� एचसीएल का सश� �दश�न

13

िव�ीय �दश�न

प�रचालन से राज�व

िव�ीय वष� 
20-21

िव�ीय वष� 
21-22

िव�ीय वष� 
22-23

िव�ीय वष� 
23-24

िव�ीय वष� 
24-25

िव�ीय वष� 
20-21

िव�ीय वष� 
21-22

िव�ीय वष� 
22-23

िव�ीय वष� 
23-24

िव�ीय वष� 
24-25

कर पव� लाभ (पीबीटी)ू

लाभाश इितहास (वष� हेत घोिषत)ं ु

4
0
8
.3
2

ऋण �वि�ृ

माच�-21 माच�-22 माच�-23 माच�-24 माच�-25

अब तक का 
सवा�िधक कर प�ात 
लाभ – 469 करोड़

अब तक का 
सवा�िधक घोिषत 
लाभाश – 141 ं

करोड़

अब तक का सवा�िधक 
प�रचालन से राज�व – 

2071 करोड़

अब तक का 
सवा�िधक कर पव� ू
लाभ – 634 करोड़

मलाजखड खदान से ं ं
अब तक का सवा�िधक 
उ�पादन – 27.25 
लाख टन अय�क



NOTICE TO THE MEMEBERS

िहद�तान कॉपर िलिमटेडं ु
(सीआईएन: एल27201 ड��यबी1967जीओआई028825)ू

पजीकत काया�लय: 'त� भवन', 1, आशतोष चौधरी एवे�य, कोलकाता-700019 फोन: (033) 2283-2226, 2202-1000, ई-मले: ृं ु ू
investors_cs@hindustancopper.com
वेबसाइट: www.hindustancopper.com

सद�य� को सचनाू

एतद�ारा सचना दी जाती ह ैिक िहद�तान कॉपर िलिमटेड ("एचसीएल/कपनी") क� 58व� वािषक�  आम बैठक ("एजीएम") ग�वार, 25 िसत�बर, 2025 को �ातः 10:30 भारतीय ू ं ं ुु
मानक समय ("आईएसटी") पर वीिडयो कॉ��� िसग/अ�य ऑिडयो-��य मा�यम ("वीसी/ओएवीएम") के �ारा िन�निलिखत काय� को सपािदत करने हते आयोिजत क� जाएगी।ं ं ु

साधारण काय�

1. कपनी के 31 माच�, 2025 को समा� िव�ीय वष� हेत लेखा-परीि�त िव�ीय िववरण (�वत� एव समेिकत) को िनदेशक�, लेखा परी�क� और भारत के ं ु ं ं
िनय�क एव महालेखा परी�क क� �रपोट� सिहत �ा� करना, िवचार करना और अगीकत करना।ृं ं ं

2. िव�ीय वष� 2024-25 के िलए इि�वटी शेयर� पर अितम लाभाश क� घोषणा करना।ं ं

3. �ी सजीव कमार िसह (डीआईएन: 09548389), जो सेवािनव� होकर पनिन�यि� के िलए पा� ह�, को पनः िनदेशक के �प म� िनय� करना।ृ ु ु ु ुं ु ं

4. वैधािनक लेखा परी�क� के पा�र�िमक को िनि�त करना।

िवशेष काय�

5.  �ी सजीव कमार िसह (डीआईएन: 09548389) को कपनी का अ�य� एव �बध िनदेशक िनय� करना और इस सबध म�, यिद उपय� समझा जाए, तो ं ु ं ं ं ं ु ं ं ु
सशोधन� सिहत या िबना सशोधन� के, िन�निलिखत ��ताव को साधारण ��ताव के �प म� पा�रत करना:ं ं

 "सक�प िलया जाता ह ैिक कपनी के उपिविधय� के अन�छेद 70, कपनी अिधिनयम 2013 क� धारा 149, 152, 203 एव अ�य सभी लाग �ावधान�, सेबी (सचीब�ता ं ं ु ं ं ू ू
दािय�व एव �कटीकरण आव�यकताए)ँ िविनयम 2015 के िविनयम 17(1सी) एव अ�य सभी लाग �ावधान� [समय-समय पर िकए गए िकसी भी वैधािनक सशोधन ं ं ू ं
अथवा पनः अिधिनयमन सिहत] तथा भारत सरकार के खिनज म�ालय के आदशे स�या मटे.3-10/2/2022-मटे.III िदनाक 21.03.2025 के अनसार भारत के रा��पित ु ं ं ं ु
क� �वीकित से, �ी सजीव कमार िसह (डीआईएन: 09548389) को िहद�तान कॉपर िलिमटेड का अ�य� एव �बध िनदशेक 2,00,000-3,70,000 �पये के वेतनमान ृ ं ु ं ं ं ंु
पर तथा सरकार �ारा समय-समय पर िनधा��रत अ�य िनयम एव शत� पर 21.03.2025 को पदभार �हण करने क� ितिथ से लेकर उनक� सेवािनवि� क� ितिथ अथा�त ृं
30.06.2026 तक या अगले आदशे तक, जो भी पहले हो, िनय� िकया जाता ह ैऔर यह िनयि� अनमोिदत क� जाती ह।ै"ु ु ु

6. �ी सजीव कमार िस�हा (डीआईएन: 10993006) को कपनी का िनदेशक (सचालन) िनय� करना और इस सबध म�, यिद उपय� समझा जाए, तो ं ु ं ं ु ं ं ु
सशोधन� सिहत या िबना सशोधन� के, िन�निलिखत ��ताव को साधारण ��ताव के �प म� पा�रत करना:ं ं

 “सक�प िलया जाता ह ैिक कपनी के उपिविधय� के अन�छेद 70, कपनी अिधिनयम 2013 क� धारा 149, 152, 203 एव अ�य सभी लाग �ावधान�, सेबी (सचीब�ता ं ं ु ं ं ू ू
दािय�व एव �कटीकरण आव�यकताए)ँ िविनयम 2015 के िविनयम 17(1सी) एव अ�य सभी लाग �ावधान� [समय-समय पर िकए गए िकसी भी वैधािनक सशोधन ं ं ू ं
अथवा पनः अिधिनयमन सिहत] तथा भारत सरकार के खिनज म�ालय के आदशे स�या मटे.3-10/4/2023-मटे.III िदनाक 07.03.2025 के अनसार भारत के रा��पित ु ं ं ं ु
क� �वीकित से, �ी सजीव कमार िस�हा (डीआईएन: 10993006), उप महा�बधक, एनएमडीसी िलिमटेड को िहद�तान कॉपर िलिमटेड का िनदशेक (सचालन) ृ ं ु ं ं ंु
1,80,000-3,40,000 �पये के वेतनमान पर तथा सरकार �ारा समय-समय पर िनधा��रत अ�य िनयम एव शत� पर 09.03.2025 को पदभार �हण करने क� ितिथ से 05 ं
(पाँच) वष� क� अविध तक या अगले आदशे तक, जो भी पहले हो, िनय� िकया जाता ह ैऔर यह िनयि� अनमोिदत क� जाती ह।ै"ु ु ु

7. �ी आर. वी. एन. िव�े�र (डीआईएन: 09518994) को कपनी का िनदेशक (िव�) िनय� करना और इस सबध म�, यिद उपय� समझा जाए, तो सशोधन� ं ु ं ं ु ं
सिहत या िबना सशोधन� के, िन�निलिखत ��ताव को साधारण ��ताव के �प म� पा�रत करना:ं

 “सक�प िलया जाता ह ैिक कपनी के उपिविधय� के अन�छेद 70, कपनी अिधिनयम 2013 क� धारा 149, 152, 203 एव अ�य सभी लाग �ावधान�, सेबी (सचीब�ता ं ं ु ं ं ू ू
दािय�व एव �कटीकरण आव�यकताए)ँ िविनयम 2015 के िविनयम 17(1सी) एव अ�य सभी लाग �ावधान� [समय-समय पर िकए गए िकसी भी वैधािनक सशोधन ं ं ू ं
अथवा पनः अिधिनयमन सिहत] तथा भारत सरकार के खिनज म�ालय के आदशे स�या मटे3-10/1/2024-मटेल III िदनाक 25.07.2025 �ारा भारत के रा��पित क� ु ं ं ं
�वीकित के अनसार, �ी आर. वी. एन. िव�े�र (डीआईएन: 09518994), काय�कारी िनदशेक (िनगिमत िव� एव कोष), इिडयन ऑयल कॉरपोरेशन िलिमटेड को ृ ु ं ं
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िहद�तान कॉपर िलिमटेड (एचसीएल) म � िनदशेक (िव�) के �प म � 1,80,000-3,40,000 �पये के वेतनमान पर तथा सरकार �ारा समय-समय पर िनधा��रत अ�य िनयम ं ु
एव शत� पर 29.07.2025 को पदभार �हण करने क� ितिथ से लेकर उनक� सेवािनवि� क� ितिथ अथा�त 31.07.2029 तक या अगले आदशे तक, जो भी पहले हो, िनय� ृं ु
िकया जाता ह ैऔर यह िनयि� अनमोिदत क� जाती ह।ै"ु ु

8. �ी आशीष स�सेना (डीआईएन: 11009696) को कपनी का सरकारी नािमत िनदेशक िनय� करना और इस सबध म�, यिद उपय� समझा जाए, तो ं ु ं ं ु
सशोधन� सिहत या िबना सशोधन� के, िन�निलिखत ��ताव को साधारण ��ताव के �प म� पा�रत करना:ं ं

 "सक�प िलया जाता ह ैिक कपनी के उपिविधय� के अन�छेद 70, कपनी अिधिनयम 2013 क� धारा 149, 152 एव अ�य सभी लाग �ावधान�, सेबी (सचीब�ता ं ं ु ं ं ू ू
दािय�व एव �कटीकरण आव�यकताए)ँ िविनयम 2015 के िविनयम 17(1सी) एव अ�य सभी लाग �ावधान� [समय-समय पर िकए गए िकसी भी वैधािनक सशोधन ं ं ू ं
अथवा पनः अिधिनयमन सिहत] तथा भारत सरकार के खिनज म�ालय के आदशे स�या एफ. न. 10/2/2002-मटे.III िदनाक 19.03.2025 के अनसार भारत के ु ं ं ं ं ु
रा��पित क� �वीकित से, �ी आशीष स�सेना (डीआईएन: 11009696), उप सिचव, खिनज म�ालय, भारत सरकार को 20.03.2025 (डीआईएन आवटन क� ितिथ) से ृ ं ं
�भावी िहद�तान कॉपर िलिमटेड का सरकारी नािमत िनदशेक िनय� िकया जाता ह ैऔर यह िनयि� अगले आदशे तक अनमोिदत क� जाती ह।ै"ं ु ु ुु

9. �ी अिवनाश जनाद�न िभड़े (डीआईएन: 09388571) को कपनी का अशासक�य �वत� िनदेशक िनय� करना और इस सबध म�, यिद उपय� समझा जाए, ं ं ु ं ं ु
तो सशोधन� सिहत या िबना सशोधन� के, िन�निलिखत ��ताव को िवशेष ��ताव के �प म� पा�रत करना:ं ं

 "सक�प िलया जाता ह ैिक कपनी के उपिविधय� के अन�छेद 70, कपनी अिधिनयम 2013 क� धारा 149, 152 एव अ�य सभी लाग �ावधान�, सेबी (सचीब�ता ं ं ु ं ं ू ू
दािय�व एव �कटीकरण आव�यकताए)ँ िविनयम 2015 के िविनयम 17(1सी) एव अ�य सभी लाग �ावधान� [समय-समय पर िकए गए िकसी भी वैधािनक सशोधन ं ं ू ं
अथवा पनः अिधिनयमन सिहत] तथा भारत सरकार के खिनज म�ालय के आदशे स�या मटे.3-10/2/2020-मटे.III िदनाक 01.04.2025 के अनसार भारत के रा��पित ु ं ं ं ु
क� �वीकित से, �ी अिवनाश जनादन�  िभड़े (डीआईएन: 09388571) को कपनी के िनदशेक मडल म � 01.04.2025 से �भावी एक वष � क� अविध हते अथवा अगले ृ ं ं ु
आदशे तक, जो भी पहले हो, अशकािलक अशासक�य �वत� िनदशेक िनय� िकया जाता ह ैऔर यह िनयि� अनमोिदत क� जाती ह।ै"ं ं ु ु ु

10. मेसस� एस बस एड एसोिसएटस क� एचसीएल के सिचवीय लेखा परी�क के �प म� िनयि�, जो पाँच वष� क� अविध के िलए सिचवीय लेखा परी�ा कर�गे ु ं ् ु
और वािष�क सिचवीय अनपालन �रपोट� ��तत कर�गे, तथा इस सबध म� यिद उपय� समझा जाए तो सशोधन� सिहत या िबना सशोधन� के िन�निलिखत ु ु ं ं ु ं ं
��ताव को साधारण ��ताव के �प म� पा�रत करना:

 "सक�प िलया जाता ह ैिक कपनी अिधिनयम 2013 क� धारा 179 और 204, कपनी (�बधक�य कािमक�  क� िनयि� और पा�र�िमक) िनयम 2014 और सेबी ं ं ं ं ु
(सचीब�ता दािय�व और �कटीकरण आव�यकताए)ँ िविनयम 2015 के िविनयम 24ए के अनसार मसेस � एस बस एड एसोिसएटस, �ैि�टिसग कपनी से�ेटरी क� िनयि�, ू ु ु ं ् ं ं ु
कपनी क� पाँच लगातार िव�ीय वष� अथा�त िव�ीय वष � 2025-26, 2026-27, 2027-28, 2028-29 और 2029-30 क� सिचवीय लेखा परी�ा करने और वािषक�  ं
सिचवीय अनपालन �रपोट� ��तत करने हते 46,610 �पये (जीएसटी सिहत) के कल श�क पर अनमोिदत क� जाती ह।ै"ु ु ु ु ु ु

11. कपनी के लागत लेखा परी�क मेसस� चटज� एड कपनी, लागत लेखाकार, को िव�ीय वष� 2025-26 के िलए िदए जाने वाले पा�र�िमक का अनमोदन ं ं ं ु
और पि� करना और इस सबध म� यिद उपय� समझा जाए तो सशोधन� सिहत या िबना सशोधन� के िन�निलिखत ��ताव को साधारण ��ताव के �प म� ु ं ं ु ं ं
पा�रत करना:

 "सक�प िलया जाता ह ैिक कपनी अिधिनयम 2013 क� धारा 148 और अ�य लाग �ावधान� तथा कपनी (लेखा और लेखा परी�क) िनयम 2014 [समय-समय पर िकए ं ं ू ं
गए िकसी भी वैधािनक सशोधन अथवा पनः अिधिनयमन सिहत] के अनसार, 90,000 �पये (केवल न�बे हजार �पये) पा�र�िमक, उस पर लाग कर� के साथ तथा ं ु ु ू
अित�र� �प से या�ा �यय, आवास और भोजन क� �ितपित�, जैसा िक लेखा परी�ा सिमित �ारा अनशिसत और िनदशेक मडल �ारा अनमोिदत िकया गया ह,ै एम/एस ू ु ं ं ु
चटज� एड कपनी, लागत लेखाकार, कोलकाता, िज�ह � कपनी के िव�ीय वष � 2025-26 के लागत अिभलेख� क� लेखा परी�ा हते लागत लेखा परी�क िनय� िकया गया ं ं ं ु ु
ह,ै को भगतान िकया जाएगा और यह भगतान अनमोिदत एव पि� िकया जाता ह।ै"ु ु ु ं ु

12. िनजी �थान पर सरि�त या असरि�त गैर-प�रवत�नीय िडब�चर या बाड जारी करने और आविटत करने क� �वीकित, और इस सबध म� यिद उपय� समझा ु ु ं ं ृ ं ं ु
जाए तो सशोधन� सिहत या िबना सशोधन� के िन�निलिखत ��ताव को िवशेष ��ताव के �प म� पा�रत करना:ं ं

 "सक�प िलया जाता ह ैिक कपनी अिधिनयम 2013 क� धारा 23(1)(ख), 42 और 71, कपनी (�ॉ�पे�टस और �ितभितय� का आवटन) िनयम 2014 के िनयम 14(2) ं ं ं ू ं
तथा अिधिनयम के अ�य सभी लाग �ावधान� [समय-समय पर िकए गए िकसी भी वैधािनक सशोधन अथवा पनः अिधिनयमन सिहत] और भारतीय �ितभित एव िविनमय ू ं ु ू ं
बोड� (गैर-प�रवत�नीय �ितभितय� का िनग�म और सचीब�ता) िविनयम 2021, िनयम, िविनयम, िदशा-िनदश�  और प�रप��, कपनी का �ापन और अतिन�यमावली तथा ू ू ं ं
समय-समय पर िनयामक �ािधकरण� से �ा� अ�य �वीकितय� के अनसार, शयेरधारक� क� सहमित िनदशेक मडल को सय� �प से �दान क� जाती ह ैिक वे एक या ृ ु ं ं ु
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अिधक चरण�/सयोजन� म � तथा यिद कोई �ीन श िवक�प हो तो उसका �योग करते ह�ए, सरि�त या असरि�त, गैर-प�रवत�नीय िडब�चर/बाड िकसी भी �कार/नामकरण के, ं ू ु ु ं
िनजी �लेसमट�  आधार पर जारी और आबिटत कर�, िजसक� रािश आगामी बारह महीन� म � पाँच सौ करोड़ �पये से अिधक न हो, और कपनी क� कल उधारी सीमा 2,500 ं ं ु
करोड़ �पये के भीतर रह।े यह जारी और आबटन कपनी के �यवसाय, पजीगत �यय/िव�तार प�रयोजनाओ के िलए, िनदशेक मडल �ारा समय-समय पर उपय� माने गए ं ं ं ू ं ं ु
िनयम� एव शत�, समय, मल म�य पर या �ीिमयम पर अथवा अ�यथा, िकया जाएगा।"ं ू ू

 यह भी सक�प िलया जाता ह ैिक शयेरधारक� क� सहमित िनदशेक मडल को �दान क� जाती ह ैिक वे उपय�� उधारी शि�य� को अ�य� एव �बध िनदशेक तथा िनदशेक ं ं ु ं ं
(िव�) को सय� �प से उप-अिधदिेशत कर� और �यासी, पजीयक एव अतरण अिभकता�, िविध फम,�  ऋण रेिटग एज�िसयाँ, िडपॉिजटरी, िनग�म के सयोजक, अ�य ं ु ं ं ं ं ं
सलाहकार, परामशद� ाता, सह-�बधक, ब�कर और म�य�थ तथा ऐसी सभी एज�िसयाँ िज�ह � सि�मिलत िकया जाना आव�यक हो, िनय� कर�। वे कपनी क� ओर से गैर-ं ु ं
प�रवत�नीय िडब�चर/बॉ�ड सिवधा/�ितभित/�भार सजन से सबिधत सभी आव�यक द�तावेज� को अनमोिदत/िन�पािदत/ह�ता�र/अितम �प द,�  िडब�चर/बॉ�ड क� ृु ू ं ं ु ं
िकसी भी �कार क� सरचना और शत� का िनधा�रण कर�, ��येक िनग�म/िक�त का अितम �प द,�  िडब�चर/बॉ�ड िनग�म काय��म हते िडपॉिजटरी के साथ एमसीएफ और ं ं ु
कॉप�रेट ए�शन �प�� पर ह�ता�र एव ��तित कर�, �टा�प श�क, फ�स का जमा/भगतान कर�, �लेसमट�  ममेोर�डम द�तावेज, िवलेख, घोषणाए,ँ उप�म और लेखन आिद ं ु ु ु
िन�पािदत/ह�ता�र एव ��तत कर�, जैसा िक लाग सेबी िविनयम�, प�रप�� एव अ�य िनयम�-अिधिनयम� के अतग�त आव�यक हो। सरि�त या असरि�त, गैर-प�रवत�नीय ं ु ू ं ं ु ु
िडब�चर/बॉ�ड िकसी भी �कार/नामकरण के, एक या अिधक िक�त� म,�  घरेल/िवदशेी �ोत� से िनजी �लेसमट�  �ारा िनिध जटाने के िलए, िनिवदाए/ँ��ताव/बक िबि�डग या ू ु ु ं
अ�य िकसी �ि�या, िजसम � इले��ॉिनक बोली मच/अ�य िकसी मा�यम का �योग सि�मिलत ह,ै का सहारा िलया जा सके। यह भी सक�प िलया जाता ह ैिक आव�यकता ं ं
पड़ने पर  िडब�चर/बॉ�ड सिवधा/सर�ा द�तावेज� पर कपनी क� समान सील कपनी के उपिविधय� के अन�छेद 75 के अनसार लगाई जाएगी।ु ु ं ं ु ु

 यह भी सक�प िलया जाता ह ैिक उपय�� मामल� के सबध म � अ�य� एव �बध िनदशेक तथा िनदशेक (िव�) को सय� �प से यह अिधकार �दान िकया जाता ह ैिक वे ं ु ं ं ं ं ं ु
आव�यकतानसार सशोधन कर� और इस ��ताव को �भावी बनाने तथा उससे सबिधत या उससे सब� िवषय� हते आव�यक, उपय�, उिचत अथवा लाभकारी सभी काय�, ु ं ं ं ं ु ु
आचरण, मामले और क�य कर�, िजनम � म�य�थ�, एज�िसय�, �ितप�� आिद क� िनयि� सि�मिलत ह।ैृ ु

 यह भी सक�प िलया जाता ह ैिक उपय�� मामल� के सबध म � कपनी के अ�य� एव �बध िनदशेक और िनदशेक (िव�) को सय� �प से यह अिधकार �दान िकया जाता ह ैं ु ं ं ं ं ं ं ु
िक वे अनमोिदत आव�यक द�तावेज�, घोषणाओ, उप�म�, सिवधा/िडब�चर/बॉ�ड द�तावेज�/�प��, समझौत� आिद के िन�पादन/ह�ता�र का अिधकार कपनी के िकसी ु ं ु ं
भी दो अिधकत ह�ता�रकता�ओ/अिधका�रय� को, जो �बधक (िव�) के �तर से कम न ह�, सय� �प से कपनी क� ओर से, िनिध जटाने हते िडब�चर/बॉ�ड ृ ं ं ं ु ं ु ु
िनग�म/अितमीकरण म �आव�यकतानसार उप-अिधदिेशत कर�।ं ु

िनदशेक मडल के आदशे सें

ह�ता�र/- 

म�यजय कमार दवेृ ं ु ु

कपनी सिचव एव अनपालन अिधकारीं ं ु

एफसीएस 13303

िदनाक: 28.08.2025ं
�थान: कोलकाता
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िट�पिणयाँ:

1. कपनी अिधिनयम 2013 ("अिधिनयम") क� धारा 102(1) के अनसार, िवशषे �यवसाय (िवषय स�या 5 से 12) से सबिधत �प�ीकरणा�मक िववरण सल�न ह।ै नोिटस म �ं ु ं ं ं ं
उि�लिखत िवशषे �यवसाय को िनदशेक मडल �ारा अप�रहाय� माना गया ह ैऔर इसिलए यह इस नोिटस का िह�सा ह।ै सेबी सचीब�ता िविनयम के िविनयम 36(3) और ं ू
भारतीय कपनी सिचव स�थान �ारा जारी साधारण बैठक� पर सिचवीय मानक (एसएस-2) के अतग�त िववरण, वािषक�  आम बैठक म � िनदशेक क� िनयि� या पनिन�यि� के ं ं ं ु ु ु
मामले म,�  इस नोिटस का िह�सा ह।�

2. कॉरपोरेट काय� म�ालय ("एमसीए") ने अपने प�रप� िदनाक 08.04.2020, 13.04.2020, 05.05.2020, 13.01.2021, 14.12.2021, 05.05.2022, ं ं
28.12.2022, 25.09.2023 और 19.09.2024 (सामिहक �प से "एमसीए प�रप�" कहलाए) �ारा वािषक�  आम बैठक ("एजीएम") को वीिडयो कॉ��� स/अ�य ू
ऑिडयो-��य मा�यम ("वीसी/ओएवीएम") के मा�यम से, सद�य� क� भौितक उपि�थित के िबना, आयोिजत करने क� अनमित दी ह।ै इसके अित�र�, भारतीय �ितभित ु ू
एव िविनमय बोड� (सेबी) ने अपने प�रप� िदनाक 12.05.2020, 15.01.2021, 13.05.2022, 05.01.2023, 07.10.2023 और 03.10.2024 (सामिहक �प से ं ं ू
"सेबी प�रप�" कहलाए) �ारा सेबी (सचीब�ता दािय�व एव �कटीकरण आव�यकताए)ँ िविनयम 2015 ("सेबी सचीब�ता िविनयम") के कछ �ावधान� के अनपालन से ू ं ू ु ु
कछ छट� �दान क� ह।�  अिधिनयम और सेबी सचीब�ता िविनयम के �ावधान� तथा एमसीए और सेबी �ारा जारी प�रप�� के अनसार, कपनी क� 58व� वािषक�  आम बैठक ु ू ू ु ं
वीसी/ओएवीएम के मा�यम से आयोिजत क� जाएगी। 58व� वािषक�  आम बैठक के िलए मानी गई बैठक का �थल कपनी का पजीकत काया�लय होगा। रा��ीय �ितभित ृं ं ू
िडपॉिजटरी िलिमटेड ("एनएसडीएल") दर�थ ई-वोिटग, वीसी/ओएवीएम के मा�यम से एजीएम म � भागीदारी और एजीएम के दौरान ई-वोिटग क� सिवधा �दान करेगा।ं ं ुू

3. उपय�� एमसीए प�रप� और सेबी प�रप�� के अनसार, कपनी क� 58व� वािषक�  आम बैठक का नोिटस और कपनी क� वािषक�  �रपोट� 2024-25 इले��ॉिनक मा�यम से उन ु ु ं ं
सद�य� को भजेी जा रही ह ैिजनके ई-मले पते कपनी या िडपॉिजटरी �ितभािगय� ("डीपी") के साथ पजीकत ह,�  जब तक िक िकसी सद�य ने इसक� भौितक �ित का अनरोध ृं ं ु
न िकया हो। कपनी उन सद�य� को वािषक�  �रपोट� 2024-25 क� भौितक �ित भजेेगी जो िनवेशक�_cs@hindustancopper.com पर अपना फोिलयो नबर/डीपी आईडी ं ं
और �लाइट आईडी उ�लेख करते ह�ए इसका अनरोध कर�गे। उन सद�य� को एक प� भजेा जा रहा ह ैिजसम � वेब-िलक सिहत सटीक पथ (जहाँ वािषक�  �रपोट� का परा ं ु ं ू
िववरण उपल�ध ह)ै िदया गया ह,ै िजनके ई-मले पते पजीकत नह� ह।�  सद�य �यान द � िक नोिटस और वािषक�  �रपोट� 2024-25 कपनी क� वेबसाइट ृं ं
www.hindustancopper.com पर, शयेर बाजार� क� वेबसाइट� अथा�त बीएसई िलिमटेड और रा��ीय शयेर बाजार िलिमटेड क� वेबसाइट www.bseindia.com 
और www.nseindia.com पर तथा एनएसडीएल क� वेबसाइट https://www.evoting.nsdl.com पर भी उपल�ध होगी।

4. अिधिनयम के �ावधान� के अनसार, एजीएम म� उपि�थत होकर मतदान करने का अिधकार रखने वाले िकसी सद�य को अपने �थान पर उपि�थत होकर ु
मतदान करने हेत �ॉ�सी िनय� करने का अिधकार है और �ॉ�सी का कपनी का सद�य होना आव�यक नह� है। चँिक एजीएम वीसी/ओएवीएम के मा�यम ु ु ं ू
से आयोिजत क� जाएगी, अतः सद�य� क� भौितक उपि�थित आव�यक नह� है। फल�व�प �ॉ�सी िनय� करने क� आव�यकता नह� है। इसिलए, �ॉ�सी ु
�प� इस सचना के साथ सल�न नह� है। साथ ही उपि�थित पच� और माग� मानिच� भी इस सचना के साथ सल�न नह� ह�।ू ं ू ं

5. स�थागत/कॉप�रेट सद�य (अथा�त �यि�य�/एचयएफ, एनआरआई आिद के अित�र�) जो अिधिनयम क� धारा 112 और 113 के अनसार अपने अिधकत �ितिनिध ृं ू ु
िनय� करना चाहते ह � तािक वे वीसी/ओएवीएम के मा�यम से एजीएम म � उपि�थत हो सक�  या दर�थ ई-वोिटग के मा�यम से मतदान कर सक� , उनसे अनरोध ह ैिक वे अपने ु ं ुू
िनदशेक मडल अथवा शासी िनकाय का ��ताव/अिधकित प� आिद, उन िविधवत अिधकत ह�ता�रकता�ओ के स�यािपत नमना ह�ता�र सिहत, जो वीसी/ओएवीएम ृ ृं ं ू
के मा�यम से एजीएम म � उपि�थत होकर उनक� ओर से मतदान करने के िलए अिधकत ह�, �ेिषत कर�। उ� ��ताव/अिधकित प� ��िटनाइज़र के ईमले पते ृ ृ ू
kothari.navin@yahoo.com पर, तथा �ितिलिप evoting@nsdl.com और investors_cs@hindustancopper.com पर भजेा जाए। स�थागत/कॉप�रेट ं
सद�य अपने लॉिगन म � “e-Voting” टैब के अतग�त �दिशत�  “Upload Board Resolution/Authority Letter” पर ि�लक करके भी अपने बोड� ��ताव/पावर ऑफ ं
अटॉन�/अथॉ�रटी लेटर आिद अपलोड कर सकते ह।�

6. यिद सय� धारक एजीएम म � उपि�थत ह� तो धारक� के नाम� के �म म � जो नाम �थम आता ह,ै वही मतदान के िलए अिधकत होगा।ृं ु

7. वीसी/ओएवीएम के मा�यम से एजीएम म � उपि�थत होने वाले सद�य� क� गणना अिधिनयम क� धारा 103 के अतग�त कोरम िनधा��रत करने के उ��ेय से क� जाएगी।ं

8. अलिकत असाइनम�टस िलिमटेड ने 12.06.2024 से िहद�तान कॉपर िलिमटेड के पजीयक एव शेयर अतरण अिभकता� (“आरटीए”) के �प म� पदभार �हण ्ं ं ं ं ंु
िकया है, जो पव� आरटीए मेसस� सी बी मैनेजम�ट सिव�सेज (�ा.) िलिमटेड से िलया गया। नए आरटीए का सपक�  िववरण, शेयरधारक� क� िज�ासाओ एव ू ं ं ं
प�ाचार हेत: “Alankit Assignments Ltd, 205-208, Anarkali Complex, Jhandewalan Extension, New Delhi-110055, Email ID: ु
rta@alankit.com, Phone: 01142541234 है, अनरोध और िशकायत करने हेत िलक: https://alankitassignments.com/investor-charter/” ु ू ं
है.

9. कपनी के सद�य� का रिज�टर और शयेर अतरण क� प�तक�  19 िसत�बर, 2025 से 25 िसत�बर, 2025 तक (दोन� िदन सि�मिलत) बद रहग� ी। कपनी ने 18 िसत�बर, 2025 ं ं ु ं ं
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को ‘�रकॉड� ितिथ’ िनधा��रत िकया ह ैतािक 31.03.2025 को समा� िव�ीय वष � के लाभाश हते सद�य� क� पा�ता िनधा��रत क� जा सके, यिद एजीएम म � अनमोिदत हो। ं ु ु
�ित शयेर 1.46 का लाभाश ₹5 अिकत म�य (अथा�त 29.20%) पर, यिद एजीएम म � अनमोिदत हो, तो �ोत पर कर कटौती (“टीडीएस”) के अधीन, एजीएम म � अनमोदन ं ं ू ु ु
के 30 िदन� के भीतर उन सद�य� को भगतान िकया जाएगा िजनके नाम 18 िसत�बर, 2025 को काया�विध समाि� पर कपनी के सद�य� के रिज�टर म � तथा एनएसडीएल एव ु ं ं
सीडीएसएल से �ा� लाभकारी �वािमय� क� ि�थित के अनसार दज� ह�गे।ु

10. आयकर अिधिनयम, 1961 म� सशोधन के अनसार, 01.04.2020 से सद�य� के हाथ� म� लाभाश आय करयो�य है और कपनी को सद�य� को भगतान िकए ं ु ं ं ु
जाने वाले लाभाश से िनधा��रत दर� पर टीडीएस काटना आव�यक है। टीडीएस से सबिधत आव�यकताओ का पालन सभव कराने हेत सद�य� से अनरोध ं ं ं ं ं ु ु
है िक वे अपना आवासीय दजा�, पैन, �ेणी आिद आयकर अिधिनयम के अनसार अपने िडपॉिजटरी �ितभािगय� के साथ पण�/अ�तन कर�, अथवा यिद ु ू
शेयर भौितक �प म� कपनी के पास ह� तो आव�यक द�तावेज कपनी के ईमेल पते investors_cs@hindustancopper.com पर अथवा कपनी के ं ं ं
पजीयक एव शेयर अतरण अिभकता� अलिकत असाइनम�टस िलिमटेड (“आरटीए”) के rta@alankit.com पर ईमेल �ारा भेज�। िव�तत �ि�या हेत ् ृ ुं ं ं ं
कपया कपनी क� वेबसाइट https://www.hindustancopper.com/Page/BookClosureAGM देख� तथा इस सबध म� सद�य� को भेजे गए ईमेल ृ ं ं ं
स�ेषण का भी सदभ� ल�।ं ं

11. िजन सद�य� के शयेर िडमटी�रयलाइ�ड �प म � ह �और िज�ह�ने रा��ीय इले��ॉिनक ि�लय�रग िस�टम (एनईसीएस) �प� जमा नह� िकया ह,ै कपया �यान द � िक उनके ब�क ृं
खाते का िववरण, जो उनके िडपॉिजटरी �ितभािगय� �ारा कपनी को उपल�ध कराया गया ह,ै वही लाभाश वारट पर मि�त होगा। ऐसे सद�य� से सीध ेब�क खाते के िववरण म �ं ं ं ु
िवलोपन या प�रवत�न हते कोई अनरोध कपनी �वीकार नह� करेगी। अतः उनसे अनरोध ह ैिक वे अपने ब�क खाते के िववरण म � िकसी भी प�रवत�न के बारे म � तरत अपने ु ु ं ु ु ं
िडपॉिजटरी �ितभािगय� को सिचत कर�।ू

12. सद�य� से अनरोध ह ैिक वे अपने नाम, ई-मले, डाक पता, टेलीफोन/मोबाइल नबर, पैन, जनादशे, नामाकन, ब�क िववरण (एमआईसीआर नबर, आईएफएससी कोड, ु ं ं ं
खाता �कार आिद सिहत) म � िकसी भी प�रवत�न क� सचना तरत अपने िडपॉिजटरी �ितभागी को द,�  यिद उनके शयेर िडमटै �प म � ह,�  तािक कपनी लाभाश रािश सीध ेउनके ू ु ं ं ं
ब�क खाते म � जमा कर सके।

13. सेबी के मा�टर प�रप� स�या SEBI/HO/MIRSD/MIRSD-POD/P/CIR/2025/91 िदनाक 23.06.2025 के अनसार, िजन सद�य� के शेयर भौितक ं ं ु
�प म� ह�, उनके िलए यह अिनवाय� है िक वे अपने सबिधत फोिलयो नबर� हेत पैन, सपक�  िववरण (िपन सिहत डाक पता और मोबाइल नबर), ब�क खाता ं ं ं ु ं ं
िववरण तथा नमना ह�ता�र उपल�ध कराए।ँू

 भौितक �प म� शेयर रखने वाले सद�य, िजनके फोिलयो म� पैन, सपक�  िववरण, ब�क खाता िववरण और नमना ह�ता�र अ�तन नह� ह�, वे िन�न के प�ात ं ू
पा� ह�गे:

 (क) िशकायत दज� कराने या आरटीए से कोई सेवा अनरोध �ा� करने के िलए, केवल पैन और केवाईसी िववरण ��तत करने के बाद।ु ु

 (ख) िकसी भी भगतान हेत, िजसम� लाभाश, �याज या मोचन भगतान शािमल है, 01.04.2024 से केवल इले��ॉिनक मा�यम से।ु ु ं ु

 उपय�� सेबी प�रप� के आलोक म�, भौितक �प म� शेयर रखने वाले सद�य� से अनरोध है िक वे तरत उपय�� आव�यकताओ का पालन कर� और अपने वैध ु ु ु ं ु ं
पैन, सपक�  िववरण, ब�क खाता िववरण और नमना ह�ता�र िनधा��रत �प� म� आरटीए/कपनी को त�काल ��तत कर�। लाग �प�� का िववरण नीचे िदया ं ू ं ु ू
गया है और वही कपनी क� वेबसाइट के इस वेब-िलक https://www.hindustancopper.com/Page/pankyc तथा आरटीए क� वेबसाइट ं ं
www.alankit.com पर उपल�ध है।

केवाईसी िववरण का पजीकरण/अ�तन:ं

 �म स�या  िववरण फॉम� ं

 (i) पैन आईएसआर  — 1

 (ii) नामािकत �यि� का िववरण एसएच-13, एसएच -14, आईएसआर- 3, (जैसा िक लाग हो)ं ू

 (iii) सपक�  िववरण (डाक पता, मोबाइल नबर एव ई-मले) आईएसआर  — 1ं ं ं

 (iv) ब�क िववरण आईएसआर  — 1

 (v) ह�ता�र आईएसआर  — 1, ISR — 2 (जैसा िक लाग हो)ू
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�म स�या  िववरण फॉम� ं

िविवध सेवा अनरोध� का ससाधनु ं

 (i) डि�लकेट �ितभित �माणप� का िनग�म आईएसआर  — 4 ु ू

 (ii) �ितभित �माणप� का �ित�थापन / नवीनीकरण / िविनमय आईएसआर  — 4ू

 (iii) �ितभित �माणप� का एक�करण आईएसआर  — 4ू

 (iv) �ितभित �माणप� का उप-िवभाजन / िवभाजन आईएसआर  — 4ू

 (v) फोिलयो का एक�करण आईएसआर  — 4

 (vi) �माणन आईएसआर  — 4

 (vii) धारक के नाम म � प�रवत�न आईएसआर  — 4

 (viii) अवय�क से वय�क तथा िनवासी से एनआरआई और इसके िवपरीत ि�थित म � प�रवत�न लाग नही ू

 (ix) अदावा िनलिबत खाता एव िनलिबत ए��ो िडमटै खाते से दावा आईएसआर  — 4ं ं ं

 (x) नाम� का अदला-बदली (�म प�रवत�न) आईएसआर  — 4

 (xi) उ�रािधकार ह�तातरण आईएसआर  — 5ं

14. कपनी ने आरटीए के मा�यम से अपण � केवाईसी िववरण वाले भौितक �ितभितय� के शयेरधारक� को �यि�गत प� भजेे ह,�  िजसम � उनसे अनरोध िकया गया ह ैिक वे अपने ं ू ू ु
केवाईसी िववरण यथाशी� उपल�ध कराए/ँअ�तन कर�। सद�य आव�यक �प�� को आव�यक द�तावेजी �माण के साथ आरटीए को िन�निलिखत �कार से ��तत कर सकते ह:�ु

 (क) �व-�मािणत हाड� कॉपी, जो आरटीए के काया�लय को सबोिधत हो।ं

 (ख) ‘इन पस�न वे�रिफकेशन’ (आईपीवी): आरटीए का अिधकत �यि� सद�य �ारा ��तत मल द�तावेज� का स�यापन करेगा और िदनाक व ह�ता�र सिहत आईपीवी महर के ृ ु ू ं ु
साथ उनक� �ितिलिप सरि�त रखगेा।ु

 (ग) ई-मले �ारा आरटीए को rta@alankit.com पर भजेना।

15. अिधिनयम क� धारा 124 के �ावधान� के अनसार, िनवेशक िश�ा एव सर�ण कोष �ािधकरण (लेखा, लेखा परी�ा, अतरण और वापसी) िनयम 2016 के साथ पिठत, यिद ु ं ं ं
लाभाश कपनी के अभगतािनत लाभाश खाते म � अतरण क� ितिथ से 7 वष� क� अविध तक भनाया नह� जाता ह,ै तो उसे िनवेशक िश�ा एव सर�ण कोष (आईईपीएफ) म � अतरण ं ं ु ं ं ु ं ं ं
करना अिनवाय� हो जाता ह।ै िजन अश� पर लगातार 7 वष� तक लाभाश दावा नह� िकया गया ह,ै उ�ह �आईईपीएफ �ािधकरण के िडमटै खाते म � अतरण करना अिनवाय� होगा। इस ं ं ं
प�र�े�य म,�  सद�य�/दावेदार� से अनरोध ह ैिक वे अपने लाभाश कपनी से िनधा��रत समयसीमा के भीतर दावा कर�। िजन सद�य� के अदावा लाभाश/अश आईईपीएफ म � अतरण ु ं ं ं ं ं
कर िदए गए ह,�  वे आरटीए/कपनी से पा�ता प� िनग�म हते सपक�  कर सकते ह �और त�प�ात ऐसे सद�य आईईपीएफ �ािधकरण को �प� स�या आईईपीएफ-5 के मा�यम से, जो ं ु ं ं
www.iepf.gov.in पर उपल�ध ह,ै ऑनलाइन आवेदन करके अदावा लाभाश/अश क� वापसी का दावा कर सकते ह।�  आईईपीएफ म � अतरण िकए गए अदावा लाभाश और ं ं ं ं
सबिधत अश� का िववरण कपनी क� वेबसाइट https://www.hindustancopper.com/Page/IEPF पर उपल�ध ह।ैं ं ं ं

16. भौितक �प म � शयेर रखने वाले सद�य� से अनरोध ह ैिक वे अपने शयेर� को िडमटै �प म � प�रवित�त करा ल�। सशोिधत सेबी सचीब�ता िविनयम के िविनयम 40(1) के अनसार, ु ं ू ु
�ितभितय� के अतरण के िलए िकया गया अनरोध तब तक ससािधत नह� िकया जाएगा जब तक िक �ितभितयाँ िडपॉिजटरी के साथ िडमटै �प म � न ह�। साथ ही, भौितक अथवा ू ं ु ं ू
िडमटै �प म � रखी गई �ितभितय� का उ�रािधकार अतरण अथवा नाम� का अदला-बदली केवल िडमटै �प म � ही क� जाएगी।ू ं

17. िनवेशक� के िलए िनवेश क� सिवधा बढ़ाने और उनके �ारा खरीदी गई �ितभितय� म � उनके अिधकार� को सरि�त करने हते, सेबी ने अपने प�रप� स�या ु ू ु ु ं
SEBI/HO/MIRSD/MIRSD-PoD/P/CIR/2025/97 िदनाक 02.07.2025 �ारा िनणय�  िलया िक केवल उन अतरण �प�� के पनः-��ततीकरण के िलए एक िवशषे  ं ं ु ु
िखड़क� खोली जाएगी, िज�ह � 01.04.2019 क� समय-सीमा से पव� ��तत िकया गया था और द�तावेज़�/�ि�या म � कमी अथवा अ�य कारण� से अ�वीकत/वापस िकए ृू ु
गए/िनपटाए नह� गए थे। यह िवशषे िखड़क� 07.07.2025 से 06.01.2026 तक छह माह क� अविध के िलए उपल�ध रहगेी। इस अविध म � जो �ितभितयाँ अतरण हते पनः ू ं ु ु
��तत क� जाएगँी (उन अनरोध� सिहत जो वत�मान म � कपनी/आरटीए के पास लिबत ह)�  उ�ह � केवल िडमटै �प म � जारी िकया जाएगा।ु ु ं ं

18. कपया �यान द � िक सेबी ने अपने प�रप� स�या SEBI/HO/MIRSD/MIRSD_RTAMB/P/CIR/2022/8 िदनाक 25.01.2022, िजसे मा�टर प�रप� स�या ृ ं ं ं
SEBI/HO/MIRSD/MIRSD-POD/P/CIR/2025/91 िदनाक 23.06.2025 के साथ पढ़ा जाए, के मा�यम से सचीब� कपिनय� को केवल िडमटै �प म � �ितभितयाँ ं ू ं ू
जारी करना अिनवाय� कर िदया ह,ै जबिक सेवा अनरोध� जैसे: डि�लकेट �ितभित �माणप� का िनग�म; अदावा िनलिबत खाते से दावा; �ितभित �माणप� का ु ु ू ं ू
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नवीनीकरण/िविनमय; �माणीकरण; �ितभित �माणप� का उप-िवभाजन/िवभाजन; �ितभित �माणप�/फोिलयो का एक�करण; उ�रािधकार अतरण और नाम� का अदला-ू ू ं
बदली, ससािधत िकए जा रह ेह�। अतः सद�य� से अनरोध ह ैिक वे िविधवत भरे और ह�ता��रत �प� आईएसआर-4 जमा करके सेवा अनरोध कर�, िजसका �ा�प कपनी क� ं ु ु ं
वेबसाइट https://www.hindustancopper.com/Page/pankyc पर उपल�ध ह।ै �ितभित �माणप� के नवीनीकरण/िविनमय और नाम� के अदला-बदली हते, सद�य� से ू ु
अनरोध ह ैिक वे अपने मल शयेर �माणप� आरटीए को सेवा अनरोध ससािधत करने के िलए स�प�। आरटीए/कपनी सेवा अनरोध� का स�यापन और ससाधन कर�गे और त�प�ात ु ू ु ं ं ु ं
30 िदन� के भीतर िकसी भी आपि� को दर करने के बाद भौितक शयेर �माणप� के �थान पर ‘पि�करण प�’ जारी कर�गे। ‘पि�करण प�’ िनग�म क� ितिथ से 120 िदन� के िलए ु ुू
मा�य होगा, िजसके भीतर शयेरधारक/दावेदार उ� शयेर� को िडमटी�रयलाइज कराने हते िडपॉिजटरी �ितभागी को अनरोध कर�गे।ु ु

19. िजन सद�य� के पास समान नाम� के �म म � एक से अिधक फोिलयो म � शयेर ह,�  उनसे अनरोध ह ैिक वे अपने सबिधत शयेर �माणप� कपनी के आरटीए को भजे� तािक उनके ु ं ं ं
होि�डग को एक फोिलयो म � एक�कत िकया जा सके।ृं

20. एजीएम के दौरान, अिधिनयम क� धारा 170 के अतग�त रख ेगए िनदशेक� और �मख �बधक�य कािमक� � का रिज�टर तथा उनका शयेरधारण, और अिधिनयम क� धारा 189 के ं ु ं
अतग�त िनदशेक� क� �िच वाले अनबध� अथवा �यव�थाओ का रिज�टर, एनएसडीएल ई-वोिटग �णाली https://www.evoting.nsdl.com पर लॉिगन करने पर िनरी�ण ं ु ं ं ं
हते उपल�ध होगा।ु

21. जो सद�य िव�ीय िववरण� अथवा एजीएम म � ��तत िकए जाने वाले अ�य िकसी िवषय से सबिधत कोई जानकारी चाहते ह � या इस सचना म � सदिभत�  �ासिगक द�तावेज� का ु ं ं ू ं ं
िनरी�ण करना चाहते ह,�  उनसे अनरोध ह ैिक वे कपनी को investors_cs@hindustancopper.com पर ई-मले �ारा अपना डीपी आईडी और �लाइट आईडी/भौितक ु ं ं
फोिलयो नबर उ�लेख करते ह�ए िलख।�  कपनी �ारा उनका उपय� उ�र िदया जाएगा।ं ं ु

22. धोखाधड़ी लेन-दने को रोकने के िलए, सद�य� को सलाह दी जाती ह ैिक वे सतक� ता बरत� और यथाशी� पता बदलने या िकसी सद�य के िनधन क� सचना कपनी को द।�  साथ ही, ू ं
सद�य� को यह भी सलाह दी जाती ह ैिक वे अपने िडमटै खाते को लबे समय तक िनि��य न छोड़�। सबिधत िडपॉिजटरी �ितभागी से समय-समय पर होि�डग का िववरण �ा� ं ं ं ं
करना चािहए और होि�डग का समय-समय पर स�यापन करना चािहए।ं

23. िजन सद�य� ने अभी तक अपने ई-मले पते पजीकत नह� िकए ह,�  उनसे अनरोध ह ैिक यिद उनके शयेर इले��ॉिनक �प म � ह � तो अपने िडपॉिजटरी �ितभािगय� के साथ और यिद ृं ु
उनके शयेर भौितक �प म � ह � तो आरटीए के साथ पजीकत कर�।ृं

24. सेबी ने अपने प�रप� स�या SEBI/HO/OIAE/OIAE_IAD-1/P/CIR/2023/131 िदनाक 31.07.2023 और SEBI/HO/OIAE/OIAE_IAD-ं ं
1/P/CIR/2023/135 िदनाक 04.08.2023, िज�ह� मा�टर प�रप� स�या SEBI/HO/OIAE/OIAE_IAD-1/P/CIR/2023/145 िदनाक 31.07.2023 ं ं ं
(अ�तन िदनाक 11.08.2023) और प�रप� िदनाक 20.12.2023 �ारा जारी सशोधन के साथ पढ़ा जाए, के मा�यम से भारतीय �ितभित बाजार म� उ�प�न िववाद� ं ं ं ू
के िनपटान हेत एक साझा ऑनलाइन िववाद िनपटान पोट�ल ("ओडीआर पोट�ल") �थािपत िकया है। उपय�� प�रप�� के अनसार, आरटीए/कपनी के साथ सीधे ु ु ु ं
और मौजदा �कोस� �लेटफ़ॉम� के मा�यम से अपनी िशकायत का समाधान करने का िवक�प समा� होने के बाद, िनवेशक ओडीआर पोट�ल ू
https://smartodr.in/login के मा�यम से िववाद िनपटान �ारभ कर सकते ह�।ं

वािष�क आम बैठक म� वीसी/ओएवीएम के मा�यम से सि�मिलत होने तथा ��ताव�/वािष�क �रपोट� पर �� पछने/�प�ीकरण �ा� करने क� �ि�याू

25. सद�य एनएसडीएल �ारा �द� https://www.evoting.nsdl.com पर अपने दर�थ ई-वोिटग लॉिगन �ेड�िशय�स का उपयोग करके और कपनी क� एजीएम के ईवीईएन का ं ंू
चयन करके वीसी/ओएवीएम के मा�यम से एजीएम म � सि�मिलत हो सक� गे या एजीएम का ��य� �सारण दखे सक� गे।

26. िजन सद�य� के पास ई-वोिटग हते उपयोगकता� आईडी और पासवड� नह� ह ैया िज�ह�ने अपना उपयोगकता� आईडी और पासवड� भल गए ह,�  वे नोिटस म � उि�लिखत दर�थ ई-ं ु ू ू
वोिटग िनदश� � का पालन करके उ�ह � पनः �ा� कर सकते ह।�ं ु

27. सद�य� से अनरोध ह ैिक वे बेहतर अनभव हते लैपटॉप से बैठक म � सि�मिलत ह� और बैठक के दौरान िकसी �कार क� बाधा से बचने हते कैमरा क� अनमित द � तथा उ�च गित वाले ु ु ु ु ु
इटरनेट का उपयोग कर�। कपया �यान द � िक मोबाइल उपकरण� या टैबलेट से या मोबाइल हॉट�पॉट से जड़े लैपटॉप से जड़ने वाले �ितभािगय� को उनके सबिधत नेटवक�  म � उतार-ृं ु ु ं ं
चढ़ाव के कारण ऑिडयो/वीिडयो हािन का अनभव हो सकता ह।ै इसिलए िकसी भी �कार क� तकनीक� गड़बड़ी से बचने हते ि�थर वाई-फाई या लैन कने�शन का उपयोग करने ु ु ्
क� अनशसा क� जाती ह।ैु ं

28. सद�य नोिटस म � उि�लिखत �ि�या का पालन करते ह�ए बैठक �ारभ होने के िनधा��रत समय से 15 िमनट पव� और 15 िमनट बाद तक वीसी/ओएवीएम मोड के मा�यम से एजीएम ं ू
म � सि�मिलत हो सकते ह।�  सद�य �यान द � िक एनएसडीएल �ारा �द� वीसी/ओएवीएम म � 1000 सद�य� क� भागीदारी �थम आओ �थम पाओ के आधार पर होगी। इसम � वे बड़े 

सद�य (िजनक� िह�सेदारी 2% या अिधक ह)ै, �वत�क, स�थागत िनवेशक, िनदशेक, �मख �बधक�य कािमक� , लेखा परी�ा सिमित, नामाकन एव पा�र�िमक सिमित तथा ं ु ं ं ं
िहतधारक सबध सिमित के अ�य�, लेखा परी�क आिद सि�मिलत नह� ह�गे िज�ह � एजीएम म � भाग लेने क� अनमित िबना िकसी �थम आओ �थम पाओ �ितबध क� होगी।ं ं ु ं
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29. चिँक एजीएम वीसी/ओएवीएम के मा�यम से आयोिजत क� जा रही ह,ै अतः सद�य� को �ो�सािहत िकया जाता ह ैिक वे अपनी राय �य� कर�/अपनी ��ावली अि�म म � भजे� और ू
उसम � अपना नाम, डीपी आईडी एव �लाइट आईडी/फोिलयो नबर, ई-मले आईडी, मोबाइल नबर का उ�लेख investors_cs@hindustancopper.com पर कर� तािक ं ं ं ं
एजीएम क� काय�वाही सचा� �प से सप�न हो सके। कपनी को 19 िसत�बर, 2025 या उससे पव� उपय�� ई-मले आईडी पर �ा� ��/��ावली ही एजीएम के दौरान िवचाराथ� ली ु ं ं ू ु
जाएगी और उ�र दी जाएगी।

30. जो सद�य एजीएम के दौरान अपनी राय �य� करना चाहते ह � या �� पछना चाहते ह,�  वे 19 िसत�बर, 2025 या उससे पव� अपने पजीकत ई-मले पते से अनरोध भजेकर �वय को ृू ू ं ु ं
व�ा के �प म � पजीकत कर सकते ह।�  इसम � उनका नाम, डीपी आईडी एव �लाइट आईडी/फोिलयो नबर, पैन, मोबाइल नबर investors_cs@hindustancopper.com पर ृं ं ं ं ं
भजेना होगा। केवल वही सद�य, िज�ह�ने �वय को व�ा के �प म � पजीकत िकया ह,ै एजीएम के दौरान अपनी राय �य� कर सक� गे/�� पछ सक� गे। व�ाओ से अनरोध ह ैिक वे ृं ं ू ं ु
पजीकरण के समय ही अपने �� ��तत कर� तािक कपनी उिचत उ�र द ेसके। यिद पव�-पजीकत व�ा को बैठक म � बोलने के िलए आमि�त िकया जाता ह ैऔर वह उ�र नह� ृं ु ं ू ं ं
दतेा/दतेी ह,ै तो अगले व�ा को आमि�त िकया जाएगा। अतः सभी व�ाओ से अनरोध ह ैिक वे अ�छे इटरनेट �पीड के साथ वीिडयो/कैमरा य� उपकरण से जड़�।ं ं ु ं ु ु

31. कपनी एजीएम क� काय�वाही सचा� �प से सप�न कराने हते ��� क� स�या और व�ाओ क� स�या को आव�यकतानसार सीिमत रखने का अिधकार सरि�त रखती ह।ैं ु ं ु ं ं ं ु ु

सद�य� के िलए दर�थ ई-वोिटग और आम बैठक म� सि�मिलत होने के िनद�श िन�न �कार ह�:ंू

32. अिधिनयम क� धारा 108 और उसके अतग�त अिधसिचत िनयम� तथा सेबी सचीब�ता िविनयम क� िविनयम 44 के अनसार, कपनी अपने सद�य� को एनएसडीएल �ारा �द� ं ू ू ु ं
इले��ॉिनक मतदान �णाली (दर�थ ई-वोिटग) का उपयोग करके ��ताव� पर मतदान का अिधकार �दान कर रही ह।ै दर�थ ई-वोिटग क� अविध 22 िसत�बर, 2025 (�ातः 9:00 ं ंू ू
बजे) से �ारभ होकर 24 िसत�बर, 2025 (साय 5:00 बजे) तक रहगेी। इस अविध म � कपनी के सद�य, िजनके पास 18 िसत�बर, 2025 क� िनणा�यक ितिथ को भौितक या िडमटै ं ं ं
�प म � शयेर ह,�  दर�थ ई-वोिटग �ारा अपना मत डाल सकते ह।�  इसके बाद मतदान हते एनएसडीएल �ारा दर�थ ई-वोिटग मॉडयल को िनि��य कर िदया जाएगा। एक बार िकसी ् ूं ु ंू ू
सद�य �ारा िकसी ��ताव पर मत डाल िदए जाने के बाद, उसे बदला नह� जा सकेगा। जो सद�य एजीएम से पव� दर�थ ई-वोिटग �ारा अपना मत डाल चके ह,�  वे एजीएम म �ू ं ुू
वीसी/ओएवीएम के मा�यम से उपि�थत/भाग ले सकते ह,�  परत एजीएम के िदन पनः मतदान के अिधकारी नह� ह�गे।ं ु ु

33. जो �यि� 18 िसत�बर, 2025 क� िनणा�यक ितिथ को सद�य नह� ह,ै उसे इस एजीएम नोिटस को केवल जानकारी हते मानना चािहए। सद�य� के मतदान अिधकार 18 िसत�बर, ु
2025 क� िनणा�यक ितिथ को कपनी क� चकता इि�वटी शयेर पजी म � उनके शयेर� के अनपात म � ह�गे।ं ु ं ू ु

34. यिद कोई �यि�गत सद�य, िडमटै मोड म � �ितभितयाँ रखते ह�ए, नोिटस जारी होने के बाद कपनी के शयेर अिध�िहत करता ह ैऔर कपनी का सद�य बनता ह ैतथा 18 िसत�बर, ू ं ं
2025 क� िनणा�यक ितिथ को शयेर रखता ह,ै तो वह नीच ेउि�लिखत दर�थ ई-वोिटग क� �ि�या और िविध म � िदए गए चरण� का पालन कर सकता ह।ैंू

35. दर�थ ई-वोिटग क� �ि�या और तरीका िन�न �कार ह:ैंू

म� एनएसडीएल ई-वोिटग �णाली का उपयोग करके इले��ॉिनक �प से कैसे मतदान क�ँ?ं

एनएसडीएल ई-वोिटग �णाली पर इले��ॉिनक �प से मतदान करने का तरीका "दो चरण�" म � होता ह,ै जो नीच ेउि�लिखत ह:�ं

चरण 1: एनएसडीएल ई-वोिटग �णाली तक पहचँं �

(क) िडमैट मोड म� �ितभितयाँ रखने वाले �यि�गत शेयरधारक� के िलए ई-वोिटग और वच�अल बैठक म� सि�मिलत होने हेत लॉिगन िविधू ं ु ु

सेबी प�रप� िदनाक 09.12.2020 के अनसार, सचीब� कपिनय� �ारा �द� ई-वोिटग सिवधा हते िडमटै मोड म � �ितभितयाँ रखने वाले �यि�गत सद�य अपने िडपॉिजटरी और ं ु ू ं ं ु ु ू
िडपॉिजटरी �ितभािगय� के साथ रख ेगए िडमटै खाते के मा�यम से मतदान कर सकते ह।�  सद�य� को सलाह दी जाती ह ैिक वे ई-वोिटग सिवधा तक पह�चँने हते अपने मोबाइल नबर और ं ु ु ं
ई-मले आईडी को अपने िडमटै खात� म � अ�तन कर�। िडमटै मोड म � �ितभितयाँ रखने वाले �यि�गत सद�य� के िलए लॉिगन िविध नीच ेदी गई ह:ैू

शेयरधारक� का 
�कार लॉिगन िविध

िडमटै मोड म � एनएसडीएल 
के साथ �ितभितयाँ रखने ू
वाले �यि�गत शयेरधारक

1.ओटीपी आधा�रत लॉिगन के िलए आप https://eservices.nsdl.com/SecureWeb/evoting/evotinglogin.jsp पर ि�लक कर सकते 
ह।�  आपको अपना 8 अक� का डीपी आईडी, 8 अक� का �लाइट आईडी, पैन नबर, स�यापन कोड भरना होगा और ओटीपी जनरेट करना होगा। ं ं ं ं
पजीकत ई-मले आईडी/मोबाइल नबर पर �ा� ओटीपी दज� कर� और लॉिगन पर ि�लक कर�। सफल �माणीकरण के बाद, आपको एनएसडीएल ृं ं
िडपॉिजटरी साइट पर पनः िनदि� शत िकया जाएगा जहाँ आप ई-वोिटग प� दखे सक� गे। कपनी के नाम या ई-वोिटग सेवा �दाता अथा�त एनएसडीएल ृु ं ं ं
पर ि�लक कर� और आपको एनएसडीएल क� ई-वोिटग वेबसाइट पर पनः िनदि� शत िकया जाएगा जहाँ आप दर�थ ई-वोिटग अविध के दौरान अपना ं ु ंू
वोट डाल सकते ह � या बैठक के दौरान वचअ� ल बैठक म � सि�मिलत होकर मतदान कर सकते ह।�ु
2.मौजदा आईडीईएएस उपयोगकता� एनएसडीएल क� ई-सेवाए ँवेबसाइट https://eservices.nsdl.com पर �यि�गत क�यटर या मोबाइल पर ू ं ू

21

सद�य� के िलए सचनाू



NOTICE TO THE MEMEBERS

जा य�। ई-सेवाए ँहोम प� पर 'आईडीईएएस' खड म � उपल�ध 'लॉिगन' के अतग�त "लाभकारी �वामी" िच� पर ि�लक कर�, िजससे आपको अपना ृ ं ं
मौजदा उपयोगकता� आईडी और पासवड� दज� करने का सकेत िमलेगा। सफल �माणीकरण के बाद, आप म�य विधत�  सेवाओ के अतग�त ई-वोिटग ू ं ू ं ं ं
सेवाए ँदखे सक� गे। ई-वोिटग सेवाओ के अतग�त "ई-वोिटग तक पह�चँ" पर ि�लक कर� और आप ई-वोिटग प� दखे सक� गे। कपनी के नाम या ई-वोिटग ृं ं ं ं ं ं ं
सेवा �दाता अथा�त एनएसडीएल पर ि�लक कर� और आपको एनएसडीएल क� ई-वोिटग वेबसाइट पर पनः िनदि� शत िकया जाएगा जहाँ आप दर�थ ं ु ू
ई-वोिटग अविध के दौरान अपना वोट डाल सकते ह � या बैठक के दौरान वचअ� ल बैठक म � सि�मिलत होकर मतदान कर सकते ह।�ं ु
3.यिद आप आईडीईएएस ई-सेवाओ के िलए पजीकत नह� ह,�  तो पजीकरण का िवक�प https://eservices.nsdl.com पर उपल�ध ह।ै ृं ं ं
"आईडीईएएस पोट�ल के िलए ऑनलाइन पजीकरण कर�" का चयन कर� या ं
https://eservices.nsdl.com/SecureWeb/IdeasDirectReg.jsp पर ि�लक कर�।
4.एनएसडीएल क� ई-वोिटग वेबसाइट पर जाए।ँ वेब �ाउज़र खोल� और �यि�गत क�यटर या मोबाइल पर िन�न यआरएल टाइप कर�: ं ं ू ू
https://www.evoting.nsdl.com । एक बार जब ई-वोिटग �णाली का होम प� लॉ�च हो जाए, तो 'शये रधारक/सद�य' खड के अतग�त उपल�ध ृं ं ं
"लॉिगन" िच� पर ि�लक कर�। एक नया ���न खलेगा। आपको अपना उपयोगकता� आईडी (अथा�त एनएसडीएल के साथ रखा आपका 16 अक� ु ं
का िडमटै खाता नबर), पासवड�/ओटीपी और ���न पर �दिशत�  स�यापन कोड दज� करना होगा। सफल �माणीकरण के बाद, आपको एनएसडीएल ं
िडपॉिजटरी साइट पर पनः िनदि� शत िकया जाएगा जहाँ आप ई-वोिटग प� दखे सक� गे। कपनी के नाम या ई-वोिटग सेवा �दाता अथा�त एनएसडीएल ृु ं ं ं
पर ि�लक कर� और आपको एनएसडीएल क� ई-वोिटग वेबसाइट पर पनः िनदि� शत िकया जाएगा जहाँ आप दर�थ ई-वोिटग अविध के दौरान अपना ं ु ंू
वोट डाल सकते ह � या बैठक के दौरान वचअ� ल बैठक म � सि�मिलत होकर मतदान कर सकते ह।�ु
5.शयेरधारक/सद�य नीच ेिदए गए �यआर कोड को �कैन करके एनएसडीएल मोबाइल ऐप "एनएसडीएल �पीडे" सिवधा भी डाउनलोड कर सकते ू ु
ह � तािक उ�ह � सगम मतदान अनभव िमल सके।ु ु

िडमटै मोड म � सीडीएसएल 
के साथ �ितभितयाँ रखने ू
वाले �यि�गत शयेरधारक

1.िजन उपयोगकता�ओ ने सीडीएसएल ईज़ी/ईज़ीए�ट सिवधा का िवक�प चना ह,ै वे अपने मौजदा उपयोगकता� आईडी और पासवड� के मा�यम से ं ु ु ू
लॉिगन कर सकते ह।�  ई-वोिटग प� तक पह�चँने का िवक�प िबना िकसी अित�र� �माणीकरण के उपल�ध होगा। ईज़ी/ईज़ीए�ट म � लॉिगन करने वाले ृं
उपयोगकता�ओ से अनरोध ह ैिक वे सीडीएसएल क� वेबसाइट www.cdslindia.com पर जाए ँऔर लॉिगन आइकन एव �य िस�टम मायईज़ी टैब ं ु ं ू
पर ि�लक कर� और िफर अपने मौजदा माय ईज़ी उपयोगकता� नाम और पासवड� का उपयोग कर�।ू

2.सफल लॉिगन के बाद ईज़ी/ईज़ीए�ट उपयोगकता� उन पा� कपिनय� के िलए ई-वोिटग िवक�प दखे सक� गे जहाँ कपनी �ारा दी गई जानकारी के ं ं ं
अनसार ई-वोिटग �गित पर ह।ै ई-वोिटग िवक�प पर ि�लक करने पर उपयोगकता� ई-वोिटग सेवा �दाता का ई-वोिटग प� दखे सक� गे जहाँ वे दर�थ ई-ृु ं ं ं ं ू
वोिटग अविध के दौरान अपना मत डाल सकते ह � या बैठक के दौरान वचअ� ल बैठक म � सि�मिलत होकर मतदान कर सकते ह।�  अित�र� �प से, सभी ं ु
ई-वोिटग सेवा �दाताओ क� �णाली तक पह�चँने हते िलक भी उपल�ध ह,�  तािक उपयोगकता� सीध ेई-वोिटग सेवा �दाताओ क� वेबसाइट पर जा ं ं ु ं ं ं
सक� ।

3.यिद उपयोगकता� ईज़ी/ईज़ीए�ट के िलए पजीकत नह� ह,ै तो पजीकरण का िवक�प सीडीएसएल क� वेबसाइट www.cdslindia.com पर ृं ं
उपल�ध ह।ै वहाँ लॉिगन एव �य िस�टम मायईज़ी टैब पर ि�लक कर� और िफर पजीकरण िवक�प पर ि�लक कर�।ं ू ं

4.वैकि�पक �प से, उपयोगकता� सीध ेिडमटै खाता नबर और पैन नबर �दान करके www.cdslindia.com होम प� पर उपल�ध ई-वोिटग िलक से ृं ं ं ं
ई-वोिटग प� तक पह�चँ सकते ह।�  �णाली उपयोगकता� का �माणीकरण पजीकत मोबाइल एव ई-मले पर ओटीपी भजेकर करेगी, जो िडमटै खाते म �ृ ृं ं ं
दज� ह।ै सफल �माणीकरण के बाद, उपयोगकता� ई-वोिटग िवक�प दखे पाएगे जहाँ ई-वोिटग �गित पर ह ैऔर वे सभी ई-वोिटग सेवा �दाताओ क� ं ं ं ं ं
�णाली तक सीध ेपह�चँ भी �ा� कर पाएगे।ं

िडपॉिजटरी �ितभािगय� के 
मा�यम से लॉिगन (िडमटै 
मोड म � �ितभितयाँ रखने ू

वाले �यि�गत शयेरधारक)

आप अपने िडपॉिजटरी �ितभागी, जो एनएसडीएल/सीडीएसएल के साथ पजीकत ह,ै के िडमटै खाते के लॉिगन �ेड�िशय�स का उपयोग करके भी ृं
लॉिगन कर सकते ह।�  लॉिगन करने पर आप ई-वोिटग िवक�प दखे सक� गे। ई-वोिटग िवक�प पर ि�लक कर�, सफल �माणीकरण के बाद आपको ं ं
एनएसडीएल/सीडीएसएल िडपॉिजटरी साइट पर पनः िनदि� शत िकया जाएगा, जहाँ आप ई-वोिटग सिवधा दखे पाएगँे। कपनी के नाम या ई-वोिटग ु ं ु ं ं
सेवा �दाता अथा�त एनएसडीएल पर ि�लक कर� और आपको एनएसडीएल क� ई-वोिटग वेबसाइट पर पनः िनदि� शत िकया जाएगा, जहाँ आप दर�थ ं ु ू
ई-वोिटग अविध के दौरान अपना मत डाल सकते ह � या बैठक के दौरान वचअ� ल बैठक म � सि�मिलत होकर मतदान कर सकते ह।�ं ु
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मह�वपण� सचना: वे सद�य जो उपयोगकता� आईडी/पासवड� पनः �ा� करने म � असमथ� ह,�  उ�ह � सलाह दी जाती ह ैिक वे उपय�� वेबसाइट पर उपल�ध “फॉरगेट यजर आईडी” और ू ू ु ु ू
“फॉरगेट पासवड�” िवक�प का उपयोग कर�।

िडमैट मोड म� �ितभितयाँ रखने वाले �यि�गत शेयरधारक� के िलए लॉिगन से सबिधत िकसी भी तकनीक� सम�या हेत हे�प डे�क  (एनएसडीएल और सीडीएसएल):ू ं ं ु

लॉिगन �कार हे�प डे�क िववरण

िडमटै मोड म � एनएसडीएल के साथ �ितभितयाँ रखने वाले �यि�गत ू
शयेरधारक
िडमटै मोड म � सीडीएसएल के साथ �ितभितयाँ रखने वाले �यि�गत ू
शयेरधारक

लॉिगन म � िकसी तकनीक� सम�या का सामना करन े वाल े सद�य एनएसडीएल ह�ेपडे�क स े
evoting@nsdl.com पर अनरोध भजेकर या 022-4886 7000 पर कॉल करके सपक�  कर सकत ेह।�ु ं
लॉिगन म � िकसी तकनीक� सम�या का सामना करने वाले सद�य सीडीएसएल ह�ेपडे�क से 
helpdesk.evoting@cdslindia.com पर अनरोध भजेकर या टोल �� नबर 1800-21-09911 ु ं
पर सपक�  कर सकते ह।�ं

(ख) िडमैट मोड म� �ितभितयाँ रखने वाले �यि�गत शेयरधारक� के अित�र� अ�य शेयरधारक� और भौितक मोड म� �ितभितयाँ रखने वाले शेयरधारक� के िलए ू ू
ई-वोिटग और वच�अल बैठक म� सि�मिलत होने हेत लॉिगन िविध।ं ु ु
एनएसडीएल ई-वोिटग वेबसाइट पर कैसे लॉिगन कर�?ं
1. एनएसडीएल क� ई-वोिटग वेबसाइट पर जाए।ँ वेब �ाउज़र खोल� और �यि�गत क�यटर या मोबाइल पर िन�निलिखत यआरएल टाइप कर�: ं ं ू ू

https://www.evoting.nsdl.com/ ।
2. एक बार जब ई-वोिटग �णाली का होम प� लॉ�च हो जाए, तो 'शयेरधारक/सद�य' खड के अतग�त उपल�ध "लॉिगन" िच� पर ि�लक कर�।ृं ं ं
3. एक नया ���न खलेगा। आपको अपना उपयोगकता� आईडी, पासवड�/ओटीपी और ���न पर िदखाया गया स�यापन कोड दज� करना होगा। वैकि�पक �प से, यिद आप ु

एनएसडीएल ई-सेवाओ (आईडीईएएस) के िलए पजीकत ह,�  तो आप अपने मौजदा आईडीईएएस लॉिगन के साथ https://eservices.nsdl.com/ पर लॉिगन कर सकते ृं ं ू
ह।�  लॉिगन �ेड�िशय�स का उपयोग करके एनएसडीएल ई-सेवाओ म � लॉिगन करने के बाद, ई-वोिटग पर ि�लक कर� और आप चरण 2 अथा�त इले��ॉिनक �प से अपना ं ं
मत डालने क� �ि�या म �आगे बढ़ सकते ह।�

4. आपके उपयोगकता� आईडी का िववरण नीच ेिदया गया ह:ै

शेयर रखने का तरीका अथा�त िडमैट 
(एनएसडीएल या सीडीएसएल) या भौितक

आपक� उपयोगकता� आईडी है: 

(क) वे सद�य जो एनएसडीएल के साथ िडमटै खाते म �
शयेर रखते ह�

8 अ�र� का डीपी आईडी और उसके बाद 8 अक� का �लाइट आईडी। उदाहरण के िलए यिद आपका डीपी ं ं
आईडी I n 3 0 0 * * *  ह ै और �लाइट आईडी 12****** ह ै तो आपक� उपयोगकता� आईडी ं
IN300***12***** होगी।

(ख) वे सद�य जो सीडीएसएल के साथ िडमटै खाते म �
शयेर रखते ह�

16 अक� का लाभाथ� आईडी। उदाहरण के िलए यिद आपका लाभाथ� आईडी 12**** ह ैतो आपक� ं
उपयोगकता� आईडी 12******** होगी।

(ग) वे सद�य जो भौितक �प म � शयेर रखते ह�  ईवीईएन नबर और उसके बाद कपनी के साथ पजीकत फोिलयो नबर। उदाहरण के िलए यिद फोिलयो नबर ृं ं ं ं ं
001*** ह ैऔर ईवीईएन 101456 ह ैतो आपक� उपयोगकता� आईडी 101456001** होगी।

5. �यि�गत शयेरधारक� के अित�र� अ�य शयेरधारक� के िलए पासवड� का िववरण नीच ेिदया गया ह:ै
 (क)  यिद आप पहले से ई-वोिटग के िलए पजीकत ह,�  तो आप लॉिगन करने और अपना मत डालने के िलए अपना मौजदा पासवड� उपयोग कर सकते ह।�ृं ं ू
 (ख)  यिद आप पहली बार एनएसडीएल ई-वोिटग �णाली का उपयोग कर रह ेह,�  तो आपको वह ‘�ारिभक पासवड�’ �ा� करना होगा जो आपको भजेा गया था। एक बार ं ं

जब आप अपना ‘�ारिभक पासवड�’ �ा� कर लेते ह,�  तो आपको उसे दज� करना होगा और �णाली आपको अपना पासवड� बदलने के िलए बा�य करेगी।ं
 (ग)  अपना ‘�ारिभक पासवड�’ कैसे �ा� कर�?ं
  (1) यिद आपका ई-मले आईडी आपके िडमटै खाते या कपनी के साथ पजीकत ह,ै तो आपका ‘�ारिभक पासवड�’ आपके ई-मले आईडी पर भजेा गया ह।ै अपने ृं ं ं

मलेबॉ�स से एनएसडीएल �ारा भजेा गया ई-मले ढँढ�। ई-मले खोल� और उसम � सल�न पीडीएफ फाइल खोल�। पीडीएफ फाइल खोलने का पासवड� एनएसडीएल ू ं
खाते के िलए आपका 8 अक� का �लाइट आईडी, सीडीएसएल खाते के िलए �लाइट आईडी के अितम 8 अक या भौितक �प से रख ेशयेर� के िलए फोिलयो नबर ं ं ं ं ं ं
होगा। पीडीएफ फाइल म �आपका "उपयोगकता� आईडी" और आपका ‘�ारिभक पासवड�’ होगा।ं

  (2) यिद आपका ई-मले आईडी पजीकत नह� ह,ै तो कपया उन शयेरधारक� के िलए नीच ेबताई गई �ि�या का पालन कर� िजनके ई-मले आईडी पजीकत नह� ह।�ृ ृ ृं ं
6. यिद आप ‘�ारिभक पासवड�’ �ा� करने म � असमथ� ह � या आपको �ा� नह� ह�आ ह ैया आपने अपना पासवड� भल गए ह:�ं ू
 (क)  www.evoting.nsdl.com पर उपल�ध "भले हए उपयोगकता� िववरण/पासवड�?" िवक�प पर ि�लक कर� (यिद आपके शयेर िडमटै खाते म � एनएसडीएल ू �

या सीडीएसएल के साथ ह)� ।
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 (ख)  www.evoting.nsdl.com पर उपल�ध "भौितक उपयोगकता� पासवड� रीसेट?" िवक�प पर ि�लक कर� (यिद आप भौितक �प म � शयेर रखते ह)� ।
 (ग)  यिद उपय�� दोन� िवक�प� से भी आप पासवड� �ा� करने म � असमथ� ह,�  तो आप evoting@nsdl.com पर अनरोध भजे सकते ह �और उसम � अपना िडमटै खाता ु ु

नबर/फोिलयो नबर, अपना पैन, अपना नाम और अपना पजीकत पता आिद का उ�लेख कर सकते ह।�ृं ं ं
 (घ)  सद�य एनएसडीएल क� ई-वोिटग �णाली पर मतदान डालने हते ओटीपी (वन टाइम पासवड�) आधा�रत लॉिगन का भी उपयोग कर सकते ह।�ं ु
7. पासवड� दज� करने के बाद, “िनयम और शत� से सहमत” पर िटक कर�।
8. अब, आपको "लॉिगन" बटन पर ि�लक करना होगा।
9. जैसे ही आप "लॉिगन" बटन पर ि�लक कर�गे, ई-वोिटग का होम प� खल जाएगा।ृं ु

चरण 2: एनएसडीएल ई-वोिटग �णाली पर इले��ॉिनक �प से अपना मत डाल� और आम बैठक म� सि�मिलत ह�।ं

एनएसडीएल ई-वोिटग �णाली पर इले��ॉिनक �प से अपना मत कैसे डाल� और आम बैठक म� सि�मिलत ह�?ं
1. चरण 1 पर सफल लॉिगन के बाद, आप उन सभी कपिनय� के "ईवीईएन" दखे पाएगे िजनम �आपके पास शयेर ह �और िजनका मतदान च� और आम बैठक सि�य ि�थित म � ह।ैं ं
2. उस कपनी का "ईवीईएन" चन� िजसके िलए आप दर�थ ई-वोिटग अविध के दौरान या आम बैठक के दौरान अपना मत डालना चाहते ह।�  वचअ� ल बैठक म � सि�मिलत होने के ं ु ं ुू

िलए, आपको "वीसी/ओएवीएम" िलक पर ि�लक करना होगा जो "�वाइन मीिटग" के अतग�त उपल�ध होगा।ं ं ं
3. अब आप ई-वोिटग के िलए तैयार ह � �य�िक मतदान प� खला ह।ैृं ु
4. उपय� िवक�प अथा�त अनमोदन या अ�वीकित का चयन करके अपना मत डाल�, उन शयेर� क� स�या क� जाँच/सशोधन कर� िजनके िलए आप मतदान करना चाहते ह �और ृु ु ं ं

"सबिमट" तथा उसके बाद "क�फम"�  पर ि�लक कर� जब ऐसा करने के िलए कहा जाए।
5. पि� होने पर, सदशे �दिशत�  होगा "मतदान सफलतापव�क डाला गया"।ु ं ू
6. आप पि� प� पर ि�ट िवक�प पर ि�लक करके अपने �ारा डाले गए मत� का ि�टआउट भी ले सकते ह।�ृु ं ं
7. एक बार जब आप ��ताव पर अपने मत क� पि� कर दतेे ह,�  तो आपको अपना मत सशोिधत करने क� अनमित नह� होगी।ु ं ु

उन सद�य� के िलए �ि�या िजनके ई-मेल आईडी पजीकत नह� ह�, उपयोगकता� आईडी और पासवड� �ा� करने तथा ई-मेल आईडी पजीकरण हेत, तािक इस सचना म� ृ ु ूं ं
उि�लिखत ��ताव� पर ई-वोिटग कर सक� :ं

1. यिद शयेर भौितक मोड म � रख ेगए ह,�  तो कपया फोिलयो नबर, शयेरधारक का नाम, शयेर �माणप� क� �कैन क� ह�ई �ित (सामने और पीछे), पैन (�व-�मािणत �कैन �ित), ृ ं
आधार (�व-�मािणत �कैन �ित) ई-मले �ारा rta@alankit.com पर भजे�।

2. यिद शयेर िडमटै मोड म � रख ेगए ह,�  तो कपया डीपीआईडी-सीएलआईडी (16 अक� का डीपीआईडी + सीएलआईडी या 16 अक� का बेिनिफिशयरी आईडी), नाम, �लाइट ृ ं ं ं
मा�टर या समिेकत खाता िववरण क� �ित, पैन (�व-�मािणत �कैन �ित), आधार (�व-�मािणत �कैन �ित) rta@alankit.com पर भजे�। यिद आप िडमटै मोड म � �ितभितयाँ ू
रखने वाले �यि�गत शयेरधारक ह,�  तो आपसे अनरोध ह ैिक चरण 1 (क) म� समझाए गए लॉिगन तरीके का सदभ� ल� अथा�त िडमैट मोड म� �ितभितयाँ रखने वाले ु ं ू
�यि�गत शेयरधारक� के िलए ई-वोिटग और वच�अल बैठक म� सि�मिलत होने हेत लॉिगन तरीका।ं ु ु

3. वैकि�पक �प से, शयेरधारक/सद�य उपय�� उि�लिखत द�तावेज �दान करके evoting@nsdl.com पर अनरोध भजे सकते ह � तािक ई-वोिटग हते उपयोगकता� आईडी और ु ु ं ु
पासवड� �ा� कर सक� ।

4. सचीब� कपिनय� �ारा �द� ई-वोिटग सिवधा पर िदनाक 09.12.2020 के सेबी प�रप� के अनसार, िडमटै मोड म � �ितभितयाँ रखने वाले �यि�गत शयेरधारक अपने ू ं ं ु ं ु ू
िडपॉिजटरी और िडपॉिजटरी �ितभािगय� के साथ रख ेगए िडमटै खाते के मा�यम से मतदान कर सकते ह।�  शयेरधारक� को ई-वोिटग सिवधा तक पह�चँने के िलए अपने मोबाइल ं ु
नबर और ई-मले आईडी को अपने िडमटै खाते म � सही-सही अ�तन करना आव�यक ह।ैं

एजीएम के िदन ई-वोिटग हेत सद�य� के िलए िनद�श िन�न �कार ह�:ं ु

(क)  सद�य एजीएम के िदन ई-वोिटग हते वही �ि�या अपना सकते ह � जो ऊपर दर�थ ई-वोिटग के िलए बताई गई ह।ैं ु ंू

(ख)  केवल वही सद�य जो वीसी/ओएवीएम के मा�यम से एजीएम म � उपि�थत ह�गे और िज�ह�ने ��ताव� पर दर�थ ई-वोिटग के मा�यम से अपना मत नह� डाला ह ैतथा िज�ह � ऐसा ंू
करने से अ�यथा �ितबिधत नह� िकया गया ह,ै वे एजीएम म � ई-वोिटग �णाली के मा�यम से मतदान करने के पा� ह�गे।ं ं

(ग)  िजन सद�य� ने एजीएम से पव� दर�थ ई-वोिटग के मा�यम से अपना मत डाल िदया ह,ै वे वीसी/ओएवीएम के मा�यम से एजीएम म � भाग ले सकते ह � लेिकन पनः मतदान करने के ू ं ुू
अिधकारी नह� ह�गे।

(घ)  एजीएम के िदन ई-वोिटग सिवधा से सबिधत िकसी भी िशकायत के िलए िजस �यि� से सपक�  िकया जा सकता ह,ै उसके िववरण वही ह�गे जो दर�थ ई-वोिटग के िलए बताए गए ं ु ं ं ं ंू
ह।�
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NOTICE TO THE MEMEBERS

एजीएम म� वीसी/ओएवीएम के मा�यम से सि�मिलत होने हेत सद�य� के िलए िनद�श िन�न �कार ह�:ु

 सद�य� को एनएसडीएल ई-वोिटग �णाली के मा�यम से वीसी/ओएवीएम �ारा एजीएम म � सि�मिलत होने क� सिवधा �दान क� जाएगी। सद�य एनएसडीएल ई-वोिटग �णाली ं ु ं
तक पह�चँने हते ऊपर बताए गए चरण� का पालन करके इसम � �वेश कर सकते ह।�  सफल लॉिगन के बाद, आप कपनी के नाम के सामने "जॉइन मीिटग" मने के अतग�त रखा गया ु ं ं ू ं
"वीसी/ओएवीएम" िलक दखे सक� गे। आपसे अनरोध ह ैिक "जॉइन मीिटग" मने के अतग�त रख ेगए वीसी/ओएवीएम िलक पर ि�लक कर�। वीसी/ओएवीएम के िलए िलक ं ु ं ू ं ं ं
शयेरधारक/सद�य लॉिगन म � उपल�ध होगा जहाँ कपनी का ईवीईएन �दिशत�  होगा। कपया �यान द � िक िजन सद�य� के पास ई-वोिटग हते उपयोगकता� आईडी और पासवड� नह� ृं ं ु
ह ैया िज�ह�ने उपयोगकता� आईडी और पासवड� भल गए ह,�  वे नोिटस म � उि�लिखत दर�थ ई-वोिटग िनदश� � का पालन करके उ�ह � पनः �ा� कर सकते ह � तािक अितम �ण क� ू ं ु ंू
भीड़ से बचा जा सके।

सद�य� के िलए सामा�य जानकारी

36.  िकसी भी �� क� ि�थित म,�  आप www.evoting.nsdl.com के डाउनलोड खड म � उपल�ध शयेरधारक� हते अ�सर पछे जाने वाले �� (एफए�य) और ई-वोिटग ं ु ू ू ं
उपयोगकता� पि�तका का सदभ � ले सकते ह � या 022-4886 7000 पर कॉल कर सकते ह � अथवा �ी �ीतम द�ा, सहायक �बधक को ु ं ं
pritamd@nsdl.com/evoting@nsdl.com पर अनरोध भजे सकते ह।�ु

37. यह �ढ़तापव�क अनशसा क� जाती ह ैिक आप अपना पासवड� िकसी अ�य �यि� के साथ साझा न कर� और अपने पासवड� को गोपनीय बनाए रखने म � अ�यिधक सावधानी बरत�। ू ु ं
सही पासवड� दज� करने के पाँच असफल �यास� के बाद ई-वोिटग वेबसाइट पर लॉिगन अ�म कर िदया जाएगा। ऐसी ि�थित म,�  आपको पासवड� रीसेट करने के िलए ं
www.evoting.nsdl.com पर उपल�ध "भले ह�ए उपयोगकता� िववरण/पासवड�?" या "भौितक उपयोगकता� पासवड� रीसेट?" िवक�प का उपयोग करना होगा।ू

38. �ी नवीन कोठारी, (सद�यता स�या एफसीएस 5935 और सीपी स�या 3725) मसेस � एनके एड एसोिसएटस, �ैि�टिसग कपनी से�ेटरी, को दर�थ ई-वोिटग और एजीएम म �्ं ं ं ं ं ंू
मतदान को िन�प� और पारदश� तरीके से सप�न कराने हते ��िटनाइज़र िनय� िकया गया ह।ै ��िटनाइज़र, एजीएम म � ई-वोिटग क� समाि� के बाद सबसे पहले एजीएम म � डाले ं ु ू ु ू ं
गए मत� को डाउनलोड करेगा और त�प�ात दर�थ ई-वोिटग �ारा डाले गए मत� को अन�लॉक करेगा और कल डाले गए मत� का एक�कत ��िटनाइज़र क� �रपोट� तैयार करेगा, ृं ु ूू
िजसम � प� म � या िवप� म � डाले गए मत, अमा�य मत (यिद कोई ह�), और ��ताव पा�रत ह�आ ह ैया नह�, इसका िववरण होगा। ऐसी �रपोट� एजीएम क� समाि� से 48 

(अड़तालीस) घटे के भीतर अ�य� या उनके �ारा िलिखत �प से अिधकत �यि� को भजेी जाएगी, जो त�प�ात उस पर ह�ता�र करके मतदान का प�रणाम घोिषत कर�गे।ृं

39. घोिषत प�रणाम ��िटनाइज़र क� �रपोट� के साथ कपनी क� वेबसाइट w w w . h i n d u s t a n c o p p e r . c o m  और एनएसडीएल क� वेबसाइट ू ं
https://www.evoting.nsdl.com पर प�रणाम घोिषत होने के तरत बाद रख ेजाएगँे। कपनी प�रणाम� को रा��ीय �टॉक ए�सचज�  ऑफ इिडया िलिमटेड और बीएसई ु ं ं ं
िलिमटेड, जहाँ कपनी के शयेर सचीब� ह,�  को एक साथ अ�ेिषत करेगी। प�रणाम कपनी के पजीकत काया�लय म � नोिटस बोड� पर भी �दिशत�  िकए जाएगँे।ृं ू ं ं
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ANNEXURE TO NOTICE

सचना का प�रिश�ू

[कपनी अिधिनयम, 2013 क� धारा 102(1) के अतग�त �प�ीकरणा�मक िववरण]ं ं

मद स�या 5ं

�ी सजीव कमार िसह ने अ�य� एव �बध िनदशेक, िहद�तान कॉपर िलिमटेड (एचसीएल) का काय�भार 21.03.2025 से अपने काय�भार �हण क� ितिथ से 30.06.2026 तक या ं ु ं ं ं ं ु
उनके सेवािनवि� क� ितिथ तक अथवा जब तक आगे के आदशे जारी न ह�, जो भी पहले हो, खान म�ालय, भारत सरकार �ारा जारी आदशे स�या मटे.3-10/2/2022-मटे.III िदनाक ृ ं ं ं
21.03.2025 के अनसार, 2,00,000 – 3,70,000 �पये के वेतनमान म � �हण िकया ह।ै अब कपनी अिधिनयम, 2013 (अिधिनयम) और सेबी (सचीब�ता दािय�व और �कटीकरण ु ं ू
आव�यकताए)ँ िविनयम, 2015 के �ासिगक �ावधान� का पालन करने हते, आगामी 58व� वािषक�  आम बैठक म � उनक� िनयि� क� �वीकित �ा� करना ��तािवत ह।ै यह भी ृं ु ु
��तािवत ह ैिक �ी सजीव कमार िसह, जो रोटेशन �ारा सेवािनव� हो रह ेह �और पा� ह,�  पनिन�यि� के िलए �वय को ��तत कर रह ेह,�  के �थान पर िनदशेक िनय� िकया जाए।ृं ु ं ु ु ं ु ु

05.06.1966 को ज�म े�ी सजीव कमार िसह ने भारतीय खनन िव�ालय, धनबाद से ओपन का�ट माइिनग म � बी. टेक और एम. टेक तथा बी आई टी मसेरा, राची से एमबीए (िव�) ं ु ं ं ं
िकया ह।ै �ी िसह ने अपने क�रयर क� श�आत वष � 1987 म � सीएमपीडीआईएल म � किन� काय�पालक अिभयता के �प म � क� और त�प�ात उ�ह�ने सीएमपीडीआईएल म �और बाद म �ं ु ं
एनटीपीसी िलिमटेड म � कई मह�वपण � पद� पर काय� िकया। �ी िसह को साव�जिनक �े� क� कपिनय� म � खदान िनयोजन एव िडजाइन, एमडीओ द�तावेज क� तैयारी, वैधािनक �वीकित, ृू ं ं ं
िनिवदाओ का म�याकन और प�रयोजनाओ का िव�ीय म�याकन आिद �े�� म � 38 वष� का सम� और िविवध अनभव ह।ै एचसीएल म � शािमल होने से पहले �ी िसह एनटीपीसी ृं ू ं ं ू ं ु ं
िलिमटेड म � महा�बधक (कोयला खनन) थे। �ी िसह ने एनटीपीसी के िलए कोयला �लॉक� के अिध�हण के सबध म � इडोनेिशया और ऑ��ेिलया क� या�ाए ँक� ह।�  वे फरवरी 2016 म �ं ं ं ं ं
07-12 तारीख के दौरान ऑ��ेिलया म �आयोिजत भारत-ऑ��ेिलया ऊजा� सर�ा सवाद म � भारतीय �ितिनिधमडल का भी िह�सा रह ेह।�ु ं ं

�ी िसह ने 02.06.2025 से 28.07.2025 तक एचसीएल म � िनदशेक (िव�) का अित�र� �भार भी सभाला। अ�य� एव �बध िनदशेक का काय�भार �हण करने से पव�, �ी िसह ं ं ं ं ू ं
26.03.2022 से एचसीएल म � िनदशेक (खनन) तथा 01.07.2024 से 08.03.2025 तक एचसीएल म � िनदशेक (सचालन) का अित�र� �भार सभाल रह ेथे। �ी िसह 21.03.2025 ं ं ं
से खिनज िवदशे इिडया िलिमटेड म � िनदशेक और 19.05.2025 से छ�ीसगढ़ कॉपर िलिमटेड म � �बध िनदशेक भी ह।�ं ं

�ी िसह अिधिनयम के �ावधान� के अनसार िनदशेक के �प म � िनय� होने से अयो�य नह� ह �और न ही सेबी या िकसी अ�य �ािधकरण के िकसी आदशे के कारण िनदशेक के पद पर ं ु ु
िनय� होने से �ितबिधत ह।�  कपनी के िकसी भी िनदशेक, �बधक और अ�य म�य �बधक�य कािमक�  (केएमपी) का �ी िसह से कोई सबध नह� ह।ैु ं ं ं ु ं ं ं ं

वे अ�य सचीब� कपिनय� क� सिमितय� म � िनदशेक पद और सद�यता नह� रखते। साथ ही, उ�ह�ने िपछले 3 वष� म � िकसी भी सचीब� कपनी से इ�तीफ़ा नह� िदया ह।ै उनके पास कपनी ू ं ू ं ं
म � अपने नाम पर 340 इि�वटी शयेर ह।�  हालािक, वे कपनी म � िकसी अ�य �यि� के िलए लाभकारी आधार पर कोई भी शयेर नह� रखते।ं ं

उ�ह�ने एचसीएल म � अ�य� एव �बध िनदशेक का काय�भार �हण करने के बाद आयोिजत सभी बोड� बैठक� म � भाग िलया।ं ं

�ी िसह के पास िनदशेक क� भिमका िनभाने हते आव�यक कौशल और �मताए ँह � और बोड� का मानना ह ैिक उनका िनरतर सहयोग कपनी के िलए अ�यिधक लाभकारी होगा तथा ं ू ु ं ं
उनके अ�य� एव �बध िनदशेक के �प म � िनयि� हते साधारण ��ताव सद�य� क� �वीकित के िलए अनशिसत ह।ैृं ं ु ु ु ं

�ी िसह को छोड़कर कपनी के िकसी भी िनदशेक या केएमपी अथवा उनके �र�तेदार� का िकसी भी �कार से, आिथ�क या अ�यथा, एजीएम सचना क� मद स�या 5 म � उि�लिखत ��ताव ं ं ू ं
म � कोई सरोकार या �िच नह� ह।ै

मद स�या 6ं

�ी सजीव कमार िस�हा ने 09.03.2025 से िहद�तान कॉपर िलिमटेड (एचसीएल) म � िनदशेक (सचालन) के �प म � 1,80,000 – 3,40,000 �पये के वेतनमान म � 5 (पाँच) वष� क� ं ु ं ंु
अविध के िलए अथवा जब तक आगे के आदशे जारी न ह�, जो भी पहले हो, खान म�ालय, भारत सरकार �ारा जारी आदशे स�या मटे.3-10/4/2023-मटे.III िदनाक 07.03.2025 ं ं ं
के अनसार काय�भार �हण िकया ह।ै अब कपनी अिधिनयम, 2013 (अिधिनयम) और सेबी (सचीब�ता दािय�व और �कटीकरण आव�यकताए)ँ िविनयम, 2015 के �ासिगक ु ं ू ं
�ावधान� का पालन करने हते, आगामी 58व� वािषक�  आम बैठक म � उनके िनयि� क� �वीकित �ा� करना ��तािवत ह।ैृु ु

15.11.1973 को ज�म,े �ी सजीव कमार िस�हा ने नागपर िव�िव�ालय से खनन अिभयाि�क� क� पढ़ाई क�, एमएमआर 1961 के अतग�त �थम �णेी �बधक ह �और इ�न से एमबीए ं ु ु ं ं ं ू
(मानव ससाधन) िकया ह।ै उ�ह�ने 2018 म �आईआईटी (आईएसएम) धनबाद से खनन अिभयाि�क� म � पीएचडी परी क� ह।ै �ी िस�हा को एनएमडीसी िलिमटेड, जो एक अ�यत सफल ं ं ू ं
खनन सगठन ह,ै म � 25 वष� से अिधक का अनभव ह ैजहाँ वे खदान योजना �मख और आत�रक सर�ा सगठन के �मख रह ेतथा योजना, उ�पादन, �स�करण, प�ा अिध�हण, अित�र� ं ु ु ं ु ं ु ं
�े� आवटन आिद म � सल�न रह।े �ारिभक िदन� म � �लाि�टग अिभयता के �प म,�  उ�ह�ने एसएमई िव�फोटक के उपयोग को �थािपत करने म � मह�वपण � भिमका िनभाई और बाद म �ं ं ं ं ं ू ू
योजना अिभयता के �प म � Surpac, MineSched और Whittle जैसे खदान योजना सॉ�टवेयर के उपयोग हते काय� िकया। अपने कै�रयर के दौरान उ�ह� बैलाडीला िडपॉिज़ट-14, ं ु
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िडपॉिज़ट 11C, िडपॉिज़ट 10/11A, डोनीमलाई लौह अय�क खदान, एनसीएल के िवकास हते डे�क अिधकारी, एमडीओ क� िनयि� और बड़े अनबध� को सभालने का पया�� ु ु ु ं ं
अवसर िमला िकए और सफलतापव�क काय� िकया। उ�ह�ने एनएमडीसी िलिमटेड से 2030 तक 100 एमटीपीए लौह अय�क उ�पादन के िलए िवज़न �लान क� तैयारी और लगभग ू
27,000 करोड़ �पये लागत वाले प�रयोजनाओ के िलए टीईएफआर तैयार िकए। �ी िस�हा एिशया क� एकमा� य�ीकत हीरा खदान, अथा�त डीएमपी प�ना (एनएमडीसी िलिमटेड) से ृं ं
जड़े रह,े काननी अनपालन क� िनगरानी हते "लाइस�स ट ऑपरेट सॉ�टवेयर" िवकिसत िकया। वे ईआरपी जैसी िडिजटल पहल� और �लीट मनेैजमट�  िस�टम क� �थापना से भी जड़े रह।े ु ू ु ु ू ु
�ी िस�हा एनएसीआरआई से भी जड़े रह ेजहाँ उ�ह�ने सीआरआईआरएससीओ िदशािनदश� � के अनसार भारतीय खिनज उ�ोग सिहता (आईएमआईसी) िवकिसत क� और ु ु ं
एमईएआई के सि�य सद�य ह।�

�ी िस�हा ने रा��ीय और अतरा���ीय सेिमनार� म � कई तकनीक� शोध प� ��तत िकए और जन 2018 म � कज़ाख़�तान के अ�ताना म � िव� खनन का�ेस म � िवषम लौह अय�क िनकाय म �ं ु ू ं
भडार आकलन क� जिटलताओ पर केस अ�ययन और 2023 म � ि��बेन म � िव� खनन का�ेस म � िवषम लौह अय�क िनकाय म � बेहतर एनपीवी और खान जीवन के िलए िपट अनकलन ं ं ं ु ू
��तत िकया। उ�ह�ने 2023 म � कनाडा म � पीडीएसी म � भी भाग िलया।ु

�ी िस�हा ने खान म�ालय, भारत सरकार �ारा जारी आदशे स�या मटे3-10/1/2020-मटेल III िदनाक 27.03.2025 के अनसार 28.03.2025 से एचसीएल म � िनदशेक (खनन) के ं ं ं ु
पद का अित�र� �भार �हण िकया ह।ै �ी िस�हा 29.03.2025 से छ�ीसगढ़ कॉपर िलिमटेड म � भी िनदशेक ह।�

�ी िस�हा अिधिनयम के �ावधान� के अनसार िनदशेक के �प म � िनय� होने से अयो�य नह� ह �और न ही सेबी या िकसी अ�य �ािधकरण के िकसी आदशे के कारण िनदशेक के पद पर ु ु
िनय� होने से �ितबिधत ह।�  कपनी के िकसी भी िनदशेक, �बधक और अ�य म�य �बधक�य कािमक�  (केएमपी) का �ी िस�हा से कोई सबध नह� ह।ैु ं ं ं ु ं ं ं

वे अ�य सचीब� कपिनय� क� सिमितय� म � िनदशेक पद और सद�यता नह� रखते। साथ ही, उ�ह�ने िपछले 3 वष� म � िकसी भी सचीब� कपनी से इ�तीफ़ा नह� िदया ह।ै कपनी म � उनके ू ं ू ं ं
नाम पर या िकसी अ�य �यि� के लाभकारी आधार पर उनके पास कोई भी इि�वटी शयेर नह� ह।ै

उ�ह�ने एचसीएल म � िनदशेक (सचालन) के �प म � शािमल होने के बाद आयोिजत सभी बोड� बैठक� म � भाग िलया।ं

�ी िस�हा के पास िनदशेक क� भिमका िनभाने हते आव�यक कौशल और �मताए ँह �और बोड� का मानना ह ैिक उनका िनरतर सहयोग कपनी के िलए अ�यिधक लाभकारी होगा तथा ू ु ं ं
उनके िनदशेक के �प म � िनयि� हते साधारण ��ताव सद�य� क� �वीकित के िलए अनशिसत ह।ैृु ु ु ं

�ी िस�हा को छोड़कर कपनी के िकसी भी िनदशेक या केएमपी अथवा उनके �र�तेदार� का िकसी भी �कार से, आिथ�क या अ�यथा, एजीएम सचना क� मद स�या 6 म � उि�लिखत ं ू ं
��ताव म � कोई सरोकार या �िच नह� ह।ै

मद स�या 7ं

�ी आर वी एन िव�े�र ने 29.07.2025 से िहद�तान कॉपर िलिमटेड (एचसीएल) म � िनदशेक (िव�) के �प म � 1,80,000 – 3,40,000 �पये के वेतनमान म � काय�भार �हण िकया ह,ै ं ु
जो उनक� सेवािनवि� क� ितिथ 31.07.2029 तक अथवा जब तक आगे के आदशे जारी न ह�, जो भी पहले हो, खान म�ालय, भारत सरकार �ारा जारी आदशे स�या मटे3-ृ ं ं
10/1/2024-मटेल III िदनाक 25.07.2025 के अनसार ह।ै अब कपनी अिधिनयम, 2013 (अिधिनयम) और सेबी (सचीब�ता दािय�व और �कटीकरण आव�यकताए)ँ िविनयम, ं ु ं ू
2015 के �ासिगक �ावधान� का पालन करने हते, आगामी 58व� वािषक�  आम बैठक म � उनके िनयि� क� �वीकित �ा� करना ��तािवत ह।ैृं ु ु

�ी आर वी एन िव�े�र बी. कॉम (ऑनस�), सीएमए, एलएलबी ह � और उनके पास 32 वष� से अिधक का अनभव ह।ै एचसीएल म � शािमल होने से पव�, �ी िव�े�र आईओसीएल म �ु ू
काय�कारी िनदशेक (कॉरपोरेट िव� एव कोषागार) के पद पर काय�रत थे और कॉरपोरेट िव� एव कोषागार प�रचालन के सम� �भारी थे। आईओसीएल म � अपने काय�काल के दौरान वे ं ं
�मख िव�ीय �े�� जैसे खात� का अितम �प, ब�िकग, बीमा, वेतन �बधन, �ाहक लेखा, प�रवहन, प�रयोजना भगतान आिद म � सल�न रह।े वे �ारिभक काया��वयन चरण म � ईआरपी को ु ं ं ं ु ं ं
एसएपी म � माइ�ेट करने के दौरान �मख सम�वयक थे। �ी िव�े�र ने िवदशेी म�ा लेन-दने (�पॉट एव डे�रवेिट�स) को भी सभाला, सम� नकदी �वाह का �बधन िकया, जोिखम �बधन ु ु ं ं ं ं
के उ��ेय� हते िनगरानी क� तथा िवदशेी म�ा एव घरेल दोन� �ोत� से िनिध �यव�था सिनि�त क�। वे कमच� ारी लाभ ��ट� जैसे भिव�य िनिध, प�शन, �े�यटी, सेवािनवि� उपरात ृु ु ं ू ु ु ं
िचिक�सा लाभ आिद से सबिधत गितिविधय� म � भी शािमल रह।े वे लगभग 4 वष� तक एसएपी-फाइको समह के टीम लीड भी रह।े �ी िव�े�र को आईओसीएल क� 5 िविवध सय� ं ं ू ं ु
उ�म/अनषगी कपिनय� के िनदशेक मडल म � नािमत िनदशेक के �प म � भी िनय� िकया गया था। वे आईएफएससीए �ारा गिठत िवशषे� सिमित के सद�य भी रह ेह � िजसका उ��ेय ू ं ं ु
जीआईएफटी आईएफएससी को वैि�क कमोिडटी �ेिडग हब के �प म � �थािपत करना था और वे पे�ोिलयम एव �ाकितक गैस म�ालय के अतग�त गिठत एसेट मोनेटाइजेशन इड��ी ृं ं ं ं ं
�प (एएमआईजी) के सयोजक भी रह।ेु ं

�ी िव�े�र अिधिनयम के �ावधान� के अनसार िनदशेक के �प म � िनय� होने से अयो�य नह� ह �और न ही सेबी या िकसी अ�य �ािधकरण के िकसी आदशे के कारण िनदशेक के पद पर ु ु
िनय� होने से �ितबिधत ह।�  कपनी के िकसी भी िनदशेक, �बधक और अ�य म�य �बधक�य कािमक�  (केएमपी) का �ी िव�े�र से कोई सबध नह� ह।ैु ं ं ं ु ं ं ं
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वे अ�य सचीब� कपिनय� क� सिमितय� म � िनदशेक पद और सद�यता नह� रखते। साथ ही, उ�ह�ने िपछले 3 वष� म � िकसी भी सचीब� कपनी से इ�तीफ़ा नह� िदया ह।ै कपनी म � उनके ू ं ू ं ं
नाम पर या िकसी अ�य �यि� के लाभकारी आधार पर उनके पास कोई भी इि�वटी शयेर नह� ह।ै

�ी िव�े�र के पास िनदशेक क� भिमका िनभाने हते आव�यक कौशल और �मताए ँह �और बोड� का मानना ह ैिक उनका िनरतर सहयोग कपनी के िलए अ�यिधक लाभकारी होगा तथा ू ु ं ं
उनके िनदशेक के �प म � िनयि� हते साधारण ��ताव सद�य� क� �वीकित के िलए अनशिसत ह।ैृु ु ु ं

�ी िव�े�र को छोड़कर कपनी के िकसी भी िनदशेक या केएमपी अथवा उनके �र�तेदार� का िकसी भी �कार से, आिथ�क या अ�यथा, एजीएम सचना क� मद स�या 7 म � उि�लिखत ं ू ं
��ताव म � कोई सरोकार या �िच नह� ह।ै

मद स�या 8ं

�ी आशीष स�सेना, उप सिचव, खान म�ालय, भारत सरकार को खान म�ालय, भारत सरकार �ारा जारी आदशे स�या एफ. स. 10/2/2002-मटे.III िदनाक 19.03.2025 के ं ं ं ं ं
अनसार 20.03.2025 (अथा�त डीआईएन आवटन क� ितिथ) से आगे के आदशे तक िहद�तान कॉपर िलिमटेड के िनदशेक मडल म � सरकारी नािमत िनदशेक के �प म � िनय� िकया ु ् ं ं ं ुु
गया ह।ै अब कपनी अिधिनयम, 2013 (अिधिनयम) और सेबी (सचीब�ता दािय�व और �कटीकरण आव�यकताए)ँ िविनयम, 2015 के �ासिगक �ावधान� का पालन करने हते, ं ू ं ु
आगामी 58व� वािषक�  आम बैठक म � उनक� िनयि� क� �वीकित �ा� करना ��तािवत ह।ैृु

23.08.1989 को ज�म े�ी आशीष स�सेना बी.एससी. (साि�यक�, गिणत एव भौितक�), एम.एससी. (साि�यक�) और पीएचडी (साि�यक�) ह।�  उनका शोध िवषय था – भारत म �ं ं ं ं
सक� लर ��जन के िनधा�रक और प�रणाम, राज�थान के सदभ � म।�  �ी स�सेना, भारतीय साि�यक� सेवा (2012 बैच) के अिधकारी ह �और वत�मान म � भारत सरकार म � उप सिचव के �प ु ं ं
म � काय�रत ह।�  पव� म � �ी स�सेना, रा��ीय साि�यक� काया�लय, साि�यक� एव काय��म काया��वयन म�ालय (मो�पी), भारत सरकार के सम�वय एव गणव�ा िनय�ण �भाग (सी एड ू ं ं ं ं ं ु ं ं
�यसीडी) म � िनदशेक तथा �ामीण िवकास म�ालय म � उप िनदशेक रह।े अपनी सेवा के दौरान �ी स�सेना ने �धानम�ी काया�लय क� भारतीय साि�यक�य �णाली को मजबत करने क� ू ं ं ं ू
�परेखा, �मता िवकास योजना के अतग�त रा��ीय नमना सव��ण� के िलए उपल�ध िनिधय� का आवटन और िनगरानी, पव��र रा�य� को �मता िवकास योजना के अनदान-म-�ं ू ं ू ु
सहायता घटक के अतग�त एनएसएस सव��ण� के डेटा स�ह काय� हते िनिधय� का आवटन, प�रयोजना, योजना एव �ामीण िवकास म�ालय क� सभी योजनाओ जैसे पीएमएवाई-जी, ं ं ु ं ं ं ं
पीएमजीएसवाई, मनरेगा, एनएसएपी, सा�य आिद क� योजना एव िनगरानी का काय� सभाला ह।ैं ं

�ी स�सेना अिधिनयम के �ावधान� के अनसार िनदशेक के �प म � िनय� होने से अयो�य नह� ह �और न ही सेबी या िकसी अ�य �ािधकरण के िकसी आदशे के कारण िनदशेक के पद पर ु ु
िनय� होने से �ितबिधत ह।�  कपनी के िकसी भी िनदशेक, �बधक और अ�य म�य �बधक�य कािमक�  (केएमपी) का �ी स�सेना से कोई सबध नह� ह।ै सरकारी नािमत िनदशेक होने के ु ं ं ं ु ं ं ं
नाते, �ी स�सेना को कोई पा�र�िमक दये नह� ह।ै तथािप, वे कपनी क� बैठक� म � भाग लेने हते या�ा, आवास एव भोजन �यय के पा� ह।�ं ु ं

वे अ�य सचीब� कपिनय� क� सिमितय� म � िनदशेक पद और सद�यता नह� रखते। साथ ही, उ�ह�ने िपछले 3 वष� म � िकसी भी सचीब� कपनी से इ�तीफ़ा नह� िदया ह।ै कपनी म � उनके ू ं ू ं ं
नाम पर या िकसी अ�य �यि� के लाभकारी आधार पर उनके पास कोई भी इि�वटी शयेर नह� ह।ै

उ�ह�ने एचसीएल म � िनदशेक के �प म � शािमल होने के बाद आयोिजत सभी बोड� बैठक� म � भाग िलया।

�ी स�सेना के पास िनदशेक क� भिमका िनभाने हते आव�यक कौशल और �मताए ँह �और बोड� का मानना ह ैिक उनका िनरतर सहयोग कपनी के िलए अ�यिधक लाभकारी होगा तथा ू ु ं ं
उनके िनदशेक के �प म � िनयि� हते साधारण ��ताव सद�य� क� �वीकित के िलए अनशिसत ह।ैृु ु ु ं

�ी स�सेना को छोड़कर कपनी के िकसी भी िनदशेक या केएमपी अथवा उनके �र�तेदार� का िकसी भी �कार से, आिथ�क या अ�यथा, एजीएम सचना क� मद स�या 8 म � उि�लिखत ं ू ं
��ताव म � कोई सरोकार या �िच नह� ह।ै

मद स�या 9ं

�ी अिवनाश जनाद�न िभड़े को खान म�ालय, भारत सरकार �ारा जारी आदशे स�या मटे. 3-10/2/2020-मटे.III िदनाक 01.04.2025 के अनसार, उनक� िनयि� क� अिधसचना ं ं ं ु ु ू
क� ितिथ से �भावी एक वष � क� अविध के िलए अथवा आगे के आदशे तक, जो भी पहले हो, कपनी के गैर-सरकारी (�वत�) िनदशेक के �प म � िनय� िकया गया ह।ै अब कपनी ं ं ु ं
अिधिनयम, 2013 (अिधिनयम) और सेबी (सचीब�ता दािय�व और �कटीकरण आव�यकताए)ँ िविनयम, 2015 के �ासिगक �ावधान� का पालन करने हते, आगामी 58व� वािषक�  ू ं ु
आम बैठक म � उनके िनयि� क� �वीकित �ा� करना ��तािवत ह।ैृु

21.04.1960 को ज�म,े �ी अिवनाश जनादन�  िभड़े बी.एससी (स�म जीव िव�ान) और एलएलबी ह।�  वे पेश ेसे अिधव�ा ह �और 39 वष� से अिधक का अनभव रखते ह।�  उनका �मख ू ु ु
अ�यास �े� आपरािधक िविध ह ैतथा उनके िवशषेीकरण के �े� म � ��ाचार िनवारण कानन, गभा�धान-पव� और �सव-पव� िनदान तकनीक अिधिनयम, 1994, िचिक�सक�य ू ू ू
लापरवाही कानन, उपभो�ा मामले तथा महारा�� सगिठत अपराध िनय�ण अिधिनयम, 1999 और महारा�� जमाकता�ओ के िहत� के सर�ण अिधिनयम, 1999 के अतग�त मामले ू ं ं ं ं ं

28

सचना के साथ प�रिश�ू



शािमल ह।�  वे िनयिमत �प से आपरािधक िविध पर �या�यान �खलाए ँआयोिजत करते ह।�  �ी िभड़े ने "�ैि�टकल िहटस फॉर ि�िमनल �ायल" नामक प�तक 2019 म �और "सखात ृ ्ं ं ु ु ं
जीवनाचा" 2020 म � िलखी और �कािशत क�। �ी िभड़े 2010-19 तथा 2019-24 तक महारा�� और गोवा बार काउिसल के िनवा�िचत सद�य रह ेऔर 2015 तथा 2019 म � अ�य� ं
रह।े वत�मान म � वे नािसक ि�थत क� �ीय िह�द सै�य िश�ा स�था के उपा�य� और सचालन प�रषद सद�य के �प म � काय�रत ह।�ं ंू

�ी िभड़े अिधिनयम के �ावधान� के अनसार िनदशेक के �प म � िनय� होने से अयो�य नह� ह �और न ही सेबी या िकसी अ�य �ािधकरण के िकसी आदशे के कारण िनदशेक पद पर िनय� ु ु ु
होने से �ितबिधत ह।�ं

उ�ह�ने बोड� को यह घोषणा ��तत क� ह ैिक वे अिधिनयम क� धारा 149(6) म � �द� �वत�ता के मानदड� को परा करते ह।�  बोड� क� राय म,�  �ी िभड़े अिधिनयम और उसके अतग�त ु ं ं ू ं
बनाए गए िनयम� म � िनिद��  शत� को परा करते ह � तथा गैर-सरकारी (�वत�) िनदशेक के �प म � उनक� िनयि� क� अनशसा क� जाती ह।ै �ी िभड़े को बोड� क� �वीकित अनसार बैठक� म �ृू ं ु ु ं ु
भाग लेने हते बैठक भ�ा और या�ा �यय क� �ितपित� �दान क� जाएगी।ु ू

कपनी के िकसी भी िनदशेक, �बधक और अ�य म�य �बधक�य कािमक�  (केएमपी) का �ी िभड़े से कोई सबध नह� ह।ैं ं ु ं ं ं

वे अ�य सचीब� कपिनय� क� सिमितय� म � िनदशेक पद और सद�यता नह� रखते। साथ ही, उ�ह�ने िपछले 3 वष� म � िकसी भी सचीब� कपनी से इ�तीफ़ा नह� िदया ह।ै कपनी म � उनके ू ं ू ं ं
नाम पर या िकसी अ�य �यि� के लाभकारी आधार पर उनके पास कोई भी इि�वटी शयेर नह� ह।ै

उ�ह�ने एचसीएल म � िनदशेक के �प म � शािमल होने के बाद आयोिजत सभी बोड� बैठक� म � भाग िलया।

�ी िभड़े के पास िनदशेक क� भिमका िनभाने हते आव�यक कौशल और �मताए ँह �और बोड� का मानना ह ैिक उनका िनरतर सहयोग कपनी के िलए अ�यिधक लाभकारी होगा तथा ू ु ं ं
उनके िनदशेक के �प म � िनयि� हते िवशषे ��ताव सद�य� क� �वीकित के िलए अनशिसत ह।ैृु ु ु ं

�ी िभड़े को छोड़कर कपनी के िकसी भी िनदशेक या केएमपी अथवा उनके �र�तेदार� का िकसी भी �कार से, आिथ�क या अ�यथा, एजीएम सचना क� मद स�या 9 म � उि�लिखत ��ताव ं ू ं
म � कोई सरोकार या �िच नह� ह।ै

मद स�या 10ं

कपनी अिधिनयम, 2013 क� धारा 204 के �ावधान� तथा सेबी (एलओडीआर) िविनयम, 2015 के िविनयमन 24ए के अनसार, कपनी को अपने िनदशेक� क� �रपोट� के साथ सिचवीय ं ु ं
लेखा परी�ा �रपोट� सल�न करना आव�यक ह,ै िजसे एक सहकम�-समीि�त कपनी सिचव �ारा िदया जाना चािहए। साथ ही, कपनी को 'वािषक�  सिचवीय अनपालन �रपोट�' भी �ा� ं ं ं ु
करनी होती ह,ै िजस पर सिचवीय लेखा परी�क अथवा सहकम�-समीि�त कपनी सिचव का ह�ता�र होना आव�यक ह।ै सिचवीय लेखा परी�क� क� िनयि� और पनिन�यि� के िलए ं ु ु ु
वािषक�  आम बैठक म � शयेरधारक� क� �वीकित आव�यक ह।ैृ

मसेस� एस बस एड एसोिसएटस, �ैि�टिसग कपनी से�ेटरी फम,�  कोलकाता, को िनिवदा �ि�या के मा�यम से चयिनत िकया गया ह ैतािक वे सिचवीय लेखा परी�ा कर सक�  और ु ं ् ं ं
वािषक�  सिचवीय अनपालन �रपोट� ��तत कर सक� । इसके िलए कल श�क 46,610/- �पये (जीएसटी सिहत) पाँच वष� क� अविध के िलए (अथा�त िव�ीय वष � 2025-26, 2026-27, ु ु ु ु
2027-28, 2028-29 और 2029-30) िनधा��रत िकया गया ह।ै मसेस � एस बस एड एसोिसएटस, �ैि�टिसग कपनी से�ेटरी ने िव�ीय वष � 2023-24 और 2024-25 के िलए भी ु ं ् ं ं
सिचवीय लेखा परी�ा क� ह।ै उ�ह � पव� लेखा परी�ा अविध म � िदए गए श�क से वत�मान श�क म � कोई भौितक प�रवत�न नह� ह।ै सािविधक �माणन तथा अ�य अनमये  गैर-लेखा सेवाओ ू ु ु ं ु ं
के �व�प क� सेवाओ का श�क, यिद कोई हो, उपय�� सिचवीय लेखा परी�ा श�क के अित�र� होगा और इसका िनणय�  �बधन �ारा सिचवीय लेखा परी�क� से परामश � करके िकया ं ु ु ु ं
जाएगा। ऐसी अनमये  गैर-लेखा सेवाओ क� �वीकित और समी�ा बोड� �ारा क� जाएगी।ृु ं

मसेस� एस बस एड एसोिसएटस एक �िस� सहकम�-समीि�त �ैि�टिसग कपनी से�ेटरी फम � ह ैिजसक� �थापना �ी सौरभ बस �ारा क� गई थी, जो 2014-15 से �ैि�टस कर रह ेह।�  �ी ु ं ् ं ं ु
बस के पास 25 वष� से अिधक का सम� अनभव ह।ै इन वष� म � सिचवीय और िविधक �े�� म � किठन, गहन और सफल अनभव के दौरान, मसेस � एस बस एड एसोिसएटस ने कॉरपोरेट ृ ्ु ु ु ु ं
कानन� और अनपालन के �े� म � िविभ�न �ाहक� को �ान-आधा�रत सेवाए ँ�दान करके एक �शसनीय �ित�ा अिज�त क� ह।ैू ु ं

उपय�� के प�र�े�य म,�  बोड� ने अपनी बैठक म,�  जो 30.06.2025 को आयोिजत ह�ई थी, एजीएम सचना क� मद स�या 10 म � उि�लिखत साधारण ��ताव को कपनी के सद�य� से ु ू ं ं
�वीकित के िलए अनशिसत िकया ह।ैृ ु ं

कपनी के िकसी भी िनदशेक अथवा म�य �बधक�य कािमक�  या उनके �र�तेदार� का िकसी भी �कार से, आिथ�क या अ�यथा, एजीएम सचना क� मद स�या 10 म � उि�लिखत ��ताव म �ं ु ं ू ं
कोई सरोकार या �िच नह� ह।ै

ANNEXURE TO NOTICE
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ANNEXURE TO NOTICE

मद स�या 11ं

लेखा परी�ा सिमित क� अनशसा पर, बोड� ने मसेस � चटज� एड कपनी, लागत लेखाकार, कोलकाता को कपनी के लागत अिभलेख� क� लेखा परी�ा हते िव�ीय वष � 2025-26 के िलए ु ं ं ं ं ु
लागत लेखा परी�क के �प म � िनय� करने को अनमोिदत िकया। इसके िलए उ�ह � 90,000/- �पये (केवल न�बे हजार �पये) के पा�र�िमक के अित�र� लाग कर तथा वा�तिवक या�ा ु ु ू
एव अ�य �यय क� �ितपित� दी जाएगी। अिधिनयम क� धारा 148 तथा कपिनयाँ (लेखा और लेखा परी�क) िनयम, 2014 के �ावधान� के अनसार, लागत लेखा परी�क को दये ं ू ं ु
पा�र�िमक को कपनी के सद�य� �ारा अनमोिदत करना आव�यक ह।ै तदनसार, सचना क� मद स�या 11 म � विणत�  साधारण ��ताव के िलए कपनी के सद�य� क� �वीकित और ृं ु ु ू ं ं
अनमोदन अपेि�त ह।ै कपनी के िकसी भी िनदशेक अथवा म�य �बधक�य कािमक�  अथवा उनके �र�तेदार� का सचना क� मद स�या 11 म � विणत�  ��ताव से िकसी भी �कार, आिथ�क ु ं ु ं ू ं
या अ�यथा कोई सरोकार अथवा �िच नह� ह।ै

मद स�या 12ं

कपनी अिधिनयम, 2013 ('अिधिनयम') क� धारा 23(1)(ख), 42 और 71 के �ावधान� तथा कपिनयाँ (�ॉ�पे�टस और �ितभितय� का आवटन) िनयम, 2014 के िनयम 14(2) तथा ं ं ू ं
अ�य लाग �ावधान� और सेबी (ऋण �ितभितय� का िनग�म एव सचीकरण) िविनयम, 2008, यथासशोिधत िनयम�, िविनयम�, िदशा-िनदश� � एव प�रप�� के अनसार तथा कपनी के ू ू ं ू ं ं ु ं
�ापन और उपिविधय� के अन�प, कपनी ने 26.09.2024 को ह�ई वािषक�  आम बैठक म � िवशषे ��ताव पा�रत कर सद�य� क� सहमित �ा� क� थी। इसके अतग�त, एक या अिधक ु ं ं
िक�त�/सयोजन� म,�  और यिद कोई �ीन श िवक�प हो तो उसका उपयोग करते ह�ए, सरि�त या असरि�त गैर-प�रवत�नीय िडब�चर/बॉ�ड िकसी भी �कार/नामकरण के, िनजी �लेसमट�  ं ू ु ु
के आधार पर 500 करोड़ �पये तक क� रािश तक िनग�म/आविटत िकए जा सकते ह।�  यह कपनी क� 2,500 करोड़ �पये क� कल ऋण सीमा के भीतर होगा, िजसम � पजीगत �यय/िव�तार ं ं ु ं ू
प�रयोजनाए ँभी सि�मिलत ह।�  उ� िवशषे ��ताव क� वैधता एक वष � अथा�त 25.09.2025 तक ह।ै

सेबी प�रप� स�या SEBI/HO/DDHS/DDHS-RACPOD1/P/CIR/2023/172 िदनाक 19.10.2023 के अनसार, कोई बड़ी कपनी, िजसक� पहचान बड़े िनगम (Large ं ं ु ं
Corporate) के �प म � ह�ई ह,ै को अपनी यो�य उधार रािश का कम से कम 25% ऋण �ितभितय� के िनग�म के मा�यम से िव�ीय वष� म � जटाना होता ह।ै ू ु

िव�ीय वष � 2024-25 म � कपनी सेबी के िदशा-िनदश� � के अनसार बड़ी कपनी क� �णेी म � नह� आती थी। कपनी ने 2024-25 म � बॉ�ड/िडब�चर के मा�यम से कोई उधारी नह� ली।ं ु ं ं

सामा�यतः, कोई उधारकता� �याज दर और पनभग� तान क� �ि� से िडब�चर/बॉ�ड जारी कर ब�क ऋण क� अपे�ा बेहतर शत� �ा� करता ह।ै ब�क ऋण क� �याज दर और अ�य शत� ब�क �ारा ु ु
िनधा��रत क� जाती ह,�  जबिक कपनी जब िडब�चर/बॉ�ड जारी करती ह,ै तो वह वत�मान बाजार प�रि�थितय� के आधार पर शत� िनधा��रत करती ह,ै जो सामा�यतः ब�क ऋण से बेहतर और ं
अिधक लचीली होती ह।�  अतः बेहतर �याज दर का लाभ लेने और सेबी िदशा-िनदश� � का पालन करने के िलए, कपनी 500 करोड़ �पये तक क� रािश तक िडब�चर/बॉ�ड के मा�यम से ं
उधार लेने का �ावधान अपनी 2,500 करोड़ �पये क� कल उधार सीमा के भीतर बनाए रखना ��तािवत करती ह।ैु

उपय�� प�र�े�य म,�  बोड� ने अपनी बैठक िदनाक 27.05.2025 म � एजीएम सचना क� मद स�या 12 म � विणत�  िवशषे ��ताव को कपनी के सद�य� से �वीकित हते अनशिसत िकया ह।ैृु ं ू ं ं ु ु ं

कपनी के िकसी भी िनदशेक अथवा म�य �बधक�य कािमक�  अथवा उनके �र�तेदार� का सचना क� मद स�या 12 म � विणत�  ��ताव से िकसी भी �कार, आिथ�क या अ�यथा कोई ं ु ं ू ं
सरोकार अथवा �िच नह� ह।ै
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िनदेशक मडल क� �रपोट�ं
शयेरधारक�
िह�द�तान कॉपर िलिमटेडु
कोलकाता
आपके िनदशेकगण 57व� वािषक�  �रपोट� िह�द�तान कॉपर िलिमटेड (एचसीएल/कपनी) क�, साथ ही 31.03.2025 को समा� वष � के िलए लेखापरीि�त खात� का िववरण और ंु
लेखापरी�क� क� �रपोट� ��तत करते ह�ए हष � का अनभव कर रह ेह।�ु ु
1. �दश�न
िव�ीय साराश अथवा �मख िबदं ु ं ु
िव�ीय वष � 2024-25 क� तलना�मक काय��णाली के प�रणाम बनाम िव�ीय वष � 2023-24 िन�निलिखत ह:�ु

(करोड़ �पये म)�

िववरण   2024-25   2023-24

(क) िब��   2048.11   1686.51

(ख) म�य�ास, प�रशोधन, िव�ीय लागत एव कर पव� लाभ/(हािन) (ईबीआईटीडीए)  816.00  601.42ू ं ू

(ग) घटाए:ँ म�य�ास एव प�रशोधन   175.56   174.87ू ं

(घ) घटाए:ँ िव�ीय लागत   6.93   16.12

(ङ) कर पव� लाभ/(हािन) – सतत प�रचालन से   633.51   410.43ू

(च) कर पव� लाभ/(हािन) – असतत प�रचालन से - -ू

(छ) कर पव� लाभ/(हािन) – सतत एव असतत प�रचालन से   633.51 410.43ू ं

(ज) घटाए:ँ कराधान हते �ावधान श� (वत�मान एव आ�थिगत कर)   164.98 115.02ु ु ं

(झ) कर प�ात लाभ/(हािन) – सतत एव असतत प�रचालन से   468.53   295.41ं

(ञ) अ�य �यापक आय (कर प�ात)   (0.55)   (7.33)

(ट) वष � के िलए कल �यापक आय   467.98  288.08ु

(ठ) जोड़�: िपछले वष � से आगे लाया गया शषे   1021.36   822.25

(ड) िविनयोग हते उपल�ध शषे    1489.34  1110.33ु

(ढ) घटाए:ँ लाभाश   88.97   88.97ं

(ण) आगे ले जाया जाने वाला शषे   1400.38   1021.36

(त) �ित शयेर आय (*) (मल एव िमि�त दोन�)   4.85 3.06ू ं

िव�ीय वष � 2024-25 के दौरान कपनी क� िब�� 2048.11 करोड़ रही जो िव�ीय वष �ं
2023-24 म � 1686.51 करोड़ थी, इस �कार इसम � 21.44% क� वि� दज� ह�ई। कपनी ने ृ ं
वष � के दौरान सतत एव असतत प�रचालन से कर पव� लाभ 633.51 करोड़ दज� िकया जो ं ू
िपछले वष � 410.43 करोड़ था, इसम � 54.35% क� वि� ह�ई। िव�ीय वष � 2024-25 म �ृ
सतत एव असतत प�रचालन से कर प�ात लाभ 468.53 करोड़ रहा जबिक िव�ीय वष �ं

2023-24 म � यह 295.41 करोड़ था, अथा�त इसम � 58.60% क� वि� दज� क� गई। ृ
31.03.2025 को कपनी का कल उधार 166.47 करोड़ रहा जबिक 31.03.2024 को ं ु
यह 222.46 करोड़ था।

भौितक �दश�न
िव�ीय वष � 2024-25 बनाम 2023-24 का तलना�मक उ�पादन एव िब�� �दशन�  इस िन�न ह:ैु ं

िववरण   इकाई   2024-25   2023-24

अय�क   लाख टन   34.74   37.82

धात सा�ण म �   टन   25,241   27,404ु ं

सीसी तार रॉड - टोिलग उ�पादन  टन    15,218   27,833ं

िब��: एमआईसी  टन   24,457   25,630
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िव�ीय वष � 2024-25 के दौरान कपनी क� मलाजख�ड कॉपर �ोजे�ट (एमसीपी) इकाई ं ं

ने 27.252 लाख टन अय�क उ�पादन हािसल िकया जो ल�य का 103% और िव�ीय 

वष � 2023-24 से 7% अिधक रहा। एमसीपी इकाई ने माच � 2025 म � 3 लाख टन अय�क 

का उ�पादन कर �थापना के बाद से अब तक का सव��च मािसक उ�पादन दज� िकया। 

िव�ीय वष � 2024-25 म � एमसीपी म � कल अय�क उ�पादन केवल भिमगत खान ु ू

सचालन से ह�आ और यह िपछले िव�ीय वष � से 21% अिधक रहा। कपनी क� खतेड़ी ं ं

कॉपर कॉ��ले�स (केसीसी) इकाई ने 0.7182 िमिलयन टन अय�क उ�पादन हािसल 

िकया जो ल�य का 51% और िव�ीय वष � 2023-24 से 42% कम रहा। केसीसी इकाई 

म � अय�क उ�पादन क� कमी का म�य कारण कोिलहान खान क� िविडग �णाली म � बड़ी ु ं ं

खराबी रही िजसके कारण मई 2024 के म�य से (लगभग 10 माह तक) उ�पादन ठप रहा। 

इि�डयन कॉपर कॉ��ले�स (आईसीसी) इकाई म � सरदा खान का उ�पादन लगभग चार ु

वष � के अतराल के बाद िव�ीय वष � 2024-25 के दौरान पनः श� ह�आ। आईसीसी ं ु ु

इकाई ने 1,90,000 टन के वािषक�  ल�य क� तलना म � केवल 30,687 टन अय�क ु

उ�पादन िकया �य�िक खनन प�ा द�तावेज़ का िवलब से ि�या�वयन (िसतबर 2024 म)�  ं ं

ह�आ। एचसीएल का कल अय�क उ�पादन िव�ीय वष � 2024-25 म � 34.74 लाख टन ु

रहा जो ल�य का 82% था।

िव�ीय वष � 2024-25 म � एमसीपी इकाई म � िपछले वष � (िव�ीय वष � 2023-24) क� 

तलना म � 8% वि� के बावजद तथा आईसीसी इकाई म � सरदा खान से खनन श� होने के ृु ू ु ु

बाद मोसाबोनी सा�क सय� के सफल सचालन �ारभ होने के बावजद वष � के दौरान कल ं ं ं ं ं ू ु

एमआईसी उ�पादन कम रहा। िव�ीय वष � 2024-25 म � धात सा�ण (एमआईसी) का ु ं

उ�पादन 25,241 टन रहा जो ल�य का 73% और िव�ीय वष � 2023-24 के 27,404 

टन एमआईसी उ�पादन से 8% कम था। इस कमी का म�य कारण केसीसी इकाई क� ु

कोिलहान खान क� िविडग �णाली म � बड़ी खराबी के कारण उ�पादन का िनलबन रहा।ं ं ं

कैथोड और सतत ढलाई तार राड (सीसीआर) का उ�पादन (�वय का) वष � के दौरान ं ं

कॉपर सा�ण क� ��य� िब�� के �यावसाियक िनणय�  के कारण �थिगत रहा। हालािक, ं ं

कपनी क� तालोजा कॉपर �ोजे�ट (टीसीपी) इकाई ने िव�ीय वष � 2024-25 म � 15,218 ं

टन सीसीआर (ततीय प� टोिलग) का उ�पादन िकया जबिक िव�ीय वष � 2023-24 म �ृ ं

27,833 टन सीसीआर का उ�पादन ह�आ था। कपनी को भारतीय मानक �यरो से अपनी ं ू

टीसीपी इकाई म � उ�पािदत सीसीआर पर आईएस:12444-2020 मानक के अतग�त ं

िव�त अन�योग हते कॉपर तार रॉड के िलए आईएसआई िच�ह का लाइस�स ु ु ु

17.04.2024 से �ा� ह�आ।

एचसीएल ने िव�ीय वष � 2024-25 म � 350 करोड़ के ल�य के िव�� 409.89 करोड़ का 

पजीगत �यय (कैपे�स) हािसल िकया।ंू

लो �ोफ़ाइल डप �क, मालजख�ड कॉपर खान, मालजख�ड, म�य �दशें ं ं
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(क)  आईसीसी इकाई म � के�दाडीह एव राखा खान से अय�क उ�पादन �ारभ करने के ं ं

िलए, कपनी खनन प�े के अतग�त शषे वन �े� पर �थम चरण क� वन �वीकित ृं ं

�ा� करने एव त�प�ात झारखड सरकार से प�ा िवलेख िन�पादन हते पया�वरण, ं ं ु

वन एव जलवाय प�रवत�न म�ालय (एमओईएफएडसीसी) से पया�वरण �वीकित ृं ु ं ं

सशोधन हते आव�यक कदम उठा रही ह।ैं ु

(ख)  कोिलहान खान म � 0 मीटर आरएल पर ए�न फ�डर क� �थापना काय� िव�ीय वष �

2025-26 के म�य तक परा होने क� सभावना ह।ै इसके पण � होने पर, केसीसी ू ं ू

ि�थत कोिलहान खान म � अय�क उ�पादन म � 12,000 से 15,000 टन �ितमाह 

क� वि� होगी।ृ

(ग)  खतेड़ी खान म � 1600 िकलोवाट सेवा शा�ट िवडर क� मौजदा मोटर-जनरेटर ं ू

िनय�ण �णाली के उ�नयन का काय� उसक� िनधा��रत �मता पर सचालन हते ं ं ु

िलया गया ह।ै यह काय� िव�ीय वष � 2025-26 के म�य तक परा होने क� उ�मीद ू

ह।ै

(घ)  केसीसी म � जल सकट का समाधान करने हते, कपनी ने राज�थान रा�य सरकार के ं ु ं

साथ क�भाराम प�रयोजना से जल आपित� बढ़ाने का मामला उठाया ह।ै साथ ही, ु ू

वषा� जल भडारण एव सर�ण �मता बढ़ाने, आत�रक जल प�रसचरण �णाली ं ं ं ं ं

सधारने हते उपाय लाग िकए जा रह ेह � तािक जल हािन कम हो और टेिलग डैम से ु ु ू ं

जल पनः �ाि� बढ़ सके। इसके अित�र�, नगर पािलका, खतेड़ी, राज�थान ु

सरकार केसीसी म � एक सीवेज �ीटमट�  �लाट (एसटीपी) का िनमा�ण कर रही ह ैजो ं

पणत� ा के िनकट ह।ै कपनी पहले ही रा�य सरकार के साथ एक समझौता कर चक� ू ं ु

ह ै िजसके तहत एसटीपी से 1 एमएलडी श� जल �ा� होगा िजसका �ारभ ु ं

िव�ीय वष � 2025-26 क� दसरी ितमाही म � होने क� सभावना ह।ैंू

(ङ)  एमसीपी, केसीसी और आईसीसी इकाइय� �ारा िपछले वष � क� तरह ही िनयिमत 

�प से ठेकेदार� के �दशन�  क� समी�ा क� जा रही ह।ै

(च)  एमसीपी, केसीसी और आईसीसी इकाइय� क� खान� म � मन�य एव साम�ी उठाने ु ं

क� �णाली का िनयिमत िनवारक रखरखाव सिनि�त िकया जा रहा ह।ैु

कपनी अपने उ�पादन �दशन�  को और बढ़ाने हते िन�निलिखत आव�यक कदम उठा रही ह:ैं ु

�ी सतीश च� दबे, माननीय रा�य म�ी, कोयला एव खान, भारत ं ं ंु

सरकार ने 05.10.2024 को झारखड सरकार के जल ससाधन िवभाग ं ं

म�ी, उ�च िश�ा म�ी एव तकनीक� िश�ा म�ी �ी रामदास सोरेन, ं ं ं ं

माननीय सासद, जमशदेपर �ी िव�त वरन महतो, एचसीएल के ं ु ु

वत�मान अ�य� एव �बध िनदशेक �ी सजीव कमार िसह तथा उस ं ं ं ु ं

समय के िनदशेक (खनन) एचसीएल, �ी घन�याम शमा�, उस समय के 

अ�य� एव �बध िनदशेक (अित�र� �भार) एव िनदशेक (िव�), ं ं ं

एचसीएल और अ�य गणमा�य �यि�य� क� उपि�थित म � सरदा खान ु

सचालन पनः �ारभ करने का उ�ाटन िकया।ं ु ं

34

िनदशेक मडल क� �रपोट�ं



REPORT OF THE BOARD OF DIRECTORS

उपरो� के अित�र�, वष� के दौरान िन�निलिखत अ�य �मख पहल� क� गईु ं

(क)  एचसीएल और कॉरपोरेिशयन नैशनल डेल कोबरे (कोडे�को) डी िचली, जो 
गणरा�य िचली के कानन� के अतग�त िविधवत सगिठत एव िनगिमत ह,ै के बीच ू ं ् ं ं
26.03.2025 को सहयोग एव सचना के आदान-�दान हते एक समझौता िकया ं ू ु
गया। कपनी ने िचली क� इस रा�य-�वािम�व वाली ताबा खनन कपनी के साथ ं ं ं
यह ऐितहािसक समझौता �ापन माननीय �धानम�ी �ी नरे�� मोदी और िचली के ं

रा��पित �ी गेि�यल बो�रक फॉ�ट क� उपि�थित म � 01.04.2025 को आदान-
�दान िकया। इस समझौते का म�य उ��ेय सय� गितिविधय� क� पहचान और ु ं ु
काया��वयन करना तथा अ�वेषण, खनन और खिनज प�रशोधन म � रणनीितक 
साझदेारी को �ो�सािहत करना ह,ै िजसम � �ान एव अनभव का साझा करना और ं ु
कमच� ा�रय� का �िश�ण भी शािमल ह।ै

(ख)  एचसीएल, म�य�दशे रा�य खनन िनगम िलिमटेड और म�य�दशे भिव�ान एव ू ं
खनन िनदशेालय के बीच 25.02.2025 को �लोबल इ�वे�टर सिमट म �
म�य�दशे म � ताबा सिहत मह�वपण � खिनज� क� खोज हते एक समझौता �ापन ं ू ु
पर ह�ता�र िकए गए।

एचसीएल ने 01.04.2025 को नई िद�ली के हदैराबाद हाउस म � माननीय �धानम�ी �ी नरे�� मोदी ं
एव िचली के रा��पित �ी गेि�यल बो�रक फॉ�ट क� उपि�थित म � िचली क� कोडे�को कपनी के साथ ं ं

एक ऐितहािसक समझौता �ापन का आदान-�दान करते ह�ए।
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एक ह�रत भिव�य का िनमा�ण: सतत खनन और आिथ�क वि� हते साझदेारी को मजबत करनाृ ु ू
माननीय क� �ीय कोयला एव खान म�ी �ी जी. िकशन रेडडी, खान म�ालय के सिचव �ी वी. एल. कथा राव, खान म�ालय के सय� सिचव �ी िववेक कमार बाजपेयी, िहद�तान कॉपर िलिमटेड के अ�य� एव ं ं ् ं ं ं ं ु ु ं ंु

�बध िनदशेक �ी सजीव कमार िसह 01 अ�ैल, 2025 को नई िद�ली म � माइिनग इड��ी राउड टेबल पर उपि�थत ।ं ं ु ं ं ं ं

माननीय क� �ीय कोयला एव खान म�ी �ी जी. िकशन रेडडी, खान म�ालय के सिचव �ी वी. एल. ं ं ् ं
कथा राव, खान म�ालय के सय� सिचव �ी िववेक कमार बाजपेयी, िहद�तान कॉपर िलिमटेड के ं ं ं ु ु ं ु
अ�य� एव �बध िनदशेक �ी सजीव कमार िसह क� उपि�थित म � यह ऐितहािसक समझौता �ापन ं ं ं ु ं
नई िद�ली म � 01 अ�ैल, 2025 को माइिनग इड��ी राउड टेबल म � आदान-�दान िकया गया।ं ं ं
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i. मलाजखड खान (म�य �देश)ं ं

एमसीपी म � चल रही �मता िव�तार प�रयोजना, िजसम � मौजदा ओपन-का�ट खान के ू
नीच ेएक भिमगत खान का िवकास शािमल ह,ै से अय�क उ�पादन �मता 2.5 एमटीपीए ू
से बढ़कर 5.0 एमटीपीए होने क� उ�मीद ह।ै

िव� वष � 2023-24 म � ओपन-का�ट से भिमगत खनन म � एक सचा� स�मण के बाद, ू ु ं
मलाजखड भिमगत प�रयोजना ने िव� वष � 2024-25 म � 27.252 लाख टन अय�क ं ं ू
उ�पादन �ा� िकया, जो िपछले वष � के वा�तिवक उ�पादन से 7% अिधक था। िव� वष �

2025-26 के िलए अय�क उ�पादन ल�य 29.00 लाख टन तय िकया गया ह,ै िजसम �

लगभग 6.4% क� वि� का अनमान ह।ैृ ु

�मता िव�तार हते भिमगत खान िनमा�ण के अविश� काय� को परा करने के िलए, एक ु ू ू
परामश � अनबध मकेॉन, एक �िति�त सीपीएसई परामश � सगठन, को स�पा गया, तािक ु ं ं
अविश� काय� का म�याकन, एनआईटी द�तावेज क� तैयारी और िनिवदाओ का ू ं ं
म�याकन िकया जा सके। इन काय� को कई भाग� म � िवभािजत िकया गया ह ै(उ�र िदशा ू ं
म � खान उ�खनन, दि�ण िदशा म � खान उ�खनन, शा�ट फिन�िशग, मानव एव साम�ी ं ं
िलि�टग �णाली, �िशग एव पिपग �णाली, िव�त �णाली और म�य याि�क ं ं ं ं ं ु ु ं
व�िटलेटर) तािक काय� को कशलता से परा िकया जा सके। उपय�� भाग� म � से, उ�र और ु ू ु
दि�ण िदशा म � खान िवकास काय� को परा करने के अनबध िव� वष � 2022-23 म � िदए ू ु ं
गए और िवकास काय� �गित पर ह।ै शा�ट फिन�िशग, मानव एव साम�ी िलि�टग �णाली ं ं ं
तथा �िशग एव पिपग �णाली क� िनिवदाए ँिवभागीय अनमान से अिधक म�य आने के ं ं ं ं ु ू
कारण अितम �प नह� ले सक�। म�य याि�क व�िटलेटर ��ताव को पनः िनिवदा िकया ं ु ं ु
जाना ह।ै िव�त �णाली क� िनिवदा भी ऊँची क�मत आने के कारण अ�वीकत कर दी गई ृु
थी और इसे पनः िनिवदा िकया जा रहा ह।ैु

भिमगत खान म � �र� �थान� को भरने के िलए 3.00 एमटीपीए पे�ट िफल सय� का ू ं ं
शभारभ नवबर 2024 म � िकया गया। यह सय� खान �टो�स से अय�क क� बेहतर वसली ु ं ं ं ं ू
म � सहायक होगा और खान� म � सर�ा मानक� को बेहतर सिनि�त करेगा।ु ु

िव� वष � 2024-25 के दौरान, मलाजखड भिमगत प�रयोजना म � खान के 16 िकमी �े� ं ं ू

एमसीपी म � पे�ट िफल सय�ं ं
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(ग)  मसेस� रा��ीय उ�पादकता प�रषद (एनपीसी), जो भारत सरकार का एक सगठन ह,ै ं
को एचसीएल �ारा कपनी के श� श�य उ�सज�न ल�य वष � 2047 तक �ा� करने ं ु ू
हते एक �यापक योजना तैयार करने के िलए िनय� िकया गया था, और एनपीसी ु ु
�ारा एचसीएल क� श� श�य योजना पर िव�तत �रपोट� ��तत क� गई ह।ैृु ू ु

(घ)  साव�जिनक उप�म िवभाग (डीपीई) �ारा एचसीएल को िव� वष � 2023-24 के 

िलए समझौता �ापन मानक� के िव�� �दशन�  के आधार पर "उ�क�" दजा� �दान ृ
िकया गया ह।ै

2. लाभाशं

आपक� कपनी के िनदशेक मडल ने िव� वष � 2024-25 के िलए कपनी क� चकता पजी ं ं ं ु ं ू
पर 29.20% लाभाश के भगतान क� िसफा�रश क� ह,ै अथा�त ₹1.46 �ित शयेर ₹5 के ्ं ु
अिकत म�य पर, िजसका अनमोदन वािषक�  आम बैठक म � शयेरधारक� से �ा� िकया ं ू ु
जाएगा। इस खाते पर �यय लगभग 141.19 करोड़ �पये होगा।

3. भौितक प�रवत�न, यिद कोई हो

िव�ीय वष � क� समाि� और �रपोट� क� ितिथ के बीच, िजससे िव�ीय िववरण सबिधत ह,�  ं ं
कपनी क� िव�ीय ि�थित को �भािवत करने वाले कोई भौितक प�रवत�न और ं
वचनब�ताए ँनह� ह�ई।ं

4. प�रयोजनाएँ

िविभ�न चल रही खान िव�तार प�रयोजनाओ क� ि�थित इस �कार ह:ैं

एमसीपी भिमगत खान म � भिमगत लाग होल ि�िलग �रगू ू ं ं
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से बढ़कर 3.0 एमटीपीए हो जाएगी। खान-वार ि�थित िन�न �कार ह:ै

(क)  कोिलहान खान: िव� वष � 2021-22 के दौरान िकए गए भभौितक�य अ�वेषण ू
काय� क� अ�ययन �रपोट� ने (-) 300 एमआरएल तक अय�क िनकाय के िव�तार 
क� सभावना िदखाई। उपय�� काय� के प�रणाम के आधार पर, �माणीकरण ं ु
ि�िलग क� गई, िजसने लगभग 750 मीटर ऊ�वा�धर गहराई तक अय�क िनकाय ं
िव�तार क� िनरतरता क� पि� क�। जी2 �तर के अतग�त िव�तत अ�वेषण हते, ृं ु ं ु
27,350 मीटर गहराई तक अ�वेषण ि�िलग का अनबध फरवरी 2025 म � ईएफ ं ु ं
माइिनग �ा. िल. को िदया गया, जो ि�याि�वत हो रहा ह।ै िव�तत अ�वेषण ृं
ि�िलग एव तकनीक�-आिथ�क �यवहाय�ता के प�रणाम� के अनसार �मता ं ं ु
िव�तार हते अवसरचना िवकास काय� िकया जाएगा। कोिलहान खान के पास ु ं
पहले से ही 1.5 एमटीपीए ताबे के अय�क उ�पादन क� पया�वरणीय �वीकित ह।ैृं

(ख)  खतेड़ी खान: खान से अय�क उ�पादन बढ़ाने हते, 0 एमआरएल एव उससे नीच ेु ं
�ैक खनन को �ैकलेस खनन म � प�रवित�त करने का अनबध िसतबर 2022 म �ु ं ं
�दान िकया गया और काय� �गित पर ह।ै खतेड़ी खान के बनवास भडार हते ं ु
कपनी ने ठेका एज�सी िनय� क� िजसने िव� वष � 2024-25 म � 3,08,187 टन ं ु
अय�क का उ�पादन िकया। इसके अित�र�, 58,000 मीटर गहराई तक ि�िलग ं
अ�वेषण काय� िलया गया ह ैतािक (-) 300 एमआरएल तक अय�क िनकाय 
िव�तार क� िनरतरता िस� क� जा सके और गहराई पर भडार का आकलन हो ं ं
सके। कपनी पव� अनबध के अतग�त चल रह ेि�तीय चरण िव�तार ��ताव को पनः ं ू ु ं ं ु
काया�ि�वत करने क� �ि�या म � ह,ै िजसे शा�ट िसिकग �ि�या के दौरान खराब ं ं
भ-ि�थितय� के कारण पण � नह� िकया जा सका था।ू ू

iii. सरदा खान (झारखड)ु ं

िव� वष � 2024-25 के दौरान, पया�वरण, वन एव जलवाय प�रवत�न म�ालय ं ु ं

(एमओईएफ एड सीसी) ने 15.05.2024 को गिठत वन परामश � सिमित क� िसफा�रश ं
के आधार पर 15.06.2024 को सरदा खनन प�े के भीतर शषे 65.52 ह�ेटेयर वन �े� ु
क� �थम चरण �वीकित �दान क�। इसके अित�र�, िवशषे� म�याकन सिमित (गैर-ृ ू ं
कोयला खनन) ने अपनी 31व� बैठक (4-5 जलाई, 2024) म,�  18-20 अ�टबर, 2022 ु ू
क� पव� बैठक काय�व� को अिध�थिगत करते ह�ए, 30.05.2022 क� पया�वरण �वीकित ृ ृू

म � सशोधन क� अनशसा क� तािक 388.86 ह�ेटेयर �े�फल वाले खनन प�े म � 0.9 ं ु ं
एमटीपीए (आरओएम) क� उ�पादन �मता हो सके। उपरो� वैधािनक �वीकितयाँ ृ
झारखड सरकार को ��तत करने के बाद, झारखड सरकार के मि�मडल ने ं ु ं ं ं
29.08.2024 को 388.68 ह�ेटेयर �े� पर सरदा खनन प�ा िव�तार को �वीकित दी ृु
और 28.09.2024 को खनन प�ा िन�पािदत ह�आ। सरदा खान सचालन और अय�क ु ं
प�रवहन 05.10.2024 को पनः आरभ ह�आ। सरदा खान योजना म � शा�ट िसिकग, ु ं ु ं ं
िविभ�न िव�ज़ क� गहराई बढ़ाने का �ावधान ह ैतािक उ�पादन �मता 0.4 एमटीपीए से 
बढ़कर 0.9 एमटीपीए हो सके।

iv. इिडयन कॅापर का�पले�स (आईसीसी) घाटिशला (झारखड) म� बद खान� ं ं ं
का पनः खोलनाु

कपनी ने बद खान� को पनः खोलने तथा िसहभम ताबा बे�ट क� आईसीसी क� नई ं ं ु ं ू ं
भिमगत खान� (जैसे क� दाडीह एव राखा खान�) के िवकास क� कार�वाई �ारभ क� ह।ैू ं ं

Underground Mining operations in Surda Mine, ICC (File picture)

आई सी सी खान, क� दाडीह म � वाइडरं
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को कवर करने वाला भिमगत लीक़� फ़�डर आधा�रत सचार त� सफलतापव�क �थािपत ू ं ं ू
और चाल िकया गया। यह सचार त� भिमगत खान म � िडिजटलीकरण, �वचालन और ू ं ं ू
उ�नत सर�ा को सगम बनाएगा।ु ु

ii.  खेड़ी एव कोिलहान खान (राज�थान)ं

पि�मी �े� म � ��तािवत खान िव�तार से अय�क उ�पादन �मता वत�मान 1.0 एमटीपीए 

खतेड़ी खादान म ेभिमगत हाइ�ोिलक �ीिलग �रगू ं
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(क)  क� दाडीह खान: िव� वष � 2024-25 के दौरान झारखड सरकार ने आदशे िदनाक ं ं
08.10.2024 �ारा क� दाडीह खनन प�ा 03.06.2023 से 02.06.2043 तक 20 
वष � क� अविध हते बढ़ा िदया। 1139.60 ह�ेटेयर �े� को आ�छािदत करने वाले ु
क� दाडीह खनन प�े क� वैधता 02.06.2023 को समा� हो गई थी, िजसके 
प�रणाम�व�प खान सचालन िनलिबत हो गया। झारखड सरकार ने ं ं ं
08.04.2025 को 1139.60 ह�ेटेयर क� दाडीह खनन प�े के भीतर शषे 
413.477 ह�ेटेयर वन भिम हते �थम चरण (सै�ाितक) वन �वीकित के ��ताव ृू ु ं
क� अनशसा पया�वरण, वन एव जलवाय प�रवत�न म�ालय (एमओईएफ एड ु ं ं ु ं ं
सीसी) को क�। यह ��ताव वत�मान म � एमओईएफ एड सीसी के सम� ं
िवचाराधीन ह ैऔर अनमोदन क� �ती�ा म � ह।ै 726.13 ह�ेटेयर से 1139.60 ु
ह�ेटेयर के कल खनन प�ा �े� तक पया�वरणीय �वीकित म � सशोधन का ��ताव ृु ं
13.08.2024 को ��तत िकया गया। आव�यक वैधािनक �वीकितयाँ �ा� करने ृु
के प�ात प�ा अनबध िन�पािदत होगा, िजससे खनन सचालन �ारभ िकया जा ु ं ं ं
सकेगा और अय�क उ�पादन �मता 0.21 एमटीपीए से बढ़ाकर 0.45 एमटीपीए 
क� जा सकेगी।

 खतेड़ी कॉपर कॉ��ले�स (केसीसी) म � खिनज अ�वेषण
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�ी जी. िकशन रेडडी, माननीय क� �ीय कोयला एव खान म�ी, �ी सजीव कमार िसह, वत�मान ् ं ं ं ु ं
सीएमडी, एचसीएल, और उस समय के िनदशेक (खनन), एचसीएल, �ी घन�याम शमा�, उस समय 
के सीएमडी (अित�र� �भार) एव िनदशेक (िव�), एचसीएल, तथा अ�य व�र� अिधका�रय� क� ं

उपि�थित म � िहद�तान कॉपर िलिमटेड और साउथ वे�ट माइिनग िलिमटेड के बीच 09.01.2025 को ं ंु
राची म � खनन सेवा अनबध पर ह�ता�र िकए गए। यह अनबध राखा कॉपर खान के पनः उ�ाटन एव ं ु ं ु ं ु ं
िव�तार, चापरी म � नई भिमगत खान के िवकास और नई कस�ेटर सय� क� �थापना के िलए 20 वष� ू ं ं ं ं

क� अविध हते ह,ै िजसे आगे और 10 वष� तक बढ़ाया जा सकता ह।ैु

(ख)  राखा खान: िव� वष � 2024-25 के दौरान झारखड सरकार ने आदशे िदनाक ं ं
08.10.2024 �ारा राखा खनन प�ा 20.08.2021 से 28.08.2041 तक 20 
वष � क� अविध हते बढ़ा िदया। 785.091 ह�ेटेयर �े� से आ�छािदत राखा खनन ु
प�े क� वैधता 28.08.2021 को समा� हो गई थी, िजसके प�रणाम�व�प खान 
सचालन िनलिबत हो गया। झारखड सरकार ने 08.04.2025 को 785.091 ं ं ं
ह�ेटेयर राखा खनन प�े के भीतर शषे 98.932 ह�ेटेयर वन भिम हते �थम चरण ू ु
(सै�ाितक) वन �वीकित के ��ताव क� अनशसा एमओईएफ एड सीसी को क�। ृं ु ं ं
यह ��ताव वत�मान म � एमओईएफ एड सीसी के सम� िवचाराधीन ह ैऔर ं
अनमोदन क� �ती�ा म � ह।ै 686.159 ह�ेटेयर से 785.091 ह�ेटेयर के कल ु ु
खनन प�ा �े� तक पया�वरणीय �वीकित म � सशोधन का ��ताव 30.08.2024 ृ ं
को ��तत िकया गया। आव�यक वैधािनक �वीकितयाँ �ा� करने के प�ात प�ा ृु
अनबध िन�पािदत होगा, िजससे खनन सचालन �ारभ िकया जा सकेगा और ु ं ं ं
अय�क उ�पादन �मता 0.30 एमटीपीए से बढ़ाकर 3.00 एमटीपीए क� जा 
सकेगी, जो माइन डेवलपर एड ऑपरेटर (एमडीओ) प�ित के मा�यम से होगा।ं

 खनन सेवा अनबध (एमएसए) 06.01.2025 को एचसीएल और साउथ वे�ट ु ं
माइिनग िल. (एमडीओ) के बीच िन�पािदत ह�आ, जो राखा कॉपर खान के पनः ं ु
उ�ाटन एव िव�तार, चापरी म � भिमगत खान के िवकास और राखा म � नई उपय� ं ू ु
�मता वाले कस�ेटर सय� क� �थापना हते ह।ै यह अनबध �ारिभक �प से 20 ं ं ं ं ु ु ं ं
वष� क� अविध के िलए ह,ै िजसम � 10 वष� तक आगे बढ़ाने का �ावधान ह।ै

अ�वेषण:

िव� वष � 2024-25 के दौरान, एचसीएल क� िविभ�न प�� म � अय�क िनकाय� क� गहराई 
िव�तार का आकलन करने और कपनी के कॉपर अय�क भडार को बढ़ाने के िलए ं ं
अ�वेषण पर िवशषे �यान क� ि�त िकया गया। िव� वष � 2024-25 के दौरान 36,499.70 
मीटर सतही ि�िलग और 20,357.40 मीटर भिमगत प�रभाषा ि�िलग िविभ�न प�� म �ं ू ं
पण � क� गई। परे खतेड़ी खनन प�ा �े� म � अय�क िनकाय को (-) 300 एमआरएल तक ू ू
�मािणत करने के िलए सामा�य (जी2 �तर) अ�वेषण �गित पर ह।ै श�य (0 एमआरएल) ू
के नीच ेआगामी खनन उ�पादन क� ि�थरता का पता लगाने हते कोिलहान खनन प�े म �ु
गहराई अ�वेषण िकया गया ह।ै

कपनी ने िव� वष � 2023-24 के दौरान अपने भडार और ससाधन आधार म � 56.88 ं ं ं
िमिलयन टन कॉपर अय�क जोड़ा और 01.04.2024 तक एचसीएल के खनन प�� म �
कल भडार और ससाधन 755.32 िमिलयन टन अय�क रहा, िजसक� औसत �णेी ु ं ं
0.95% कॉपर थी। अनमान ह ैिक िव�ीय वष � म � िकए गए अ�वेषण काय� से कपनी के ु ं
कॉपर अय�क भडार और ससाधन म � वि� होगी।ृं ं

भवै�ािनक ि�िलग और सब� काय� िव� वष � 2024-25 म � कपनी �ारा िकए गए िपछले ू ं ं ं
10 वष� के अ�वेषण काय� म � सव��च रहा।

5. िनयामक� या �यायालय� अथवा अिधकरण� �ारा पा�रत मह�वपण� या ू
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REPORT OF THE BOARD OF DIRECTORS

भौितक आदेश

कपनी क� सतत ि�थित और भिव�य म � उसके प�रचालन को �भािवत करने वाले कोई ्ं
मह�वपण � या भौितक आदशे िनयामक�, �यायालय� अथवा अिधकरण� �ारा पा�रत नह� ू
िकए गए ह।�

6. वष� के दौरान वरीयता आवटन या �यआईपी �ारा जटाए गए धन का ं ू ु
उपयोग

कपनी ने अ�ैल, 2021 म � यो�य स�थागत �लेसमट�  (�यआईपी) के मा�यम से कपनी क� ं ं ू ं
िव�तार/पजीगत �यय योजना को परा करने के िलए 500 करोड़ �पये जटाए थे। इसके ंू ू ु
िलए 5/- �पये अिकत म�य के 4,18,06,020 इि�वटी शयेर स�थागत िनवेशक� जैसे ं ू ं
�यचअल फड, ब�क, बीमा कपिनय� और िवदशेी स�थागत िनवेशक� को �ित शयेर ू ु ं ं ं
119.60 �पये (िजसम � 114.60 �पये का �ीिमयम शािमल था) पर जारी िकए गए। वष �
के दौरान, कपनी ने 12.04.2021 िदनािकत �यआईपी द�तावेज़ म � बताए गए उ��ेय� के ं ं ू
अनसार �यआईपी �ारा जटाए गए धन का पण � उपयोग िकया ह ैऔर धन के उपयोग म �ु ू ु ू
कोई िवचलन नह� ह�आ।

7. �बधन चचा� और िव�ेषणं

कपनी के �दशन�  क� �बधन चचा� और िव�ेषण पर एक �रपोट� प�रिश�-1 म � दी गई ह।ैं ं

8. सहायक, सहयोगी और सय� उप�म के सबध म� जानकारीं ु ं ं

खिनज िवदशे इिडया िलिमटेड (कािबल), एक सय� उप�म कपनी क� �थापना िद. ं ं ु ं
08.08.2019 को क� गई थी िजसम � नेशनल ए�यिमिनयम कपनी िलिमटेड (ना�को), ु ं
एचसीएल और िमनरल ए�स�लोरेशन एड कस�ट�सी िलिमटेड (एमईसीएल) शािमल ं ं
था। इसका उ��ेय भारत को आपित� और "मके इन इिडया" अिभयान को बढ़ावा दनेे हते ू ं ु
िवदशेी �थान� म � साम�रक और अ�य खिनज� क� पहचान, अिध�हण, िवकास, 
�स�करण और वािणि�यक उपयोग करना ह।ै 31.03.2025 तक कािबल क� कल ं ु
चकता पजी 100 करोड़ �पये ह ैऔर इसम � ना�को, एचसीएल और एमईसीएल क� ु ं ू
िह�सेदारी का अनपात 40:30:30 ह।ै 31.03.2025 तक कािबल म � एचसीएल का ु
सचयी िनवेश 30.00 करोड़ �पये ह।ैं

छ�ीसगढ़ कॉपर िलिमटेड, एचसीएल और छ�ीसगढ़ िमनरल डेवलपमट�  कॉप�रेशन 
िलिमटेड (सीएमडीसी) के बीच एक सय� उप�म कपनी ह,ै  िजसे 21.05.2018 को ं ु ं
छ�ीसगढ़ रा�य म � ताबे और इसके सब� खिनज� क� खोज, खनन और प�र�करण के ं ं
िलए शािमल िकया गया था। 31.03.2025 तक सीसीएल क� कल चकता पजी 0.73 ु ु ं ू
करोड़ �पये ह ैऔर इसम � एचसीएल और सीएमडीसी क� िह�सेदारी का अनपात 74:26 ु
ह।ै 31.03.2025 तक सीसीएल म � एचसीएल का सचयी िनवेश 0.54 करोड़ �पये ह।ैं

सहायक, सहयोगी एव सय� उप�म (फाम � एओसी 1) के सबध म � जानकारी, कपनी ं ं ु ं ं ं
अिधिनयम, 2013 क� धारा 129(3) के अनसार और कपिनया (लेखा) िनयम, 2014 ु ं ं
के िनयम 5 के साथ पढ़ी जाने वाली, िव�ीय िववरण� के नोटस म � दी गई ह।ै्

9. जमा

कपनी ने कपिनया अिधिनयम, 2013 के अ�याय 5 क� आव�यकताओ के अतग�त ं ं ं ं ं
आने वाली अथवा िजनका अनपालन नह� होता, ऐसे कोई जमा नह� िलए ह।�ु

10. सबिधत प� लेनदेनं ं

सबिधत प� लेनदने (आरपीटी) का िववरण फाम � एओसी-2 म � प�रिश�-2 के �प म �ं ं
िदया गया ह।ै आरपीटी पर नीित और आरपीटी से िनपटने क� नीित बनाई गई ह ैऔर 
कपनी क� वेबसाइट पर उपल�ध ह।ैं

11. लागत अिभलेख� का सधारणं

कपनी को कपिनया अिधिनयम, 2013 क� धारा 148 के अतग�त क� � सरकार �ारा ं ं ं ं
िनिद��  लागत अिभलेख� का सधारण करना आव�यक ह ैऔर तदनसार ऐसे खाते और ं ु
अिभलेख� का सधारण िकया जा रहा ह।ैं

12. एमएसईएस से खरीद

एचसीएल ने िव� वष � 2024-25 के दौरान एमएसईएस से 25% खरीद का ल�य हािसल 
िकया ह।ै

13. मात�व लाभ अिधिनयम, 1961 के �ावधान� का अनपालनृ ु

कपनी मात�व लाभ अिधिनयम, 1961 के अनपालन म � ह।ैृं ु

14. कपिनय� के नाम जो सहायक, सय� उप�म या सहयोगी कपिनया बन� ं ं ु ं ं
या समा� हई� ं

वष � के दौरान कोई नह�।

15. सतक� ता त� क� �थापनां

कपनी के पास एक ि�हसल �लोअर नीित ह ै जो इस त� का उपयोग करने वाले ं ं
कमच� ा�रय�/िनदशेक� क� �ताड़ना से बचाव के िलए पया�� सर�ा �दान करती ह ैऔर ु
असाधारण मामल� म � लेखा परी�ा सिमित के अ�य� तक ��य� पह�चँ का �ावधान भी 
करती ह।ै यह नीित कपनी क� वेबसाइट पर उपल�ध ह ैऔर वहाँ से दखेी जा सकती ह।ैं

16. िदवाला और शोधन अ�मता सिहता, 2016 के अतग�त आवेदन या कोई ं ं
काय�वाही

�ासिगक नह� �य�िक वष � के दौरान िदवाला और शोधन अ�मता सिहता, 2016 के ं ं
अतग�त कोई आवेदन नह� िकया गया और न ही कोई काय�वाही लिबत ह।ैं ं

17. एकम�त िनपटान के समय म�याकन और ब�क� या िव�ीय स�थान� से ु ू ं ं
ऋण लेते समय म�याकन म� अतरू ं ं

�ासिगक नह� �य�िक वष � के दौरान कोई एकम�त िनपटान नह� िकया गया।ं ु

18. काय��थल पर मिहलाओ का यौन उ�पीड़न (िनवारण, �ितषेध और ं
�िततोष) अिधिनयम, 2013 के अतग�त आत�रक सिमितं ं

कपनी ने काय��थल पर मिहलाओ का यौन उ�पीड़न (िनवारण, �ितषधे और �िततोष) ं ं
अिधिनयम, 2013 के अतग�त आत�रक िशकायत सिमित क� �थापना से सबिधत ं ं ं ं
�ावधान� का पालन िकया ह।ै आत�रक िशकायत सिमित क� सरचना कपनी क� ं ं ं
वेबसाइट पर उपल�ध ह।ै

19. जोिखम �बधन नीितं

कपनी के िनदशेक मडल ने कपनी के िलए जोिखम �बधन नीित िवकिसत और लाग क� ं ं ं ं ू
ह ैिजसम � उन जोिखम त�व� क� पहचान भी शािमल ह,ै जो िनदशेक मडल क� राय म �ं
कपनी के अि�त�व को खतरे म � डाल सकते ह।�ं

20. लाभाश िवतरण नीितं

39
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कपनी के पास िनदशेक मडल �ारा अनमोिदत "लाभाश िवतरण नीित" ह,ै िजसे ं ं ु ं
�ितभित और िविनमय बोड� (सचीब�ता दािय�व और �कटीकरण आव�यकताए)ँ ू ू
िविनयम, 2015 के िविनयमन 43ए के अतग�त तैयार िकया गया ह।ै यह नीित कपनी क� ं ं
वेबसाइट पर उपल�ध ह।ै

21. आत�रक िव�ीय िनय�णं ं

कपनी के पास अपने आकार और प�रचालन के अन�प िव�ीय िववरण� के सदभ � म �ं ु ं
पया�� आत�रक िव�ीय िनय�ण �यव�था ह।ैं ं

22. ऊजा� सर�ण, �ौ�ोिगक� अवशोषण, िवदेशी म�ा आय और �ययं ु

ऊजा� सर�ण, �ौ�ोिगक� अवशोषण और िवदशेी म�ा आय एव �यय से सबिधत ं ु ं ं ं
जानकारी, जो कपनी अिधिनयम, 2013 क� धारा 134(3)(म) के अतग�त तथा कपनी ं ं ं
(लेखा) िनयम, 2014 के िनयम 8 के साथ पढ़ी जाती ह,ै इस �रपोट� का अग बनते ह�ए ं
प�रिश�-3 म � दी गई ह।ै

23. सर�ाु

खान सर�ा और पया�वरण �बधन कपनी का सव��च �ाथिमकता �े� बना ह�आ ह।ै ु ं ं
कपनी हमशेा "श�य दघट� ना सभावना" �ा� करने का ल�य रखती ह ैऔर भारतीय खान ं ू ंु
�यरो, भारत सरकार �ारा िनधा��रत "सतत िवकास �परेखा" का ईमानदारी से पालन ू
करते ह�ए सतत खनन करने के िलए �ितब� ह।ै

कपनी अपनी सर�ा �दशन�  के िलए मा�यता �ा� करने क� परपरा को बनाए रख ेह�ए ह ैं ु ं
और िपछले वष� क� तरह इस वष � भी खान सर�ा महािनदशेालय (डीजीएमएस), भारत ु
सरकार के सबिधत �े�ीय काया�लय के त�वावधान म �आयोिजत वािषक�  धाि�वक खान ं ं
सर�ा स�ाह म � कई पर�कार �ा� िकए, िजनका िववरण िन�न �कार ह:ैु ु

000

i.  एचसीएल को 28.07.2024 को कोलकाता म � खान सर�ा पर�कार (एमएसए) ु ु
2024 से स�मािनत िकया गया। केसीसी इकाई ने "मटेल िबलो �ाउड मीिडयम" ं
�णेी म � ततीय पर�कार �ा� िकया।ृ ु

ii.  एमसीपी रे��य टीम ने 28 और 29 अ�टबर, 2024 को नागपर म �आयोिजत 53व� ू ू ु
�े�ीय खान बचाव �ितयोिगता 2024 क� "टन�आउट ि�ल" म � ि�तीय पर�कार ु
जीता।

एचसीएल को 28.07.2024 को कोलकाता म � खान सर�ा पर�कार (एमएसए) 2024 से स�मािनत ु ु
िकया गया। केसीसी ने मटेल िबलो�ाउड मीिडयम �णे ी म � तीसरा पर�कार जीता।ं ु
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खतेड़ी खान म � ता� अय�क भडारं

iii.  खतेड़ी और कोिलहान ताबा खान� ने 38व� खान सर�ा स�ाह 2024-25, ं ु
अजमरे �े� म � �ी सीमट�  �ारा आयोिजत �ाथिमक िचिक�सा �ितयोिगता म �
�मशः ि�तीय और ततीय �थान �ा� िकया।ृ
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vii.  62व� वािषक�  धाि�वक खान सर�ा स�ाह समारोह 2024-25 म,�  खान सर�ा ु ु
महािनदशेालय, चाईबासा �े�, चाईबासा के त�वावधान म,�  आईसीसी क� सरदा ु
ताबा खान ने िविभ�न �िेणय� (समह-ए3-बी) म � कल चार पर�कार जीते, िजनका ं ू ु ु
िववरण इस �कार ह:ै
(क)  1 पर�कार – िविडग, भिमगत मशीनरी, गैरेज, सय� एव उपकरण ु ं ं ू ं ं ं

रखरखाव (समह ए3-ए)ू

(ख)  1 पर�कार – धल िनय�ण, ओएचएस एव �ाथिमक िचिक�सा (समह ए3-ए)ु ू ं ं ू

(ग)  2 पर�कार – वैधािनक मानवबल, �ावधान एव अिभलेख (िवभागीय) ु ं
(समह ए3-ए)ू

(घ)  2 पर�कार – मि�कग, लोिडग एव �िशग (समह ए3-ए)ु ं ं ं ं ू

viii.  62व� वािषक�  धाि�वक खान सर�ा स�ाह समारोह 2024-25 म,�  खान सर�ा ु ु
महािनदशेालय, चाईबासा �े�, चाईबासा के त�वावधान म,�  आईसीसी क� 
के�दाडीह ताबा खान ने िविभ�न �िेणय� (समह-ए3-बी) म � चार पर�कार जीते, ं ू ु
िजनका िववरण इस �कार ह:ै

(क) 1 पर�कार – िविडग/भिमगत मशीनरी, गैरेज, सय� एव उपकरण रखरखावु ं ं ू ं ं ं

(ख) 2 पर�कार – वीटीसी �िश�ण सिवधाए/�ाथिमक िचिक�साु ु ं

(ग) 2 पर�कार – वैधािनक मानवबल, �ावधान एव अिभलेख (िवभागीय)ु ं

(घ) 2 पर�कार – अि�नशमन, आपात तैयारी, मॉक ि��सु

उपय�� के अित�र�, सभी कमच� ा�रय� को िवशषे �िश�ण, िनयिमत पन�या� �िश�ण ु ु
काय��म तथा काय��थल पर �िश�ण उपल�ध कराया जाता ह।ै “वािषक�  खान सर�ा ु
स�ाह”, “अि�न सेवा िदवस”, “अि�न सेवा स�ाह” तथा “औ�ोिगक सर�ा िदवस” ु
जैसे सर�ा अिभयान� का आयोजन एचसीएल क� सभी इकाइय� म � कमच� ा�रय� क� ु
सि�य भागीदारी के साथ िनयिमत �प से िकया जाता ह।ै

वष � के दौरान मलाजखड तकनीक� सघ ने 23.11.2024 को मलाजखड म � “खनन एव ं ं ं ं ं ं
�स�करण नवाचार तथा ने��टजेन हते �ौ�ोिगक� �ि�कोण” पर एक रा��ीय सगो�ी का ं ु ं
आयोजन िकया। एमसीपी ने 11.02.2025 को अपने खनन काय� म � सर�ा �थाओ को ु ं
मजबत करने के उ��ेय से दो मह�वपण � काय��म� का सफलतापव�क आयोजन िकया – ू ू ू
(क) पॉकेट एसओपी डायरी का शभारभ एव िवतरण – दिैनक काय� के िलए आव�यक ु ं ं
सर�ा �ोटोकॉल तक सरल पह�चँ सिनि�त करना तथा (ख) िव�फोटक सर�ा पर ु ु ु
�िश�ण – एमसीपी भिमगत खान म � िव�फोटक� के भडारण, प�रवहन, सचालन एव ू ं ं ं
उपयोग पर एक समिप�त �िश�ण स�।

24. पया�वरण एव �दषण िनय�ण पहल/उपायं ंू

िव�ीय वष � 2024-25 के दौरान िन�निलिखत पया�वरण एव �दषण िनय�ण पहल/उपाय ं ंू
िकए गए:

(क)  एमसीपी इकाई म � खान एव डप सीपेज जल के स�हण एव पण � पनच�� ण हते एक ं ं ं ं ू ु ु
पथक पिपग �णाली एव समिप�त पाइपलाइन �थािपत क� गई ह।ै खान गडढे के ृ ्ं ं ं
जल को बह�-�तरीय पिपग �यव�था के मा�यम से पनचि� �त कर कस��ेटर सय� ं ं ु ं ं ं
के समीप पनचि� �त जलाशय म � स�िहत िकया जा रहा ह।ै पनचि� �त जलाशय से ु ं ु
इसे कस��ेटर सय� क� �ि�या हते आपित� क� जाती ह।ै प�रयोजना ने �ारभ से ही ं ं ं ु ू ं
िवशषे� स�था अथा�त म�य �दशे रा�य वन िवकास िनगम िलिमटेड के परामश �्ं
से एमसीपी खान प�रसर म � ि�थत एव आस-पास उपल�ध खले �े�� म � �यापक ं ु
व�ारोपण िकया ह।ै ृ

पॉकेट एसओपी डायरी का शभारभ एव िवतरण 11.02.2025 को एमसीपी म,�  दिैनक काय� के िलए ु ं ं
आव�यक सर�ा �ोटोकॉल तक सरल पह�चँ सिनि�त करते ह�ए।ु ु
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iv.  एमसीपी ने 20.11.2024 को ितरोड़ी खान� म � आयोिजत धाि�वक खान सर�ा ु
स�ाह-2024 क� �ेड टे�ट �ितयोिगता म � भाग िलया और खनन साथी, 
एलएचडी ऑपरेटर/एलपीडीटी, केबल बो�ट ऑपरेटर, पप ऑपरेटर, वे�डर ं
और िफटर �िेणय� म � पर�कार जीते।ु

v.  केसीसी क� बचाव टीम को 21.12.2024 को धाि�वक खान �णेी के अतग�त ं
53व� अिखल भारतीय खान बचाव �ितयोिगता 2024 म � "कल �दशन� " तथा ु
"रे��य एड �रकवरी" म � ि�तीय ��े के �प म � स�मािनत िकया गया।ू ं

vi.  एमसीपी ने खान सर�ा महािनदशेालय के त�वावधान म � आयोिजत धाि�वक ु
खान सर�ा स�ाह समारोह 2024-25 म � कई पर�कार जीते।ु ु

केसीसी क� बचाव टीम को 21.12.2024 को धात खदान �णेी के अतग�त 53व� अिखल भारतीय ु ं
खान बचाव �ितयोिगता 2024 म � सम� �दशन�  और बचाव एव पन�ा�ि� म � ि�तीय सव���े के �प म �ं ु

स�मािनत िकया जाएगा।
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(ख)  एमसीपी इकाई म � खिनज हड� िलग �े� को धल िनय�ण �ावधान� से ससि�जत ं ू ं ु
िकया गया ह।ै �ाथिमक �शर एव �ासफर पॉइटस पर जल िछड़काव �णाली ्ं ं ं
�थािपत ह।ै ि�तीयक, ततीयक �िशग एव ���िनग �े� म � जल ��बर �णाली ृ ं ं ं
लाग ह।ै ओवरहॉल रोड पर िनयिमत जल िछड़काव तीन जल ट�कर� के मा�यम से ू
िकया जा रहा ह।ै धल उ�सज�न कम करने हते गीले ि�िलग का अ�यास िकया ू ु ं
जाता ह।ै एमसीपी इकाई के टाउन �शासन भवन प�रसर म � सतत प�रवेशी वाय ु
गणव�ा मापन �टेशन (सीएए�यएमएस) �थािपत िकया गया ह ैऔर इसक� ु ू
जानकारी एमपीपीसीबी पोट�ल पर लाइव अपलोड क� जाती ह।ै िछदीटोला म �ं
�थािपत रीयल टाइम ऑनलाइन जल िनगरानी �णाली सही ढग से काय�रत ह ैं
और आकँड़े एमपीपीसीबी पोट�ल पर लाइव �सा�रत हो रह ेह।�  दो िविभ�न �थान� 
पर ऑनलाइन �लो मीटर एव टेलीम�ेी �णाली �थािपत क� गई ह ै – (क) ं
�र�लेमशेन तालाब के समीप खान डीवाट�रग पाइपलाइन, (ख) जल उपचार ं
सय� के समीप इटेक वेल पाइपलाइन। एमसीपी इकाई के अनसधान एव िवकास ं ं ं ु ं ं
भवन प�रसर म � पया�वरण �दशन�  बोड� �थािपत िकया गया ह।ै पया�वरण से 
सबिधत सभी अनपालन� का िनयिमत िनरी�ण के साथ सतक� ता से पालन िकया ं ं ु
जाता ह।ै

(ग)  केसीसी इकाई म � खान िनकासी जल/एसटीपी उपचा�रत जल का 100% 
पनच�� ण खिनज �स�करण सय� म � िकया जा रहा ह।ै िविभ�न खनन काय� के ु ं ं ं
दौरान वायमडलीय धल को िनयिमत �प से उिचत जल िछड़काव �ावधान� �ारा ु ं ू
दबाया जाता ह।ै क�वेयर बे�ट पर जल िछड़काव �णाली �थािपत क� गई ह ैऔर 

एमसीपी म � �ाथिमक �शर पर जल िछड़काव एमसीपी म � हॉल रोडस पर जल िछड़काव्
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एमसीपी म � �रसाव नाबदान

कस��ेटर सय� म � धल िनय�ण हते रोटोसाय�लोन का �भावी सचालन लाग ं ं ं ू ं ु ं ू
िकया गया ह।ै शोर एव भिम कपन को िनयि�त करने तथा बेहतर खडन हते ं ू ं ं ं ु
�लाि�टग म � िमली सेकड िडले डेटोनेटर का उपयोग िकया जाता ह।ै ि�िलग काय� ं ं ं
के दौरान धल उ�पि� को कम करने हते गीले ि�िलग का िनयिमत �प से िकया ू ु ं
जाता ह।ै केसीसी इकाई म � मानसन व�ारोपण अिभयान चलाया गया, िजसम �ृू
14,500 पौध� म � से 10,500 पौध े िवत�रत िकए गए और 4,000 पौध े
खदान�/टाउनिशप �े� म � लगाए गए।

(घ)  लाभकारी सय� सचालन हते ताजे जल क� आव�यकता पर िनभर� ता कम करने ं ं ं ु
के िलए खतेड़ी नगर पािलका के साथ 1.2 एमएलडी उपचा�रत सीवेज जल क� 
आपित� हते समझौता िकया गया ह।ै इससे केसीसी इकाई के ताजे जल उपयोग म �ू ु
कमी आएगी।

(ङ)  आईसीसी इकाई म � प�रवेशी वाय, शोर एव अपिश� िनगरानी का समय-समय पर ु ं
जेएसपीसीबी वेब पोट�ल के मा�यम से सचालन िकया गया ह।ै मोसाबोनी तालाब ं
का गाद हटाया गया तािक जल �तर म � वि� हो सके। भजल दोहन क� जाँच हते ृ ू ु
सरदा खान म � टेलीम�ेी आधा�रत जल �लो मीटर �थािपत िकया गया ह।ै घरेल ू ू
सीवेज अपिश� उपचार हते एसटीपी (सीवेज �ीटमट�  �लाट) रोटर का पनिव�कास ु ं ु
िकया गया। आईसीसी इकाई ने �थानीय लोग� के बीच 7,000 पौध ेिवत�रत 
िकए। िव� पया�वरण िदवस पर क� दाडीह खान म � 200 �थानीय �जाित के पौध े
लगाए गए। आईसीसी इकाई के सय�, खदान� एव काया�लय� म � व�य जीवन ं ं ं
सर�ण जाग�कता �दशन�  बोड� लगाए गए।ं

(च)  टीसीपी इकाई म � �यापक अपिश� जल उपचार �णाली ह,ै िजसम � �ाथिमक, 
ि�तीयक एव ततीयक उपचार शािमल ह,�  और यह �दषण िनय�ण बोड� के मानक� ृं ंू
के अनसार उपचा�रत अपिश� जल क� गणव�ा �ा� करन ेहते िनरतर सचािलत क� ु ु ु ं ं
जा रही ह।ै टीसीपी इकाई “मबई व�ेट मनैजेमट�  िलिमटेड तलोजा”, एक साझा ंु
खतरनाक अपिश� उपचार, भडारण और िनपटान सिवधा क� सद�य भी ह।ैं ु

25. अनसधान एव िवकासु ं ं

(1)  मलाजखड भिमगत ताबा खान म � वै�ािनक अ�ययन और स�या�मक मॉडिलग ं ं ू ं ं ं
का काय� एम/एस सीआईएमएफआर, नागपर और मसेस � एनआईआरएम, ु
नागपर �ारा िकया जा रहा ह।ैु
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(ख)  एमसीपी के व�िटलेशन िस�टम के िडजाइन हते मॉडिलग एव िसमलेशन ु ं ं ु
अ�ययन पीएमआरसी �ा. िल., धनबाद �ारा िकया जा रहा ह।ै

(ग)  मलाजखड खान का ढाल िनगरानी अ�ययन 3 वष� (2023 से 2025) क� ं ं
अविध के िलए मसेस � सीआईएमएफआर, धनबाद �ारा िकया जा रहा ह।ै

(घ)  आरएडडी काय� के अतग�त एमसीपी कस��ेटर सय� का �ि�या लेखा-परी�ण ं ं ं ं ं
एव �मता वि� का काय� मसेस � एनएमएल, जमशदेपर को स�पा गया ह।ैृं ु

(ङ)  केसीसी कस��ेटर सय� म � धातकम�य प�रणाम� म � िगरावट क� सम�या से उबरने ं ं ं ु
और �रकवरी �ट म � सधार हते पहल मसेस �आईबीएम, नागपर �ारा क� गई ह।ैं ु ु ु

(च)  खतेड़ी एव कोिलहान खान प�� के िलए धसाव अ�ययन का काय� मसेस �ं ं
आईआईटी-आईएसएम, धनबाद को स�पा गया ह।ै

(छ)  कोिलहान ताबा खान म � शलै याि�क� उपकरण� के िलए इटरनेट ऑफ िथ�स ं ं ं ं
(आईओटी) स�म ऑनलाइन िनगरानी एव डाटा िव�ेषण �णाली के िवकास ं
हते आरएडडी काय� मसेस �आईआईटी-खड़गपर को स�पा गया ह।ैु ं ु

(ज)  केसीसी इकाई म � टेिलग डैम �रसाव अ�ययन पण � कर िलया गया ह।ैं ू

(झ)  आईसीसी इकाई के सरदा खान प�ा, क� दाडीह खान प�ा और राखा खान प�ा के ू
धसाव िनगरानी सव��ण का काय� 3 वष� के िलए मसेस � आईआईटी-ं

(ख)  रा��ीय अिधगम स�ाह के दौरान उ�क� �दशन�  क� मा�यता म,�  एचसीएल को ृ
भारत सरकार के कािमक� , लोक िशकायत एव प�शन रा�य म�ी, डॉ. िजत�� िसह ं ं ं
�ारा 14.11.2024 को रा��ीय अिधगम स�ाह के समापन समारोह म � �शि�त-
प� �दान िकया गया।

(ग)  एचसीएल को 16.12.2024 को कोलकाता म � सीआईएल �ारा आयोिजत 
सीएसआर स�मलेन 2024 म � पव� भारत म � रा�� िनमा�ण हते सीएसआर म � िनरतर ू ु ं
योगदान के िलए "सीएसआर उ�क�ता पर�कार" �ा� ह�आ।ृ ु

आईएसएम, धनबाद को स�पा गया ह।ै

(ञ)  आईसीसी इकाई के मोसाबोनी म � अय�क, टेिलग एव कस��ेट नमन� क� िपसाई ं ं ं ू
हते वाइ�टेरी िड�क कप िमल प�वराइज़र �थािपत िकया गया ह।ै ु

26. पर�कार एव स�मान:ु ं

(क)  एचसीएल को 27.09.2024 को कोलकाता म � एसोचमै "गैर-कोयला खनन म �
उ�क�ता हते पर�कार - गैर-कोयला खनन उ�ोग म � उ�क� योगदान" से ृ ृु ु
स�मािनत िकया गया।

एचसीएल को 27.09.2024 को कोलकाता म � एसोचमै "गैर-कोयला खनन म � उ�क�ता हते पर�कार - ृ ु ु
गैर-कोयला खनन उ�ोग म � उ�क� योगदान" �ा� ह�आ।ृ

�ी सजीव कमार िसह, अ�य� एव �बध िनदशेक, एचसीएल को भारतीय खनन उ�ोग म � उनके ं ु ं ं ं
उ�क� योगदान हते 21.12.2024 को कोलकाता म � इजीिनयस� स�थान (भारत) �ारा आयोिजत ृ ु ं ं

भारतीय अिभयाि�क� का�ेस म � स�मािनत िकया गया।ं ं
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एमसीपी म � प�रवेशी वाय गणव�ा मापन �णालीु ु

एमसीपी म � वा�तिवक समय ऑनलाइन जल गणव�ा िनगरानी �णालीु
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27. कॉप�रेट सामािजक दािय�व (सीएसआर)

कपिनय� (कॉप�रेट सामािजक दािय�व नीित) िनयम, 2014 के अनसार िनधा��रत �ा�प ं ु
म � सीएसआर �रपोट� प�रिश�–चतथ� म � दी गई ह।ैु

28. सतक� ता गितिविधयाँ

सतक� ता िवभाग सगठन के भीतर ईमानदारी, पारदिशत� ा और जवाबदहेी को �ो�सािहत ं
करने म � मह�वपण � भिमका िनभाता ह।ै यह िनयम� और िविनयम� का पालन सिनि�त ू ू ु
करता ह,ै कदाचार को रोकता ह ैऔर नैितक �यवहार क� स�कित को बढ़ावा दतेा ह,ै जो ृं
अततः उ�पादकता और सगठना�मक �भावशीलता म � वि� का माग� �श�त करता ह।ै ृं ं
िवभाग क� भिमका को िव�तार से रेखािकत िकया गया, िजसने कमच� ा�रय� और ू ं
िहतधारक� के बीच सकारा�मक माहौल बनाया और सगठन क� उ�पादकता म � वि� क�। ृं
तीन माह के अिभयान काल के दौरान, सतक� ता जाग�कता स�ाह 2024 क� ��तावना 

के �प म,�  िन�निलिखत िनवारक सतक� ता गितिविधयाँ क� गई –ं

(ङ)  कमच� ा�रय� के बीच कई सतक� ता श�दाविलय� पर एक ��ो�री काय��म 
आयोिजत िकया गया।

(च)  िविभ�न िव�ालय� एव महािव�ालय� म � काय��म आयोिजत िकए गए तािक ं
िव�ािथ�य� को रा�� क� �गित के �ित अपने अिधकार� एव कत��य� से प�रिचत ं
कराया जा सके और उ�ह � नैितक म�य� को अपनाने हते �ो�सािहत िकया जा ू ु
सके।

(क)  म�य सतक� ता अिधकारी, एचसीएल ने आउटरीच काय��म के �प म �ु
एनआईपीईआर कोलकाता एव क� �ीय िव�ालय, बालीगज म � �या�यान िदया।ं ं

(ख)  कॉप�रेट काया�लय के कमच� ा�रय� को सतक� ता �शासन/िनवारक सतक� ता के मल ू
िस�ात� पर �िश�ण �दान िकया गया।ं

(ग)  िविभ�न िवषय� पर सगोि�य� , जैसे – नैितकता एव शासन, एचसीएल (आचरण, ं ं
अनशासन और अपील) िनयम, साव�जिनक खरीद–जेम एव इसक� उ�नत ु ं
काय��णािलयाँ, साइबर �व�छता एव सर�ा, काय��थल पर नैितकता का मह�व ं ु
आिद का आयोजन िकया गया।

(घ)  भारत �काउट एव गाइडस, शालीमार क� यवा एव ऊजा�वान टीम के सद�य� �ारा ् ुं ं
��ाचार क� बराई पर एक नाटक ��तत िकया गया।ु ु

इसके अित�र�, जनवरी 2025 म � सतक� ता िवभाग �ारा "निैतकता – सफलता का माग"�  िवषय पर दो िदवसीय 
सगो�ी आयोिजत क� गई, जो एचसीएल म � अपनी तरह क� पहली सगो�ी थी और सतक� ता �शासन पर एक ं ं

मह�वपण � स�मलेन िस� हई� ।ू
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(घ)  �ी सजीव कमार िसह, अ�य� एव �बध िनदशेक, एचसीएल को भारतीय ं ु ं ं ं
खनन उ�ोग म � उनके उ�क� योगदान हते 21.12.2024 को कोलकाता म �ृ ु
इजीिनयस� स�थान (भारत) �ारा आयोिजत भारतीय अिभयाि�क� का�ेस म �ं ं ं ं
स�मािनत िकया गया।

(ङ)  एमसीपी ने आईबीएम, जबलपर के त�वावधान म � 11.01.2025 को जबलपर ु ु
म � आयोिजत 34व� खान पया�वरण एव खिनज सर�ण स�ाह उ�सव म � भिमगत ं ं ू
�णेी म � सम� �थम पर�कार �ा� िकया, साथ ही िन�निलिखत 5 पर�कार भी ु ु
�ा� िकए –

 (क) �यवि�थत और वै�ािनक िवकास म � �थम पर�कारु
 (ख) अपिश� डप �बधन म � �थम पर�कारं ं ु
 (ग) पया�वरण िनगरानी म � �थम पर�कारु
 (घ) वनीकरण म � ि�तीय पर�कारु
 (ङ) सतत िवकास म � ि�तीय पर�कारु

एमसीपी ने आईबीएम, जबलपर के त�वावधान म � 11.01.2025 को जबलपर म � आयोिजत 34व� ु ु
खान पया�वरण एव खिनज सर�ण स�ाह समारोह म � भिमगत �णेी म � सम� �थम पर�कार �ा� िकया, ं ं ू ु

साथ ही 5 अ�य पर�कार भी हािसल िकए।ु

भारत �काउट एव गाइडस, शालीमार के यवा सद�य� �ारा एक नाटक का मचन, िजसम � ��ाचार के ं ् ु ं
खतरे पर चचा� क� गई।
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 सतक� ता �शासन के अतग�त, क� �ीय साव�जिनक उप�म� के म�य सतक� ता ं ु
अिधका�रय� (सीवीओ) और सतक� ता अिधका�रय� (वीओ) को एक साझा मच ं
पर सवाद हते एकि�त िकया गया। इस आयोजन ने िवचार-िवमश � और खले ं ु ु
सवाद के िलए एक सश� मच �दान िकया, िजसम � �ितभािगय� ने सतक� ता ं ं
�शासन, नैितक शासन और लोकसेवा म � ईमानदारी बनाए रखने क� चनौितय� ु
पर अपने िवचार साझा िकए। चचा� का क� � िबद लोक �शासन म � नैितकता क� ं ु
अिनवाय� भिमका रहा, िजसम � यह जोर िदया गया िक नैितक िनणय� –िनमा�ण और ू
म�य–आधा�रत शासन पारदिशत� ा, जवाबदहेी और दीघक� ालीन सगठना�मक ू ं
सफलता के िलए अ�यत आव�यक ह।�ं

 िशकायत िन�तारण �यव�था के अनपालन म,�  िव� वष � 2024-25 म � �ा� सभी ु
िशकायत� का िनपटारा िनधा��रत 90 िदन� क� अविध म � कर िदया गया। सतक� ता 
िवभाग �ारा िदए गए �णालीगत सझाव� को सगठन ने लाग िकया, िजससे ु ं ू
पारदिशत� ा बढ़ी और सम� द�ता म � सधार ह�आ। सम� �प से, म�� का सि�य ु ु
समाधान, सगोि�य� एव काय�शालाओ के मा�यम से जाग�कता अिभयान और ं ं ं
प�रचालन �ि�याओ को सचा� बनाकर िशकायत� को कम करना, उ�पादकता ं ु
को बढ़ाना और सतत िवकास हािसल करना सभव ह�आ।ं

29. राजभाषा काया��वयन

िव� वष � 2024-25 के दौरान, एचसीएल ने अपने सभी इकाइय�/काया�लय� म � राजभाषा 
िह�दी के उपयोग को बढ़ाने का िनरतर �यास िकया। एचसीएल क� इकाइय�/काया�लय� ं
म � 14.09.2024 से 29.09.2024 तक िह�दी पखवाड़ा/िह�दी स�ाह एव िह�दी िदवस ं
मनाया गया। इस अवसर पर माननीय गह म�ी, माननीय खान म�ी तथा एचसीएल के ृ ं ं
अ�य� एव �बध िनदशेक के सदशे� का पठन/�सार िकया गया। पखवाड़े के दौरान ं ं ं
कमच� ा�रय� म � राजभाषा के �ित �िच बढ़ाने हते िविभ�न �ितयोिगताओ का आयोजन ु ं
िकया गया और िवजेताओ को 30.09.2024 को आयोिजत समापन समारोह म �ं
पर�कत िकया गया। इसके अित�र�, राजभाषा हीरक जयती वष � 2024 के अवसर पर ृु ं
कमच� ा�रय� एव उनके प�रजन� म � िह�दी के �ित �िच बढ़ाने हते 27.09.2024 को एक ं ु
हा�य किव स�मलेन का आयोजन िकया गया। इसके अलावा, ��येक ितमाही म �
िविभ�न िवषय� पर िह�दी �ितयोिगताए ँआयोिजत क� जाती ह।�  कमच� ा�रय� को अपने 
दिैनक काया�लयीन काय� म � िह�दी का �योग करने हते लगातार �े�रत िकया जाता ह।ै ु
कॉप�रेट काया�लय और इकाइय�/काया�लय� म � िनयिमत अतराल पर िह�दी ं

काय�शालाओ का आयोजन िकया गया। राजभाषा के �गामी �योग क� िनयिमत समी�ा ं
कॉप�रेट काया�लय म � अ�य� एव �बध िनदशेक क� अ�य�ता म �और इकाइय� म � इकाई ं ं
�मख� क� अ�य�ता म � आयोिजत राजभाषा काया��वयन सिमित क� ितमाही बैठक� म �ु
क� जाती रही। िव� वष � 2024-25 के दौरान, एचसीएल ने कोलकाता म � नगर राजभाषा 
काया��वयन सिमित (उप�म) �ारा आयोिजत बैठक� म � भाग िलया। बोड� बैठक� म � भी 
िह�दी के �गामी �योग क� समी�ा िनयिमत �प से क� जाती रही। कपनी क� आत�रक ं ं
पि�का "त�िलिप" िह�दी और अ�ेज़ी दोन� भाषाओ म � �कािशत क� जाती ह ैऔर ं ं
कपनी क� वेबसाइट पर िडिजटल पि�का के �प म � उपल�ध कराई जाती ह।ै सभी भत� ं
िव�ापन ि�भाषी िदए गए। सचनाए ँआिद क�पनी क� वेबसाइट पर िह�दी और अ�ेज़ी म �ू ं
अपलोड क� जाती ह।�  

30. �यापार दािय�व और सततता �रपोट�

सेबी (एलओडीआर), 2015 के िविनयम 34 (2) के अतग�त, िव� वष � 2024-25 क� ं
�यापार उ�रदािय�व और सततता �रपोट�, िजसम � सामािजक, पया�वरणीय और शासन 
�ि�कोण से कपनी �ारा उठाए गए िविभ�न कदम� का िववरण ह,ै कपनी क� वेबसाइट पर ं ं
उपल�ध ह ै और इसे 
h t t p s : / / h indus t ancoppe r . com/Con ten t /PDF/Bus ine s s -
Responsibility-Sustainability-Report-2024-25.pdf से दखेा जा सकता ह।ै

31. वािष�क �ितवेदन

कपनी अिधिनयम, 2013 क� धारा 92(3) के अनसार वािषक�  �ितवेदन कपनी क� ं ु ं
वेबसाइट पर उपल�ध ह ै और इसे 
https://hindustancopper.com/Content/Admin/FlatFile/Annual-
Return-2024-25.pdf से दखेा जा सकता ह।ै

32. िनगिमत �शासन

सेबी (एलओडीआर), 2015 के अनसार िनगिमत �शासन �ितवेदन इस �ितवेदन का ु
अग बनाते ह�ए प�रिश�–V म � िदया गया ह,ै साथ ही िनगिमत �शासन पर �माणप� भी ं
सल�न ह।ैं

33. िनदेशक मडल क� बैठक� क� स�यां ं

िव� वष � 2024-25 के दौरान िनदशेक मडल क� आठ बैठक�  24.05.2024, ं
29.06.2024, 26.07.2024, 12.08.2024, 25.09.2024, 11.11.2024, 
26.11.2024 और 08.02.2025 को आयोिजत क� गई।ं

34. िनदेशक� क� िज�मेदारी िववरिणका

कपनी अिधिनयम, 2013 क� धारा 134(5) के अनसार, आपके िनदशेक पि� करते ह:�  ं ु ु

(i)  िक 31 माच,�  2025 को समा� वष � हते वािषक�  लेख� क� तैयारी म � लाग लेखा ु ू
मानक� का पालन िकया गया ह ै तथा भौितक िवचलन� से सबिधत उिचत ं ं
�या�या दी गई ह।ै

(ii)  िक ऐसी लेखा नीितयाँ चनी और िनयिमत �प से लाग क� गई तथा उिचत और ु ू ं
सावधानीपव�क समायोजन और आकलन िकए गए, िजससे कपनी क� 31 माच,�  ू ं
2025 क� ि�थित तथा िव� वष � 2024-25 के लाभ और हािन का स�चा और 
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िन�प� िच� ��तत हो सके।ु

(iii)  िक अिधिनयम के �ावधान� के अनसार कपनी क� प�रसपि�य� क� सर�ा एव ु ं ं ु ं
धोखाधड़ी तथा अ�य अिनयिमतताओ क� रोकथाम और पता लगाने हते पया�� ं ु
लेखा अिभलेख� के रख-रखाव के िलए उिचत और पया�� दखेभाल क� गई ह।ै

(iv)  िक िनदशेक� ने वािषक�  लेख� को चाल उप�म आधार पर तैयार िकया ह।ैू

(v)  िक िनदशेक� ने कपनी �ारा पालन िकए जाने वाले आत�रक िव�ीय िनय�ण ं ं ं
िनधा��रत िकए ह �और ऐसे आत�रक िव�ीय िनय�ण पया�� ह � तथा �भावी �प से ं ं
काय� कर रह ेह।�

(vi)  िक िनदशेक� ने सभी लाग कानन� के �ावधान� के अनपालन को सिनि�त करने ू ू ु ु
हते उिचत �णाली बनाई ह ैऔर ऐसी �णािलयाँ पया�� ह � तथा �भावी �प से काय� ु
कर रही ह।�

35. �वत� िनदेशक� �ारा घोषणां

कपनी के �वत� िनदशेक� ने यह घोषणा दी ह ैिक वे कपनी अिधिनयम, 2013 क� धारा ं ं ं

149(6) के अतग�त िनधा��रत �वत�ता के मापदड� को परा करते ह।�ं ं ं ू

36. �वत� िनदेशक� के िलए प�रचया�मक काय��मं  

काय�भार �हण करने पर, �वत� िनदशेक� को कपनी के �यवसाय, सचालन, नए ं ं ं

प�रयोजनाओ तथा �यापार मॉडल का अवलोकन कराने के िलए अिभ�हण ं

काय��म/��तित के मा�यम से प�रिचत कराया जाता ह।ै उनक� सिवधा के अनसार ु ु ु

इकाइय� का �मण भी आयोिजत िकया जाता ह।ै उ�ह � समय-समय पर सबिधत ं ं

वैधािनक/िनयामक आव�यकताओ म � ह�ए प�रवत�न�/िवकास� क� जानकारी भी दी ं

जाती ह।ै िनदशेक� के �िश�ण/प�रचया�मक काय��म का िववरण कपनी क� वेबसाइट ं

पर उपल�ध ह ै और इसे 

https://www.hindustancopper.com/Content/PDF/Fam_Pro_Ind_Dir

.pdf पर दखेा जा सकता ह।ै

37. �वत� िनदेशक� क� ईमानदारी, िवशेष�ता और अनभव (द�ता सिहत) ं ु

के सबध म� िनदेशक मडल क� राय ं ं ं

िनदशेक मडल क� राय म,�  एचसीएल के �वत� िनदशेक ईमानदार �यि� ह � तथा अपने ं ं

कत��य� का िनव�हन करने हते आव�यक िवशषे�ता और अनभव रखते ह।�ु ु

38. बोड� उप-सिमितय� और �यि�गत िनदेशक� का वािष�क म�याकन का ू ं

तरीका

एचसीएल एक सरकारी कपनी होने के नाते, इसके िनदशेक� के �दशन�  म�याकन और ं ू ं

म�याकन के मापदड भारत सरकार �ारा िनधा��रत और सपािदत िकए जाते ह।�ू ं ं ं

39. आचरण सिहतां

कपनी म � िनदशेक� एव व�र� �बधन पर लाग आचरण सिहता लाग ह ैतथा इसे सभी ं ं ं ू ं ू

सबिधत� को �सा�रत िकया गया ह ैऔर कपनी क� वेबसाइट पर उपल�ध कराया गया ह ैं ं ं

िजसे 

https://www.hindustancopper.com/Content/PDF/CC_Dir_Sr_Exe.p

df पर दखेा जा सकता ह।ै सभी बोड� सद�य� एव व�र� �बधन कािमक� � ने 31 माच,�  ं ं

2025 को समा� वष � हते आचरण सिहता के अनपालन क� पि� क� ह।ैु ं ु ु

  

40. िनदेशक एव �मख �बधक�य कािम�कं ु ं

�ी सजय पिजयार, िनदशेक (सचालन), एचसीएल, 30.06.2024 को सेवा-िनवि� ृं ं ं

आय �ा� करने पर िनदशेक (सचालन) पद से म� हो गए।ु ं ु

�ी सजीव कमार िसह, त�कालीन िनदशेक (खनन), एचसीएल को खान म�ालय के ं ु ं ं

आदशे स�या 10/4/2019 मटे. III (भाग I) िदनाक 27.06.2024 के �ावधानानसार ं ं ु

01.07.2024 से िनदशेक (सचालन) का अित�र� �भार स�पा गया।ं

�ी अ�नादवेरा ग�नाध क�ण �साद और �ी अिवनाश जनादन�  िभड़े, एचसीएल म �ृु

अशकािलक गैर-आिधका�रक (�वत�) िनदशेक का काय�काल 02.11.2024 को पण �ं ं ू

होने पर पद से म� हो गए।ु

�ी रवी�� �साद ग�ा, पव�-िनदशेक, खान म�ालय, 28.02.2025 को सेवा-िनवि� ृु ू ं

आय �ा� करने पर एचसीएल के अशकािलक आिधका�रक (सरकारी नािमत) िनदशेक ु ं

पद से म� हो गए।ु

डॉ. सजीव कमार िस�हा, उप महा�बधक (डीजीएम), एनएमडीसी िलिमटेड को खान ं ु ं

म�ालय के आदशे स�या मटे.3-10/4/2023-मटे.III िदनाक 07.03.2025 के ं ं ं

�ावधानानसार 09.03.2025 को पदभार �हण करने क� ितिथ से एचसीएल का ु

िनदशेक (सचालन) िनय� िकया गया। डॉ. िस�हा को खान म�ालय के आदशे स�या ं ु ं ं

मटे.3-10/1/2020-मटेल III िदनाक 27.03.2025 के अनसार 28.03.2025 से ं ु

िनदशेक (खनन) का अित�र� �भार भी स�पा गया।

डॉ. आशीष स�सेना, अवर सिचव, खान म�ालय, को खान म�ालय के आदशे स�या ं ं ं

एफ. स�या 10/2/2002-मटे.I I I  िदनाक 19.03.2025 के �ावधानानसार ं ं ु

20.03.2025 से एचसीएल का अशकािलक आिधका�रक (सरकारी नािमत) िनदशेक ं

िनय� िकया गया।ु

�ीमती हमेलता वमा�, एचसीएल म � अशकािलक गैर-आिधका�रक (�वत�) िनदशेक, ं ं

का काय�काल 21.03.2025 को पण � होने पर समा� हो गया।ू

�ी सजीव कमार िसह, त�कालीन िनदशेक (खनन), एचसीएल को खान म�ालय के ं ु ं ं

आदशे स�या मटे.3-10/2/2022-मटे.I I I  िदनाक 21.03.2025 के अनसार ं ं ु

21.03.2025 से एचसीएल का अ�य� एव �बध िनदशेक िनय� िकया गया। �ी ं ं ु

सजीव कमार िसह के अ�य� एव �बध िनदशेक, एचसीएल पद �हण करने के ं ु ं ं ं

प�रणाम�व�प �ी घन�याम शमा�, िनदशेक (िव�), 21.03.2025 से अ�य� एव �बध ं ं

िनदशेक, एचसीएल के अित�र� �भार से म� हो गए।ु

िनदशेक मडल अपने काय�काल के दौरान �ी सजय पिजयार, �ी अ�नादवेरा ग�नाध ं ं ं ु

क�ण �साद, �ी अिवनाश जनादन�  िभड़े, �ी रवी�� �साद ग�ा और �ीमती हमेलता ृ ु

वमा� �ारा �दान क� गई म�यवान सेवाओ और योगदान के िलए आभार �य� करता ह।ैू ं
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िनदशेक मडल क� ओर से तथा उसक� ओर सें

सजीव कमार िसहं ु ं

ह�ता��रत/- अ�य� एव �बध िनदशेकं ं

(डीआईएन-09548389)

�थान : कोलकाता
िदनाक : 07.08.2025ं
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31.03.2025 को िनदेशक� और �मख �बधक�य कािम�क� का िववरण:ु ं

�.स. नाम पद का नामं

 1. �ी सजीव कमार िसह अ�य� एव �बध िनदशेकं ु ं ं ं

 2. �ी घन�याम शमा� िनदशेक (िव�) / म�य िव� अिधकारीु

 3. डॉ. सजीव कमार िस�हा  िनदशेक (सचालन) एव अित�र� �भार िनदशेक (खनन)ं ु ं ं

 4. �ी शक�ल आलम  नािमत िनदशेक

 5. डॉ. आशीष स�सेना  नािमत िनदशेक

 6. �ी सी. एस. िसघी  कपनी सिचव एव अनपालन अिधकारीं ं ं ु

41. सिचवीय अके�ण �रपोट�ं

िव�ीय वष � 2024-25 के िलए सिचवीय अके�ण काय� मसेस � एस बस एड एसोिसएटस, ्ं ु ं
�ैि�टिसग कपनी से�ेटरीज़ �ारा कपनी अिधिनयम, 2013 क� धारा 204(1) के ं ं ं
अनपालन म � िकया गया ह।ै सिचवीय लेखा परी�क क� �रपोट� इस �रपोट� के ु
प�रिश�–VI म � सल�न ह।ै इसके अित�र�, सेबी (सचीब�ता दािय�व एव �कटीकरण ं ू ं
आव�यकताए)ँ, 2015 के िविनयमन 24ए क� आव�यकताओ के अनपालन म � वािषक�  ं ु
सिचवीय अनपालन �रपोट� िनधा��रत समयसीमा के भीतर �टॉक ए�सचज� � को ��तत ु ु
क� गई ह।ै सिचवीय लेखा परी�क �ारा िनदशेक मडल, लेखा सिमित, नामाकन एव ं ं ं
पा�र�िमक सिमित, िहतधारक सबध सिमित तथा जोिखम �बधन सिमित क� सरचना ं ं ं ं
के सबध म � िनदशेक पद �र� रहने के कारण क� गई िट�पिणय� के सबध म � यह कहा जाता ं ं ं ं
ह ैिक एचसीएल एक सरकारी कपनी ह ै तथा इसक� अतिन�यमावली के अनसार इसके ं ं ु
िनदशेक मडल पर सभी िनदशेक� क� िनयि� भारत के रा��पित �ारा खान म�ालय, ं ु ं
भारत सरकार �ारा जारी आदशे� के मा�यम से क� जाती ह।ै िनयि� �ि�या म � कपनी क� ु ं
कोई भिमका नह� ह।ै कपनी ने खान म�ालय, भारत सरकार से िनदशेक पद� पर ू ं ं
िनयि�याँ करने का अनरोध िकया ह ैऔर मामला सरकार के िवचाराधीन ह।ैु ु

42. लेखा परी�क

मसेस� पी.ए एड एसोिसएटस, चाट�ड� अकाउट�टस, भवने�र को भारत के ् ् ुं ं
महालेखापरी�क (सीएजी) �ारा वष � 2024-25 के िलए कपनी के खात� का वैधािनक ं
लेखा परी�ण करने हते िनय� िकया गया।ु ु

मसेस� चटज� एड कपनी, कोलकाता को कपनी अिधिनयम, 2013 क� धारा 148 तथा ं ं ं
कपनी (लागत अिभलेख एव अके�ण) िनयम, 2014 म � समय-समय पर िकए गए ं ं ं
सशोधन� के �ावधान� के अनसार वष � 2024-25 के िलए कपनी क� खदान� एव सय�� ं ु ं ं ं ं
का लागत लेखा परी�ण करने हते लागत लेखा परी�क िनय� िकया गया।ु ु

43. सी एड ए जी क� िट�पिणयाँं

कपनी अिधिनयम, 2013 के अतग�त 31 माच,�  2025 को समा� वष � के िलए कपनी के ं ं ं
खात� पर सी एड ए जी क� िट�पिणयाँ इस �रपोट� के साथ सल�न ह।�ं ं

44. बैल�स शीट ितिथ के बाद अ�य घटनाएँ

राज�थान ि�थत खतेड़ी कॉपर कॉ��ले�स क� कोिलहान ताबा खान� म � 14.05.2024 ं
को दघट� ना के कारण अ�थायी �प से िनलिबत खनन काय� 10.04.2025 को पनः ं ुु
�ारभ हो गया ह।ैं

45. आभार

िनदशेक मडल वष � क� समी�ा अविध के दौरान कपनी के सभी कमच� ा�रय� के समिप�त ं ं
�यास� के िलए हािदक�  आभार �य� करता ह।ै मडल भारत सरकार के खान म�ालय, ं ं
िविभ�न अ�य म�ालय� और िवभाग� तथा राज�थान, झारखड, म�य �दशे, महारा��, ं ं
गजरात और पि�म बगाल रा�य सरकार� से �ा� िनरतर माग�दशन�  और सहयोग के िलए ु ं ं
गहरी कत�ता �कट करता ह।ै मडल कपनी के ब�कर�, �ाहक� और िविभ�न इकाइय� ृ ं ं
तथा �धान काया�लय म � मा�यता �ा� �ेड यिनयन� के पदािधका�रय� �ारा िदए गए ू
म�यवान सहयोग को भी �वीकार करता ह।ै अत म,�  मडल सभी शयेरधारक� और ू ं ं
िनवेशक� का कपनी म � उनके अटट िव�ास और भरोसे के िलए हािदक�  ध�यवाद �य� ं ू
करता ह।ै

िनदशेक मडल क� �रपोट�ं
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I. उ�ोग सरचना और िवकासं

ताबा, एक त�य और न�य धाि�वक त�व ह,ै जो ऊ�मा और िव�त का उ�क� चालक ृं ु
होने के साथ-साथ जगरोधी और जीवाणरोधी भी ह।ै ताबा �ाकितक �प से प�वी क� ृ ृं ु ं
पपड़ी म � िविभ�न �प� म � पाया जाता ह।ै यह स�फाइड भडार (जैसे चा�कोपाइराइट, ं
बॉना�इट, चा�कोसाइट, कोवेलाइट), काब�नेट भडार (जैसे अज़राइट और मलैाकाइट), ं ु
िसिलकेट भडार (जैसे �ाइसोकॉला और डाइऑ�टेस) तथा श� "�वदशेी" ताबे के �प ं ु ं
म � िमल सकता ह।ै

ताबे क� माग िव�भर म � िव�त वाहन� के ि�या�वयन, उनसे सबिधत चािज�ग ं ं ु ं ं
अवसरचना, अम�ेरका और यरोपीय सघ �ारा काब�नमि� नीितय� के �ो�साहन और ं ू ं ु
जलवाय प�रवत�न को कम करने हते ह�रत ऊजा� पर बढ़ते जोर के कारण लगातार बढ़ रही ु ु
ह।ै वैि�क महामारी क� ि�थित को दखेते ह�ए ताबे के जीवाणरोधी गण� का नए ं ु ु
अन�योग� म � उपयोग हो रहा ह।ै ह�रत धात के �प म � ताबे को वैि�क अथ��यव�था को ु ु ं
श� श�य उ�सज�न क� ओर ले जाने का �मख कारक माना गया ह।ै ताबे को "नया तेल" ु ू ु ं
कहा जा रहा ह।ै

�बधन चचा� और िव�ेषण �रपोट�ं

िव� �तर पर ताबे क� माग लगातार बढ़ रही ह।ै िपछले 50 वष� म � प�र�कत ताबे के ृं ं ं
उपयोग म � तीन गना से अिधक वि� ह�ई ह,ै िजसका �ये िव�त एव इले��ॉिनक उ�पाद�, ृु ु ं
भवन िनमा�ण, औ�ोिगक मशीनरी और उपकरण�, प�रवहन उपकरण� तथा उपभो�ा 
एव सामा�य उ�पाद� जैसे �े�� के िव�तार को जाता ह।ैं

Chalcopyrite

ताबा िव�त �े� म�ं ु

ताबा इले��ॉिन�स म�ं

Copper in Electric Vehicles

ताबा सौर ऊजा� सय�� म�ं ं ं ताबा िनमा�ण �े� म�ं

ताबा प�रवहन म�ं ताबा पवन ऊजा� म�ं
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िपछले तीन वष� के दौरान वैि�क ताबा खनन उ�पादन और �ाथिमक ताबा उ�पादन ं ं
ि�थर रहा ह,ै इसिलए ��ैप ताबे का ि�तीयक बाज़ार भिव�य म � बढ़ती माग को परा करने ं ं ू
म �और अिधक मह�वपण � भिमका िनभाएगा।ू ू

लगभग सभी उ�पाद, जो ताबे से बने होते ह,�  पनचि� �त िकए जा सकते ह �और पनचि� �त ं ु ु
ताबा अपनी भौितक एव रासायिनक गण� म � से कोई भी नह� खोता ह।ै हालािक ताबे के ं ं ु ं ं
पनच�� ण क� दर पहले से ही उ�लेखनीय ह,ै वत�मान म � िव� का एक-ितहाई से अिधक ु
ताबा ि�तीयक बाज़ार� के मा�यम से उ�पािदत हो रहा ह।ैं

अनल�नक - 1 िनदशेकगण क� �रपोट� के िलएु
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वैि�क �यापार प�र��य

िव� ताबा खनन उ�पादन म � वष � 2025 के पहले दो महीन� म � लगभग 1.7% क� वि� ृं
ह�ई। सा�ण उ�पादन म � 2.7% क� वि� ह�ई जबिक िवलायक िन�कषण� -इले��ोिविनग ृं ं
(SX-EW) म � 1.7% क� कमी दज� ह�ई। िव� प�र�कत ताबा उ�पादन म � वष � 2025 के ृ ं
पहले दो महीन� म � लगभग 1% क� वि� ह�ई िजसम � �ाथिमक उ�पादन (अय�क� से ृ
इले��ोलाइिटक और इले��ोिविनग) म � 0.5% क� वि� और ि�तीयक उ�पादन (��ैप ृं
से) म � 3% क� वि� ह�ई। िव� म � प�र�कत ताबे के अनमािनत उपयोग म � वष � 2025 के ृ ृ ं ु
पहले दो महीन� म � लगभग 1% क� वि� ह�ई। िव� प�र�कत ताबा सतलन ने वष � 2025 ृ ृ ं ं ु
के पहले दो महीन� म � लगभग 1,50,000 टन का अनमािनत अिधशषे  दशा�या, िजसका ु
कारण चीन के अनमािनत उपयोग म � कमी (बिधत/अ�कािशत भडार म � बदलाव को ु ं ं

वष � 2025 म,�  वि� 3.5% रहने का अनमान ह,ै िजसम � वैि�क उ�पादन म�य �प से ृ ु ु
कागो लोकताि�क गणरा�य (िजसम � कामोआ-काकला शािमल ह)ै और मगोिलया ं ं ु ं
(ओय टो�गोई भिमगत) क� खान� म � और अिधक �मता िव�तार तथा �सी सघ म �ू ू ं
मल�यझ�कोए खान के �ारभ से लाभाि�वत होगा। कछ म�यम और छोटी खान� के ं ु
िव�तार और नई खान� के खलने से भी उ�पादन बढ़ेगा।ु

वष � 2024 म,�  वैि�क प�र�कत ताबा उ�पादन वष � 2023 म � िचली, जापान, भारत, ृ ं
इडोनेिशया और अम�ेरका सिहत कई �मख उ�पादक दशे� म � रखरखाव अवरोध, ं ु
दघट� नाओ और प�रचालन सम�याओ से उबरने क� उ�मीद ह।ै साथ ही, कागो ं ं ंु
लोकताि�क गणरा�य (इले��ोिविनग) और चीन (इले��ोलाइिटक) म � नई और ं ं
िव�ता�रत सय�� से अित�र� उ�पादन तथा ि�तीयक प�र�कत उ�पादन (��ैप से) म �ृं ं
और वि� िवकास म � योगदान द ेरही ह।ैृ

वष � 2025 म,�  कम वि� का अनमान ह।ै हालािक उ�पादन को चीन क� इले��ोलाइिटक ृ ु ं
�मता के िनरतर िव�तार और इडोनेिशया तथा भारत म � नए �म�ेटर/�रफाइन�रय� के ं ं
�ारभ से लाभ होगा, परत �ाथिमक इले��ोलाइिटक प�र�कत उ�पादन म � वि� सा�ण ृ ृं ं ु ं
क� सीिमत उपल�धता से �भािवत होगी। िफर भी, इले��ोिविनग उ�पादन म � 2.5% और ं
ि�तीयक प�र�कत उ�पादन (��ैप से) म � 6% क� वि� का अनमान ह,ै िजसका लाभ ृ ृ ु
िव�ता�रत �मता से होगा। वष � 2024 म � िव� प�र�कत ताबे के अनमािनत उपयोग म �ृ ं ु
लगभग 2.2% और वष � 2025 म � 2.7% क� वि� का अनमान ह।ैृ ु

ताबा आिथ�क गितिविधय� और आधिनक तकनीक� समाज के िलए आव�यक ह।ै ं ु
इसके अलावा, �मख दशे� म � अवसरचना िवकास तथा �व�छ ऊजा� और िव�त वाहन� ु ं ु
क� ओर वैि�क �वि� लबे समय तक ताबे क� माग को समथ�न दतेी रहगेी।ृ ं ं ं

छोड़कर) था।

वष � 2024 म � वैि�क वि� 2023 क� 2% वि� क� तलना म � थोड़ी कम रहने का अनमान ृ ृ ु ु
ह,ै �य�िक प�रयोजनाओ/िव�तार� से अित�र� उ�पादन और कछ �मख खान� म � बेहतर ं ु ु
उ�पादन आिशक �प से कोबरे पनामा खान के बद होने से �भािवत ह�आ, िजससे वैि�क ं ं
उ�पादन से 3,30,000 टन ताबा घट गया। िव� क� �मख ताबा खान� से वा�तिवक ं ु ं
सय� उ�पादन वष � 2024 क� पहली छमाही म � 4.5% बढ़ गया, जो वष � 2023 क� ं ु
पहली छमाही म � कम उ�पादन (जैसे �ासबग� और ए�क�िडडा) से उबरने और �मता 
िव�तार (जैसे ट�के और �यबी2) का प�रणाम था। कछ नई छोटी खान� से अित�र� ू ु
उ�पादन भी वैि�क उ�पादन म � योगदान कर रहा ह।ै

�ासबग� खान, इडोनेिशया क� खली खदानं ु

कामोआ-काकला खान, कागो लोकताि�क गणरा�यु ं ं
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भारतीय ताबा प�र��यं

वैि�क बाजार क� तलना म � भारत के पास बह�त सीिमत ताबे का अय�क भडार ह ैजो ु ं ं
िव� के कल भडार का केवल 0.2% ह।ै खनन उ�पादन िव� उ�पादन का मा� 0.12% ह ैु ं
जबिक प�र�कत ताबे का उ�पादन िव� उ�पादन का लगभग 2% ह।ैृ ं

भारत म � ताबा उ�ोग पर तीन �मख कपिनय� का वच�� व ह।ै साव�जिनक �े� म � िहद�तान ं ु ं ं ु
कॉपर िलिमटेड और िनजी �े� म � िहडा�को इड��ीज िलिमटेड तथा �टरलाइट ं ं
इड��ीज। यह �रपोट� िकया गया ह ैिक अडानी समह चरणब� तरीके से 5 लाख टन ं ू
�मता वाला क�टम कॉपर �म�ेटर एव �रफाइनरी कॉ��ले�स ‘क�छ कॉपर िलिमटेड’ ं
�थािपत कर रहा ह।ै भारत म � प�र�कत ताबे के उ�पादन म � काफ� िगरावट आई ह ै�य�िक ृ ं
तिमलनाड सरकार ने मई 2018 म � �टरलाइट इड��ीज के ततकड़ी ि�थत ु ं ू ु ु
�म�ेटर/�रफाइनरी सय� को �थायी �प से बद करने का आदशे िदया था।ं ं ं

एचसीएल दशे का एकमा� ऊ�वा�धर एक�कत ताबा उ�पादक ह ैजो अपने ही खनन िकए ृ ं
गए अय�क से प�र�कत ताबा बनाता ह,ै जबिक गजरात के दहजे म � िहडा�को इड��ीज, ृ ं ु ं ं
गजरात के म�ा म � क�छ कॉपर िलिमटेड और तिमलनाड के ततीकरीन म � �टरलाइट ु ंु ु ु ु
इड��ीज (वेदाता) ने बदरगाह आधा�रत �मिे�टग और �रफाइिनग सय� �थािपत िकए ं ं ं ं ं ं ं

एचसीएल भारत म � ताबे के अय�क भडार और ससाधन� का लगभग दो-पाँचवाँ िह�सा ं ं ं
रखता ह ैिजसक� औसत �ेड 0.95% ह।ै 01.04.2024 तक, एचसीएल के पास लगभग 
2.12 िमिलयन टन ताबा धात (िस� और सभािवत) के भडार ह � और कल भडार और ं ु ं ं ु ं
ससाधन 7.18 िमिलयन टन ताबा धात (अथा�त 755.32 िमिलयन टन अय�क औसत ं ं ु
�ेड 0.95% के साथ, यएनएफसी �णाली पर आधा�रत ह)ै। 01.04.2020 तक ू
एनएमआई डाटाबेस (भारतीय खिनज वष � प�तक 2020 के अनसार) के अनसार भारत ु ु ु
म � कल ताबा ससाधन 1660.87 िमिलयन टन ह ैिजसम � से 163.89 िमिलयन टन भडार ु ं ं ं
के �प म � ह ै।

मालनजख�ड प�रयोजना (एमसीपी) म � ताबा सा�ण लोिडगं ं ं

ह।�  हालािक इले��ो-वॉन कॉपर उ�पादन के िलए कछ सय� लगे ह�ए ह � लेिकन उनक� ं ु ं ं
�मता अभी भी बह�त कम ह ैऔर उ�पादन असगत ह।ै भारत म � कई लघ, म�यम और ं ु
स�म उ�म (एसएमई, एमएसएमई) और असगिठत �े� ताबे के डाउन��ीम और ू ं ं
ि�तीयक पनच�� ण म � काय�रत ह।�ु

िव�ीय वष � 2024-25 म � भारत म � ताबा अय�क उ�पादन 3.47 िमिलयन टन था। ं
एचसीएल ने अपनी खनन �मता को वत�मान लगभग 4.0 िमिलयन टन �ितवष � से 9.6 
िमिलयन टन �ितवष � तक चरण-I (ि�या�वयनाधीन) म � बढ़ाने क� योजना बनाई ह,ै 
िजसम � मौजदा खान� का िव�तार, बद खान� का पनः चाल करना और नई खान� का ू ं ु ू
उ�ाटन शािमल ह।ै िव�ीय वष � 2024-25 के दौरान, एचसीएल ने सतही अ�वेषण 
ि�िलग और भिमगत प�रभाषा ि�िलग �मशः 36499.70 मीटर और 20357.40 ं ू ं
मीटर क� दरी तक क� तािक अपने खनन प�� के भीतर ताबे के अय�क भडार और ं ंू
ससाधन बढ़ाए जा सक� । एचसीएल का धात-सा�ण उ�पादन िव�ीय वष � 2024-25 म �ं ु ं
25,241 टन था।

भारत म � िव�ीय वष � 2024–25 के दौरान प�र�कत ताँबा उ�पादन लगभग 5.73 लाख ृ
टन था (वेदा�ता–1.49 लाख टन, िह�दा�को–4.02 लाख टन और क�छ कॉपर–0.22 
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लाख टन), जबिक िव�ीय वष � 2023–24 म � यह 5.09 लाख टन था।

ii.    �वॉट िव�ेषण

 सश�ता

r भारत म � ताँबे क� अय�क खनन करने वाली एकमा� क�पनी।

r पण � िवकिसत अवसरचना सिवधाए।ँू ं ु

r दशे के ताँबे के 80% से अिधक भडार का खनन प�ा धारण।ं

r कशल और �िशि�त काय�बल।ु

r �थािपत �ा�ड म�य।ू

r िव�तत िवतरण नेटवक�  और �थािपत �ाहक आधार।ृ

       कमज़ोरी

r मलाजखड को छोड़कर छोटे आकार क� खदान जमा।ं ं
r पराने उपकरण एव म�य सव��न हते परानी तकनीक।ु ं ू ं ु ु
r �ि�या द�ता कम।

r बह� �थान इकाइय� के कारण रसद क� उ�च लागत।

r व� काय�बल।ृ

 अवसर

r दशे के भीतर ताँबे क� बढ़ती माँग।

r भारत म � बड़ी धातकरण/प�र�करण �मता के कारण ताँबा सा�ण का तैयार ु ं
बाज़ार।

r िव� ताँबा म�य� म � उछाल।ू

r खदान �मता िव�तार का दायरा।

r नये भडार� क� खोज का अवसर।ं

भारतीय अथ��यव�था क� वि� के साथ ताँबे क� माँग के बढ़ने क� अपे�ा ह।ै सरकार ृ
�ारा अ�य ऊजा� पर बल दनेे और घरेल उपभो�ा िटकाऊ व�तओ के िलए बढ़ती माँग ू ु ं
के कारण िव�त �े� से बढ़ती माँग भारत म � ताँबे क� माँग को बढ़ाएगी। सकर एव िव�त ु ं ं ु
वाहन के उ�पादक भी ताँबे क� खपत को बढ़ाएगेँ �य�िक िव�त वाहन पर�परागत ु
आ�त�रक दहन इजन� क� तलना म � चार गना अिधक ताँबे का उपयोग करते ह।�ं ु ु

 खतरा

r एलएमई ताँबा म�य क� अि�थरता कारोबार/लाभ�दता को �भािवत करती ह।ैू

r इनपट क� बढ़ती लागत।ु

r कशल जनशि� का �रण।ु

r भारत म � स�म भिमगत धात खनन ठेकेदार/आउटसोिस�ग अिभकरण क� सीिमत ू ु
उपल�धता।

iii.   खडवार अथवा उ�पादवार �दश�न ं

म�य �ितवेदन म � समािव�।ु

iv.   �ि�कोण
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पजँीगत �ययू

वष � के दौरान खदान िव�तार, खदान िवकास, सय� एव मशीनरी के �ित�थापन एव ं ं ं ं
नवीकरण तथा नये �े� क� खोज पर �यय ₹409.89 करोड़ रहा िजसे आिशक �प से ं
क�पनी के आ�त�रक सचय, ऋण और �यआईपी के मा�यम से जटाये गये कोष से परा ं ू ु ू
िकया गया। पँजीगत �यय के िलए िकसी �कार के सरकारी समथ�न क� माँग नह� क� गयी।ू

कोषागार म� योगदान

वष � 2024–25 के दौरान क�पनी ने कर� और रॉय�टी के �प म � कोषागार म � ₹620.74 
करोड़ का योगदान िदया जबिक वष � 2023–24 म � यह ₹463.98 करोड़ था, जैसा िक 
नीच ेिव�तत ह:ैृ

 िववरण 2024-25 2023-24

िब�� 2048.11 1686.51 

म�य�ास, प�रशोधन और िव� लागत को छोड़कर उ�पादन क� लागत 1425.10 1284.64ू

म�य�ास, प�रशोधन और िव� लागत से पहले लाभ /(हािन) 816.00 601.42ू

म�य�ास, प�रशोधन 175.56 174.87ू

िव� लागत 6.93 16.12

िनरतर प�रचालन से कर पव� लाभ/(हािन) 633.51 410.43ं ू

प�रचालन बद करने से कर पव� लाभ/(हािन) — —ं ू

प�रचालन जारी रखने और बद करने से कर से पहले लाभ/(हािन) 633.51 410.43ं

कराधान के िलए �ावधान   -   वत�मान 146.52 109.91

                                    -   �थिगत 18.46 5.11

प�रचालन जारी रखने और बद करने से कर प�ात लाभ /(हािन) 468.53 295.41ं

(₹ करोड़ म)�

 िववरण 2024-25 2023-24

जीएसटी सिहत जीएसटी  190.51 120.87
टीडीएस

रॉय�टी और उपकर 199.48 159.83

आयकर   215.05 166.04

अ�य   15.701 7.24

कल  620.74 463.98ु

(₹ करोड़ म)�

िव�त वाहन का बाज़ार ती�ता से बदल रहा ह ै�य�िक अ�णी उ�पादक नये उ�पाद ु
��तत कर रह ेह,�  बैटरी म�य घट रह ेह �और िव�भर म � सरकारी �ो�साहन जारी ह।�  िव�त ु ू ु
वाहन �ौ�ोिगक� और उसके सहायक अवसरचना के िलए ताँबा आव�यक ह।ै ं
िवकिसत होता ह�आ िव�त वाहन बाज़ार ताँबे क� माँग पर पया�� �भाव डालेगा। िव�त ु ु
वाहन बाज़ार म � वि� ताँबे क� माँग को मह�वपण � ढग से �भािवत करेगी। िव�त वाहन� ृ ू ं ु
के कारण ताँबे क� अनमािनत माँग 2027 तक लगभग 1.7 िमिलयन टन बढ़ने क� ु
अपे�ा ह।ै ताँबे क� माँग उसके जीवाणनाशक गण� के कारण �वा��य �े� म � भी और ु ु
अिधक बढ़ने क� सभावना ह।ैं
भारत म � �ित �यि� ताँबे क� खपत वत�मान �तर 0.5 िकलो�ाम से बढ़कर आने वाले 
वष� म � 0.6 िकलो�ाम होने क� अपे�ा ह।ै िव� क� औसत �ित �यि� ताँबे क� खपत 
3.2 िकलो�ाम ह।ै

V.   जोिखम और िच�ताएँ

क�पनी ने अपने उ��ेय�, वि� रणनीित और �यापार सचालन से उ�प�न �ि�या ृ ं
जिटलताओ को �यान म � रखते ह�ए जोिखम �ब�धन �परेखा िनधा��रत क� ह।ै एचसीएल ं
म � जोिखम �ब�धन एक िनर�तर �ि�या ह ैिजसम � क�पनी अपने ल�य� क� �ाि� के िलए 
सभी अवसर�, खतर� और जोिखम� क� पहचान, म�याकन और �ब�धन करती ह।ैू ं

VI.   आ�त�रक िनय��ण �णाली और उनक� पया��ता 

एचसीएल के पास पया�� आ�त�रक िनय��ण �णाली ह ैऔर आ�त�रक लेखा परी�ण 
अ��वािषक�  आधार पर िकया जा रहा ह ैतािक प�रचालन �भावशीलता एव द�ता, ं
िव�सनीय िव�ीय �ितवेदन और क़ानन, िविनयम तथा नीितय� का अनपालन सिनि�त ू ु ु
िकया जा सके।

VII.   स�म. प�रचालन �दश�न के सापे� िव�ीय �दश�न पर चचा�

िव�ीय वष � 2024–25 क� िव�ीय �दशन�  क� तलना िव�ीय वष � 2023–24 से िन�न �कार से सारािशत ह:ैु ं
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 समह कल मिहलाू ु

 ए 524 44 8.40

 बी. 63 4 6.35

 सी. 578 23 3.98

 डी. 109 17 15.60

 कल 1,274 88 6.91ु

कम�चा�रय� क� स�यां कल कम�चारी के % के �प ु
म� मिहला कम�चारी

(iv)    कम�चारी स�ब�ध

िव�ीय वष � 2024–25 के दौरान क�पनी क� सभी इकाइय� म � कमच� ारी स�ब�ध 
सौहादप� ण � और शाितपण � बने रह ेऔर हड़ताल या िकसी अ�य बड़े अशाि�त क� कोई ू ं ू
घटना नह� ह�ई। शीष,�  इकाई और काय��थल �तर पर िविभ�न ि�प�ीय मच� के सफल ं
सचालन ने क�पनी के सचा� काय� म � अ�यिधक योगदान िदया। वष � के दौरान िलये गये ं ु
�मख कमच� ारी क�याण उपाय िन�न �कार ह:�ु

क)  एचसीएल क� अशदायी प�शन योजना 2023 को 05.07.2024 को खान ं
म�ालय �ारा 01.04.2023 से �भावी होने हते अनमोिदत िकया गया ं ु ु
िजससे एचसीएल कमच� ा�रय� और उनके प�रजन� को सेवािनव� ृ
कमच� ा�रय� के िलए सामािजक सर�ा का लाभ िमलेगा।ु

ख)  एचसीएल ने 30.12.2024 को भारतीय �टेट ब�क के साथ एक सहमित 
�ापन पर ह�ता�र िकये तािक एचसीएल के सभी �थायी कमच� ा�रय� के 
िलए, िजनका वेतन खाता भारतीय �टेट ब�क म � ह,ै कॉप�रेट वेतन पैकेज 
लाग िकया जा सके, िजसम � िवशषे लाभ जैसे �यि�गत दघट� ना बीमा कवर ू ु
1 करोड़, वाय दघट� ना बीमा कवर 1 करोड़ के अित�र� बाल िश�ा लाभ ु ु
और क�या िववाह लाभ जैसे अ�य लाभ, �वा��य बीमा जैसे अित�र� 
कवर और लॉकर िकराये म � �रयायत सि�मिलत ह।�

(v)    मानव ससाधन िवकासं

क�पनी ने सभी �तर� के कमच� ा�रय� के िलए पहचानी गई आव�यकताओ पर आधा�रत ं
�िश�ण और िवकास को �ाथिमकता दी तािक कमच� ारी क� �भावशीलता, उपयोग 
और उ�पादकता बढ़ सके तथा सम�या समाधान कौशल िवकिसत करने पर बल दकेर 
नवो�मषे  और सजना�मकता क� स�कित लाई जा सके। िव�ीय वष � 2024–25 के दौरान ृ ृं
3,774 मानविदवस का �िश�ण �ा� िकया गया जो 2,662 मानविदवस के ल�य के 
िव�� था। क�पनी ने �िति�त �यावसाियक सगठन� और स�थान� �ारा आयोिजत ं ं
िविश� �िश�ण काय��म / काय�शाला / स�मलेन / सगो�ी / वेिबनार हते चयिनत  ं ु
कमच� ा�रय� को िकया गया था।

(vi)   सा��दाियक सौहाद� और रा��ीय एकता

क�पनी के खतेड़ी, मलाजखड और घाटिशला ि�थत नगर� के साथ-साथ अ�य ं ं
काय��थल� पर िविभ�न जाित, मत, �े� और धम � के कमच� ारी सौहादप� व�क रहते ह � और ू
सभी धािमक�  �यौहार धमधाम एव हष��लास से मनाते ह।�ू ं

(vii)  काय��थल पर मिहलाओ के यौन उ�पीड़न (िनवारण, �ितषेध और ं
िनवारण) अिधिनयम, 2013 के ि�या�वयन क� ि�थित

काय��थल पर मिहलाओ के यौन उ�पीड़न (िनवारण, �ितषधे और िनवारण) ं
अिधिनयम, 2013 का ि�या�वयन क�पनी क� सभी इकाइय�/काया�लय� म � िकया गया 
ह।ै अिधिनयम म � िनिहत �ावधान� के अनसार इकाइय�/काया�लय� म � गिठत आ�त�रक ु
सिमितय� म � सशोधन िकया गया ह।ै एचसीएल क� आ�त�रक सिमितय� का िववरण ं
क�पनी क� वेबसाइट पर �यापक �सार और आसान पह�चँ  के िलए डाला गया ह।ै  इस 
स�ब�ध म � एक �ावधान एचसीएल के आचरण, अनशासन और अपील िनयम� म � भी ु
सि�मिलत िकया गया ह।ै एचसीएल के पास एक बोड� अनमोिदत नीित ह ै िजसे ु
िह�द�तान कॉपर िलिमटेड (काय��थल पर मिहलाओ के यौन उ�पीड़न का िनवारण, ंु
�ितषधे और िनवारण) नीित और िनयम, 2021 कहा जाता ह।ै वष � के दौरान आ�त�रक 
सिमित को एक िशकायत �ा� ह�ई। शीबॉ�स पोट�ल क� भी िनयिमत िनगरानी क� जाती 
ह।ै कमच� ा�रय� के बीच जाग�कता बढ़ाने हते सगठन भर म � जाग�कता स� और ु ं

िद�दशक� : समह अ एव ब: काय�पालक; समह स एव द: ग़ैर काय�पालक; सा: सामा�य; ू ं ू ं
अजा: अनसिचत जाित; अजजा: अनसिचत जनजाित; मा.प.व: अ�य िपछड़ा वग�; ु ू ु ू
प.से: पव� सैिनक; िव.जा.िव: िद�यागजन; भ.िव.�य: भिम िव�थािपत �यि�।ू ू ं ू ू

(ii) अजा/अजजा/मा.प.व समदाय और िव.जा.िव अ�यिथ�य� का रोजगारु  

क�पनी अपनी भत� गितिविधय� म � अजा/अजजा/मा.प.व/िव.जा.िव वग� के िलए 
आर�ण पर िनधा��रत सरकारी िदशा-िनदश� � का पालन करती ह।ै 31.03.2025 को 
कल 1,274 जनशि� म � अजा, अजजा, मा.प.व और िव.जा.िव कमच� ा�रय� का ु
�ितिनिध�व �मशः 18.37%, 9.97%, 24.57% और 2.04% था।

(iii) मिहलाओ का रोजगारं

31.03.2025 को क�पनी क� कल कमच� ारी स�या क� तलना म � मिहलाओ क� ु ं ु ं
समहवार शि� िन�न �कार दी गयी ह:ैू

VIII. मानव ससाधन/औ�ोिगक स�ब�ध �े� म� मह�वपण� िवकास िजनम� ं ू
िनयोिजत लोग� क� स�या भी सि�मिलत हैं

(क)  जनशि�

31.03.2025 को क�पनी क� जनशि� 1,274 थी। �णेीवार िववरण नीच ेसारणीब� 
ह:ै

  सामा�य अनसिचत  अनसिचत   ओबीसी कलु ू ु ू ु
   जाित जनजाित

 ए. 288 82 25 129 524
 बी. 27 12 7 17 63
 सी. 255 86 86 151 578
 डी. 30 54 9 16 109
 कल 600 234 127 313 1,274ु

कम�चारी
समह ू

�णेी (स.)ं

  ईएसएम पीड��यडी एलडीपी अ�पस�यकू ं

 ए. 0 16 0 32

 बी. 0 0 0 3

 सी. 1 5 53 55

 डी. 12 5 16 3

 कल 13 26 69 93ु

कम�चारी
  समह ू

िवशेष �ेिणयाँ (स.)ं

53

अनल�नक - 1 िनदशेकगण क� �रपोट� के िलएु



ANNEXURE-I TO THE DIRECTORS REPORT

काय�शालाए ँआयोिजत क� गई। सभी कमच� ारी “काय��थल पर मिहलाओ के यौन ंं
उ�पीड़न का िनवारण” नामक काय��म से गजरे जो सिचवालय �िश�ण एव �ब�धन ु ं
स�थान �ारा िमशन कमय� ोगी के अ�तग�त आईगॉट मच पर उपल�ध कराया गया।ं ं

(viii)  िद�यागजन अिधिनयम, 1995 के ि�या�वयन क� ि�थितं

31.03.2025 को क�पनी म � िनयोिजत िद�यागजन �णेी के कमच� ा�रय� क� स�या समह ं ं ू
अ म � 15 (प��ह), समह स म � 5 (पाँच) और समह द म � 5 (पाँच) थी, जो िमलाकर कल ू ू ु
25 (प�चीस) होती ह।ै भत� स�ब�धी मामल� म � िद�यागजन हते आर�ण का पालन ं ु
भारत सरकार के िनदश� � के अनसार िकया गया और जहाँ लाग था वहाँ �कािशत ु ू
िव�ापन म � समिचत �प से सि�मिलत िकया गया।ु

(ix)  िश�ता �िश�णु

एचसीएल ने िव�ीय वष � 2024–25 म � िविभ�न �यवसाय� म � 273 �यि�य� को िश�ता ु
�िश�ण िदया।

(झ)   �व�छता ही सेवा अिभयान 2024

एचसीएल ने 17.09.2024 से 01.10.2024 तक ‘�वभाव �व�छता–स�कार ं
�व�छता’ िवषय के साथ �व�छता ही सेवा अिभयान 2024 मनाया जो 02.10.2024 
को �व�छ भारत िदवस का अ�दत था। एचसीएल के सभी कमच� ा�रय� को �व�छता ू
शपथ िदलाई गयी। क�पनी ने अपनी िविभ�न इकाइय� म � �यापक �व�छता अिभयान�, 

�भात फे�रय� और साइ�लाथॉन के साथ िफटनेस पर बल, ह�रत अिभयान को 
�ो�सािहत करने हते पौधारोपण अिभयान ("एक पेड़ माँ के नाम"), सा�कितक ृु ं
गितिविधय� का सवधन� , उ�ान� का सौ�दय�करण, दीवार िच�ण, कचरे से कला ं
गितिविधयाँ, भोजन क� बबा�दी के िव�� जाग�कता, �व�छता किमय� � के िलए 
�वा��य िशिवर आिद पर केि��त गितिविधय� क� एक शखला क� योजना बनाई। िवशषे ृं
अिभयान 4.0 वष � 2024 के दौरान मनाया गया। �व�छ भारत िदवस के उपल�य म �
02.10.2024 को कॉप�रेट काया�लय म � �मदान आयोिजत िकया गया।

सपण � �व�छता िजसम � �व�छता लि�त इकाई सि�मिलत ह,ै �व�छता ही सेवा के ं ू
�त�भ� म � से एक ह ैऔर इसम � �व�छता ल�य इकाई क� पहचान और िनधा��रत समय 
सीमा के भीतर उसे �पा�त�रत करना शािमल ह।ै एचसीएल ने कोलकाता के बालीगज ं
ि�थत पाक�  सक� स �े� म � उपेि�त पाक�  �े� को �पा�त�रत करने के िमशन क� श�आत ु
क� और �थानीय िनवािसय� के जीवन को बेहतर बनाने के उ��ेय से पाक�  को पन�था�िपत ु
और नवीनीकत िकया। पन�था�पना के बाद पाक�  को पौधारोपण अिभयान और दीवार ृ ु
िच�ण से प�रवित�त िकया गया।

�व�छ िम� सर�ा िशिवर 30.09.2024 को �व�छता किमय� � और �थानीय ु
लाभािथ�य� के िलए रा��ीय हो�योपैथी स�थान और अपोलो ि�लिनक, बालीगज के ं ं
सहयोग से आयोिजत िकया गया। र�चाप जाँच, ने� जाँच, रै�डम शगर जाँच, ईसीजी, ु
बीएमआई मापन आिद जैसे परी�ण आयोिजत िकये गये। लगभग 200 �थानीय 
लाभािथ�य� ने इस िशिवर से लाभ उठाया।

�ी सजीव कमार िसह, अ�य� एव �ब�ध िनदशेक, एचसीएल, �व�छता ही सेवा अिभयान 2024 के अवसर पर कोलकाता ं ु ं ं
के पाक�  सक� स ि�थत पाक�  �े� म � �थानीय ब�च� के िलए पन�था�िपत और सशोिभत िकये गये उ�ान म � उपि�थत।ु ु
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�यापक �व�छता अिभयान�, ह�रत अिभयान को �ो�सािहत करने हते पौधारोपण अिभयान ("एक पेड़ माँ के नाम"), �भात फे�रय� और साइ�लाथॉन जैसे िफटनेस अिभयान� ु
आिद के साथ, �व�छता ही सेवा अिभयान 2024 परी क�पनी म � बड़े उ�साह के साथ मनाया गया।ू
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ix. (क)    �मख िव�ीय अनपात और उनम� मह�वपण� प�रवत�न� का िववरण (अथा�त िपछले िव�ीय वष� क� तलना म� 25% या उससे अिधक का प�रवत�न) उनके ु ु ू ् ु
िव�तत �प�ीकरण सिहत:ृ

ix. (बी)    समेिकत िव�ीय िववरण के �मख िव�ीय अनपातु ु

 �माक  �मख िव�ीय अनपात िव� वष� 2024-25 िव�ीय वष� 2023-24ं ु ु

 1 राज�व के �ितशत के �प म � ईबीआईटीडीए - (ईबीआईटीडीए/कल आय*100) 37.93 33.96ु

 2 नेट वथ� पर �रटन�- (पीएटी/औसत नेट वथ�*100) 20.57 14.96

 3 एसेट टन�ओवर रेिशयो- (कल आय/कल सपि�"100) 61.36 54.18ु ु ं

[ईबीआईटी = �याज और कर से पव� आय; ईबीआईटीडीए = �याज, कर, म�य�ास और प�रशोधन से पव� आय; श� स�पि� = इि�वटी + अ�य इि�वटी (शयेर �ीिमयम खाता सिहत) ू ू ू ु
– पँजी भडार – म�ा उतार-चढ़ाव भडार; �य� पँजी = कल प�रस�पि�याँ (–) �गित म � पँजी काय� (–) चाल दनेदा�रयाँ]ू ं ु ं ु ू ु ू ू

X. श� स�पि� पर �ितफल म� िपछले िव�ीय वष� क� तलना म� हए िकसी प�रवत�न का िववरण िव�तत �प�ीकरण सिहत।ु ु � ृ

िव�ीय वष � 2024–25 के िलए श� स�पि� पर �ितफल 19.10% रहा जबिक िव�ीय वष � 2023–24 म � यह 14.25% था। वत�मान िव�ीय वष � म � लाभ म � वि� होने के कारण �ितफल ृु
म � वि� ह�ई।ृ
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 �माक    �मख िव�ीय अनपात िव� वष�   िव� वष�  अतर मह�वपण� प�रवत�न� का कारण ं ु ु ं ू
 स�या  2024-25 2023-24   (यानी 25% या अिधक का प�रवत�न)ं  

 ए. वत�मान अनपात - (चाल सपि� / वत�मान दािय�व) 1.37 1.05 30.08% चाल प�रसपि�य� म � वि� के कारणृु ू ं ू ं

 बी.  डेट इि�वटी रेिशयो- (कल उधार/नेट वथ�) 0.07 0.11 -36.73% खनन सपि�य� के िलए उधार म � कमी के कारणु ं

 सी. ऋण सेवा कवरेज अनपात (ईबीआईटीडीए/वत�मान उधार) 14.19 4.01 253.85% लाभ म � वि� और वतम� ान उधार म � कमी के कारणृु

 डी. िनवेश/इि�वटी पर �ितफल- (वािषक� )- 19.10 14.25 34.09% चाल िव� वष � के दौरान लाभ म � वि� के कारणृू
  (पीएटी/िनवल म�य) *100ू

 ई. इ�व�टरी टन�ओवर (समय)-(तैयार माल क� श� िब��/ 7.41 9.14 -18.89% —ु
  सची और �ि�या म � अध-� तैयार माल) ू

  एफ �यापार �ा�य टन�ओवर अनपात (समय) - (श� िब�� / 12.01 12.33 -2.59% —ु ु

 जी. �यापार दये टन�ओवर अनपात (समय) - (श� िब�� / 8.38 5.55 51.04% चाल िव� वष � के दौरान �यापार दयेताओ म �ु ु ू ं
      वि� और कारोबार म � वि� के कारणृ ृ

 एच. िनवल पजी टन�ओवर अनपात- (िनवल िब��/िनयोिजत पजी) 0.91 0.94 -2.90% —ंू ु ं ू

 आई श� लाभ अनपात मािज�न- (पीएटी/नेट िब��) *100 22.88 17.52 30.60% चाल िव� वष � के दौरान लाभ म � वि� के कारणृु ु ू

 जे  िनयोिजत पजी पर �ितफल- (ईबीआईटी/िनयोिजत पजी) *100 28.54 23.77 20.05% —ंू ंू

 के  ऑपरेिटग �ॉिफट मािज�न —  27.45 22.04 24.52% चाल िव� वष � के दौरान लाभ म � वि� के कारणृं ू
  (ईबीआईटी – अ�य आय)/ कल  िब�� *100ू
 एल  �याज कवरेज अनपात - (ईबीआईटी/�याज) 92.44 26.46 249.31% चाल िव� वष � के दौरान लाभ म � वि� ृु ू
      और �याज म � कमी के कारण  

 एम  दये िदन� क� स�या खात� क� स�या -  35 32 9.73% —ं ं
  (�यापार भगतान*365/कल �यय)ु ु
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�प� स�या एओसी–2ं

(अिधिनयम क� धारा 134 क� उपधारा (3) के ख�ड (ह) तथा क�पनी (लेखाजोखा) िनयम, 2014 के िनयम 8(2) के अधीन)

क�पनी �ारा अिधिनयम क� धारा 188 क� उपधारा (1) म� उि�लिखत स�ब� प�� के साथ िकये गये अनब�ध/�यव�था के िववरण के �कटीकरण हेत �प� िजसम� ु ु
ततीय उपब�ध के अधीन कछ बाह दरी लेनदेन भी सि�मिलत ह�।ृ ु � ू

(i) ऐसे अनब�ध या �यव�था या लेनदेन का िववरण जो बाह दरी के आधार पर नह� ह� – श�यु � ूू

(अ) स�ब� प� का नाम और स�ब�ध का �कार

(आ) अनब�ध/�यव�था/लेनदने का �कारु

(इ) अनब�ध/�यव�था/लेनदने क� अविधु

(ई) अनब�ध या �यव�था या लेनदने क� �मख शत� िजनम � म�य, यिद कोई हो, सि�मिलत हैु ु ू

(उ) ऐसे अनब�ध या �यव�था या लेनदने म � �वेश करने का औिच�यु

(ऊ) िनदशेक म�डल �ारा अनमोदन क� ितिथु

(ऋ) अि�म के �प म � दी गयी रािश, यिद कोई हो

(ए) धारा 188 के �थम उपब�ध के अधीन सामा�य सभा म � िवशषे ��ताव पा�रत होने क� ितिथ

(ii) बाह दरी के आधार पर िकये गये मह�वपण� अनब�ध या �यव�था या लेनदेन का िववरण� ू ुू

सबिधत प� का नाम ं ं
और सबध क� �कितृं ं

सिवदाओ/�यव�थाओ/लेन-ं ं ं
देन� क� �कितृ

सिवदा ं
�यव�था/लेन-देन क� 

अविध

सिवदाओ या ं ं
�यव�थाओ या लेन-देन ं
क� म�य शत�  म�य को ु ू
शािमल करते हए, यिद �

कोई हो,

बोड� �ारा अनमोदन ु
क� ितिथ, यिद कोई 

हो

अि�म के �प म� 
भगतान क� गई ु

रािश, यिद कोई हो

 छ�ीसगढ़ कॉपर " इि�वटी शयेर� म � िनवेश लाग नह�  ₹ 0.54 करोड़ 08.04.2015 श�यू ू
 िलिमटेड - सहायक** 

 खिनज िबदशे इिडया  इि�वटी शयेर� म � िनवेश लाग नह�  ₹ 30.00करोड़ 10.11.2017 श�यं ू ू
 िलिमटेड-सय� उ�म   ं ु

(** सीसीएल कपनी अिधिनयम, 2013 के तहत सबिधत प� नह� ह,ै लेिकन आईएनडीएएस 24 के तहत खलासा िकया गया ह)ैं ं ं ु
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000

(क)   ऊजा� सर�णं

(i)   ऊजा� सर�ण पर उठाए गए कदम या �भाव:ं

r सभी सय� �े�� म � िनर�तर चलने वाले उपकरण� म � पर�परागत मोटर� को ऊजा� ं ं
द� वीएफडी �ाइव �णाली एव ऊजा� द� मोटर� से �ित�थािपत िकया गया ं
िजससे द�ता म � सधार और ऊजा� खपत म � कमी आयी।ु

r 02 स�यक 1200 केड��य 3300 वो�ट पराने बॉल िमल मोटर को ऊजा� द� ं ू ु
मोटर� से �ित�थािपत िकया गया िजससे लगभग 3.75 लाख इकाई िबजली क� 
बचत ह�ई और लगभग ₹ 33 लाख क� बचत @ ₹ 8.7/इकाई (05 माह म)�  ह�ई।

r खिनय�, सय�� और नगर� म � ऊजा� खपत क� िनर�तर िनगरानी क� जाती ह ैतािक ं ं
सम� कमी �ा� क� जा सके। पर�परागत �काश के �थान पर पाँच� इकाइय� म �
ऊजा� और पया�वरण क� बचत हते एलईडी लाइट� �थािपत क� गय�। िव�ीय वष �ु
2024–25 म � इन एलईडी लाइट� �ारा पर�परागत �काश को �ित�थािपत कर 
कल ₹ 65.4 लाख क� बचत ह�ई।ु

r एचसीएल क� िविभ�न इकाइय� म � �थािपत सौर ऊजा� सय�� �ारा लगभग 91.55 ं ं
लाख इकाई सौर िबजली उ�प�न ह�ई िजससे िव�ीय वष � 2024–25 म � ₹ 411.29 
लाख क� बचत ह�ई।

r एचसीएल ने िव�ीय वष � 2024–25 म � िविभ�न इकाइय� म � सिवदा माँग म � कमी, ं
पावर फै�टर सधार, िव�त िबल म � टीओडी �रयायत एव ऊजा� द� उपकरण� क� ु ु ं
�थापना जैसे िविभ�न उपाय अपनाकर लगभग ₹ 629.5 लाख क� िबजली 

िनयम 8 (3) के अधीन िववरण िववरणी  क�पनी (लेखाजोखा) िनयम, 2014 के अनसारु

Solar Plant in MCP
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श�क क� बचत क�।ु

r “यिनट म � सभी अन�योग� के िलए मोटर खरीद हते “IE3 ऊजा� कशल मोटर” को ू ु ु ु
मानक िविनदश�  बनाया गया ह।ै

(ii)   वैकि�पक ऊजा� �ोत� के उपयोग हेत क�पनी �ारा उठाए गये कदम:ु

r एमसीपी इकाई म � 386.5 केड��यपी �फ टॉप सौर सय� �थािपत िकया गया ू ं ं
िजससे िव�ीय वष � 2024–25 म � लगभग 4.1 लाख इकाई िबजली उ�प�न ह�ई 
और लगभग ₹ 23.87 लाख क� बचत ह�ई।

r एमसीपी इकाई म � इि�दरा माक� ट पर 4500 केड��यपी भ-आधा�रत सौर सय� ू ू ं ं
(जलाई–2024 म � चाल) �थािपत िकया गया िजसने िव�ीय वष � 2024–25 म �ु ू
लगभग 55.1 लाख इकाई िबजली उ�प�न क� और लगभग ₹ 271.1 लाख क� 
बचत क� (09 माह म)� ।

r एमसीपी म � परानी लीिचग ड�प (खनन प�र�े� के भीतर) पर 1000 केड��यपी ु ं ू
भ-आधा�रत सौर सय� (िदस�बर–2024 म � चाल) �थािपत िकया गया िजसने ू ं ं ू
िव�ीय वष � 2024–25 म � लगभग 4.84 लाख इकाई िबजली उ�प�न क� और 
लगभग ₹ 44.5 लाख क� बचत क� (04 माह म)� ।

r केसीसी इकाई म � 200 केड��यपी �फ टॉप सौर सय� और 800 केड��यपी भ-ू ं ं ू ू
आधा�रत सौर सय� �थािपत िकया गया। सौर ऊजा� सय�� �ारा 17.1 लाख ं ं ं ं
इकाई िबजली उ�प�न ह�ई और लगभग ₹ 68.4 लाख क� बचत ह�ई। केसीसी म �
अित�र� 800 केड��यपी सौर सय� क� �थापना श� क� गयी ह।ैू ं ं ु
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r सरदा �शासन भवन म � 20 केड��य ऑन–ि�ड सौर ऊजा� �णाली और सरदा ु ू ु
खान के पास सामदाियक के�� म � 1.1 केड��य ऑफ–ि�ड सौर ऊजा� �णाली ु ू
�थािपत क� गयी िजसने िव�ीय वष � 2024–25 म � लगभग 20800 
िकलोवाट–घ�टा िबजली क� बचत क� और लगभग टी2.08 लाख क� बचत 
ह�ई।

(iii)  ऊजा� सर�ण उपकरण� पर पजँी िनवेश: £4.73 करोड़ं ू

(ख)  �ौ�ोिगक� आ�मसात

(i) �ौ�ोिगक� आ�मसात हेत िकये गये �यास:ु

r एमसीपी इकाई म � जल शोधन सय� से सघनन सय� तक परानी सीआई ं ं ं ं ु
पाइपलाइन� को एचडीपीई पाइपलाइन� से �ित�थािपत करने का ��ताव आर�भ 
िकया गया, �मशः एक पि�पग �ि�या जल और एक पेयजल हते। साथ ही ं ु
ि�तीयक �िशग इकाई म � अित परानी धल िन�कषण�  �णाली के �थान पर नयी ं ु ू
धल दमन �णाली हते ��ताव आर�भ िकया गया।ू ु

r टेिलग डैम क� �मता वि� प�रयोजना के अ�तग�त िबना पतला िकये उ�च घन�व ृं
पर टेिलग के िनपटान हते टेिलग िनपटान पि�पग �णाली का पन��ार और ं ु ं ं ु
टेिलग डैम क� ऊँचाई और 25 मीटर बढ़ाई गयी।ं

r एमसीपी म � �ाथिमक �शर होपर हते खतरनाक नािभक�य गामा रे �तर िडटे�टर ु
के �थान पर अहािनकर माइ�ोवेव राडार �तर िडटे�टर �ित�थािपत करने क� 
�ि�या जारी ह।ै

r एमसीपी इकाई के जल शोधन सय� के पास नदी जल क� म�य �वेश पाइपलाइन ं ं ु
और खान अपजल िनकासी पाइपलाइन पर िव�तच�बक�य जल �वाह मीटर ु ु
क� �थापना क� गयी जो सघनन सय� के पनच�� ण जल तालाब तक जाता ह।ैं ं ु

r केसीसी इकाई म � जनशि� प�रवहन हते दो स�यक पस�नेल कै�रयर �य िकये गये।ु ं

r केसीसी िचिक�सालय हते िडिजटल ए�स–रे सीआर �णाली �थािपत और चाल ु ू
क� गयी।

r केसीसी अपने तीन खनन प�� के िलए उ�च िवभदेन ऑथ�मोज़ाइक छिवयाँ 
उ�प�न करने हते �ोन सव� कर रहा ह ैजो केवल �ैितज िदशा ही नह� बि�क ु
उसक� ऊँचाइयाँ भी दशा�ने म � स�म ह।�  इस प�रयोजना म � केसीसी इकाई के तीन� 
खनन प�� क� िव�मान योजनाओ और ख�ड� का भ–सदभ�करण भी सि�मिलत ं ू ं
था। यह �ितवष � िकया जा रहा ह।ै

r आईसीसी इकाई म � पर�परागत प�रचालन एव सर�ा इटरलॉिकग �णाली के ं ु ं ं
�थान पर सर�ा प�रचालन इटरलॉिकग हते वीएफडी और पीएलसी य� ु ं ं ु ु
�वचािलत �णाली क� �थापना एससीएडीए आधा�रत �णाली के साथ क� गयी।

(ii) उ�पाद सधार, लागत म� कमी, उ�पाद िवकास या आयात �ित�थापन जैसे ु
लाभ:

r टीआरएफ िलिमटेड एकल डेक वाइ�टेरी ���न का ओईएम �ित�थापन खली ु
िनिवदा पर मसेस � गग� इजीिनयस� �ारा एमसीपी इकाई म � िवकिसत िकया गया। ं
टीआरएफ िलिमटेड िपछले 3–4 वष� से �यवसाय नह� कर रहा था।

r एचईसी राची का ओईएम �ित�थापन जो िपछले 2–3 वष� से िव�ीय सम�याओ ं ं
के कारण आपित� करने म � असमथ� था, मद–सॉकेट लाइनर मसेस � मटेका�ट ू
इिडया �ारा एमसीपी इकाई म � िवकिसत िकया गया।ं

r आईसीसी इकाई म � िवडर हते �वचािलत �णाली क� �थापना के बाद खराबी ं ु
समय म � कमी, रखरखाव एव ऊजा� लागत म � कमी, सचालन एव रखरखाव हते  ं ं ं ु
सरि�त एव सरल �ि�या �ा� ह�ई। ु ं

(iii) आयाितत �ौ�ोिगक� (िव�ीय वष� के �ार�भ से िपछले तीन वष� म� 
आयात क� गयी �ौ�ोिगक�) – श�यू

(iv) अनसधान एव िवकास पर �यय — ु ं ं ₹ 14.61 करोड़  

(v) िवदेशी म�ा अज�न और �ययु

िवदशेी म�ा अज�नु

वष � 2024–25 के दौरान क�पनी ने िनया�त िब�� के आधार पर ₹ 148.29 करोड़ क� 
िवदशेी म�ा अिज�त क� जबिक िव�ीय वष � 2023–24 म � यह ₹ 308.65 करोड़ थी।ु

िवदशेी म�ा �ययु

वष � 2024–25 के दौरान क�पनी ने भ�डार एव पज़�, पँजीगत व�तए,ँ या�ा आिद के ं ु ू ु
आयात पर ₹ 1.31 करोड़ िवदशेी म�ा खच � क� जबिक 2023–24 म � यह ₹ 2.63 करोड़ ु
थी।
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1.    क�पनी क� कॉरपोरेट सामािजक दािय�व नीित पर सि�� ं
�परेखा

नीित व��य

िह�द�तान कॉपर िलिमटेड (एचसीएल) के िलए कॉरपोरेट सामािजक दािय�व एक ु
योजनाब� गितिविधय� का समह ह ैिजसे क�पनी क� �मताओ, उसके सचालन �े�� ू ं ं
तथा उपि�थित �े�� म � और आसपास रहने वाले समदाय� क� अपे�ाओ को �यान म �ु ं
रखते ह�ए इस �कार लि�त िकया गया ह ैिक दीघक� ाल म � इसका मह�वपण � सकारा�मक ू
�भाव पड़े। इसका उ��ेय उन �े�� म � जहाँ उ�ोग �थािपत ह ैअथवा जहाँ इसके िहत 
िनिहत ह,�  सतत सामािजक–आिथ�क िवकास म � उ��ेरक भिमका िनभाना ह,ै तािक ू
एचसीएल के िलए एक स�म काय� वातावरण के साथ-साथ समदाय के िलए आय सजन ृु
अवसर उपल�ध कराते ह�ए सतत �े�ीय िवकास सिनि�त िकया जा सके।ु

सगठन �यव�थां

एचसीएल म � कॉरपोरेट सामािजक दािय�व प�रयोजनाए ँकॉरपोरेट सामािजक दािय�व 
सिमित के माग�दशन�  म � लाग क� जाती ह � िजसम � वत�मान म � चार िनदशेक सि�मिलत ह �ू
िजनम � से एक �वत�� िनदशेक ह।ै सिमित क� स�दभ � शत� इस �कार ह:�

(i)  िनदशेक म�डल को एक कॉरपोरेट सामािजक दािय�व नीित का िनमा�ण और 
अनशसा करना जो क�पनी �ारा धारा 2013 के क�पनी अिधिनयम के अनसची ु ं ु ू
स�म म � िनिद��  �े�� अथवा िवषय� म � क� जाने वाली गितिविधय� को इिगत करे।ं

(ii)  उपय�� ख�ड म � उि�लिखत गितिविधय� पर िकये जाने वाले �यय क� रािश क� ु
अनशसा करना।ु ं

(iii)  समय–समय पर क�पनी क� कॉरपोरेट सामािजक उ�रदािय�व नीित क� िनगरानी 
करना।

कॉरपोरेट �तर पर एक नोडल अिधकारी क�पनी क� कॉरपोरेट सामािजक दािय�व पहल� 
का सम�वय करता ह ैऔर उसे नािमत अिधका�रय� क� एक टीम �ारा सहयोग िदया 
जाता ह।ै तीन� इकाइय� म � ��येक पर एक नोडल अिधकारी इकाई �तर पर कॉरपोरेट 
सामािजक दािय�व पहल� का सम�वय करता ह।ै

गितिविधय� का दायरा

एचसीएल क� कॉरपोरेट सामािजक दािय�व गितिविधयाँ क�पनी अिधिनयम, 2013 क� 
अनसची स�म के �ावधान� के अन�प ह।�ु ू ु

भौगोिलक िव�तार

(i)  कॉरपोरेट सामािजक दािय�व गितिविधयाँ मलतः एचसीएल इकाइय� के ू
आसपास 20 िकलोमीटर क� प�रिध म � क� जाती ह।�  कॉरपोरेट सामािजक दािय�व 
गितिविधय� हते िनधा��रत रािश का �यनतम 75% इन �े�� म � खच � िकया जाना ु ू
आव�यक ह।ै

(ii)  उपय�� (क) के बाद बची ह�ई 25% रािश म � से लगभग 20% रािश इकाई से 20 ु
िकलोमीटर से अिधक पर�त उस रा�य के भीतर जहाँ इकाइयाँ ि�थत ह,�  उपयोग ु
क� जा सकती ह।ै कॉरपोरेट सामािजक दािय�व गितिविधय� हते िनधा��रत रािश ु
का अिधकतम 5% भारत के िकसी भी �थान पर अ�य� एव �ब�ध िनदशेक ं
�ारा िनणय� ानसार उपयोग िकया जा सकता ह।ैु

योजना

इकाई अथवा कॉरपोरेट �तर पर कॉरपोरेट सामािजक दािय�व गितिविधय� क� पहचान 
िन�निलिखत िविधय� म � से िकसी एक अथवा सयोजन �ारा क� जाती ह।ैं

वािष�क �ितवेदन — कॉरपोरेट सामािजक दािय�व गितिविधयाँ

आयष एव �वा��य िशिवर �ामीण �े�� म।�ु ं

आईसीसी म � लड़िकय� को तीर�दाजी िसखाई जा रही है
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(i) आ�त�रक �प से योजनाब� प�रयोजनाए।ँ

(ii) िजला �शासन/�थानीय सरकार िनकाय/जन �ितिनिधय� आिद से ��ताव।

(iii) िकसी पजीकत एव िविश� िनकाय से िकसी िवशषे कॉरपोरेट सामािजक दािय�व ृं ं
पहल के िलए िव�ीय सहायता �दान करने हते ��ताव/अनरोध, इस शत� के ु ु
अधीन िक वह इस स�ब�ध म � अिधिनयम म � िनधा��रत मानद�ड� को परा करता ू
हो।

ि�या�वयन काय��णाली

कॉरपोरेट सामािजक दािय�व गितिविधयाँ/प�रयोजनाए ँआ�त�रक ससाधन� का उपयोग ं
करके अथवा गैर सरकारी सगठन� / िविश� अिभकरण� / �यास� / स�थान� / �ित�ान� / ं ं
समाज� / सरकारी िनकाय� आिद के सहयोग से ‘क�पनी अिधिनयम, 2013’ और 
‘क�पनी (कॉरपोरेट सामािजक दािय�व नीित) िनयम, 2014’ के �ावधान� के अन�प ु
लाग क� जाती ह।�ू
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आईसीसी म � लकड़ी िश�प इकाईआईसीसी म � पोषण उ�ान प�रयोजनाआईसीसी म � बाज़ार हते तैयार धात ह�तिश�पु ु

एमसीपी म � प�तकालय� का ह�ता�तरणुएमसीपी के पास गाँव म � पेयजल आपित�ूलकड़ी िश�प इकाई

आईसीसी म � �वा��य िशिवर उ�ान उपकरण और पौध िवतरणकेसीसी म � �वा��य िशिवर

बाँस िश�प िनमा�णिकसान� �ारा ताज़ी सि�ज़याँ बेचते ह�ए �ीन हाट छ�क क� खतेी
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आईसीसी म � मसाला िनमा�ण इकाई आईसीसी म � जट बैग िनमा�णू आईसीसी म � साल प�ल इकाई

केसीसी म � कौशल िवकास �िश�ण काय��म आईसीसी म � जट बैग िनमा�णू एमसीपी म � कौशल िवकास �िश�ण काय��म

मसीपी म � जल सचयन �यव�थां आईसीसी म � मढ़ी सय�ू ं ं
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िनदेशक का नाम
पदनाम/�कितृ
िनदेशक-पद

वष� के दौरान आयोिजत सीएसआर 
सिमित क� बैठक� क� स�या’ं

 1 �ीमती हमेलता वमा�, 
  �वत� िनदशेक अ�य�  3 3ं
   (21.03.2025 तक)

 2 �ी सजीव कमार िसह, िनदशेक (खनन) औरं ु ं
  िनदशेक (सचालन) का अित�र� �भारं
  (01.07.2024 से) सद�य 3 2
  08.03.2025 तक)

 3 �ी घन�याम शमा�, िनदशेक (िव�) सद�य 3 3

 4 डॉ. सजीव कमार िस�हा, ं ु
  िनदशेक (सचालन)  सद�य 3 0ं
  (09.03.2025 से)

 5 �ी सजय पिजयार, ं ं
  िनदशेक (सचालन) सद�य 3 1ं
   (30.06.2024 तक)

 6 �ी अिवनाश जनादन�  िभडे,
  �वत� िनदशेक  सद�य 3 2ं
  (02.11.2024 तक)

वष� के दौरान सीएसआर सिमित क� 
बैठक� क� स�या म� भाग िलया गया ं

�.स.ं

(*िव�ीय वष � 2024–25 के दौरान, कॉरपोरेट सामािजक दािय�व सिमित क� 3 बैठक�  24.05.2024, 25.09.2024 और 08.02.2025 को आयोिजत ह�ई)ं

3. क�पनी क� वेबसाइट पर कॉरपोरेट सामािजक दािय�व सिमित क� सरचना, कॉरपोरेट सामािजक दािय�व नीित और िनदेशक म�डल �ारा अनमोिदत कॉरपोरेट ं ु
सामािजक दािय�व प�रयोजनाओ का �कटीकरण जहाँ िकया गया है, उन वेब–िलक �दान कर�।ं ं

क.  कॉरपोरेट सामािजक दािय�व सिमित क� सरचना: https://hindustancopper.com/Page/BoardCommitteesं

ख.  कॉरपोरेट सामािजक दािय�व नीित: https://hindustancopper.com/Page/CSR

ग.  कॉरपोरेट सामािजक दािय�व प�रयोजनाए:ँ https://hindustancopper.com/Page/CSR

4. िनयम 8 के उपिनयम (3) के अनपालन म� क� गई कॉरपोरेट सामािजक दािय�व प�रयोजनाओ के �भाव आकलन क� काय�कारी सि�ि�का वेब–िलक सिहत �दान ु ं ं ं
कर�, यिद लाग हो – लाग नह�।ू ू

हालाँिक, एचसीएल अपनी कॉरपोरेट सामािजक दािय�व प�रयोजनाओ का ि�वािषक�  �भाव आकलन करता रहा ह।ै िव�ीय वष � 2020–21 एव िव�ीय वष � 2021–22 क� ं ं
प�रयोजनाओ का �भाव आकलन परा हो चका ह ैऔर िव�ीय वष � 2022–23 एव िव�ीय वष � 2023–24 का �भाव आकलन �गित पर ह।ैं ू ु ं

5.  (क)  धारा 135 क� उपधारा (5) के अनसार क�पनी का औसत श� लाभ =  ₹ 39,593.33 लाखु ु

 (ख)  धारा 135 क� उपधारा (5) के अनसार क�पनी के औसत श� लाभ का 2 �ितशत =  ₹ 791.87 लाख।ु ु

 (ग)  िपछले िव�ीय वष� क� कॉरपोरेट सामािजक दािय�व प�रयोजनाओ अथवा काय��म� अथवा गितिविधय� से उ�प�न अिधशषे  = श�यं ू

 (घ)  िव�ीय वष � हते समायोिजत क� जाने वाली रािश, यिद कोई हो:ु

िव�ीय वष�
िपछले िव�ीय वष� से सेट-ऑफ क� जाने वाली आव�यक रािश, यिद कोई हो

(1 लाख लाख)

�म 
स�यां

श�यू

 (ङ)  िव�ीय वष � हते कल कॉरपोरेट सामािजक दािय�व दािय�व [(ख)+(ग)–(घ)] = ₹ 791.87 लाखु ु

2. कॉरपोरेट सामािजक दािय�व सिमित क� सरचनां
 (िव�ीय वष � 2024–25 के दौरान)
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श�यू श�यू

अनल�नक - IV िनदशेकगण क� �रपोट� के िलएु



ANNEXURE-IV TO THE DIRECTORS REPORT

6. (क)  कॉरपोरेट सामािजक दािय�व प�रयोजनाओ पर �यय (चाल प�रयोजना और अ�य चाल प�रयोजना से िभ�न दोन�) = ₹6,37,73,946/-ं ू ू
 (ख)  �शासिनक उपरी लागत पर �यय = श�यू
 (ग)  �भाव आकलन पर �यय, यिद लाग हो = ₹3,24,800/-ू
 (घ)  िव�ीय वष � हते कल �यय रािश [(क)+(ख)+(ग)] = ₹6,40,98,746/-ु ु
 (ङ)  िव�ीय वष � 2024–25 हते कॉरपोरेट सामािजक दािय�व रािश �यय या अ�यय:ु

 (च)  समायोजन हते अिधशषे  रािश, यिद कोई हो:ु

�म 
स�या ं

िववरण रािश (�पए म�)

7. िपछले तीन िव�ीय वष� के िलए अ�यियत कॉरपोरेट सामािजक दािय�व रािश का िववरण:

 6,40,98,746 1,70,10,212 29.04.2025 श�य श�य श�यू ू ू

धारा 135 क� उपधारा (6) के अनसार अ�यियत ु
सीएसआर खाते म� अत�रत कल रािशं ु

धारा 135 क� उपधारा (5) के दसरे परतक के अनसार अनसची ं ु ु ु ूू
VII के तहत िनिद�� िकसी भी िनिध म� �थानात�रत रािशं

कल धनरािशु �थानातरण क� ितिथं िनिध का नाम कल धनरािशु �थानातरण क� ितिथं

िव�ीय वष� के िलए 
खच� क� गई कल ु
रािश (�पए म�)

अ�यियत रािश (�पए म�)

 1. िव� वष � 2021-22 18,06,639 श�य 18,06,639 ना ना ना नाू

 2. िव� वष � 2022-23 50,67,279 34,05,768 16,61,511 ना ना ना ना

 3. िव� वष � 2023-24 22,65,637   3,49,400 19,16,237 ना ना ना ना

  कल 91,39,555 37,55,168 53,84,387ु

�म 
स�यां

पव�वत� ू
िव�ीय वष�

धारा 135 क� उपधारा 
(6) के अ�तग�त 

अ�यियत कॉरपोरेट 
सामािजक दािय�व 

खाते म� ह�तात�रत रािश ं
(�पए म�)

धारा 135 क� 
उपधारा (6) के 

अ�तग�त अ�यियत 
कॉरपोरेट सामािजक 
दािय�व खाते म� शेष 
रािश (�पए म�)

िव�ीय वष� म� 
खच� क� गई 

रािश (�पए म�)

धारा 135 क� उपधारा (5) के 
ि�तीय उपब�ध के अनसार ु

अनसची स�म म� िनिद�� कोष ु ू
म� ह�तात�रत रािश, ं

यिद कोई हो

शेष रािश जो 
आगामी िव�ीय 
वष� म� खच� क� 
जानी है (�पए म�)

(in ₹)

कमी, यिद 
कोई हो

रािश 
(�पए म�) 

�थानातरण ं
क� ितिथ

8. �या िव�ीय वष � म � �यय क� गई कॉरपोरेट सामािजक दािय�व रािश के मा�यम से कोई पँजीगत प�रस�पि�याँ सिजत या अिज�त क� गई ह:�ृू

हाँ  नह�

यिद हाँ, तो सिजत/अिज�त पँजीगत प�रस�पि�य� क� स�या दज� कर�:ृ ू ं
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 (1)  (2) (3) 

 (i) धारा 135 क� उप-धारा (5) के अनसार कपनी के औसत श� लाभ का दो �ितशत 7,91,86,667ु ं ु

 (ii) िव�ीय वष � के िलए खच � क� गई कल रािश  6,40,98,746ु

 (iii) िव�ीय वष � के िलए खच � क� गई अित�र� रािश [(ii)-(i)]   श�य ू

 (iv) सीएसआर प�रयोजनाओ या काय��म� या िपछले िव�ीय वष� क� गितिविधय� से उ�प�न अिधशषे , यिद कोई हो     श�यं ू

 (v) सफल िव�ीय वष� म � सेट ऑफ के िलए उपल�ध रािश [(iii)-(iv)]  श�यू

अनल�नक - IV िनदशेकगण क� �रपोट� के िलएु



ANNEXURE-IV TO THE DIRECTORS REPORT

 ऐसी प�रस�पि�य� से स�बि�धत िववरण ��तत कर� जो िव�ीय वष � म � �यय क� गई कॉरपोरेट सामािजक दािय�व रािश के मा�यम से सिजत या अिज�त क� गई ह�: लाग नह�ृु ू

 ना ना ना ना ना ना ना

  कलु

�.स.ं
सपि� या सपि� का सि�� ं ं ं
िववरण  [सपि� का परा पता ं ू

और �थान  सिहत]

सपि� या ं
सपि� का िपन ं

कोड

खच� क� गई 
सीएआर 
रािश क� 
रािश

इकाई/�ािधकरण का िववरण  / 
पजीकत मािलक का लाभाथ�ृं

सीएसआर पजीकरण ं
स�या, यिद लाग हों ू नाम पजीकत पताृं

िनमा�ण 
क� ितिथ

 (सभी �िवि�याँ राज�व अिभलेख म � जैसे दज� ह � वैसे ही अिकत क� जानी चािहए, �लैट स�या, मकान स�या, नगरपािलका काया�लय/नगर िनगम/�ाम पचायत का उ�लेख ं ं ं ं
िकया जाना चािहए और साथ ही अचल स�पि� का �े�फल तथा सीमाए ँभी)

9. कारण िनिद��  कर�, यिद क�पनी धारा 135 क� उपधारा (5) के अनसार औसत श� लाभ का 2 �ितशत �यय करने म � असफल रही हो — लाग नह�ु ु ू

ह�ता�र/-
सजीव कमार िसहं ु ं

अ�य� एव �ब�ध िनदशेकं
डीआईएन: 09548389

ह�ता�र/- 
शक�ल आलम

अ�य� – कॉरपोरेट सामािजक दािय�व सिमित
डीआईएन: 09272903

�थान: िद�ली 
िदनाक: 06.06.2025ं
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कॉरपोरेट �शासन �ितवेदन

1. क�पनी का दश�न

कॉरपोरेट �शासन के स�ब�ध म � क�पनी का दशन�  पारदिशत� ा, �कटीकरण और �ितवेदन सिनि�त करना ह ैजो दशे के क़ानन� और िविनयम� के पण � अन�प हो तािक परे सगठन म �ु ू ू ु ू ं
नैितक आचरण और �ि�याओ को बढ़ावा िदया जा सके और भागीदार� के म�य म � वि� क� जा सके।ृं ू

2. िनदेशक म�डल

(क)   सरचनां

31.03.2025 को िनदशेक म�डल म � तीन काय�पालक िनदशेक सि�मिलत थे, अथा�त ्
अ�य� एव �ब�ध िनदशेक, िनदशेक (सचालन) एव अित�र� �भार िनदशेक (खनन) ं ं ं
तथा िनदशेक (िव�) और भारत सरकार के खान म�ालय का �ितिनिध�व करने वाले दो ं
सरकारी नािमत िनदशेक (अशकािलक पदािधकारी)। क�पनी ने भारत सरकार के खान ं
म�ालय से िनदशेक� के �र� पद� को भरने का अनरोध िकया ह ैऔर िवषय सरकार के ं ु
िवचाराधीन ह।ै

(ख)   बैठक� , उपि�थित और अ�य िनदेशक�व

िव�ीय वष � 2024–25 के दौरान आठ िनदशेक म�डल बैठक�  24.05.2024, 
29.06.2024, 26.07.2024, 12.08.2024, 25.09.2024, 11.11.2024, 
26.11.2024 और 08.02.2025 को आयोिजत ह�ई। िनदशेक� क� िनदशेक म�डल ं
बैठक� और िपछली वािषक�  साधारण सभा (एजीएम) म � उपि�थित, अ�य क�पिनय� म �
िनदशेक�व और सिमितय� म � सद�यता क� स�या, िजन सचीब� स�थाओ म � वे ं ू ं ं
िनदशेक ह � उनके नाम और उनक� �णेी का िववरण इस �कार ह:ै

(I)   काय�पालक/�शासक�य िनदेशक

 �ी सजीव कमार िसह   8 हाँ 1 श�य श�य श�यं ु ं ू ू ू
 अ�य� एव �बध िनदशेक* ं ं

 �ी घन�याम शमा� िनदशेक (िव�)** 8 हाँ 1 श�य श�य श�यू ू ू

 डॉ. सजीव कमार िस�हा ना ना 1 श�य श�य श�यं ु ू ू ू
 िनदशेक (सचालन) औरं
 अित�र� �भारी िनदशेक (खनन)# 

 �ी सजय पिजयार,  2 ना ना ना ना नां ं
 िनदशेक (सचालन)##  ं

िनदेशक का 
नाम

कल 8 आयोिजत ु
बैठक� म� से उपि�थत 
िनदशेक म�डल 
बैठक� क� स�यां

26.09.2024 को 
आयोिजत िपछली 
वािष�क साधारण 
सभा म� उपि�थित

अ�य कपिनय� म� ं
आयोिजत सिमित क� 
ि�थित क� स�या ं

अ�य क�पिनय� 
म� िनदेशक�व 
क� स�यां

अ�य सचीब� ू
स�थाओ म� ं ं

िनदेशक क� �ेणी 
अ�य� सद�य

[*अ�य� एव �ब�ध िनदशेक का �भार 21.03.2025 से �हण िकया।] [**अ�य� एव �ब�ध िनदशेक का अित�र� �भार 21.03.2025 से समा� ह�आ।] [#िनदशेक (सचालन) के ं ं ं

�प म � 09.03.2025 से िनय� और 28.03.2025 से िनदशेक (खनन) पद का अित�र� �भार �हण िकया।] [##30.06.2024 से िनदशेक (सचालन) नह� रह।े]ु ं
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(ii) अशकािलक पदािधकारी (सरकारी नािमत) िनदेशकं

[*20.03.2025 से अशकािलक पदािधकारी (सरकारी नािमत) िनदशेक के �प म � िनय�।] [**28.02.2025 से अशकािलक पदािधकारी (सरकारी नािमत) िनदशेक पद से म�।]ं ु ं ु

(iii)   अशकािलक गैर-पदािधकारी (�वत�) िनदेशकं ं

 �ी शक�ल आलम 8 हाँ श�य श�य श�य श�यू ू ू ू

 डॉ. आशीष स�सेना* लाग नह�  लाग नह�  श�य श�य श�य श�यू ू ू ू ू ू

 �ी रवी�� �साद ग�ा*" 6 हाँ लाग नह�  लाग नह�  लाग नह�  लाग नह� ु ू ू ू ू

िनदेशक का नाम
आयोिजत 8 बोड� 

बैठक� म� से 
उपि�थत लोग� क� 

स�यां

26.09.2024 को 
आयोिजत अितम ं
वािष�क आम 

बैठक म� उपि�थित

अ�य कपिनय� म� ं
आयोिजत सिमित के 

पद� क� स�या ं

अ�य कपिनय� म� ं
िनदेशक क�  

स�यां

अ�य सचीब� ू
स�थाओ म� ं ं

िनदेशक क� �ेणी 
अ�य� सद�य

 �ी अिवनाश जनादन�  िभडे* 5 हाँ लाग नह�  लाग नह�  लाग नह�  लाग नह�  ू ू ू ू

 �ी अ�नदवेरा ग�नाधा क�ण �साद* 5 हाँ लाग नह�  लाग नह�  लाग नह�  लाग नह� ृु ू ू ू ू

 �ीमती हमेलता वमा�** 8 हाँ लाग नह�  लाग नह�  लाग नह�  लाग नह� ू ू ू ू

[*02.11.2024 से अशकािलक गैर-पदािधकारी (�वत�) िनदशेक पद से म�।] [*21.03.2025 से अशकािलक गैर-पदािधकारी (�वत�) िनदशेक पद से म�।]ं ं ु ं ं ु

(ग)   िनदेशक मडल के कौशल/िवशेष�ता/द�ता:ं

खनन, प�रचालन, प�रयोजनाए,ँ िव�, िविध, लोक नीित तथा �शासन के �े�� म � पहचाने गए कौशल/िवशषे �ता/द�ता के मकाबले, िनदशेक मडल के सद�य� के पास िन�निलिखत ु ं
थे:

 1. �ी सजीव कमार िसह,  बी.टेक, ओपन का�ट माइिनग म � एम.टेक, एमबीए (िव�) और खान योजना और िडजाइन म �ं ु ं ं

  अ�य� और �बध िनदशेक िवशषे�ता, एमडीओ द�तावेज तैयार करना और प�रयोजनाओ का िव�ीय म�याकन।   ं ं ू ं

 2. �ी घन�याम शमा� सीए और िविभ�न प�रयोजनाओ के �बधन, लागत और िव�पोषण म � िवशषे�ता रखना।ं ं

  िनदशेक (िव�)  

 3. डॉ. सजीव कमार िस�हा,  माइिनग इजीिनय�रग, एमएमआर 1961 के तहत 1 "�लास मनेैजर, एमबीए (एचआर) और  ं ु ं ं ं

  िनदशेक (सचालन) और पीएचडी (माइिनग इजीिनय�रग) और माइिनग �लािनग एड डेवलपमट� , आत�रक सर�ा,ं ं ं ं ं ं ं ं ु

  िनदशेक का अित�र� �भार (खनन)  उ�पादन और बड़े अनबध� को सभालने म � िवशषे�ता रखते ह।�    ु ं ं

 4. �ी  शक�ल आलम, एमए (अथ�शा�), भारतीय आिथ�क सेवा अिधकारी, वत�मान म � आिथ�क सलाहकार, खान 

  सरकार �ारा नािमत िनदशेक म�ालय, भारत सरकार और अथ�शा�, िव� और नीित िनमा�ण म � िवशषे�ता रखते ह।�ं

�म 
स�या ं

नाम और पदनाम कौशल/िवशेष�ता/�मता
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िनदेशक का नाम

अ�य कपिनय� म� ं
आयोिजत सिमित के 

पद� क� स�या ं

अ�य कपिनय� म� ं
िनदेशक क�  

स�यां

अ�य सचीब� ू
स�थाओ म� ं ं

िनदेशक क� �ेणी 

आयोिजत 8 बोड� 
बैठक� म� से 

उपि�थत लोग� क� 
स�यां

26.09.2024 को 
आयोिजत अितम ं
वािष�क आम 

बैठक म� उपि�थित
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000

 5. डॉ. आशीष स�सेना,  बीएस/सी (साि�यक�, गिणत और भौितक�), एमएससी (साि�यक�) और पीएचडी (साि�यक�), और ं ं ं
  सरकार �ारा नािमत िनदशेक साि�यक� सेवा अिधकारी (2012 बैच), वत�मान म � उप सिचव, खान म�ालय,  भारत सरकार ं ं
    और भारत सरकार क� िविभ�न प�रयोजनाओ    योजनाओ के काया��वयन म � िवशषे�ता रखते ह�ं ं

(घ)  कपनी के िकसी भी िनदशेक का आपस म � कोई सबध नह� ह।ै िदए गए घोषणा प� के अनसार, िकसी भी गैर-काय�कारी िनदशेक के पास कपनी म � कोई इि�वटी शयेर/प�रवत�नीय ं ं ं ु ं
साधन नह� ह।ै �वत� िनदशेक� को �दान िकया गया प�रचया�मक काय��म कपनी क� वेबसाइट पर उपल�ध ह ै और उसे ं ं
https://www.hindustancopper.com/Content/PDF/Fam_Pro_Ind_Dir.pdf  पर दखेा जा सकता ह।ै

(ङ)  यह पि� क� जाती ह ैिक िनदशेक मडल क� राय म � �वत� िनदशेक, सेबी (एलओडीआर), 2015 म � िनिद��  शत� को परा करते ह �और �बधन से �वत� ह।�ु ं ं ू ं ं

(च)  काय�काल क� समाि� से पहले �वत� िनदशेक के इ�तीफे के िव�तत कारण� के साथ-साथ ऐसे िनदशेक �ारा यह पि� िक �दान िकए गए कारण� के अित�र� कोई अ�य मह�वपण �ृं ु ू
कारण नह� ह:ै वष � के दौरान िकसी भी �वत� िनदशेक ने इ�तीफा नह� िदया, अतः लाग नह�।ं ू

(छ)  व�र� �बधन का िववरण िदनाक 31.03.2025 तक तथा िपछले िव�ीय वष � क� समाि� के बाद ह�ए प�रवत�न� सिहत नीच ेिदया गया ह:ैं ं

 1. �ी छ�र िसह िसघी कपनी सिचव और अनपालन अिधकारी 03.04.2023ं ं ं ु

 2. �ी �याम सदर सेठी ईडी और यिनट हडे 25.08.1989ंु ू

 3. �ी घन�याम दास ग�ा ईडी और यिनट हडे 30.06.2017ु ू

 4. �ी नागेश गोपालक�ण शनेॉय ईडी और यिनट हडे 14.12.2017ृ ू

 5. �ी रिव कमार ग�ा ईडी (िव�) 08.10.1991ु ु

 6. �ी उमशे िसह ईडी (खनन) 18.09.2023ं

 7. �ी अिभम�य िसह जीएम और यिनट हडे 01.11.1991ु ं ू

 8. �ीमती रेणका वमा� (10.01.2025 तक) जीएम (एचआर एड ए) 12.04.2023ु ं

 9. �ी िबनोद कमार ग�ा जीएम (खान) 09.10.2014ु ु

 10. �ी रामानद अिधकारी जीएम (रासायिनक) 18.04.1995ं

 11. �ी केशव च� मडल जीएम (धात िव�ान) 03.04.1989ं ं ु

 12. �ी प�षो�म दास बोहरा जीएम (खनन) 17.10.2011ु

 13. �ी अिनल कमार िसह जीएम (साम�ी और अनबध / मानव ससाधन) 27.09.2023 ु ं ु ं ं

 14. �ी तारक नाथ नायक जीएम (इजीिनय�रग सेवाए) 01.11.2023ं ं ं

 15. �ी सजय कमार स�गर डीजीएम (इलेि��कल) 03.04.1995ं ु

 16. �ी िसत�द दास एजीएम (िस�टम) 07.04.1995ु

�म  स�यां नाम पदनाम िनयि� क� ितिथु

(ईडी = काय�कारी िनदशेक, जीएम = महा�बधक, डीजीएम = उप महा�बधक, एजीएम = सहायक महा�बधक)ं ं ं
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(ज) िनदेशक� को िदया गया पा�र�िमक

(झ) पणक� ािलक िनदशेकू

िव�ीय वष � 2024-25 के दौरान पणक� ािलक िनदशेक� को िदए गए पा�र�िमक का िववरण िन�निलिखत था:ू

(iii) अशकािलक पदािधकारी (सरकारी नािमत) िनदेशकं

सरकारी नािमत िनदशेक� को कोई पा�र�िमक �ा� नह� होता। उ�ह � केवल या�ा, भोजन 
एव आवास �यय बैठक म � भाग लेने हते िदया जाता ह।ैं ु

सेवा अनबध, नोिटस अविध, सेवा समाि� श�क:ु ं ु

पणक� ािलक िनदशेक� क� िनयि� भारत सरकार के रा��पित �ारा काय�भार �हण करने ू ु
क� ितिथ से पाँच वष � क� अविध के िलए या सेवािनवि� क� ितिथ (वत�मान म � 60 वष � क� ृ
आय) तक या भारत सरकार के अ�य आदशे तक, जो भी पहले घिटत हो, क� जाती ह।ै ु
िनयि� को िकसी भी प� �ारा तीन माह का नोिटस दकेर अथवा तीन माह का वेतन दकेर ु
समा� िकया जा सकता ह।ै

खनन म�ालय का �ितिनिध�व करने वाले अशकािलक पदािधकारी (सरकारी नािमत) ं ं
िनदशेक भारत सरकार के रा��पित �ारा खनन म�ालय के आगे के आदशे तक िनय� ं ु
िकए जाते ह।�

अशकािलक गैर-पदािधकारी (�वत�) िनदशेक� क� िनयि� भारत सरकार के रा��पित ं ं ु
�ारा तीन वष � क� अविध के िलए क� जाती ह।ै एचसीएल एक सरकारी कपनी होने के ं
कारण इसके �वत� िनदशेक� का �दशन�  म�याकन एव म�याकन के मानक सरकार �ारा ं ू ं ं ू ं

िनदेशक का नाम

पा�र�िमक पैकेज के सभी त�व यानी 
वेतन, पीएफ योगदान, प�शन, �े�यटी ु

आिद। (�पए लाख म�)

�दश�न से जड़े ु
�ो�साहन (�पए 

लाख म�)

अ�य लाभ (�पए 
लाख म�)

कल ु
(�यनतम �पए ू
लाख म� )

िट�पणी: वष � 2024-25 के दौरान �ी अ�ण कमार श�ल, पव� अ�य�-सह-�बध िनदशेक को �दशन�  आधा�रत �ो�साहन रािश 23.05 लाख �पये दी गई।ु ु ू ं

(ii) अशकािलक गैर-पदािधकारी (�वत�) िनदेशक ं ं
�वत� िनदशेक� को बैठक� म � उपि�थत होने पर िमलने वाले बैठक� श�क के अित�र� ं ु
कोई पा�र�िमक नह� िदया जाता। बैठक� श�क क� दर िनदशेक मडल क� ��येक बैठक ु ं
के िलए 25,000 �पये तथा सिमित क� ��येक बैठक के िलए 20,000 �पये ह।ै इसके 
अित�र� उ�ह � बैठक म � भाग लेने हते भोजन, आवास और या�ा �यय क� भी पा�ता ु
होती ह।ै वष � 2024-25 के दौरान �वत� िनदशेक� को िदए गए बैठक� श�क क� रािश ं ु
िन�निलिखत थी:

 1. �ी अिवनाश  1.25 1.20 2.45
  जनादन�  िभडे

 2. �ी अ�नदवेरा   1.25 1.00 2.25
  ग�नाधा क�ण �सादृु

 3. �ीमती हमेलता वमा� 2.00 2.60 4.60

  कल 4.50 4.80 9.30ु

सेिटग श�क (7 लाख म�)ं ु

बोड� बैठक�
सिमित 
क� बैठक�

कलु

�म 
स�या ं

िनदेशक का नाम
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�ी सजीव कमार िसह,ं ु ं
अ�य� और �बध िनदशेकं

�ी घन�याम शमा�,
िनदशेक (िव�)

डॉ. सजीव कमार िस�हा,ं ु
िनदशेक (सचालन) औरं
अित�र� �भारी िनदशेक (खनन)

�ी सजय पिजयार,ं ं
िनदशेक (सचालन)ं
(30.06.2024 तक)

कलु

िचिक�सा :  0.90
आवास :  7.61
िव�तधारा :  0.17ु
भोजन कपन :  0.28ू

िचिक�सा : श�यू
आवास :  6.48
िव�तधारा :  0.17ु
भोजन कपन :  0.24ू

िचिक�सा : श�यू
आवास : श�यू
िव�तधारा : श�यु ू

भोजन कपन : श�यू ू

िचिक�सा : श�यू
आवास :  1.70
िव�तधारा : श�यु ू

भोजन कपन :  0.07ू

 17.62

 62.40 39.34

 53.39 21.35

 2.83 श�यू

 57.94 35.96

 176.56 96.65

110.70

81.63

2.83

95.67

290.83
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ही तय एव सचािलत िकए जाते ह।�ं ं

एचसीएल के िनदशेक� को कोई �टॉक िवक�प नह� िदया गया ह।ै

िनदशेक� को सेवा समाि� श�क के भगतान का कोई �ावधान नह� ह।ैु ु

3. लेखा परी�ा सिमित

लेखा परी�ा सिमित क� सदभ � शत� कपनी अिधिनयम, 2013, सेबी (एलओडीआर), ं ं
2015 के अनसार ह � और बोड� �ारा अनमोिदत ह।�  सदभ � शत� का सि�� िववरण िन�न ु ु ं ं
�कार ह:ै

(1)  कपनी क� िव�ीय �रपोिट�ग �ि�या और उसक� िव�ीय जानकारी के ं
�कटीकरण क� िनगरानी करना तािक िव�ीय िववरण सही, पया�� और 
िव�सनीय हो।

(2)  कपनी के लेखा परी�क� क� िनयि�, पा�र�िमक और िनयि� क� शत� क� ं ु ु
अनशसा करना।ु ं

(3)  सािविधक लेखा परी�क� को अ�य सेवाओ के िलए भगतान क� �वीकित ृं ं ु
दनेा।

(4)  �बधन के साथ वािषक�  िव�ीय िववरण और लेखा परी�क� क� �रपोट�, बोड� ं
को अनमोदन हते ��तत करने से पहले, िवशषे �प से िन�निलिखत सदभ� के ु ु ु ं
साथ समी�ा करना:

क.  िनदशेक के उ�रदािय�व िववरण म � शािमल िकए जाने वाले मामल� को 
शािमल करना, जैसा िक कपनी अिधिनयम, 2013 क� धारा 134 क� ं
उपधारा (3) क� उपधारा (ग) म � �ावधान ह।ै

ख.  लेखाकन नीितय� और �थाओ म � प�रवत�न और उनके कारण।ं ं

ग.  �बधन �ारा िनणय�  का �योग करके िकए गए अनमान� से सबिधत �मख ं ु ं ं ु
लेखाकन �िवि�याँ।ं

घ.  लेखा परी�ा िन�कष� से उ�प�न िव�ीय िववरण� म � िकए गए मह�वपण �ू
समायोजन।

ङ. िव�ीय िववरण� से सबिधत सचीब�ता और अ�य काननी ं ं ू ू
आव�यकताओ का अनपालन।ं ु

च.  िकसी सबिधत प� के लेन-दने का �कटीकरण।ं ं

छ.  �ा�प लेखा परी�ा �रपोट� म � सशोिधत मत।ं

(5) �बधन के साथ ितमाही िव�ीय िववरण� क�, बोड� को अनमोदन हते ��तत ं ु ु ु
करने से पहले समी�ा करना।

(6)  �बधन के साथ िनिधय� के उपयोग/अन�योग का िववरण, जो िकसी िनग�म ं ु
(साव�जिनक िनग�म, अिधकार िनग�म, वरीयता िनग�म आिद) के मा�यम से 
जटाई गई ह�, उनके उपयोग का िववरण जो ��ताव प�/�ॉ�पे�टस/सचना म �ु ू
बताए गए उ��ेय� के अलावा अ�य काय� म � लगे ह�, और इस सबध म � िनगरानी ं ं
एज�सी �ारा ��तत �रपोट� क� समी�ा करना तथा बोड� को उिचत अनशसा ु ु ं
दनेा।

(7)  लेखा परी�क� क� �वत�ता और �दशन�  क� समी�ा एव िनगरानी करना और ं ं
लेखा परी�ा �ि�या क� �भावशीलता क� जाँच करना।

(8)  सबिधत प�� के साथ कपनी के लेन-दने क� �वीकित या िकसी भी बाद के ृं ं ं
सशोधन क� �वीकित।ृं

(9)  अतर-िनगम ऋण और िनवेश क� जाच।ं ं

(10)  कपनी के उप�म� या सपि�य� का म�याकन, जहाँ भी आव�यक हो।ं ं ू ं

(11)  आत�रक िव�ीय िनय�ण और जोिखम �बधन �णािलय� का म�याकन।ं ं ं ू ं

(12)  �बधन के साथ सािविधक और आत�रक लेखा परी�क� के �दशन�  क� ं ं ं
समी�ा करना और आत�रक िनय�ण �णाली क� पया��ता क� जाच करना।ं ं ं

(13)  आत�रक लेखा परी�ा काय� क� पया��ता क� समी�ा करना, िजसम � आत�रक ं ं
लेखा परी�ा िवभाग क� सरचना, कमच� ा�रय� क� स�या, व�र�ता, �रपोिट�ग ं ं
सरचना, कवरेज और आत�रक लेखा परी�ा क� आवि� शािमल ह।ैृं ं

(14)  आत�रक और सािविधक लेखा परी�क� के साथ िकसी भी मह�वपण � िन�कष �ं ं ू
और उनके अनवत� काय� पर चचा�।ु

(15)  आत�रक लेखा परी�क� �ारा क� गई िकसी भी आत�रक जाच के िन�कष� क� ं ं ं
समी�ा करना, जहाँ धोखाधड़ी, अिनयिमतता या आत�रक िनय�ण �णाली ं ं
क� िवफलता का सदहे हो, और मामले को बोड� को �रपोट� करना।ं

(16)  सािविधक लेखा परी�क� के साथ लेखा परी�ा श� होने से पहले, लेखा ं ु
परी�ा क� �कित और दायरे के बारे म � चचा� करना तथा लेखा परी�ा के बाद ृ
क� चचा� करना तािक िकसी भी िचता के �े� का पता लगाया जा सके।ं

(17)  जमाकता�ओ, िडब�चर धारक�, शयेरधारक� (घोिषत लाभाश के भगतान न होने ं ं ु
क� ि�थित म)�  और ऋणदाताओ को भगतान म � बड़े चक के कारण� को दखेना।ं ु ू

(18)  ि�हसल �लोअर त� के कामकाज क� समी�ा करना।ं

(19)  उ�मीदवार क� यो�यता, अनभव और प�भिम आिद का म�याकन करने के ृु ू ू ं
बाद म�य िव�ीय अिधकारी क� िनयि� क� �वीकित दनेा।ृु ु

(20)  िकसी भी अ�य काय� का िन�पादन करना जैसा िक लेखा परी�ा सिमित क� 
सदभ � शत� म � उ�लेिखत ह।ैं

(21)  सहायक कपनी म � होि�डग कपनी �ारा ऋण और/या अि�म/िनवेश का 100 ं ं ं
करोड़ �पये या सहायक कपनी क� प�रसपि� आकार का 10 �ितशत, जो भी ं ं
कम हो, से अिधक उपयोग क� समी�ा करना, िजसम � मौजदा ू
ऋण/अि�म/िनवेश शािमल ह।�

(22)  िवलय, िवभाजन, समामलेन आिद से सबिधत योजनाओ के औिच�य, ं ं ं
लागत-लाभ और �भाव पर िवचार करना और िट�पणी करना।

(23)  लेखा परी�ा सिमित को अिनवाय� �प से िन�निलिखत जानकारी क� समी�ा 
करनी होगी:

क.  �बधन �ारा िव�ीय ि�थित और सचालन प�रणाम� का िव�ेषण और ं ं
चचा�।
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नाम कोिट पद
बैठक क� स�या आयोिजत ं
4 म� से िकतने म� भाग िलया

ख.  सािविधक लेखा परी�क� �ारा जारी �बधन प�/आत�रक िनय�ण ं ं ं ं
कमजो�रय� के प�।

ग.  आत�रक िनय�ण कमजो�रय� से सबिधत आत�रक लेखा परी�ा ं ं ं ं ं
�रपोट�।

घ.  म�य आत�रक लेखा परी�क क� िनयि�, हटाना और पा�र�िमक क� ु ं ु
शत� लेखा परी�ा सिमित �ारा समी�ा के अधीन ह�गी।

ङ.  िवचलन� का िववरण:

(1)  िविनयमन 32(1) क� शत� के अनसार, िनगरानी एज�सी क� �रपोट� ु
सिहत, यिद लाग हो, तो शयेर बाजार� म � ��तत िवचलन का �ैमािसक ू ु
िववरण।

(2)  िविनयमन 32(7) क� शत� के अनसार, ��ताव प�/�ॉ�पे�टस/सचना ु ू
म � बताए गए उ��ेय� के अलावा अ�य काय� म � �य� िनिधय� का ु
वािषक�  िववरण।

िव�ीय वष � 2024-25 के दौरान, सिमित ने 24.05.2024, 12.08.2024, 11.11.2024 और 08.02.2025 को चार बैठक�  क�। सिमित क� सरचना और बैठक� म � सद�य� क� ं
उपि�थित नीच ेदी गई ह।ै

4.  नामाकन और पा�र�िमक सिमितं

सिमित क� सदभ � शत� कपनी अिधिनयम, 2013, सेबी (एलओडीआर), 2015 और ं ं

काया�लय �ापन स�या 2 (70) / 08-डीपीई (ड��यसी)–जीएल-16 / 08 िदनाक ं ू ं

26.11.2008, लोक उ�म िवभाग (डीपीई), भारत सरकार �ारा जारी के अनसार ह।�  ु

उपय�� काया�लय �ापन क� शत� के अनसार, सिमित �दशन�  आधा�रत वेतन के भगतान ु ु ु

और कपनी के अिधका�रय� (काय�कारी िनदशेक� सिहत) के बीच इसके िवतरण क� ं

नीित क� अनशसा भी करती ह,ै जो िनधा��रत सीमा के भीतर हो। सिमित मानव ससाधन ु ं ं

से सबिधत सभी मामल� जैसे भत�, पदो�नित और �िश�ण के िलए भी बोड� क� ं ं

परामशद� ा�ी िनकाय के �प म � काय� करती ह।ै सरकारी कपनी होने के कारण, िनदशेक�, ं

�मख �बधक�य कािमक�  (केएमपी) और कपनी के कमच� ा�रय� क� िनयि� क� शत� और ु ं ं ु

पा�र�िमक भारत सरकार के डीपीई �ारा समय-समय पर जारी िदशािनदश� � �ारा 

िनयि�त होते ह।�ं
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�वत� िनदशेकं

तदवै

िनदशेक (सचालन) और अित�र� ं
�भारी िनदशेक (खनन)

सरकार �ारा नािमत िनदशेक

िनदशेक (खनन)

सरकार �ारा नािमत िनदशेक

�वत� िनदशेकं

अ�य� 

- अ�य� -

सद�य

सद�य

सद�य

सद�य

सद�य

4

2

ना

2

2

2

2

�ीमती हमेलता वमा� (02.11.2024 तक सद�य 
और 03.11.2024 से 21.03.2025 तक अ�य�)

�ी अ�नदवेरा ग�नाधा क�ण �साद   ृु
(02.11.2024 तक)

डॉ. सजीव कमार िस�हा (28.03.2025 से)ं ु

�ी शक�ल आलम (03.11.2024 से)

�ी सजीव कमार िसह                     ं ु ं
(03.11.2024 से 21.03.2025 तक)

�ी रव�� �साद ग�ा                      ु
(03.11.2024 से 28.02.2025 तक)

�ी अिवनाश जनादन�  िभड़े               
(02.11.2024 तक)
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िव�ीय वष � 2024-25 के दौरान, सिमित ने 26.04.2024, 25.09.2024, 11.11.2024 और 08.02.2025 को चार बैठक�  क�। सिमित क� सरचना और बैठक� म � सद�य� क� ं

उपि�थित नीच ेदी गई ह।ै

 �ीमती हमेलता वमा� (02.11.2024 तक सद�य और  �वत� िनदशेक अ�य�   4ं
 03.11.2024 से 21.03.2025 तक अ�य�)   

 �ी अिवनाश जनादन�  िभड़े  �वत� िनदशेक अ�य�   2ं
 (02.11.2024 तक) 

 �ी शक�ल आलम (03.11.2024 से) सरकार �ारा नािमत िनदशेक सद�य 2 

 �ी रव�� �साद ग�ा सरकार �ारा नािमत िनदशेक सद�य 2ु
 (03.11.2024 से 28.02.2025 तक)  

 �ी अ�नदवेरा ग�नाधा  �वत� िनदशेक सद�य 2ु ं
 क�ण �साद (02.11.2024 तक)ृ

नाम कोिट पदनाम 
बैठक क� स�यां

आयोिजत 4 म� से भाग िलया गया

5.  िहतधारक� सबध सिमितं ं

िहतधारक� सबध सिमित क� सदभ � शत� म � स�ेप म � िन�निलिखत शािमल ह:�ं ं ं ं

(1)  �ितभित धारक� क� िशकायत� का िनपटारा करना, िजसम � शयेर� के अतरण/सचारण, वािषक�  �ितवेदन �ा� न होना, घोिषत लाभाश �ा� न होना, नए/ड�लीकेट �माण प� जारी ू ं ं ं ु
करना, आम बैठक� आिद से सबिधत िशकायत� शािमल ह।�ं ं

(2)  शयेरधारक� �ारा मतदान अिधकार� के �भावी उपयोग के िलए उठाए गए उपाय� क� समी�ा करना।

(3)  िविभ�न सेवाओ के सबध म � कपनी �ारा अपनाए गए सेवा मानक� के अनपालन क� समी�ा करना, जो रिज��ार और शयेर अतरण एज�ट �ारा �दान क� जाती ह।�ं ं ं ं ु ं

(4)  कपनी �ारा अिवत�रत लाभाश क� मा�ा को कम करने और कपनी के शयेरधारक� को समय पर लाभाश वारट/वािषक�  �ितवेदन/वैधािनक सचनाए �ा� होने को सिनि�त करने ं ं ं ं ं ू ं ु
के िलए उठाए गए िविभ�न उपाय� और पहल� क� समी�ा करना।

(5)  कपनी के �ितभित धारक� क� िशकायत� पर िवचार करना और उनका िनपटारा करना।ं ू

िव�ीय वष � 2024-25 के दौरान, िहतधारक� सबध सिमित ने 08.02.2025 को एक बार बैठक क�। सिमित क� सरचना और बैठक म � सद�य� क� उपि�थित नीच ेदी गई ह।ैं ं ं

 �ीमती हमेलता वमा� �वत� िनदशेक अ�य�  1ं
 (03.11.2024 से 21.03.2025 तक) 

 �ी अिवनाश जनादन�  िभड़े  �वत� िनदशेक अ�य�  लाग नह� ं ू
 (02.11.2024 तक) 

 �ी सजीव कमार िसह िनदशेक (खनन) और अित�र�  सद�य 1ं ु ं
 (01.07.2024 से 08.03.2025 तक) �भारी िनदशेक (सचालन) ं

 �ी घन�याम शमा�  िनदशेक (िव�) सद�य 1

 डॉ. सजीव कमार िस�हा  िनदशेक (सचालन) सद�य लाग नह� ं ु ं ू
 (09.03.2025 से) 

 �ी सजय पिजयार  िनदशेक (सचालन) सद�य लाग नह� ं ं ं ू
 (30.06.2024 तक) 

नाम कोिट पद
आयोिजत 1 बैठक म� से 
उपि�थत लोग� क� स�यां
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 डॉ. सजीव कमार िस�हा िनदशेक (सचालन) और  अ�य� लाग नह� ं ु ं ू
 (09.03.2025 से) अित�र� �भारी िनदशेक (खनन) 

 �ी सजीव कमार िसह िनदशेक (खनन) अ�य� 2ं ु ं
 (21.03.2025 तक) 

 �ी घन�याम शमा� िनदशेक (िव�) सद�य 2

 �ी सजय पिजयार िनदशेक (सचालन) सद�य लाग नह� ं ं ं ू
 (30.06.2024 से) 

 �ीमती हमेलता वमा� �वत� िनदशेक सद�य 1ं
 (03.11.2024 से 21.03.2025 तक) 

 �ी अ�नदवेरा ग�नाधा क�ण �साद �वत� िनदशेक सद�य 1ृु ं
 (02.11.2024 तक) 

 �ी अिनल कमार िसह एम एड सी के �मख सद�य 2ु ं ं ु

नाम कोिट पद आयोिजत 2 म� से भाग लेने 
वाली बैठक� क� स�यां

7.  साधारण िनकाय बैठक

वािष�क साधारण सभा:

िपछले तीन वष� म �आयोिजत वािषक�  साधारण सभाओ का िववरण िन�न �कार ह:ैं

�ी सी एस िसघी (02.04.2025 तक) / �ी म�यजय कमार दवे (03.04.2025 से) कपनी सिचव एव अनपालन अिधकारी ह।�ृं ं ु ु ं ं ु
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िव�ीय वष � 2024-25 के दौरान कपनी को चार िशकायत� �ा� ह�ई और उ�ह � शयेरधारक क� सति� तक िनपटा िदया गया तथा 31.03.2025 को कोई भी िशकायत लिबत नह� थी।ं ं ु ंं

6.  जोिखम �बधन सिमितं

जोिखम �बधन सिमित क� सदभ � शत� सेबी (एलओडीआर), 2015 के �ावधान� के अनसार ह �और स�ेप म � िन�निलिखत शािमल ह:�ं ं ु ं

(1)  एक िव�तत जोिखम �बधन नीित तैयार करना िजसम � िन�निलिखत शािमल ह�गे:ृ ं

क.  कपनी �ारा िवशषे �प से सामना िकए गए आत�रक और बाहरी जोिखम� क� पहचान करना, िजसम � िव�ीय, प�रचालन, �े�ीय, ि�थरता (िवशषे  �प से ईएसजी सबिधत ं ं ं ं
जोिखम), सचना, साइबर सर�ा जोिखम या सिमित �ारा िनधा��रत कोई अ�य जोिखम शािमल हो।ू ु

ख.  जोिखम शमन के उपाय, िजसम � पहचाने गए जोिखम� के आत�रक िनय�ण हते �णािलयाँ और �ि�याए ँशािमल ह�।ं ं ु

ग.  �यापार िनरतरता योजना।ं

(2)  यह सिनि�त करना िक कपनी के �यवसाय से जड़े जोिखम� क� िनगरानी और म�याकन हते उपय� काय��णाली, �ि�याए ँऔर �णािलयाँ लाग ह�।ु ं ु ू ं ु ु ू

(3)  कपनी के �यवसाय से जड़े जोिखम� क� िनगरानी और म�याकन करना और जोिखम �बधन नीित के काया��वयन क� दखेरेख करना, िजसम � जोिखम �बधन �णािलय� क� ं ु ू ं ं ं
पया��ता का म�याकन भी शािमल ह।ैू ं

(4)  जोिखम �बधन नीित क� समय-समय पर समी�ा करना, कम से कम ��येक दो वष � म � एक बार, िजसम � बदलते उ�ोग प�र��य और िवकिसत होती जिटलताओ को �यान म �ं ं
रखना।

(5)  िनदशेक मडल को अपनी चचा�ओ, िसफा�रश� और िकए जाने वाले काय� क� �कित और साम�ी के बारे म � अवगत कराना।ृं ं

(6)  म�य जोिखम अिधकारी (यिद कोई हो) क� िनयि�, हटाना और पा�र�िमक क� शत� जोिखम �बधन सिमित �ारा समी�ा के अधीन ह�गी।ु ु ं

िव�ीय वष � 2024-25 के दौरान, जोिखम �बधन सिमित ने 26.07.2024 और 08.02.2025 को दो बार बैठक क�। सिमित क� सरचना और बैठक म � सद�य� क� उपि�थित नीच ेदी गई ं ं
ह।ै
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असाधारण आम बैठक : श�यू

डाक मत बैठक : गत वष � डाक मत �ारा कोई िवशषे ��ताव पा�रत नह� िकया गया। आगामी वािषक�  आम बैठक म � भी डाक मत �ारा कोई िवशषे ��ताव सचािलत करने का ��ताव ं
नह� ह।ै अतः डाक मत अ�यास करने वाला �यि� और डाक मत क� �ि�या लाग नह� ह।ैू

8.   सचार के साधनं

�ैमािसक और वािषक�  िव�ीय प�रणाम वष � के दौरान 'फाइन�िशयल ए�स�ेस' (अ�ेज़ी) और 'बरतमान / सगबाद �ितिदन' (बगाली) म � �कािशत िकए गए। िव�ीय प�रणाम कपनी क� ं ं ं ं
वेबसाइट पर उपल�ध ह � और िन�न िलक पर दखे ेजा सकते ह � – https://www.hindustancopper.com/Page/QuarterlyResult इसके अित�र�, वही प�रणाम बीएसई और ं
एनएसई क� वेबसाइट पर भी �दिशत�  िकए जाते ह।�  स�थागत िनवेशक� या िव�ेषक� को दी गई ��तितया कपनी क� वेबसाइट पर उपल�ध ह �और िन�न िलक पर दखेी जा सकती ह � – ं ु ं ं ं
https://www.hindustancopper.com/Page/ScheduleOfAnalyst

9.   सामा�य शेयरधारक जानकारी 

(i)  58व� वािषक�  आम बैठक

 ितिथ : 25 िसत�बर, 2025 (ग�वार)ु

 समय : �ातः 10.30 बजे

 �थान : लाग नह� �य�िक कपनी बैठक एमसीए प�रप� िदनाक 5 मई, 2020 के अनसार वीसी / ओएवीएम मा�यम से आयोिजत कर रही ह।ै िववरण हते वािषक�  आम बैठक क� ू ं ं ु ु
सचना दखे।�ू

(ii)  िव�ीय वष � : ��येक वष � 1 अ�ैल से 31 माच � तक

(iii)  पि�तका बदी ितिथ : 19 िसत�बर, 2025 से 25 िसत�बर, 2025 (दोन� िदन सि�मिलत)ु ं

(iv)  लाभाश भगतान ितिथ : यिद वािषक�  आम बैठक म � लाभाश घोिषत िकया जाता ह ैतो इसे बैठक क� ितिथ से 30 िदन� के भीतर शयेरधारक� को भगतान िकया जाएगा।ं ु ं ु

(v)  सचीकरण : �टॉक ए�सचज� � परू

 2022-23 28.09.2022 सबह 10:30 बजे 'ता� भवन', 1 आशतोष चौधरी एवे�य,ु ु ू
कोलकाता-700019 म �  
सद�य� ने वीिडयो कॉ��� िसग या  3ं
अ�य ऑिडयो वीिडयो के मा�यम 
से भाग िलया 

 2023-24 29.09.2023 सबह 11:00  बज े उपरो� 3ु

 2024-25 26.09.2024 सबह 10:30 बज े उपरो� 1ु

वष� िदनाक ं समय
पा�रत िवशेष 

��ताव� क� स�यां
�थान

 बीएसई िलिमटेड िफरोज जीजीभॉय टावस�,  513599 02.08.1994 हाँ
  दलाल ��ीट, मबई 400 001ंु

 नेशनल �टॉक ए�सचज�  �लाजा, सी-1, �लॉक जी, 
  ए�सचज�  ऑफ बा�ा-कला� कॉ��ले�स, िहदकॉपर 15.09.2010 हाँं ु ं
 इिडया िलिमटेड बा�ा (पव�), मबई 400 051 ं ं ू ं ु

�टॉक ए�सच�ज  
का नाम

पता �टॉक कोड
िव� वष� 2024-25 के िलए 
िलि�टग श�क का भगतानं ु ु

सचीब� ितिथू

(vi) एचसीएल के इि�वटी शयेर� का �टॉक ए�सचज� � �ारा �यापार से िनलबन और उसके कारण – श�यं ू
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(vii)  रिज��ार एव शयेर अतरण अिभकता� :ं ं

 सी बी मनेैजमट�  सिव�सेज (�ा) िलिमटेड (11.06.2024 तक)
 पी-22, बडेल रोड, कोलकाता-700019ं
 दरभाष : (033) 2280 6692, 40116700/18/23/28ू
 फै�स : (033) 40116739
 ई-मले : rta@cbmsl.com
 वेबसाइट : www.cbmsI.com

 अलिकत असाइनमट� स िलिमटेड (12.06.2024 से �भावी)्ं
 अलिकत हाउस, 4E/2,ं
 झडेवालान ए�सट�शन, नई िद�ली-110055 ं
 फोन : +91-11-4254 1234/2354 1234
 ईमले : info@alankit.com
 वेबसाइट : www.aIankit.com

(viii) शयेर अतरण �णालीं

सेबी एलओडीआर के िविनयमन 40(1) के अनसार, जैसा सशोिधत िकया गया ह,ै �ितभितय� के अतरण के िलए िकए गए अनरोध� को तब तक ससािधत नह� िकया जाएगा जब तक ु ं ू ं ु ं
िक �ितभितया िडमटे�रयलाइ�ड �प म � िडपॉिजटरी के साथ न रखी गई ह�। इसके अित�र�, भौितक अथवा िडमटे�रयलाइ�ड �प म � रखी गई �ितभितय� का �ासिमशन या ू ं ू ं
�ासपोजीशन केवल िडमटे�रयलाइ�ड �प म � ही िकया जाएगा।ं

(ix)  31.03.2025 को शयेरधा�रता सरचनां

 1 भारत के रा��पित 63,96,13,373 66.14

 2 भारतीय जनता 16,99,82,549 17.58

 3 बीमा कपिनया 5,41,97,018 5.60ं ं

 4 एफपीआई/एनआरआई 3,85,99,048 4.00

 5 �यचअल फड 2,79,75,330 2.90ू ु ं

 6 िनकाय कॉप�रेट 2,71,87,151 2.81

 7 एचयएफ 76,07,794 0.79ू

 8 अ�य  8,99,618 0.09

 9 वैकि�पक िनवेश फड 7,79,017 0.08ं

 10 आईईपीएफ 1,40,438 0.01

 11 ��ट और फाउडेशन 35,651 0.00 ं

 12 आरबीआई के साथ पजीकत एनबीएफसी  5,810 0.00ृं

 13 िव�ीय स�थान/ब�क 824 0.00ं

 14 िनदशेक और उनके �र�तेदार 399 0.00

  कल 96,70,24,020 100.00ु

�म स�यां कोिट धा�रत शेयर� क� स�यां %
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(x)   31.03.2025 तक शयेरधा�रता का िवतरण

 1 500 4,86,00,017 5,85,557 92.08

 501 1000 1,99,14,082 25,426 4.00

 1001 2000 1,85,91,957 12,423 1.95

 2001 3000 1,13,40,243 4,449 0.70

 3001 4000 69,47,117 1,951 0.31

 4001 5000 75,60,913 1,611 0.25

 5001 10000 1,78,29,628 2,456 0.39 

 10001 अिधक  83,62,40,063 2,082 0.33

                         कल  96,70,24,020 6,35,955 100.00ु

�ेणी शेयर� फोिलयो शेयर� का %

(xi)  शयेर� का िडमटे�रयलाइजेशन और तरलता

कपनी के शयेर� का �यापार अिनवाय� �प से इले��ॉिनक �प म � िकया जाता ह ैऔर यह रा��ीय िस�यो�रटीज िडपॉिजटरी िलिमटेड (एनएसडीएल) तथा स��ल िडपॉिजटरी सिव�सेज ं
(इिडया) िलिमटेड (सीडीएसएल) दोन� क� िडपॉिजटरी �णाली म � �यापार हते उपल�ध ह।�  कपनी के इि�वटी शयेर� को अतरा���ीय िस�यो�रटीज आइड�िटिफकेशन नबर ं ु ं ं ं
(आईएसआईएन) आईएनई531ई01026 िदनाक 29.08.2008 से आविटत ह।ै 31.03.2025 क� ि�थित म � िडमटे�रयलाइजेशन इस �कार था :ं ं

िववरण शेयर� क� स�यां होि�डग का%ं

 डीमटै:

 क) एन एस डी एल 84,56,18,278 87.45

 ख) सी डी एस एल 12,13,86,469 12.55

 भौितक  19,273   0.00

 कल  96,70,24,020 100.00  ु

(xii) बकाया जीडीआर/एडीआर/वारट अथवा कोई प�रवत�नीय साधन, प�रवत�न ितिथ और इि�वटी पर सभािवत �भाव : कपनी ने अब तक न तो कोई जीडीआर/एडीआर जारी िकया ं ं ं
ह ैऔर न ही कोई प�रवत�नीय साधन।

(xiii) व�त म�य जोिखम या िवदशेी म�ा जोिखम और हिेजग गितिविधया : कपनी के ताबे के उ�पाद� क� क�मत� लदन मटेल ए�सचज�  ताबे क� क�मत� से जड़ी ह।�  जहा तक िवदशेी म�ा ु ू ु ं ं ं ं ं ं ु ं ु
जोिखम का �� ह,ै कपनी के पास �ाकितक हजे ह।ै सेबी प�रप� स�या SEBI/HO/CFD/CMD1/CIR/P/2018/0000000141 िदनाक 15.11.2018 के अनसार एचसीएल म �ृं ं ं ु
व�त जोिखम� और अ�य हिेजग गितिविधय� का �कटीकरण प�रिश�-1 म � िदया गया ह।ैु ं

(xiv) सय� �थानं ं

1. मलाजख�ड कॉपर प�रयोजना       2. खेतड़ी कॉपर कॉ��ले�स                  3. इिडयन कॉपर कॉ��ले�सं ं
 पी.ओ. मलाजख�ड,                        पी.ओ. खतेड़ीनगर,                             पी.ओ. घाटिशला,ं
 िजला बालाघाट,                            िजला झझन,                                          िजला िसहभम,ं ू ं ूु ु
  म�य �दशे                                    राज�थान                                             झारखड ं
4.  तलोजा कॉपर प�रयोजना               5. गजरात कॉपर प�रयोजनाु
  पी.ओ. तलोजा,                              747, जीआईडीसी औ�ोिगक �े�,
 िजला रायगढ़,   पी.ओ. झगिड़या,
 महारा��                                       िजला भ�च, 
                                                        गजरातु
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�म 
स�यां

वह उपकरण िजसके िलए 
�ेिडट रेिटग �ा� क� गईं

िव� वष� 2024-25 
म� �ेिडट रेिटग  ं

िव� वष� 2023-24 
म� �ेिडट रेिटगं

 एचसीएल, जो िक एक सरकारी कपनी ह,ै म � िनदशेक� क� िनयि� भारत सरकार �ारा उसके उपिविधय� के अनसार जारी आदशे� �ारा क� जाती ह।ै कपनी ने म�ालय / ए�सचज� � ं ु ु ं ं
से जमा�ने क� छट हते मामला उठाया ह।ैु ू ु

(ग)  कपनी ने ि�हसल �लोअर नीित बनाई ह ैऔर यह पि� क� जाती ह ैिक िकसी भी कमच� ारी को लेखा परी�ा सिमित तक पह�चँ से विचत नह� िकया गया। यह नीित कपनी क� ं ु ं ं
वेबसाइट पर उपल�ध ह ैऔर िन�न िलक पर दखेी जा सकती ह ै– https://www.hindustancopper.com/Content/PDF/Whistle_Blower_Policy.pdfं

(घ)  ' भ◌ौितक' अनषगी कपिनय� को िनधा��रत करने क� नीित कपनी क� वेबसाइट पर उपल�ध ह ै और िन�न िलक पर दखेी जा सकती ह ै – ु ं ं ं ं
https://www.hindustancopper.com/Content/PDF/Policy%20for%20Determining%20Material%20Subsidiaries.pdf

(ङ)  सेबी (एलओडीआर) 2015 क� अनसची-5 के भाग-सी क� उप-उपधाराओ (2) से (10) क� कॉप�रेट गवन�स �रपोट� क� िकसी भी आव�यकता के अनपालन न करने क� ि�थित ु ू ं ु
और उसके कारण : श�यू

(च)  सेबी (एलओडीआर) 2015 क� अनसची-2 के भाग-ई म � िनिद��  िववेकाधीन आव�यकताओ को अपनाना : श�यु ू ं ू

(छ)  सेबी (एलओडीआर) 2015 के िविनयमन 17 (8) के अनसार कपनी के सीईओ और सीएफओ ने बोड� को अनपालन �माणप� िदया ह।ैु ं ु

 बीएसई ₹9,55,800 ₹21,59,400 ₹29,03,980

 एनएसई ₹9,55,800 ₹21,59,400 ₹29,03,980

िविनमय क� 
ि�थित का नाम

िव� वष� 2022-23 के िलए
 लगाया गया जमा�नाु

िव� वष� 2024-25 के िलए 
लगाया गया जमा�नाु

िव� वष� 2023-24 के िलए 
लगाया गया जमा�नाु
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10. अ�य �कटीकरण

(क)  कपनी ने वष � के दौरान सबिधत प�� के साथ िकसी भी मह�वपण � मह�व के लेन-दने म � �वेश नह� िकया ह।ै सबिधत प� लेन-दने पर कपनी क� नीित उसक� वेबसाइट पर उपल�ध ं ं ं ू ं ं ं

ह ैऔर िन�न िलक पर दखेी जा सकती ह ै– https://www.hindustancopper.com/Content/PDF/Policy%20on%20MRPT_RPT.pdfं

(ख)  िपछले तीन वष� के दौरान पजी बाजार से सबिधत िकसी भी मामले म � �टॉक ए�सचज� �, सेबी अथवा िकसी वैधािनक �ािधकरण �ारा कपनी पर कोई दड/िनदश�  नह� लगाया गया, ंू ं ं ं ं

िसवाय इसके िक बीएसई और एनएसई ने कपनी पर िपछले तीन िव�ीय वष� के दौरान �वत� िनदशेक�/�वत� मिहला िनदशेक के �र� पद� के कारण दड लगाया। लगाए गए दड ं ं ं ं ं

का िववरण नीच ेिदया गया ह ै:

(xv)  प�ाचार हते पताु

िहद�तान कॉपर िलिमटेडं ु
“ता� भवन”,
1, आशतोष चौधरी एवे�य,ु ू
कोलकाता 700019
ई-मले : investors_cs@hindustancopper.com
दरभाष : (033) 2202 1000 / 2283 2226ू

(xvi) कपनी �ारा िव�ीय वष � 2024-25 के दौरान �ा� सभी ऋण साधन� अथवा िकसी �थायी जमा काय��म या िकसी योजना या ��ताव, िजसम � भारत अथवा िवदशे म � धन का ं
सकलन सि�मिलत हो, के िलए �ा� क� गई �ेिडट रेिट�स तथा उसम � िकए गए सशोधन� क� सचीं ं ं ू

 1 साविध ऋण  [आईसीआरए]एए+ (ि�थर) [आईसीआरए]एए+ (ि�थर)

 2 फड-आधा�रत सिवधाए दीघा�विध पैमाने पर [आईसीआरए]एए + (ि�थर)  दीघा�विध पैमाने पर [आईसीआरए]एए+ (ि�थर)ं ु ं
   अ�पाविध पैमाने पर [आईसीआरए] एएच  अ�पाविध पैमाने पर [आईसीआरए] एएच

  3 गैर-िनिध-आधा�रत सिवधाए [आईसीआरए] एआई+  [आईसीआरए] एआई+ु ं

 4 वािणि�यक प� [आईसीआरए] एआई+ [आईसीआरए] एआई+



ANNEXURE-V TO THE DIRECTORS REPORT

(ज)  एचसीएल, एक सरकारी कपनी होने के नाते, सेबी (एलओडीआर) 2015 के िविनयमन 17 से 27 के �ावधान� का पालन करती ह,ै िसवाय इसके िक 01.04.2024 से ं
31.03.2025 तक एचसीएल के बोड� म � �वत� िनदशेक� क� स�या 50 �ितशत से कम थी। 22.03.2025 से 31.03.2025 तक कपनी के पास �यनतम आव�यक एक �वत� ं ं ं ू ं
मिहला िनदशेक नह� थी और 03.11.2024 से 31.03.2025 तक �यनतम आव�यक छह िनदशेक भी नह� थे। इसके अित�र�, 03.11.2024 से 31.03.2025 तक लेखा ू
परी�ा सिमित और नामाकन एव पा�र�िमक सिमित क� सरचना िविनयमन 18 और 19 के अनसार नह� थी और 22.03.2025 से 31.03.2025 तक िहतधारक सबध सिमित ं ं ं ु ं ं
और जोिखम �बधन सिमित क� सरचना िविनयमन 20 और 21 के अनसार नह� थी। �वत� िनदशेक� सिहत िनदशेक� का �दशन�  म�याकन भारत सरकार �ारा िकया जाता ह।ै ं ं ु ं ू ं
कपनी ने अपनी वेबसाइट पर सेबी (एलओडीआर) 2015 के िविनयमन 46 (2) क� धारा (ख) से (इ) के अतग�त सचीब� सभी सचनाओ को 'िनवेशक' प� पर �कािशत िकया ह ैृं ं ू ू ं
– https://www.hindustancopper.com/Page/InvestorRelations

(झ)  वरीय आवटन या यो�य स�थागत �लेसमट�  के मा�यम से िविनयमन 32 (7ए) के अतग�त जटाए गए धन के उपयोग का िववरण : अ�ैल 2021 म � कपनी ने यो�य स�थागत खरीदार� ं ं ं ु ं ं
को 5 �पये अिकत म�य के 4,18,06,020 इि�वटी शयेर 119.60 �पये �ित शयेर िनग�म म�य पर आविटत करके लगभग 500 करोड़ �पये जटाए। िव�ीय वष � 2024-25 के ं ू ू ं ु
दौरान कपनी ने 500 करोड़ �पये का पण � उपयोग चल रही खदान िव�तार प�रयोजनाओ को िव�पोिषत करने के िलए िकया। �यआईपी �लेसमट�  द�तावेज िदनाक 12.04.2021 ं ू ं ू ं
म � बताए गए उ��ेय� के अनसार जटाए गए धन का उपयोग िकया गया और धन उपयोग म � कोई िवचलन नह� ह�आ।ु ु

(ञ)  िनदशेक� क� �िच वाली फम�/कपिनय� को िदए गए ऋण�/ऋण� के �व�प म � अि�म का िववरण नाम और रािश सिहत : श�यं ू

(ट)  कपनी क� मह�वपण � सहायक कपिनय� का िववरण; िजसम � गठन क� ितिथ और �थान तथा ऐसी सहायक कपिनय� के वैधािनक लेखा परी�क� क� िनयि� का नाम और ितिथ ं ू ं ं ु
शािमल ह ै: कपनी क� एक सहायक कपनी ह ै– छ�ीसगढ़ कॉपर िलिमटेड (सीसीएल) जो सेबी (एलओडीआर) 2015 के �ावधान� के अनसार मह�वपण � सहायक कपनी नह� ं ं ु ू ं
ह।ै सीसीएल ने अभी तक अपने सचालन �ारभ नह� िकए ह �और उसक� िनवल सपि� कपनी क� िनवल सपि� के दस �ितशत से अिधक नह� ह।ैं ं ं ं ं

(ठ)  एम/एस एन. के. एड एसोिसएटस, �ैि�टिसग कपनी से�ेटरी से �माणप�, िजसम � यह पि� क� गई ह ैिक कपनी के िकसी भी िनदशेक को सेबी, एमसीए या िकसी भी वैधािनक ् ुं ं ं ं
�ािधकरण �ारा कपिनय� के िनदशेक िनय� िकए जाने अथवा बने रहने से अयो�य या अयो�य घोिषत नह� िकया गया ह,ै प�रिश�-2 के �प म � सल�न ह।ैं ु ं

(ड)  वष � के दौरान बोड� क� सिमितय� क� िसफा�रश� को �वीकार न करने क� ि�थित – श�यू

(ढ)  िव�ीय वष � 2024-25 के दौरान कपनी के वैधािनक लेखा परी�क – एम/एस पी ए एसोिसएटस और सीसीएल (एचसीएल क� सहायक कपनी) के वैधािनक लेखा परी�क – ्ं ं
एम/एस िपयष पी जैन एड एसोिसएटस को िदए गए श�क का िववरण नीच ेिदया गया ह ै:ू ं ् ु

(�. लाख म)�

 सािविधक लेखा परी�ा श�क 17.50 0.15 17.65ं ु

 सीिमत समी�ा श�क 15.48 0.20 15.68ु

   कल 33.33ु

मद 
िहद�तान कॉपर िलिमटेड ं ु

(जीएसटी को छोड़कर) �ारा भगतान क� गई फ�सु
कलु

छ�ीसगढ़ कॉपर िलिमटेड �ारा भगतान क� ु
गई फ�स  सहायक कपनी) (जीएसटी को छोड़कर)ं

(ण)  काय��थल पर मिहलाओ के यौन उ�पीड़न (िनवारण, �ितषधे और िनवारण) अिधिनयम, 2013 के सबध म � �कटीकरण :ं ं ं

 क.   िव�ीय वष � के �ारभ म � 01.04.2024 को िशकायत� क� स�या : श�यं ं ू

 ख.   िव�ीय वष � 2024-25 के दौरान दज� िशकायत� क� स�या : 01ं

 ग.   िव�ीय वष � 2024-25 के दौरान िनपटाई गई िशकायत� क� स�या : श�यं ू

 घ.   िव�ीय वष � के अत म � 31.03.2025 को लिबत िशकायत� क� स�या : 01ं ं ं

 ङ.   न�बे िदन� से अिधक समय से लिबत मामल� क� स�या : 01ं ं
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कॉप�रेट गवन�स �रपोट� का प�रिश�  I

1. कपनी क� व�तओ से सबिधत जोिखम �बधन नीित हिेजग सिहत (ऐसी नीित म � इकाई का व�तओ क� ओर कल जोिखम, कपनी �ारा सामना िकए गए व�त जोिखम, हजे िकए ं ु ं ं ं ं ं ु ं ु ं ु
गए जोिखम आिद को सि�मिलत िकया जाएगा जैसा नीच ेिनिद��  ह)ै :

 एचसीएल के पास पहले से ही जोिखम �बधन नीित लाग ह।ैं ू

2. परे वष � के दौरान कपनी का व�तओ के �ित जोिखम और कपनी �ारा सामना िकए गए व�त जोिखम :ू ं ु ं ं ु

 क. िव�ीय वष � 2024-25 म � कपनी का व�तओ क� ओर कल जोिखम (भारतीय �पये म)�  : श�यं ु ं ु ू

 ख. िव�ीय वष � 2024-25 म � िविभ�न व�तओ क� ओर कपनी का जोिखम : श�यु ं ं ू

 लाग नह�  लाग नह�  लाग नह�  लाग नह�  लाग नह�  लाग नह�  लाग नह�  लाग नह� ू ू ू ू ू ू ू ू

कमोिडटी का 
नाम

िवशेष व�त के ु
�ित आईएनआर
 म� ए�सपोजर  

इस तरह के ए�सपोजर का % हेज िकया गया
कमोिडटी डे�रवेिटव के मा�यम से

िकसी िवशेष व�त ु
के �ित मा�ा के 

सदभ� म� ए�सपोजर ं
घरेल बाजारू अतरा���ीय बाजारं

कलु
ओटीसी ए�सचज�  ओटीसी ए�सचज�

 ग. वष � के दौरान कपनी �ारा सामना िकए गए व�त जोिखम और उनका �बधन कैसे िकया गया : लाग नह�ं ु ं ू
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कॉरपोरेट गवन�स �रपोट� का प�रिश�–2

िनदेशक� क� अयो�यता न होने का �माणप�
[सेबी (सचीब�ता दािय�व और �कटीकरण आव�यकताए) िविनयम, 2015 के िविनयमन 34(3) और अनसची–5 पैरा–सी उपधारा 10(क) के अनसार]ू ं ु ू ु

�ित,
सद�यगण
िहद�तान कॉपर िलिमटेडं ु
ता� भवन
1, आशतोष चौधरी एवे�य,ु ू
कोलकाता–700019

हमने िहद�तान कॉपर िलिमटेड के िनदशेक� से �ा� �ासिगक रिज�टर, अिभलेख, �प�, �रटन� और �कटीकरण� क� जाँच क� ह,ै िजसका सीआईएन ं ंु
L27201WB1967GOI028825 ह ैऔर िजसका पजीकत काया�लय "ता� भवन", 1, आशतोष चौधरी एवे�य, कोलकाता–700019 पर ि�थत ह ै(िजसे आगे "कपनी" कहा ृं ु ू ं
जाएगा), जो कपनी �ारा हमारे सम� इस �माणप� के िनग�मन के उ��ेय से ��तत िकए गए। यह जाँच सेबी (सचीब�ता दािय�व और �कटीकरण आव�यकताए) िविनयम, 2015 के ं ु ू ं
िविनयमन 34(3) क� अनसची–5 पैरा–सी उपधारा 10(क) के साथ पढ़ते ह�ए क� गई।ु ू

हमारे िवचार म � और हमारी जानकारी के अनसार तथा स�यापन� (िनदशेक पहचान स�या (डीआईएन) क� ि�थित पोट�ल www.mca.gov.in पर) को आव�यकतानसार �यान म �ु ं ु
रखते ह�ए और कपनी तथा इसके अिधका�रय� �ारा �दान िकए गए �प�ीकरण� के आधार पर हम यह �मािणत करते ह � िक कपनी के िनदशेक मडल पर 31 माच,�  2025 को समा� ं ं ं
िव�ीय वष � म � नीच ेबताए अनसार कोई भी िनदशेक भारतीय �ितभित और िविनमय बोड�, कॉरपोरेट काय� म�ालय अथवा िकसी अ�य वैधािनक �ािधकरण �ारा कपिनय� का िनदशेक ु ू ं ं
िनय� िकए जाने अथवा बने रहने से अपा� अथवा अयो�य घोिषत नह� िकया गया ह।ैु

 1. �ी सजीव कमार िसह 09548389 26/03/2022 —ं ु ं

 2. �ी घन�याम शमा� 07090008 13/09/2021 —

 3. �ी सजीव कमार िस�हा 10993006 09/03/2025 —ं ु

 4. �ी शक�ल आलम 09272903 06/08/2021 —

 5. �ी आशीष स�सेना 11009696 20/03/2025 —

 6. �ी अिवनाश जनादन�  िभडे 09388571 03/11/2021 03/11/2024

 7. �ी सजय पिजयार 02846267 31/07/2021 30/06/2024ं ं

 8. �ी रवी�� �साद ग�ा 10552791 13/03/2024 01/03/2025ु

 9. �ी ग�नाथ क�ण  02557375 03/11/2021 03/11/2024ृु
  �साद अ�नदवेरा 

 10. �ीमती हमेलता वमा� 09549304 22/03/2022 22/03/2025

�म 
स�या ं िनदेशक का नाम डीआईएन कपनी म� िनयि�ं ु

 क� ितिथ
समाि� क� ितिथ/कपनी से सब� नह� हैं ं

कपनी के िनदशेक मडल पर ��येक िनदशेक क� िनयि� / िनरतरता क� पा�ता सिनि�त करना कपनी के �बधन क� िज़�मदेारी ह।ै हमारी िज़�मदेारी हमारे स�यापन के आधार पर इस पर ं ं ु ं ु ं ं
एक मत �य� करना ह।ै यह �माणप� न तो कपनी क� भिव�य क� �यवहाय�ता के बारे म � कोई आ�ासन ह ैऔर न ही उस द�ता या �भावशीलता का िजसम � �बधन ने कपनी के काय� का ं ं ं
सचालन िकया ह।ैं

 एन. के. एड एसोिसएटस हते ् ुं
कपनी सिचवं
ह�ता�र/-

नवीन कोठारी
�ो�ाइटर

एफसीएस स�या : 5935 सीपी स�या : 3725ं ं
�थान : कोलकाता  पीयर �र�य स�या : 1384/2021ू ं
ितिथ : 15.05.2025  यडीआईएन स�या : F005935G000347531ू ं
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कॉरपोरेट गवन�स पर �माणप�

�ित,
सद�यगण
िहद�तान कॉपर िलिमटेडं ु
ता� भवन
1, आशतोष चौधरी एवे�य,ु ू
कोलकाता–700019

हमने िहद�तान कॉपर िलिमटेड ('कपनी') �ारा 31 माच,�  2025 को समा� वष � हते कॉरपोरेट गवन�स क� शत� के अनपालन क� जाँच क� ह,ै जैसा िक भारतीय �ितभित और िविनमय बोड� ं ं ु ु ूु
(सचीब�ता दािय�व और �कटीकरण आव�यकताए) िविनयम, 2015 ('सेबी सचीब�ता िविनयम') के िविनयमन 17 से 27, िविनयमन 46 क� उपिविनयमन (2) क� धाराओ (ख) से ू ं ू ं
(इ) और अनसची–5 के पैरा सी, डी और ई के अतग�त, समय–समय पर कपनी के �टॉक ए�सचज�  के साथ सचीब�ता समझौते के अनसार िनधा��रत ह।ैु ू ं ं ू ु

कॉरपोरेट गवन�स क� शत� के अनपालन क� िज़�मदेारी �बधन क� ह।ै हमारी जाँच केवल उन �ि�याओ और उनके काया��वयन तक सीिमत ह ैिज�ह � कपनी ने कॉरपोरेट गवन�स क� शत� ु ं ं ं
के अनपालन को सिनि�त करने हते अपनाया ह।ै यह न तो कोई लेखा परी�ा ह ैऔर न ही कपनी के िव�ीय िववरण� पर कोई मत �य� करना ह।ैु ु ु ं

हमारे िवचार म � और हमारी जानकारी तथा हम � िदए गए �प�ीकरण� के अनसार हम यह �मािणत करते ह � िक कपनी ने उपय�� िविनयम� म � िनिद��  कॉरपोरेट गवन�स क� शत� का पालन ु ं ु
िकया ह,ै िसवाय इसके िक – 1 (क) 01.04.2024 से 31.03.2025 तक कपनी के िनदशेक मडल म � �वत� िनदशेक� क� स�या 50 �ितशत से कम थी। (ख) 22.03.2025 से ं ं ं ं
31.03.2025 तक कपनी के बोड� म � �यनतम आव�यक एक �वत� मिहला िनदशेक नह� थी। (ग) 03.11.2024 से 31.03.2025 तक कपनी के बोड� म � �यनतम आव�यक छह ं ू ं ं ू
िनदशेक नह� थे। 2 (क) 03.11.2024 से 31.03.2025 तक लेखा परी�ा सिमित और नामाकन एव पा�र�िमक सिमित क� सरचना सेबी सचीब�ता िविनयम� के अनसार नह� थी। ं ं ं ू ु
(ख) 22.03.2025 से 31.03.2025 तक िहतधारक सबध सिमित और जोिखम �बधन सिमित क� सरचना सेबी सचीब�ता िविनयम� के अनसार नह� थी �य�िक कोई �वत� िनदशेक ं ं ं ं ू ु ं
नह� था।

हम आगे यह भी कहते ह � िक ऐसा अनपालन न तो कपनी क� भिव�य क� �यवहाय�ता के बारे म � कोई आ�ासन ह ैऔर न ही उस द�ता अथवा �भावशीलता का िजससे �बधन ने कपनी ु ं ं ं
के काय� का सचालन िकया ह।ैं

 एन. के. एड एसोिसएटस हते् ुं
कपनी सिचवं
ह�ता�र/-

नवीन कोठारी
�ो�ाइटर

एफसीएस स�या : 5935 सीपी स�या : 3725ं ं
�थान : कोलकाता  पीयर �र�य स�या : 1384/2021ू ं
ितिथ : 21.05.2025  यडीआईएन स�या : F005935G000347531ू ं
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फॉम� स�या एमआर 3ं
सिचवीय लेखा परी�ा �रपोट�

िव�ीय वष� 31 माच�, 2025 को समा� हेतु
[कपिनयाँ अिधिनयम, 2013 क� धारा 204(1) और कपिनयाँ (�बधक�य कािमक�  क� िनयि� और पा�र�िमक) िनयम, 2014 के िनयम स�या 9 के अनसार]ं ं ं ु ं ु

�ित,
सद�यगण,
िहद�तान कॉपर िलिमटेडं ु
ता� भवन
1, आशतोष चौधरी एवे�य,ु ू
कोलकाता – 700019
हमने िहद�तान कॉपर िलिमटेड (सीआईएन : L27201WB1967GOI028825) (आगे "कपनी / एचसीएल" कहा जाएगा) �ारा लाग वैधािनक �ावधान� के अनपालन और उ�म ं ं ू ुु
कॉरपोरेट �थाओ के पालन क� सिचवीय लेखा परी�ा क� ह।ै सिचवीय लेखा परी�ा ऐसे ढग से क� गई िजससे हम � कॉरपोरेट आचरण/वैधािनक अनपालन� का म�याकन करने और इस ं ं ु ू ं
पर मत �य� करने का उिचत आधार िमला।

कपनी क� प�तक�, कागज़ात, काय�व� पि�तकाओ, �प�� और दािखल �रटन� तथा कपनी �ारा सधा�रत अ�य अिभलेख� और साथ ही कपनी, उसके अिधका�रय�, एज�ट� और ृं ु ु ं ं ं ं
अिधकत �ितिनिधय� �ारा सिचवीय लेखा परी�ा के दौरान �दान क� गई सचनाओ के हमारे स�यापन के आधार पर, हम यह �रपोट� करते ह � िक हमारे िवचार म � कपनी ने 31 माच,�  2025 ृ ू ं ं
को समा� िव�ीय वष � ('लेखा परी�ा अविध') के दौरान नीच ेसचीब� वैधािनक �ावधान� का सामा�यत: अनपालन िकया ह ैऔर यह भी िक कपनी के पास उिचत बोड�-�ि�याए और ू ु ं ं
अनपालन त� उपल�ध ह,ै िजस हद तक और िजस �कार से नीच ेक� �रपोट� म � उ�लेिखत ह ै:ु ं

हमने कपनी �ारा सधा�रत प�तक�, कागज़ात, काय�व� पि�तकाओ, �प�� और दािखल �रटन� तथा अ�य अिभलेख� क� 31 माच,�  2025 को समा� िव�ीय वष � हते िन�न �ावधान� के ृं ं ु ु ं ु
अनसार परी�ा क� :ु

1. कपिनयाँ अिधिनयम, 2013 और उसके अतग�त बनाए गए िनयम।ं ं

2. �ितभित अनबध (िविनयमन) अिधिनयम, 1956 और उसके अतग�त बनाए गए िनयम।ू ु ं ं

3. िडपॉिजटरी अिधिनयम, 1996 तथा उसके अतग�त बनाए गए िविनयम और उपिनयम।ं

4. िवदशेी म�ा �बधन अिधिनयम, 1999 और उसके अतग�त बनाए गए िनयम व िविनयम, ��य� िवदशेी िनवेश, िवदशेी ��य� िनवेश और बा� वािणि�यक ऋण� क� सीमा ु ं ं
तक।

5. भारतीय �ितभित और िविनमय बोड� अिधिनयम, 1992 ('सेबी अिधिनयम') के अतग�त िनिद��  िन�न िविनयम और िदशा-िनदश� , जहाँ तक लाग :ू ं ू

(क)  भारतीय �ितभित और िविनमय बोड� (शयेर� और अिध�हण का पया�� िह�सा लेने) िविनयम, 2011।ू

(ख)  भारतीय �ितभित और िविनमय बोड� (इनसाइडर �ेिडग का �ितषधे) िविनयम, 2015।ू ं

(ग)  भारतीय �ितभित और िविनमय बोड� (पजी िनग�म और �कटीकरण आव�यकताए) िविनयम, 2018।ू ंू ं

(घ) भारतीय �ितभित और िविनमय बोड� (शयेर आधा�रत कमच� ारी लाभ और �वेट इि�वटी) िविनयम, 2021।ू

(ङ)  भारतीय �ितभित और िविनमय बोड� (गैर-प�रवत�नीय �ितभितय� का िनग�म और सचीकरण) िविनयम, 2021।ू ू ू

(च)  भारतीय �ितभित और िविनमय बोड� (िनग�म हते रिज��ार और शयेर अतरण अिभकता�) िविनयम, 1993।ू ु ं

(छ)  भारतीय �ितभित और िविनमय बोड� (इि�वटी शयेर� का डीिलि�टग) िविनयम, 2021।ू ं

(ज)  भारतीय �ितभित और िविनमय बोड� (�ितभितय� क� पनखर� ीद) िविनयम, 2018।ू ू ु

(झ)  भारतीय �ितभित और िविनमय बोड� (सचीब�ता दािय�व और �कटीकरण आव�यकताए) िविनयम, 2015 (आगे 'सेबी एलओडीआर, 2015' कहा जाएगा)।ू ू ं

(ञ)  भारतीय �ितभित और िविनमय बोड� (िडपॉिजटरी और सहभागी) िविनयम, 2018।ू
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6. हम आगे �रपोट� करते ह � िक, कपनी म � �चिलत अनपालन �णाली को �यान म � रखते ह�ए और सबिधत द�तावेज� व अिभलेख� क� परी�ा के बाद, तथा �बधन के �बधन ं ु ं ं ं ं
�ितिनिध�व प� के अनसार, कपनी ने िवशषे �प से कपनी पर लाग िन�न कानन� का अनपालन िकया ह ै:ु ं ं ू ू ु

i)  खनन अिधिनयम, 1952

ii)  िव�फोटक अिधिनयम, 1884 और िव�फोटक िनयम, 2008

iii)  खिनज एव खिनज (िवकास एव िविनयमन) अिधिनयम, 1957ं ं

iv)  धाि�वक खदान िविनयम, 1961

हमने िन�न के लाग �ावधान� का अनपालन भी परखा :ू ु

(क)  िनदशेक मडल क� बैठक� (एसएस–1) और आम बैठक (एसएस–2) से सबिधत सिचवीय मानक, जो भारतीय कपनी सिचव स�थान (आईसीएसआई) �ारा जारी िकए गए।ं ं ं ं ं

(ख)  बीएसई िलिमटेड (बीएसई) और नेशनल �टॉक ए�सचज�  ऑफ इिडया िलिमटेड (एनएसई) के साथ कपनी �ारा िकए गए सचीब�ता समझौते, सेबी एलओडीआर, 2015 के ं ं ू
साथ पढ़े गए।

(ग)  क� �ीय साव�जिनक उप�म� (सीपीएसई) के िलए लोक उ�म िवभाग �ारा जारी कॉरपोरेट गवन�स पर िदशा-िनदश� ।

समी�ा अविध के दौरान कपनी ने अिधिनयम, िनयम, िविनयम, िदशा-िनदश� , मानक आिद का जहाँ-जहाँ लाग ह�आ अनपालन िकया ह,ै िन�न िट�पिणय� के अधीन :ं ू ु

(क) सेबी एलओडीआर, 2015 के िविनयमन 17(1) के �ावधान� के अनसार, 01.04.2024 से 31.03.2025 तक एचसीएल के बोड� म � �वत� िनदशेक� क� स�या 50 �ितशत से ु ं ं
कम थी। 22.03.2025 से 31.03.2025 तक कपनी के बोड� म � �यनतम आव�यक एक �वत� मिहला िनदशेक नह� थी। 03.11.2024 से 31.03.2025 तक एचसीएल के बोड� म �ं ू ं
�यनतम आव�यक छह िनदशेक नह� थे। इस अविध म � कपनी ने कपिनयाँ अिधिनयम, 2013 क� धारा 149 को अनसची–4 के साथ पढ़ते ह�ए अनपालन नह� िकया।ू ं ं ु ू ु

(ख) 03.11.2024 से 31.03.2025 तक लेखा परी�ा सिमित और नामाकन एव पा�र�िमक सिमित क� सरचना सेबी एलओडीआर, 2015 के िविनयमन 18 और 19 के अनसार नह� ं ं ं ु
थी और 22.03.2025 से 31.03.2025 तक िहतधारक सबध सिमित और जोिखम �बधन सिमित क� सरचना सेबी एलओडीआर, 2015 के िविनयमन 20 और 21 के अनसार नह� ं ं ं ं ु
थी।

हम आगे यह भी �रपोट� करते ह� िक :

(क) कपनी का िनदशेक मडल काय�कारी िनदशेक�, गैर-काय�कारी िनदशेक� और �वत� िनदशेक� के साथ िविधवत गिठत ह।ै समी�ा अविध के दौरान िनदशेक मडल क� सरचना म � ह�ए ं ं ं ं ं
प�रवत�न� को अिधिनयम के �ावधान� के अनसार ही लाग िकया गया, िसवाय उन िट�पिणय� के जो ऊपर उि�लिखत ह �और इस सबध म � कपनी को बीएसई और एनएसई से नोिटस �ा� ु ू ं ं ं
ह�ए ह।�

(ख) सभी िनदशेक� को बोड� बैठक�  आयोिजत करने हते पया�� सचना दी जाती ह,ै एज�डा और एज�डा पर िव�तत िट�पिणयाँ अिधिनयम के �ावधान� के अनसार भजेी गई और एक ऐसी ृु ू ु ं
�णाली मौजद ह ैिजसके अतग�त बैठक से पव� एज�डा मद� पर और अिधक जानकारी और �प�ीकरण �ा� िकए जा सकते ह �और बैठक म � साथ�क भागीदारी सिनि�त क� जा सकती ह।ैू ं ू ु

(ग) बोड� और सिमित बैठक� के बह�मत िनणय� � को लाग िकया जाता ह,ै जबिक असहमित �य� करने वाले सद�य� के िवचार, यिद कोई ह�, तो उ�ह � काय�व� का िह�सा बनाकर दज� ृू
िकया जाता ह।ै

हम � �दान क� गई जानकारी के आधार पर हम आगे �रपोट� करते ह � िक कपनी म � उसके आकार और सचालन के अन�प पया�� �णािलयाँ और �ि�याए ँउपल�ध ह,�  जो लाग कानन�, ं ं ु ू ू
िनयम�, िविनयम� और िदशा-िनदश� � क� िनगरानी और अनपालन सिनि�त करने के िलए ह।�ु ु

जहाँ तक सेबी (इनसाइडर �ेिडग का �ितषधे) िविनयम, 2015 का अनपालन ह,ै हम �रपोट� करते ह � िक सभी घटनाए िज�ह � यपीएसआई के �प म � वग�कत िकया जाना था, कपनी �ारा ृं ु ं ू ं
सधा�रत एसडीडी डेटा बेस म � िविनयमन 3(5) और 3(6) के अनसार दज� क� गई ह।�ं ु

यह �रपोट� हमारी समान ितिथ क� सल�न प� (प�रिश�-अ) के साथ पढ़ी जानी चािहए और यह उस �रपोट� का अिभ�न अग ह।ैं ं

 एन. के. एड एसोिसएटस हते ् ुं
कपनी सिचवं
ह�ता�र/-

नवीन कोठारी
�ो�ाइटर
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ANNEXURE-VI TO THE DIRECTORS REPORT

प�रिश� – अ सिचवीय लेखा परी�ा �रपोट� हेतु

�ित,
सद�यगण,
िहद�तान कॉपर िलिमटेडं ु
ता� भवन
1, आशतोष चौधरी एवे�य,ु ू
कोलकाता – 700019
लेखा परी�ा के आधार पर, हमारी िज़�मदेारी कपनी �ारा लाग कानन� के अनपालन और अिभलेख� के सधारण पर मत �य� करना ह।ै हमने अपनी लेखा परी�ा भारतीय कपनी सिचव ं ू ू ु ं ं
स�थान (“आईसीएसआई”) �ारा िनधा��रत लेखा परी�ा मानक सीएसएएस 1 से सीएसएएस 4 (“सीएसएएस”) के अनसार क�। इन मानक� के अनसार लेखा परी�क का कत��य ह ैिक ं ु ु
वह वैधािनक और िनयामक�य आव�यकताओ का पालन करे और लाग कानन� के अनपालन और अिभलेख� के सधारण के सबध म � यथोिचत आ�ासन �ा� करने हते लेखा परी�ा ं ू ू ु ं ं ं ु
क� योजना बनाए और उसे सप�न करे।ं

लेखा परी�ा क� अतिन�िहत सीमाओ के कारण, िजनम � आत�रक, िव�ीय और प�रचालन िनय�ण सि�मिलत ह,�  यह जोिखम अव�यभावी ह ैिक कछ ग़लत िववरण अथवा मह�वपण �ं ं ं ं ं ु ू
अनपालन न िमल पाए, भले ही लेखा परी�ा सीएसएएस के अनसार ठीक से योजना बनाकर और सप�न क� गई हो। हमारी समान ितिथ क� �रपोट� को इस प� के साथ पढ़ा जाना चािहए।ु ु ं

�बधन क� िज़�मदेारीं

1. सिचवीय अिभलेख� का सधारण कपनी के �बधन क� िज़�मदेारी ह।ैं ं ं

लेखा परी�क क� िज़�मदेारी

2. हमारी िज़�मदेारी हमारी लेखा परी�ा के आधार पर इन सिचवीय अिभलेख� पर मत �य� करना ह।ै

3. हमने लेखा परी�ा भारतीय कपनी सिचव स�थान �ारा जारी लाग लेखा परी�ा मानक� के अनसार क� ह।ैं ं ू ु

4. हमारा िव�ास ह ैिक कपनी के �बधन से �ा� लेखा परी�ा सा�य और जानकारी हमारे मत के िलए पया�� और उपय� ह।ैं ं ु

5. जहाँ आव�यक ह�आ, हमने यह सिनि�त करने हते यथोिचत आ�ासन �ा� िकया िक कपनी �ारा सिचवीय लेखा परी�ा से सबिधत तैयार िववरण, द�तावेज़ या अिभलेख ग़लत ु ु ं ं ं
िववरण से म� ह।�ु

6. जहाँ आव�यक ह�आ, हमने कानन�, िनयम� और िविनयम� के अनपालन तथा घटनाओ क� जानकारी आिद के सबध म � �बधन का �ितवेदन �ा� िकया।ू ु ं ं ं ं

7. हमने ऐसे लेखा परी�ा �यवहार और �ि�याओ का पालन िकया जो सिचवीय अिभलेख� क� साम�ी क� श�ता के सबध म � यथोिचत आ�ासन �ा� करने हते उपय� थे। स�यापन ं ु ं ं ु ु
या�ि�छक परी�ण के आधार पर िकया गया तािक यह सिनि�त हो सके िक सिचवीय अिभलेख� म � सही त�य प�रलि�त ह�। हम � िव�ास ह ैिक हमारे �ारा अपनाई गई �ि�याए ँऔर ु
�यवहार हमारे मत के िलए यथोिचत आधार �दान करते ह।�

8. कॉरपोरेट और अ�य लाग कानन�, िनयम�, मानक� के �ावधान� का अनपालन �बधन क� िज़�मदेारी ह।ै हमारी परी�ा केवल या�ि�छक परी�ण के आधार पर �ि�याओ के ू ू ु ं ं
स�यापन तक सीिमत थी।

अ�वीकरण

9. सिचवीय लेखा परी�ा �रपोट� न तो कपनी क� भिव�य क� �यवहाय�ता का और न ही उस द�ता या �भावशीलता का कोई आ�ासन ह ैिजससे �बधन ने कपनी के काय� का सचालन ं ं ं ं
िकया ह।ै

10. हमने कपनी के िव�ीय अिभलेख� और लेखा प�तक� क� श�ता और उपय�ता का स�यापन नह� िकया ह।ैं ु ु ु
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स्वतंत्र लेखा परीक्षक की ररपोर्ट

से्वा िें,

तिं द्ुसतान कॉपर तलतिरेड के स्स्यगण िेतदु

एकल त्वत्ी्य त्व्वरणों की लेखा परीक्षा पर ररपोर्ट

ित

हमने हहि्ं दुस्तान कॉपर हिहमटेड (“किं पनी”) के सिंिगन एकि हित्ीय हििरणों कता 
िेखता परीक्षण हकयता ह,ै हिसमें 31 मतार्च, 2025 की हसथह् अनदुसतार बैिेंस शीट, 
उस ह्हथ को समताप्त िष्च हे् दु िताभ-हताहन कता हििरण (अनय वयतापक आय सहह्), 
इह्िटी में पररि ््चनों कता हििरण और नक्ी प्रिताह कता हििरण ्थता एकि हित्ीय 
हििरणों से सिंबिंहधि् हटपपहणयतँा, हिनमें महतिपणू्च िेखता नीह्यों कता सतारतािंश और 
अनय वयताखयतातमक ितानकतारी सहममहि् ह ै (आगे “एकि हित्ीय हििरण” कहता 
िताएगता)।

हमतारे म्तानदुसतार और हमें ्ी गई ितानकतारी ्थता सपष्ीकरणों के अनदुसतार, उपयदु्चक्त 
एकि हित्ीय हििरण किं पहनयतँा अहधिहनयम, 2013 (“अहधिहनयम”) के अनदुसतार 
आिशयक ितानकतारी प्र्तान कर्े हैं और अहधिहनयम की धितारता 133 के अि्ं ग्च् 
हनह््चष् भतार्ीय िेखता मतानकों (“भता. िे. मता.”) ्थता सतामतानय्: सिीकृ् अनय िेखता 
हसद्तािं्ों के अनदुरूप किं पनी की 31 मतार्च, 2025 की हसथह्, उसके िताभ (अनय 
वयतापक आय सहह्), इह्िटी में हुए पररि ््चनों और उस ह्हथ को समताप्त िष्च हे् दु 
नक्ी प्रिताह कता सतय और हनषपक्ष दृहष्कोण प्रस्द्ु  कर्े हैं।

ित का आधार

हमने अहधिहनयम की धितारता 143(10) के अि्ं ग्च् हनह््चष् िेखता परीक्षता मतानकों 
(एसएएस) के अनदुसतार एकि हित्ीय हििरणों की िेखता परीक्षता की ह।ै उन मतानकों 
के अि्ं ग्च् हमतारी हज़ममे् ताररयतँा हमतारी ररपोट्च के “एकि हित्ीय हििरणों की िेखता 
परीक्षता हे् दु िेखता परीक्षक की हज़ममे् ताररयतँा” खिंड में औगे िहण््च  हैं। हम किं पनी से 
सि ि्ंरि हैं और भतार्ीय रताट्चड्च अकताउिंटेंट सिंसथतान (आईसीएआई) द्तारता ितारी आरतार 
सिंहह्ता ्थता अहधिहनयम और उसके अि्ं ग्च् बनताए गए हनयमों के अनदुसतार हमतारी 
िेखता परीक्षता से सिंबिंहधि् नैह्क आिशयक्ताओ िं कता पतािन कर्े हैं और हमने अपनी 
अनय नैह्क हज़ममे् ताररयों कता भी अनदुपतािन हकयता ह।ै हमें हिश्तास ह ैहक हमतारी प्रताप्त 
िेखता परीक्षता सताक्य हमतारे म् के हिए पयता्चप्त और उपयदुक्त आधितार प्र्तान कर्े हैं।

त्वष्यों पर त्वशेष ध्यान

हम हनमन हिषयों की ओर धयतान आकृष् कर्े हैं :

(क)  हम एकि हित्ीय हििरणों की हटपपहण सिंखयता 42(4) की ओर धयतान आकृष् 
कर्े हैं, हिसमें गदुिरता् कॉपर प्रोिे्ट (िीसीपी) से सिंबिंहधि् पट्ताधिीन भहूम के 
हिए हििेख 31 मतार्च, 2025 ्क किं पनी के पक्ष में पिंिीकृ् नहीं हुआ ह।ै

(ख)  हम हटपपणी सिंखयता 42(30) की ओर धयतान आकृष् कर्े हैं, हिसमें किं पनी के 
हिरुद् एक हिके््ता के पक्ष में मधयसथ्ता आ्शे और किं पनी द्तारता मधयसथ्ता 
और सदुिह अहधिहनयम, 1996 की धितारता 34 के अि्ं ग्च् िबिपदुर िताहणह्यक 
नयतायतािय में अपीि ्तायर करने कता उ्िेख ह।ै

(ग)  हम हटपपणी सिंखयता 42(29) की ओर धयतान आकृष् कर्े हैं, हिसमें 
मितािंिखणड नगर हनगम द्तारता टहम्चनि कर की मतँाग कता उ्िेख ह,ै िो 
नयतायताियों में ििंहब् ह,ै हिसमें मताननीय सिपोचर नयतायतािय ने अपीि सदुनिताई 
से पिू्च िमता रताहश की मतारिता में रताह् से इिंकतार हकयता।

(घ)  हम हटपपणी सिंखयता 42(31) की ओर धयतान आकृष् कर्े हैं, हिसमें िि 
सिंसताधिन हिभताग, झतारखिंड द्तारता सिंशोहधि् गणनता के आधितार पर मतँाग कता 
उ्िेख ह,ै िैसता हक मताननीय रतािंरी उचर नयतायतािय की एकि पीठ के आ्शे 
के अनदुसतार ह,ै और किं पनी ने मताननीय रतािंरी उचर नयतायतािय की खिंडपीठ में 
अहधिहनयम की प्रयो्य्ता को रदुनौ्ी ्ी ह।ै

(ङ)  हम हटपपणी सिंखयता 42(5) की ओर धयतान आकृष् कर्े हैं, हिसमें ्तािे प्रतापय, 
ऋण एििं अहरिम, हिहभनन पक्षों से और उनके सताथ िमता, और कदु ् वयतापतार 
प्रतापय, वयतापतार ्ये एििं अनय रताि ू्ने्ताररयों की शषे रताहशयों की 31 मतार्च, 
2025 ्क पदुहष् नहीं हुई ह,ै यद्यहप किं पनी ने पदुहष् हे् दु परि भिेे हैं। ऐसी पदुहष्/
सतामिंिसय/समतायोिन (यह् कोई हो) प्रताप्त होने पर होने ितािे पररणताम इस ररण 
पर हनधिता्चरर् नहीं हकए िता सक्े।

इन हिषयों के सिंबिंधि में हमतारता म् सिंशोहधि् नहीं ह।ै

िदुख्य लेखा परीक्षा त्वष्य

मदुखय िेखता परीक्षता हिषय िे हैं, िो हमतारे वयतािसताहयक हनण्चय में 31 मतार्च, 2025 को 
समताप्त िष्च के एकि हित्ीय हििरणों की िेखता परीक्षता में सिता्चहधिक महतिपणू्च रह।े 
ये हिषय एकि हित्ीय हििरणों की सिंपणू्च िेखता परीक्षता के सिं्भ्च में सिंबोहधि् हकए 
गए हैं और उन पर हमतारता म् बनताने हे् दु हिए गए हैं, ्थता हम इन पर अिग से कोई 
म् प्र्तान नहीं कर्े। हमने नीर ेिहण््च  हिषयों को हमतारे ररपोट्च में सिंपे्रहष् हकए िताने 
ितािे मदुखय िेखता परीक्षता हिषय के रूप में हनधिता्चरर् हकयता ह।ै

सि ि्ंरि िेखता परीक्षकों की ररपोट्च
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क्रि 
सखं्या प्रिदुख लेखापरीक्षा िािले लेखा परीक्षकों की प्रतततक्र्या

1 राजस्व का सिा्योजन और भा. ले. िा. 115 “ग्ािकों के साथ 
अनदुबंधों से राजस्व” का उतित अनदुप्र्योग, तजसिें राजस्व की 
िान्यता की शदुद्धता और अ्यसक की गदुण्वत्ा के अंतर िेतदु तकए गए 
सिा्योजन, जो िित्वपूण्ट अनदुिानों से जदुडे िैं
एकि हित्ीय हििरणों की हटपपहण 2.5 में सिं्हभ््च

किं पनी द्तारता हकसी भी हिशषे अनदुबिंधि में मतानय्ता प्रताप्त रतािसि अनदुबिंधि की 
श्तों के अनदुसतार हो्ता ह।ै प्रतारिंहभक िेन-्ने मू् य में बता् में समतायोिन हकयता 
िता्ता ह ै–

(क) प्रतारिंहभक िेन-्ने के समय मताने गए एिएमई ् र और कोटेशनि अिहधि 
के ्ौरतान ्र के अि्ं र के हिए ्थता

(ख) एमआईसी में अिंह्म एससे हिशे्षण के हिए।

यह् अनदुबिंधि मू् य कता अि्ं र अनदुबिंधि के अनदुसतार हनपटतायता नहीं िता्ता, ्ो 
मतामिता मधयसथ को भिेता िता्ता ह।ै

इसके बता् रतािसि कता अिंह्म समतायोिन मधयसथ के हनषकषतों के आधितार पर 
हकयता िता्ता ह।ै

िदुख्य लेखा परीक्षा प्रतक्र्या
हमने किं पनी की रतािसि मतानय्ता और प्रहक्यता में अनदुमताहन् समतायोिनों की उपयदुक्त्ता 
के सिंबिंधि में इिंड एएस 115 के प्रतािधितानों के अनदुप्रयोग कता मू् यतािंकन हकयता।

हमने िेन-्ने को नमनूता आधितार पर रदुनता और अनदुबिंधिों की पहरतान की ितँार की, 
हिनमें एमआईसी में अिंह्म एससे हिशे्षण से सिंबिंहधि् असहमह् सहममहि् थी, 
प्र्श्चन ्ताहयति की पहू ््च कता मू् यतािंकन हकयता ्थता िेन-्ने मू् य में अि्ं र के कतारण 
रतािसि में हकए गए समतायोिन की ितँार की।

लेखा परीक्षा तनषकष्ट
कोई महतिपणू्च अपिता् नहीं पतायता गयता

2 कर िािलों और सभंाव्य ् ेन्ारर्यों के सबंंध िें तनधा्टरण, प्रकरीकरण 
और प्रा्वधान
एकि हित्ीय हििरणों की हटपपहण सिंखयता 42(1) में सिं्हभ््च ।

किं पनी के पतास हििताह्् हसथह् में एक महतिपणू्च अहनहचि् कर मतामिता ह,ै 
हिसमें बडी कदु ि मतँाग शताहमि ह ैऔर इन हििता्ों के सिंभताहि् पररणताम कता 
हनधिता्चरण करने हे् दु महतिपणू्च हनण्चय की आिशयक्ता ह।ै

इसके अह्ररक्त, किं पनी के पतास ठेके्तारों/आपहू ््चक्ता्चओ िं द्तारता हकए गए 
हिहभनन ्तािों से सिंबिंहधि् अनय ििंहब् कताननूी मतामिे भी हैं, हिनमें सिंभताहि् 
पररणताम कता हनधिता्चरण करने के हिए प्रबिंधिन के हनण्चय के अनदुप्रयोग की 
आिशयक्ता ह।ै

िदुख्य लेखा परीक्षा प्रतक्र्याएँ
सिंभतावय ्ने्ताररयों के हनधिता्चरण, प्रकटीकरण और प्रतािधितान से सिंबिंहधि् हमतारी िेखता 
परीक्षता प्रहक्यताओ िं में हनमनहिहख् शताहमि थीं :

हमने किं पनी द्तारता सिंभतावय ्ने्ताररयों के प्रकटीकरण और प्रतािधितान के सिंबिंधि में इिंड 
एएस 37 प्रतािधितान, सिंभतावय ्ने्तारी और सिंभतावय पररसिंपहत्यों के अनदुसतार सथताहप् 
हनयिंरिणों की सिंररनता और कतायता्चनियन की हिस्ृ्  समझ प्रताप्त की और उसकता 
मू् यतािंकन हकयता।

अप्रतयक्ष कर सिंभतावय ्ने्ताररयों के सिंबिंधि में, हमने हनमन मदुखय िेखता परीक्षता प्रहक्यताए ँ
अपनताई िं :
•	 कर िता्ों और ििंहब् प्रशतासहनक कताय्चिताहहयों की पहरतान के हिए अपनताई गई 

प्रहक्यता और प्रतासिंहगक हनयिंरिणों कता आकिन।
•	 कर और अनय हनयतामकीय प्रताहधिकरणों से प्रताप्त आ्शेों और अनय परितारतार ् थता 

उनके प्रह् प्रबिंधिन की प्रह्हक्यताओ िं की समीक्षता।
•	 किं पनी के कर हिभताग द्तारता कताननूी पररपताटी को धयतान में रख्े हुए सिंभताहि् कर 

िोहखमों के मू् यतािंकन में उपयोग की गई धितारणताओ िं कता आकिन।
•	 सबसे महतिपणू्च हििता्ों की हसथह् पर प्रबिंधिन से ररता्च ्थता सिंबिंहधि् प्रमदुख 

्स्तािेिों कता हनरीक्षण।
•	 िहतँा उपिबधि हो, कर हिशषेज्ों से प्रताप्त अहभम्ों कता हिशे्षण।
•	 एकि हित्ीय हििरणों की हटपपहणयों में प्रकटीकरण की पयता्चप्त्ता की समीक्षता।

सि ि्ंरि िेखता परीक्षकों की ररपोट्च
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किं पनी की अनय सिंभतावय ्ने्ताररयों के सिंभताहि् िोहखमों कता आकिन कर्े समय 
हमने :
ज्ता् िोहखमों की हनगरतानी से सिंबिंहधि् हनयिंरिणों की सिंररनता और कतायता्चनियन कता 
आकिन हकयता।
किं पनी के हिरतारताधिीन क्षेरिों की पहरतान के हिए बोड्च और अनय बैठक कताय्चितृ्ों कता 
सिं्भ्च हियता।
किं पनी के आि्ं ररक हिहधिक सिताहकतारों से रि रह ेऔर सिंभताहि् हिहधिक मतामिों 
को समझने हे् दु परतामश्च हकयता।
हिशषेज्ों से उपिबधि हिहधिक अहभम्ों की समीक्षता की।
ितास्हिक और सिंभताहि् हिहधिक ्ने्ताररयों के प्रस्ताहि् िेखतािंकन और प्रकटीकरण 
की समीक्षता की।
लेखा परीक्षा तनषकष्ट
कोई महतिपणू्च अपिता् नहीं पतायता गयता

3 िातन के सकेंत और नक्ी उतपनन करने ्वाली इकाइ्यों (सीजी्ूय) की 
्वसलूी ्योग्य रातश का आकलन
सिंिगन एकि हित्ीय हििरणों की हटपपहण सिंखयता 42(3) में सिं्हभ््च ।
किं पनी प्रतयेक ररपोहटांग अिहधि के अि्ं  में यह आकिन कर्ी ह ैहक कहीं 
हकसी पररसिंपहत् में हताहन के सिंके् ्ो नहीं हैं।
ऐसे सिंके्ों के आधितार पर, प्रबिंधिन द्तारता सि ि्ंरि ्ृ् ीय पक्ष की सहताय्ता से 
इिंड एएस 36 “पररसिंपहत्यों की हताहन” की आिशयक्ताओिं के अनदुसतार 
घताटहशिता हसथ् इिंहडयन कॉपर कॉमपिे्स (आईसीसी) के मउभिंडतार सिंयिंरि, 
स््फयरूरक अमि सिंयिंरि और हनकि सिंयिंरि के सिंयिंरि एििं मशीनरी हे् दु हताहन 
परीक्षण हकयता गयता।
हताितािंहक, सि ि्ंरि मू् यतािंकक द्तारता प्रस्द्ु  ररपोट्च के आधितार पर किं पनी ने 
हित्ीय िष्च 2024-25 के ्ौरतान इिंड एएस 36 के प्रतािधितानों के अनदुसतार रुपये 
1,034.03 िताख की हताहन को मतानय्ता ्ी ह।ै

िदुख्य लेखा परीक्षा प्रतक्र्याएँ
हमतारी िेखता परीक्षता प्रहक्यताए,ँ िो इन सीिीय ूकी हताहन के सिंके् और िसिू योगय 
रताहश के आकिन से सिंबिंहधि् थीं, में हनमन शताहमि थे :
(क) सिंभताहि् हताहन की पहरतान और आकिन हे् दु हनयिंरिणों की सिंररनता और 

परररतािन प्रभतािशीि्ता को समझनता और उनकता मू् यतािंकन करनता, हिसमें 
सीिीय ूकी िहन रताहश और िसिू योगय रताहश कता हनधिता्चरण सहममहि् ह।ै

(क) इस िष्च सिंयिंरिों पर हताहन के आकिन कता मू् यतािंकन करने और िसिू योगय 
रताहश ्थता हताहन की गणनता हे् दु हिशषे रूप से हनयदुक्त बताहरी एिेंसी की ररपोट्च 
पर हनभ्चर रहनता।

(ख) िसिूी योगय रताहश हनधिता्चरर् करने हे् दु अपनताई गई पद्ह् और मॉडि की 
उपयदुक्त्ता की ितँार करने, मॉडिों की गणनताओ िं की गहण्ीय शदुद््ता की परख 
करने और भहिषय के नक्ी प्रिताह अनदुमतान में उपयोग की गई प्रमदुख धितारणताओ िं 
की यथोहर््ता कता मू् यतािंकन करने के हिए िेखता परीक्षक के सियिं के हनण्चय/
आकिन कता उपयोग करनता, िैसे उन पररसिंपहत्यों के भहिषय के उपयोग 
अथिता प्रबिंधिन की योिनता।

(ग) एकि हित्ीय हििरणों में सिंबिंहधि् प्रस्दुह् और प्रकटीकरण की ितँार करनता।
लेखा परीक्षा तनषकष्ट
कोई महतिपणू्च अपिता् नहीं पतायता गयता

4. कि्टिारर्यों की पररभातषत लाभ ्ात्यत्वों और अन्य ्ीर्टकातलक 
लाभों का िूल्यांकन
किं पनी ने एकि हित्ीय हििरणों में ्ीघ्चकताहिक कम्चरतारी िताभ ्ने्ताररयतँा 
और पररभताहष् िताभ ्ताहयतिों (हनहधिकृ् रेिचयदुटी ्ताहयति के हिरुद् 
हनयोहि् योिनता पररसिंपहत्यों के शदुद् रूप में) को मतानय्ता ्ी ह।ै
कम्चरतारी िताभ ्ताहयतिों कता मू् यतािंकन बताज़तार की पररहसथह्यों और की 
गई धितारणताओ िं पर हनभ्चर कर्ता ह।ै यह मदुखय िेखता परीक्षता हिषय हिशषे रूप 
से प्रमदुख धितारणताओ िं से सिंबिंहधि् ह,ै िैसे – ्ूट ्र, िीिन प्रतयताशता और 
मदुद्तास्ीह् के पिूता्चनदुमतान। इन धितारणताओ िं कता हनधिता्चरण िहटि ह ैऔर इसमें 
प्रबिंधिन के सताथ-सताथ बताहरी बीमतािंहकक हिशषेज्ों द्तारता महतिपणू्च हनण्चय कता 
प्रयोग सहममहि् ह।ै

कम्चरताररयों की पररभताहष् िताभ ् ताहयतिों और अनय ् ीघ्चकताहिक िताभों के मू् यतािंकन 
से सिंबिंहधि् हमतारी िेखता परीक्षता प्रहक्यताए ँहनमनहिहख् थीं :
(क)  मू् यतािंकन की ितँार में, हमने बताहरी बीमतािंहकक हिशषेज्ों की ररपोटतों की समीक्षता 

की, ्ताहक प्रमदुख बीमतािंहकक धितारणताओ िं और ्ताहयति की गणनता हे् दु अपनताई 
गई पद्ह् की परख की िता सके।

(ख)  हमने प्रबिंधिन और बीमतािंहकक द्तारता की गई धितारणताओ िं कता मू् यतािंकन हकयता ् ताहक 
यह सदुहनहचि् हो सके हक िे इिंड एएस 19 के हसद्तािं्ों के अनदुरूप हैं।

लेखा परीक्षा तनषकष्ट
कोई महतिपणू्च अपिता् नहीं पतायता गयता।

सि ि्ंरि िेखता परीक्षकों की ररपोट्च
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एकल त्वत्ी्य त्व्वरणों और उस पर लेखा परीक्षक की ररपोर्ट के अततररक्त 
जानकारी

किं पनी कता हन्शेक मिंडि अनय ितानकतारी के हिए उत्र्तायी ह।ै अनय ितानकतारी 
में हन्शेक मिंडि की ररपोट्च, प्रबिंधिन ररता्च और हिशे्षण ररपोट्च, सीएसआर 
गह्हिहधियों पर ररपोट्च, वयतापतार उत्र्ताहयति और स्््ता ररपोट्च, कॉरपोरेट गिनतेंस 
ररपोट्च और हन्शेक ररपोट्च के अनय पररहशष्, हिसमें शयेरधितारकों की ितानकतारी 
सहममहि् ह,ै आ्ी ह;ै परिं्दु इसमें एकि हित्ीय हििरण और उस पर हमतारी िेखता 
परीक्षक की ररपोट्च सहममहि् नहीं ह।ै हन्शेक मिंडि की ररपोट्च, पररहशष्ों और अनय 
सिंबिंहधि् हििरणों सहह्, िो किं पनी की िताहष्चक ररपोट्च कता हहससता हैं, हमें इस िेखता 
परीक्षक ररपोट्च की ह्हथ के बता् उपिबधि करताई िताने की अपेक्षता ह।ै

एकि हित्ीय हििरणों पर हमतारता म् अनय ितानकतारी को सहममहि् नहीं कर्ता और 
हम उस पर हकसी भी प्रकतार कता आश्तासन यता हनषकष्च वयक्त नहीं कर्े।

एकि हित्ीय हििरणों की हमतारी िेखता परीक्षता के सिंबिंधि में, िब अनय ितानकतारी 
उपिबधि हो िता्ी ह,ै ्ब हमतारी हज़ममे् तारी उसे पढ़नता ह ैऔर यह हिरतार करनता ह ै
हक ्यता िह ितानकतारी एकि हित्ीय हििरणों से यता िेखता परीक्षता में प्रताप्त हमतारे ज्तान 
से हभनन ह ैयता उसमें कोई महतिपणू्च ग़ि् हििरण ह्खताई ्े् ता ह।ै यह् हमतारे द्तारता 
हकए गए कताय्च के आधितार पर हम यह हनषकष्च हनकताि्े हैं हक अनय ितानकतारी में कोई 
महतिपणू्च ग़ि् हििरण ह,ै ्ो हमें उस ्थय की ररपोट्च करनता आिशयक ह।ै इस 
सिंबिंधि में हमतारे पतास ररपोट्च करने हे् दु कदु ् भी नहीं ह।ै

यह् हन्शेक मिंडि की ररपोट्च, पररहशष्ों और अनय सिंबिंहधि् हििरणों सहह्, िो 
िताहष्चक ररपोट्च कता हहससता हैं और हमें इस िेखता परीक्षक ररपोट्च की ह्हथ के बता् 
उपिबधि करताए िता्े हैं, में हमें कोई महतिपणू्च ग़ि् हििरण हमि्ता ह,ै ्ो हमें उस 
हिषय की सरूनता शतासन सिंभतािने ितािों को ्नेी हो्ी ह।ै

एकल त्वत्ी्य त्व्वरणों िेतदु प्रबंधन और शासन सभंालने ्वालों की तज़मिे्ारी

किं पनी कता हन्शेक मिंडि अहधिहनयम की धितारता 134(5) में िहण््च  हिषयों के हिए 
उत्र्तायी ह,ै िो इन एकि हित्ीय हििरणों की ्ैयतारी से सिंबिंहधि् हैं, ्ताहक ि ेकिं पनी 
की हित्ीय हसथह्, हित्ीय प्र्श्चन, इह्िटी में पररि ््चनों और नक्ी प्रिताह कता सतय 
और हनषपक्ष दृहष्कोण प्रस्द्ु  करें। यह उत्र्ताहयति भतार् में सतामतानय्: सिीकृ् िेखता 
हसद्ताि्ं ों और अहधिहनयम की धितारता 133 के अि्ं ग््च  हनह््चष् भतार्ीय िेखता मतानकों 
सहह् ह।ै इस उत्र्ताहयति में अहधिहनयम के प्रतािधितानों के अनदुसतार पयता्चप्त िेखता 
अहभिेखों कता सिंधितारण सहममहि् ह,ै ्ताहक किं पनी की पररसिंपहत्यों की सदुरक्षता हो 
सके और धिोखताधिडी एििं अनय अहनयहम््ताओ िं की रोकथताम और पहरतान हो सके; 
उपयदुक्त िेखता नीह्यों कता रयन और उनकता अनदुप्रयोग; उहर् और हििेकपणू्च हनण्चय 
और अनदुमतान िगतानता; ्थता पयता्चप्त आि्ं ररक हित्ीय हनयिंरिणों की सिंररनता, कतायता्चनियन 
और सिंधितारण करनता, ्ताहक िेखता अहभिेखों की शदुद््ता और पणू््च ता सदुहनहचि् हो सके, 
िो एकि हित्ीय हििरणों की ्ैयतारी और प्रस्दुह् हे् दु प्रतासिंहगक हैं और धिोखताधिडी यता 

रिदुहट के कतारण हकसी भी महतिपणू्च ग़ि् हििरण से मदुक्त हों।

एकि हित्ीय हििरणों की ्ैयतारी में, हन्शेक मिंडि किं पनी की स्््ता की क्षम्ता 
कता आकिन करने, स्््ता से सिंबिंहधि् हिषयों कता प्रकटीकरण करने और स्््ता 
आधितारर् िेखतािंकन कता उपयोग करने के हिए उत्र्तायी ह,ै िब ्क हक हन्शेक 
मिंडि किं पनी को पररसमतापन करने यता उसके परररतािन को रोकने कता इरता्ता न रख्ता 
हो, यता ऐसता करने के अितािता कोई ितास्हिक हिक्प न हो।

हन्शेक मिंडि किं पनी की हित्ीय ररपोहटांग प्रहक्यता की ्खेरेख हे् दु भी उत्र्तायी ह।ै

एकल त्वत्ी्य त्व्वरणों की लेखा परीक्षा िेतदु लेखा परीक्षक की तज़मिे्ारर्याँ

हमतारे उद्शेय यह सदुहनहचि् करने हे् दु यथोहर् आश्तासन प्रताप्त करनता ह ै हक एकि 
हित्ीय हििरण सिंपणू्च रूप से हकसी महतिपणू्च ग़ि् हििरण से, रताह ेिह धिोखताधिडी 
के कतारण हो यता रिदुहट के कतारण, मदुक्त हैं और उस पर हमतारे म् सहह् िेखता परीक्षक 
की ररपोट्च ितारी करनता ह।ै यथोहर् आश्तासन उचर स्र कता आश्तासन ह,ै परिं्दु यह 
गतारिंटी नहीं ह ै हक एसए के अनदुसतार की गई िेखता परीक्षता हमशेता हकसी महतिपणू्च 
ग़ि् हििरण कता प्ता िगता िेगी। ग़ि् हििरण धिोखताधिडी यता रिदुहट से उतपनन हो 
सक्े हैं और िे महतिपणू्च ्ब मताने िता्े हैं, िब िे वयहक्तग् रूप से यता सतामहूहक 
रूप से, उपयोगक्ता्चओ िं के आहथ्चक हनण्चयों को प्रभताहि् कर सक्े हैं, िो इन एकि 
हित्ीय हििरणों के आधितार पर हिए िता्े हैं।

एसए के अनदुसतार िेखता परीक्षता कता एक हहससता हो्े हुए, हम वयतािसताहयक हनण्चय कता 
उपयोग कर्े हैं और परूी िेखता परीक्षता में वयतािसताहयक सिं्हे बनताए रख्े हैं। हम 
हनमन भी कर्े हैं :

•	 हित्ीय हििरणों में महतिपणू्च ग़ि् हििरणों के िोहखमों की पहरतान और 
आकिन करनता, रताह ेिे धिोखताधिडी से हों यता रिदुहट से, उन िोहखमों के अनदुरूप 
िेखता परीक्षता प्रहक्यताओ िं की सिंररनता और उनकता हक्यतानियन करनता ् थता पयता्चप्त 
और उपयदुक्त िेखता परीक्षता सताक्य प्रताप्त करनता ्ताहक हमतारे म् के हिए आधितार 
प्र्तान हो सके। धिोखताधिडी से उतपनन महतिपणू्च ग़ि् हििरण कता प्ता न िगताने 
कता िोहखम रिदुहट से उतपनन िोहखम से अहधिक हो्ता ह,ै ्योंहक धिोखताधिडी में 
हमिीभग्, ितािसतािी, ितानबझूकर ्ोडी गई बता े्ं, गि् हििरण अथिता 
आि्ं ररक हनयिंरिण को ्रहकनतार करनता सहममहि् हो सक्ता ह।ै

•	 िेखता परीक्षता के हिए प्रतासिंहगक आि्ं ररक हनयिंरिणों की समझ प्रताप्त करनता ्ताहक 
पररहसथह्यों के अनदुसतार उपयदुक्त िेखता परीक्षता प्रहक्यताओ िं की सिंररनता की िता 
सके। अहधिहनयम की धितारता 143(3)(i) के अि्ं ग्च्, यह हमतारी हज़ममे् तारी भी 
ह ैहक हम इस पर म् वयक्त करें हक किं पनी के पतास पयता्चप्त आि्ं ररक हित्ीय 
हनयिंरिण प्रणतािी उपिबधि ह ैऔर ऐसे हनयिंरिण प्रभतािी रूप से कताम कर रह ेहैं 
यता नहीं।

सि ि्ंरि िेखता परीक्षकों की ररपोट्च
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•	 प्रयदुक्त िेखता नीह्यों की उपयदुक्त्ता और प्रबिंधिन द्तारता हकए गए िेखता अनदुमतानों 
्थता सिंबिंहधि् प्रकटीकरणों की यथोहर््ता कता मू् यतािंकन करनता।

•	 प्रबिंधिन द्तारता स्््ता के आधितार पर िेखतािंकन के उपयोग की उपयदुक्त्ता पर 
हनषकष्च हनकतािनता और प्रताप्त िेखता परीक्षता सताक्य के आधितार पर यह ्खेनता हक 
्यता ऐसी कोई महतिपणू्च अहनहचि््ता मौिू्  ह ैिो किं पनी की स्् सिंरतािन 
क्षम्ता पर गिंभीर सिं्हे उतपनन कर्ी ह।ै यह् हम यह हनषकष्च हनकताि्े हैं हक 
कोई महतिपणू्च अहनहचि््ता मौिू्  ह,ै ्ो हमें अपनी िेखता परीक्षक ररपोट्च 
में एकि हित्ीय हििरणों में सिंबिंहधि् प्रकटीकरणों की ओर धयतान आकहष््च  
करनता आिशयक ह,ै अथिता यह् ऐसे प्रकटीकरण अपयता्चप्त हैं, ्ो हमें अपने 
म् में सिंशोधिन करनता आिशयक ह।ै हमतारे हनषकष्च हमतारी िेखता परीक्षक ररपोट्च 
की ह्हथ ्क प्रताप्त िेखता परीक्षता सताक्य पर आधितारर् हैं। हताितँाहक, भहिषय 
की घटनताए ँयता पररहसथह्यतँा किं पनी को स्् सिंरतािन रोकने के हिए बताधय 
कर सक्ी हैं।

•	 एकि हित्ीय हििरणों की समरि प्रस्दुह्, सिंररनता और सतामरिी कता मू् यतािंकन 
करनता, हिसमें प्रकटीकरण शताहमि ह,ै और यह ्खेनता हक ्यता एकि हित्ीय 
हििरण अि्ं हन्चहह् िेन-्ने और घटनताओ िं को इस प्रकतार प्रस्द्ु  कर्े हैं हक 
िे हनषपक्ष प्रस्दुह् प्र्तान करें।

भौह्क्ता (मटेैररयहिटी) कता अथ्च ह ैएकि हित्ीय हििरणों में ऐसे ग़ि् हििरणों की 
मतारिता, िो वयहक्तग् रूप से यता सतामहूहक रूप से यह सिंभताहि् बनता्ी ह ैहक एकि हित्ीय 
हििरणों कता उपयोग करने ितािे एक यथोहर् ज्तानितान उपयोगक्ता्च के आहथ्चक हनण्चय 
प्रभताहि् हो सक्े हैं। हम भौह्क्ता कता मतारितातमक और गदुणतातमक ्ोनों रूपों - (क) 
अपनी िेखता परीक्षता कताय्च की पररहधि की योिनता बनताने और अपने कताय्च के पररणतामों कता 
मू् यतािंकन करने में। (ख) एकि हित्ीय हििरणों में पहरताने गए हकसी भी ग़ि् हििरण 
के प्रभताि कता मू् यतािंकन करने में हिरतार कर्े हैं।

हम शतासन सिंभतािने ितािों के सताथ, अनय बता्ों के अितािता, िेखता परीक्षता की हनयोहि् 
पररहधि और समय ्थता महतिपणू्च िेखता परीक्षता हनषकषतों, हिनमें िेखता परीक्षता के ्ौरतान 
पहरतानी गई आि्ं ररक हनयिंरिण की महतिपणू्च कहमयतँा शताहमि हैं, पर सिंिता् कर्े हैं।

हम शतासन सिंभतािने ितािों को यह भी एक हििरण प्र्तान कर्े हैं हक हमने सि ि्ंरि्ता से 
सिंबिंहधि् प्रतासिंहगक नैह्क आिशयक्ताओिं कता पतािन हकयता ह,ै और उनके सताथ उन सभी 
सिंबिंधिों और अनय हिषयों पर सिंिता् कर्े हैं िो हमतारी सि ि्ंरि्ता पर प्रभताि डताि सक्े हैं 
और िहतँा िताग ूहो, सिंबिंहधि् सदुरक्षता उपतायों पर भी।

शतासन सिंभतािने ितािों के सताथ सिंिता् हकए गए हिषयों में से, हम उन हिषयों को हनधिता्चरर् 
कर्े हैं िो रताि ू अिहधि के एकि हित्ीय हििरणों की िेखता परीक्षता में सिता्चहधिक 
महतिपणू्च थे और इसहिए ि ेप्रमदुख िेखता परीक्षता हिषय हैं। हम इन हिषयों कता अपनी 

िेखता परीक्षक ररपोट्च में िण्चन कर्े हैं, िब ्क हक कताननू यता हिहनयमन उस हिषय पर 
सताि्चिहनक प्रकटीकरण से रोक न िगता्ता हो, यता अतयि्ं  ्दुि्चभ पररहसथह्यों में हम यह 
न ठहरताए ँहक उस हिषय को अपनी ररपोट्च में सिंपे्रहष् न करनता उहर् ह ै्योंहक ऐसता करने 
के प्रह्कूि पररणताम अपेहक्ष् रूप से उस सिंिता् से होने ितािे सताि्चिहनक हह् के िताभों 
से अहधिक होंग।े

अन्य त्वष्य

(क)       किं पनी के एकि हित्ीय हििरण, िो 31 मतार्च, 2024 को समताप्त िष्च हे् दु 
थे, कता िेखता परीक्षण किं पनी के पिू्च िैधिताहनक िेखता परीक्षक द्तारता हकयता 
गयता थता, हिनहोंने 24 मई, 2024 की अपनी ररपोट्च में ऐसे एकि हित्ीय 
हििरणों पर हबनता सिंशोधिन के म् वयक्त हकयता थता।

(ख)     किं पनी के पतास किं पहनयतँा अहधिहनयम, 2013 के प्रतािधितानों के अनदुसतार 
अपने िेखता परीक्षता सहमह् के हिहधिि् गठन हे् दु सि ि्ंरि हन्शेक नहीं हैं। 
पररणतामसिरूप, कोई हिहधिसमम् िेखता परीक्षता सहमह् बैठक आयोहि् 
नहीं की िता सकी और एकि हित्ीय हििरण किं पनी के हन्शेक मिंडि 
द्तारता अनदुमोह्् हकए गए। इसके पररणतामसिरूप, किं पनी ने 3 निमबर, 
2024 से किं पहनयतँा अहधिहनयम, 2013 के प्रतािधितानों कता अनदुपतािन नहीं 
हकयता।

(ग)      किं पनी के पतास 22 मतार्च, 2025 से महहिता हन्शेक नहीं ह,ै िैसता हक 
किं पहनयतँा अहधिहनयम, 2013 की धितारता 149 और किं पहनयतँा (हन्शेकों की 
हनयदुहक्त और अह््च ता) हनयम, 2014 के हनयम 3 के अनदुसतार आिशयक ह।ै 
इसके पररणतामसिरूप, किं पनी ने किं पहनयतँा अहधिहनयम, 2013 के प्रतािधितानों 
कता अनदुपतािन नहीं हकयता।

उपयदु्चक्त हिषयों के सिंबिंधि में हमतारता एकि हित्ीय हििरणों पर म् सिंशोहधि् नहीं ह।ै

अन्य ्ैवधातनक और तन्यािकी्य आ्वश्यकताओ ंपर ररपोर्ट

1) अहधिहनयम की धितारता 143 की उपधितारता (11) के अनदुसतार भतार् सरकतार द्तारता 
ितारी किं पहनयतँा (िेखता परीक्षक की ररपोट्च) आ्शे, 2020 (“आ्शे”) के 
अनदुसतार, हम “पररहशष्–अ” में, आ्शे के पैरता 3 और 4 में हनह््चष् हिषयों 
पर, िहतँा ्क िताग ूह,ै एक हििरण ्े् े हैं।

2) अहधिहनयम की धितारता 143(3) के अनदुसतार, हम ररपोट्च कर्े हैं हक :

(क) हमने िह सभी ितानकतारी और सपष्ीकरण मतँागे और प्रताप्त हकए िो हमतारी 
सिपोत्म ितानकतारी और हिश्तास के अनदुसतार हमतारी िेखता परीक्षता के 
उद्शेय हे् दु आिशयक थे, हसिताय उन हिषयों के िो ऊपर “हिषयों पर 
हिशषे धयतान” पैरता की धितारता (e) में ररपोट्च हकए गए हैं।
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(ख)  हमतारे म्तानदुसतार, िहतँा ्क हमतारी उन पदुस्कों की परीक्षता से प्रकट हो्ता 
ह,ै किं पनी द्तारता हिहधि के अनदुसतार आिशयक िेखता पदुस्कों कता उहर् रूप 
से सिंधितारण हकयता गयता ह।ै

(ग)   इस ररपोट्च द्तारता हिरतारर् बैिेंस शीट, िताभ-हताहन कता हििरण हिसमें 
अनय वयतापक आय सहममहि् ह,ै इह्िटी में पररि ््चनों कता हििरण और 
नक्ी प्रिताह कता हििरण, िेखता पदुस्कों से मिे खता्े हैं।

(घ) हमतारे म्तानदुसतार, उपयदु्चक्त एकि हित्ीय हििरण अहधिहनयम की धितारता 
133 के अि्ं ग्च् हनह््चष् इिंड एएस ्थता किं पहनयतँा (भतार्ीय िेखता मतानक) 
हनयम, 2015, िैसता हक सिंशोहधि् हकयता गयता ह,ै के अनदुरूप हैं।

(ङ)  कॉरपोरेट कताय्च मिंरितािय द्तारता ह्नतािंक 05-06-2015 को ितारी 
अहधिसरूनता सिंखयता िी.एस.आर. 463(ई) के अनदुसतार, अहधिहनयम की 
धितारता 164(2) िो हन्शेकों की अयोगय्ता से सिंबिंहधि् ह,ै किं पनी पर िताग ू
नहीं हो्ी, ्योंहक यह एक सरकतारी किं पनी ह।ै

(र)  किं पनी की हित्ीय ररपोहटांग पर आि्ं ररक हित्ीय हनयिंरिणों की पयता्चप्त्ता 
और ऐसे हनयिंरिणों की परररतािन प्रभतािशीि्ता के सिंबिंधि में, हमतारे पथृक 
ररपोट्च “पररहशष्–बी” में ्खेें।

(्) भतार् सरकतार के कॉरपोरेट कताय्च मिंरितािय द्तारता ह्नतािंक 05-06-2015 को 
ितारी अहधिसरूनता सिंखयता िी.एस.आर. 463(ई) के अनदुसतार, अहधिहनयम 
की धितारता 197 सरकतारी किं पहनयों पर िताग ू नहीं हो्ी। ््नदुसतार, 
अहधिहनयम की धितारता 197(16) के प्रतािधितानों की आिशयक्ताओिं के 
अनदुसतार ररपोहटांग किं पनी पर िताग ूनहीं ह।ै

(ि)  किं पहनयतँा (िेखता परीक्षता और िेखता परीक्षक) हनयम, 2014 के हनयम 11 
के अनदुसतार िेखता परीक्षक की ररपोट्च में सहममहि् हकए िताने ितािे अनय 
हिषयों के सिंबिंधि में, हमतारे म्तानदुसतार, हमतारी ितानकतारी और हमें ह्ए गए 
सपष्ीकरणों के अनदुसतार :

i. किं पनी ने ििंहब् िता्ों के प्रभताि कता अपने हित्ीय हििरणों में 
प्रकटीकरण हकयता ह ै[सिंिगन एकि हित्ीय हििरणों की हटपपहण 
सिंखयता 42(1) ्खेें];

ii. किं पनी के पतास कोई ्ीघ्चकताहिक अनदुबिंधि, डेररिेहटि अनदुबिंधि 
सहह्, नहीं थता हिसके हिए कोई महतिपणू्च सिंभताहि् हताहन हो;

iii. किं पनी द्तारता हनिेशक हशक्षता और सिंरक्षण कोष में सथतानतािं्रर् की 
िताने ितािी रताहश के हस्तािं्रण में कोई हिििंब नहीं हुआ।

iv. (क) प्रबिंधिन ने यह प्रह्िे्न ह्यता ह ैहक उनकी सिपोत्म ितानकतारी 
और हिश्तास के अनदुसतार, खता्ों की हटपपहणयों में हकए 

गए प्रकटीकरणों के अह्ररक्त, किं पनी ने हकसी भी वयहक्त 
यता इकताई, हि्शेी इकताइयों सहह् (“मधयसथ”) को कोई 
धिनरताहश अहरिम, ऋण यता हनिेश (रताह े उधितार िी गई 
धिनरताहश से हो, शयेर प्रीहमयम से हो यता अनय हकसी स्ो्/
प्रकतार से) इस समझ के सताथ नहीं ्ी ह,ै रताह ेहिहख् में ्ि्च 
हो यता न हो, हक मधयसथ सीधि ेयता अप्रतयक्ष रूप से किं पनी 
द्तारता यता किं पनी की ओर से हकसी भी रूप में पहरताने गए अनय 
वयहक्तयों यता इकताइयों (“अिंह्म िताभताथथी”) को ऋण ्गेता यता 
हनिेश करेगता यता उनके पक्ष में कोई गतारिंटी, सदुरक्षता यता अनय 
सदुहिधिता प्र्तान करेगता।

 (ख)  प्रबिंधिन ने यह भी प्रह्िे्न ह्यता ह ै हक उनकी सिपोत्म 
ितानकतारी और हिश्तास के अनदुसतार, खता्ों की हटपपहणयों 
में हकए गए प्रकटीकरणों के अह्ररक्त, किं पनी को हकसी 
भी वयहक्त यता इकताई, हि्शेी इकताइयों सहह् (“हित्पोषण 
पक्षों”) से कोई धिनरताहश इस समझ के सताथ प्रताप्त नहीं हुई 
ह,ै रताह े हिहख् में ्ि्च हो यता न हो, हक किं पनी सीधि ेयता 
अप्रतयक्ष रूप से हित्पोषण पक्ष द्तारता यता उसकी ओर से 
हकसी भी रूप में पहरताने गए अनय वयहक्तयों यता इकताइयों 
(“अिंह्म िताभताथथी”) को ऋण ् गेी यता हनिेश करेगी यता उनके 
पक्ष में कोई गतारिंटी, सदुरक्षता यता अनय सदुहिधिता प्र्तान करेगी।

 (ग)    पररहसथह्यों में हमतारी द्तारता उपयदुक्त और यथोहर् मतानी गई 
िेखता परीक्षता प्रहक्यताओ िं के आधितार पर, हमतारे धयतान में ऐसता 
कदु ् नहीं आयता ह ैहिससे यह हिश्तास हो हक उपधितारता (क) 
और (ख) के अि्ं ग्च् ह्ए गए प्रह्िे्न में कोई महतिपणू्च 
ग़ि् हििरण ह।ै

3) अहधिहनयम की धितारता 143(5) के अि्ं ग््च , हम “पररहशष्–सी” में किं पनी के सिंबिंधि 
में भतार् के महतािेखता परीक्षक द्तारता ितारी हन्देशों और उप-हन्देशों पर एक हििरण 
्े्  ेहैं।

4) िष्च के ्ौरतान किं पनी द्तारता घोहष् अथिता भदुग्तान हकयता गयता िताभतािंश किं पहनयतँा 
अहधिहनयम, 2013 की धितारता 123 के अनदुपतािन में ह।ै

5) प्रबिंधिन ने यह प्रह्िे् न ह्यता ह ैहक किं पनी अपने िेखता पदुस्कों के सिंधितारण हे् दु 
िेखता सॉफ़टियेर (ओरेकि द्तारता समहथ््च ) कता उपयोग कर्ी ह,ै हिसमें प्रतयेक 
िेन-्ने कता िेखता परीक्षता टे्रि ्ि्च करने की सदुहिधिता ह,ै िेखता पदुस्कों में हकए गए 
प्रतयेक पररि ््चन कता सिंपता्न िॉग उस ह्हथ सहह् बनता्ता ह ैिब ऐसता पररि ््चन 
हकयता गयता थता, और यह सदुहनहचि् कर्ता ह ैहक िेखता परीक्षता टे्रि को हनहषक्य 
नहीं हकयता िता सके और िेखता परीक्षता टे्रि िधैिताहनक आिशयक्ताओिं के अनदुसतार 
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अहभिेख सिंधितारण हे् दु सिंरहक्ष् रह।े

                                                                                                                                                      
                      

पी. ए. एडं एसोतसएर्स िेतदु 
रताट्चड्च अकताउिंटेंट्स

(ए्आरएन. 313085ई)

                                                                                                                                                                   िसताक्षर/-
(सीए प्रशतािं् शखेर पतािंडता)

सताझे् तार

स्सय्ता सिंखयता : 051092

यडूीआईएन : 25051092BNUJPR8573

सथतान : कोिकता्ता

ह्हथ : 27-05-2025
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i. किं पनी की हसथर पररसिंपहत्यों के सिंबिंधि में:

क.  किं पनी ने हसथर पररसिंपहत्यों कता पणू्च हििरण ् शता्चने ितािे अहभिेख सिंधितारर् 
हकए हैं, हिनमें मतारितातमक हििरण और हसथह् सहममहि् हैं। ्थताहप, 
कदु ् रि सिंपहत्यों के हिए पररसिंपहत् पहरतान सिंखयता और सिंहह्ताकरण, 
सताथ ही हनमता्चण/मॉडि सिंखयता को पररसिंपहत्यों को आबिंहट् हकयता ितानता 
आिशयक ह ैऔर कदु ् पदुरतानी पररसिंपहत्यों के मतामिे में मतारितातमक हििरण, 
उनके हििरण, मू् यह्तास, अमहू ््चकरण अथिता ह्तास िैसी ितानकताररयों को 
हसथर पररसिंपहत् रहिसटर में हिहधिि् प्रकटीकृ् हकयता ितानता आिशयक ह।ै 
इसके अह्ररक्त, हिहभनन सथतानों पर किं पनी के सिताहमति ितािी मदुक्तभहूम 
और पटे् पर िी गई भहूम की हसथह् और क्षेरि्ि सिंबिंधिी हििरण को हसथर 
पररसिंपहत् रहिसटर में अद्य्न हकयता ितानता आिशयक ह।ै

ख.  हमें ्ी गई ितानकतारी और सपष्ीकरण के अनदुसतार, किं पनी की हसथर 
पररसिंपहत्यों कता प्रबिंधिन द्तारता प्रतयेक िष्च भौह्क सतयतापन हकयता गयता 

ह ै्ताहक सभी इकताइयों/कतायता्चियों की पररसिंपहत्यतँा ्ीन िष्च के अि्ं रताि 
ितािे एक बिॉक में एक बतार सहममहि् हो िताए,ँ िो हमतारे हिरतार में किं पनी 
के आकतार और वयिसताय की प्रकृह् को ्खे्े हुए उहर् ह।ै पताए गए 
अि्ं र को िेखता पदुस्कों में हिहधिि् हनपटतायता गयता ह।ै

ग.  किं पनी द्तारता सिंकहि् ितानकतारी ्थता पररसिंपहत्यों की हिशताि प्रकृह् और 
हिहभनन सथतानों को धयतान में रख्े हुए, हम ररपोट्च कर्े हैं हक सिंग् सि ि्ंरि 
हित्ीय हििरणों की हटपपणी सिंखयता 3अ और 3ब में उह्िहख् अरि 
सिंपहत्यों के सिंबिंधि में सिताहमति/पट्ता हििेख ्थता अनय सिताहमति ्स्तािेि 
किं पनी के नताम पर हैं, हसिताय गदुिरता् कॉपर पररयोिनता की पटे् पर िी गई 
भहूम के, हिसकी सकि पदुस्क मू् य 31 मतार्च 2025 को 4,428.40 िताख 
रुपये ह ैऔर हिसे अभी ्क किं पनी के पक्ष में हनषपताह्् हकयता ितानता िताकी 
ह।ै [सिंग् सि ि्ंरि हित्ीय हििरणों की हटपपणी सिंखयता 42(5)]।

सपंतत् का त्व्वरण
एफए रतजसरर के 

अनदुसार भूति का सकल 
्विन िूल्य

तजनके  
नाि पर 

आ्योतजत 
तक्या ग्या

प्रिोरर, 
तन्ेशक, ्या 

उनके ररशते्ार 
्या कि्टिारी 

आ्योतजत 
अ्वतध

कंपनी के नाि पर न िोने का कारण

पिॉट निंबर: 747, िीआईडीसी 
मगेता एसटेट, झगहडयता, भरूर, 

हपन कोड- 393110
` 44,28,40,938

झगहडयता 
कॉपर 

हिहमटेड
नहीं

अ्टूबर 2016 
से

पिंिीकरण के हिए हििताह्् मू् यतािंकन मताननीय 
उचर नयतायतािय, अहम्ताबता् के समक्ष ििंहब् 

है

ii. (क)  भिंडतार कता प्रबिंधिन द्तारता यथोहर् अि्ं रतािों पर भौह्क सतयतापन हकयता गयता 
ह।ै हमतारे हिरतार में प्रबिंधिन द्तारता इस प्रकतार के सतयतापन कता किरेि और 
प्रहक्यता उपयदुक्त ह।ै प्रतयेक शणेी के भिंडतार के हिए कदु ि हमिताकर 10% यता 
उससे अहधिक कता कोई अि्ं र नहीं पतायता गयता।

 (ख) किं पनी को बैंकों से भिंडतार और ्येकों की सदुरक्षता पर आधितारर्, कदु ि 
हमिताकर पतँार करोड रुपये से अहधिक की कताय्चशीि पूँिी सीमता सिीकृ् 
/ निीनीकृ् की गई ह।ै किं पनी ने भिंडतार और ्येकों के मताहसक हििरण 
बैंकों के सताथ ्तायर हकए हैं और ये किं पनी की िेखता पदुस्कों से मिे 
खता्े हैं।

iii. हमतारे हिरतार में ्थता हमें ्ी गई ितानकतारी और सपष्ीकरण के अनदुसतार, किं पनी 
ने हकसी भी किं पनी, ्म्च, सीहम् ्ताहयति भतागी्तारी यता अनय पक्षों को, िो 
किं पहनयतँा अहधिहनयम 2013 की धितारता 189 के अि्ं ग्च् सिंधितारर् रहिसटर में 
सहममहि् हैं, कोई भी ऋण, सदुरहक्ष् यता असदुरहक्ष्, नहीं ह्यता ह।ै अ्ः आ्शे 
के अनदुच्े् 3 के खिंड (3)(क), (3)(ख), (3)(ग), (3)(घ), (3)(ङ) और (3)
(र) किं पनी पर िताग ूनहीं हो्े।

iv. हमें ्ी गई ितानकतारी और सपष्ीकरण के अनदुसतार, किं पनी ने ऐसता कोई ऋण 
नहीं ह्यता ह ैऔर न ही कोई हनिेश हकयता ह,ै न कोई गतारिंटी ्ी ह ैऔर न ही 
ऐसी कोई सदुरक्षता प्र्तान की ह,ै िो ऐसे ऋण / हनिेश से सिंबिंहधि् हो हिस पर 
अहधिहनयम की धितारता 185 िताग ूहो्ी ह।ै हमतारे हिरतार में अहधिहनयम की धितारता 
186 के प्रतािधितान किं पनी पर िताग ूनहीं हो्े।

पररतशष्ट अ स्वतंत्र लेखा परीक्षक की ररपोर्ट
(हमारी स्वतंत्र लेखा परीक्षक की ररपोर्ट के ‘अन्य व्वविक और व्ववि्यामक आ्वश्यकताओ ंपर ररपोर्ट’ अिुभाग के अिुच्ेद 1 में सदंवभ्टत)
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v. हमतारे हिरतार में ्थता हमें ्ी गई ितानकतारी और सपष्ीकरण के अनदुसतार, किं पनी 
ने िष्च के ्ौरतान िन्ता से कोई िमता सिीकतार नहीं हकयता ह,ै हिसकता आशय 
किं पहनयों अहधिहनयम 2013 की धितारता 73 से 76 और उसके अि्ं ग्च् बनताए गए 
हनयमों में हनहह् ह।ै

vi. हमें ् ी गई ितानकतारी और सपष्ीकरण के अनदुसतार, किं पनी की खनन गह्हिहधियों 
के सिंबिंधि में िताग् अहभिेखों कता सिंधितारण किं पहनयों अहधिहनयम 2013 की 
धितारता 148(1) के अि्ं ग्च् कें द् सरकतार द्तारता हनह््चष् हकयता गयता ह।ै हमने इनकता 
सतामतानय रूप से अििोकन हकयता ह ैऔर हमतारे हिरतार में प्रतारिंहभक दृहष् से 
हनधिता्चरर् खता्े और अहभिेख बनताए और सिंधितारर् हकए गए हैं। ्थताहप, हमने 
इन अहभिेखों की यह हनधिता्चरर् करने के उद्शेय से हिस्ृ्  परीक्षता नहीं की ह ै
हक ये पणू््च : सटीक और सिंपणू्च हैं यता नहीं।

vii. (क)  हमें दी गई जानकारी और स्पष्ीकरण के अनसुार तथा लेखा ्पसुतकों 
की जाँच के आधार ्पर, कं्पनी सामान्यत: भविष्य वनवध, कम्मचारी राज्य 

बीमा, आ्यकर, िसत ुएिं सेिा कर, सीमा शलुक, उ्पकर तथा अन्य लाग ू
िधैावनक द्ेयों सवहत वनवि्मिावदत िधैावनक द्ेयों को सबंंवधत प्ावधकरणों 
के ्पास जमा करने में वन्यवमत रही ह।ै

  हमें दी गई जानकारी और स्पष्ीकरण के अनसुार, 31 माच्म 2025 तक 
छह माह से अवधक अिवध तक बका्या वनवि्मिावदत िधैावनक द्ेय नहीं 
ह,ै वसिा्य जल उ्पकर के, वजसकी कुल रावश 2,907.74 लाख रु्प्ेय ह ै
जो जल संसाधन विभाग, झारखण्ड सरकार को वित्ी्य िर्म 1999-00 से 
2024-25 तक की अिवध में द्ेय ह।ै

  (ख)  हमें ्ी गई ितानकतारी और सपष्ीकरण ्थता किं पनी के अहभिेखों के 
अनदुसतार, 31 मतार्च 2025 ्क ऐसे हििताह्् िैधिताहनक ्ये हैं, िो 
अभी ् क िमता नहीं हकए गए हैं, हिनकता हििरण नीर ेह्यता गयता ह:ै -

अतधतन्यि  का नाि बका्या रातश 
की प्रकृतत

्वि अ्वतध तजससे रातश 
सबंंतधत िै

फोरि जिां त्व्वा् 
लंतबत िै

सकल 
त्व्वा् रातश 
(लाख रुप्ेय 

िें)

त्वरोध के तित 
जिा की गई 

रातश/तकए गए 
प्रा्वधान(लाख 

रुप्ेय िें)

शेष रातश 
का भदुगतान 
निीं तक्या 
ग्या (लाख 

रुप्ेय िें)
कें द्ीय उतपता् शद्ु क 

अहधिहनयम
कें द्ीय उतपता् 

शद्ु क
2014-15 से 2016-17 उचर नयतायतािय 

झतारखिंड
560.60         39.93 520.67

(आईसीसी)
झतारखिंड मू् यिहधि््च  कर रता्य हबक्ी कर/

िैट
2017- 18 (आईसीसी) रता्य कर प्रताहधिकरण, बैहर 130.00  130.00

मधय प्र्शे नगर पररष्, टहम्चनि टै्स 1996-2006,2000-
2006,2006-2010,2006-2012 

(एमसीपी)

हसहिि नयतायतािय, बैहर 
और प्रशतासहनक ि्ंरि 

सीपीएसई के समताधितान के 
हिए हििता्

24655.94 1352.38 23303.56

मधय प्र्शे नगर पररष्, सिंपहत् कर 1998-99,2005-06,2006-
07,2008-09,2009-10,2013-

14 और 2024-25

हसहिि नयतायतािय, बैहर 
और उचर नयतायतािय , 

िबिपदुर

1100.99 - 1100.99

मधय प्र्शे मू् य िहधि््च  
कर अहधिहनयम,

प्रिेश कर 1994-95 कहमश्नर (अपीि) िबिपदुर 5.38 5.38                 -   
(एमसीपी)

मधय प्र्शे मू् य िहधि््च  
कर अहधिहनयम,

रता्य हबक्ी कर/
िैट

2009-2010 हबक्ी कर प्रताहधिकरण 
(भोपताि)

34.47 13.40 21.07
(एमसीपी)

मधय प्र्शे मू् य िहधि््च  
कर अहधिहनयम,

रता्य हबक्ी कर/
िैट

2011-12 हबक्ी कर प्रताहधिकरण 
(भोपताि)

16.66 8.03 8.63
(एमसीपी)

मधय प्र्शे मू् य िहधि््च  
कर अहधिहनयम,

रता्य हबक्ी कर/
िैट

2012-13 हबक्ी कर प्रताहधिकरण 
(भोपताि)

99.89 39.96 59.93
(एमसीपी)
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मधय प्र्शे िीएसटी िीएसटी 2019-20 एपपि हट्रबयनूि िीएसटी 296.36  296.36
(एमसीपी)

कें द्ीय उतपता् शद्ु क 
अहधिहनयम

कें द्ीय उतपता् 
शद्ु क

2010-11 से 2013-14 सीईएसटीएटी 627.60 68.37 559.23
(एमसीपी)

िीएसटी िीएसटी 2014-15,2018-19,2019-20 
एििं 2020-21 (केसीसी)

अपीिीय प्रताहधिकतारी अह्./ 
सिंयदुक्त आयदुक्त (अपीि), 

सीिीएसटी ियपदुर

64.16 - 64.16

कें द्ीय उतपता् शद्ु क 
अहधिहनयम

कें द्ीय उतपता् 
शद्ु क

2014-15,2018-19,2019-20 
(केसीसी)

सीसैट, मदुिंबई नई ह््िी, 
कोिकता्ता

3418.85 9.57 3409.28

कें द्ीय उतपता् शद्ु क 
अहधिहनयम

कें द्ीय उतपता् 
शद्ु क

2018-19 (केसीसी) आयदुक्त कसटम (अपीि) 
मदुिंबई

8.43 - 8.43

महतारताषट्र मू् य िहधि््च  
कर अहधिहनयम,

रता्य हबक्ी कर/
िैट

1994-95,2011-12,2012-13 
और 2013-14

अपीिीय प्रताहधिकतारी 18.81 2.00 16.81

(टीसीपी)
पनिेि नगर हनगम 

अहधिहनयम
सथतानीय हनकताय 

कर
01.01.2017 से 30.06.2017 बॉमबे उचर नयतायतािय, 

मदुिंबई
5789.42                -   5789.42

(टीसीपी)
पनिेि नगर हनगम 

अहधिहनयम
सिंपहत् कर 1-10-2016 से 31-03-2023 बॉमबे उचर नयतायतािय, 

मदुिंबई
68.71                -        68.71 

 (टीसीपी)    
िीएसटी िीएसटी 2018-19 और 2019-20 िीएसटी अपीिीय 

प्रताहधिकरण
181.76            9.78    171.98 

आयकर अहधिहनयम आयकर    2007-08,2017-18 किकत्ता उचर नयतायतािय 1200.00                -   1200.00

आयकर अहधिहनयम आयकर 2006-07 आईटीएटी, कोिकता्ता बेंर 285.95  285.95
(एरओ)

आयकर अहधिहनयम आयकर 2013-14,2018-19,2022-
23,2024-25

एनए्एसी (नेशनि 
्ेसिेस अपीि सेंटर)

4306.94 4306.94

िि (प्र्षूण की 
रोकथताम और हनयिंरिण) 
उपकर अहधिहनयम, 
1977)

िि उपकर 199-2000 से िि सिंसताधिन हिभताग 16657.12 2907.22 13749.91

कदु ल ्योग   
59,528.04 4,456.02 55,072.03 

 

viii. हमें ्ी गई ितानकतारी और सपष्ीकरण के अनदुसतार, हमें ऐसता कोई मतामिता नहीं 

हमिता हिसमें िष्च के ्ौरतान कर प्रताहधिकरणों के समक्ष आय के रूप में कोई 

अप्रह्बिंहधि् िेन-्ने प्रकट यता समहप्च् हकयता गयता हो।

ix. हमें ्ी गई ितानकतारी और सपष्ीकरण के अनदुसतार, किं पनी ने बैंकों को ्ये रताहश 

की अ्तायगी में कोई रकू नहीं की ह।ै किं पनी ने कोई हडबेंरर ितारी नहीं हकयता 

ह ैऔर एक बैंक से ्ीघ्चकताहिक ऋण हियता ह।ै ्ीघ्चकताहिक ऋण उस उद्शेय 

के हिए उपयोग हकए गए हैं हिसके हिए ऋण प्रताप्त हकए गए थे। हमें ऐसता कोई 

्थय नहीं हमिता हिससे यह सिंके् हमिे हक अ्पकताहिक उद्शेय हे् दु िदुटताई 

गई हनहधि कता उपयोग ्ीघ्चकताहिक उद्शेय के हिए हकयता गयता हो। िष्च के ्ौरतान 

अनदुषिंगी किं पहनयों, सिंयदुक्त उपक्मों यता सहयोगी किं पहनयों में धितारण की गई 

प्रह्भहू्यों को हगरिी रखकर कोई ऋण नहीं हियता गयता।

x. हमें ्ी गई ितानकतारी और सपष्ीकरण के अनदुसतार, किं पनी ने िष्च के ्ौरतान 

प्रतारिंहभक सताि्चिहनक हनग्चम अथिता आगे के सताि्चिहनक हनग्चम (ऋण सताधिन 

सहह्) द्तारता कोई हनहधि नहीं िदुटताई ह।ै िष्च के ्ौरतान किं पनी अहधिहनयम 2013 

सि ि्ंरि िेखता परीक्षक की ररपोट्च पर “अनदुिगनक क”



9696

की धितारता 42 और धितारता 62 के अनदुपतािन में कोई िरीय्ता आििंटन नहीं हकयता 

गयता ह,ै और िदुटताई गई हनहधि कता उपयोग उसी उद्शेय के हिए हकयता गयता 

हिसके हिए हनहधि िदुटताई गई थी।

xi. हमतारी ितानकतारी के अनदुसतार और हमें ्ी गई ितानकतारी ि सपष्ीकरण ्थता 

की गई िेखता परीक्षता प्रहक्यता के आधितार पर, िष्च के ्ौरतान किं पनी द्तारता कोई 

धिोखताधिडी अथिता किं पनी पर उसके अहधिकताररयों यता कम्चरताररयों द्तारता कोई 

गिंभीर धिोखताधिडी सतामने नहीं आई ह ैयता ररपोट्च नहीं की गई ह।ै ्िसिरूप, 

किं पहनयों अहधिहनयम 2013 की धितारता 143 की उपधितारता (12) के अि्ं ग्च् ररपोट्च 

्ताहखि करने की आिशयक्ता उतपनन नहीं हुई। िष्च के ्ौरतान हवहसि-बिोअर 

हशकताय् रहिसटर की समीक्षता की गई।

xii. हमतारे हिरतार में, किं पनी हनहधि किं पनी नहीं ह ैऔर ््नदुसतार उक्त आ्शे के 

अनदुच्े् 3(12) के प्रतािधितान किं पनी पर िताग ूनहीं हो्े।

xiii. हमें ्ी गई ितानकतारी और सपष्ीकरण ्थता िेखता पदुस्कों की ितँार के आधितार 

पर, सिंबिंहधि् पक्षों के सताथ िेन-्ने िहतँा िताग ूहों, किं पहनयों अहधिहनयम 2013 

की धितारता 177 और 188 के अनदुरूप हैं और ऐसे िेन-्ने कता हििरण िताग ू

भतार्ीय िेखता मतानकों द्तारता अपेहक्ष् अनदुसतार सि ि्ंरि हित्ीय हििरणों में 

प्रकटीकरण हकयता गयता ह।ै

xiv. हमें ्ी गई ितानकतारी और सपष्ीकरण ्थता हमतारी िेखता परीक्षता प्रहक्यताओ िं के 

आधितार पर प्र्ी् हो्ता ह ैहक किं पनी के पतास उसके आकतार और वयिसताय की 

प्रकृह् के अनदुरूप आि्ं ररक िेखता परीक्षता प्रणतािी ह।ै हमें 30 हस्मबर 2024 

को समताप्त अधि्चिताहष्चक अिहधि की आि्ं ररक िेखता परीक्षता ररपोट्च प्र्तान की गई 

और हमने उसकता हिरतार हकयता। 31 मतार्च 2025 को समताप्त अिहधि की ररपोट्च 

हमें उपिबधि नहीं करताई गई।

xv. हमें ्ी गई ितानकतारी और सपष्ीकरण ्थता िेखता पदुस्कों की ितँार के आधितार 

पर, किं पनी ने अहधिहनयम की धितारता 192 के अि्ं ग्च् हनह््चष् अपने हन्शेकों 

अथिता उनसे सिंबिंहधि् वयहक्तयों के सताथ कोई भी गैर-नक् िेन-्ने नहीं हकयता 

ह।ै अ्ः उक्त आ्शे के अनदुच्े् 3(15) के प्रतािधितान किं पनी पर िताग ूनहीं 

हो्े।

xvi. किं पनी को भतार्ीय ररिि्च बैंक अहधिहनयम 1934 की धितारता 45-आईए के 

अि्ं ग्च् पिंिीकृ् होने की आिशयक्ता नहीं ह ै और ््नदुसतार इस खिंड के 

अि्ं ग्च् ररपोहटांग किं पनी पर िताग ूनहीं हो्ी।

xvii. हमें ्ी गई ितानकतारी और सपष्ीकरण ्थता िेखता पदुस्कों की ितँार के आधितार 

पर, किं पनी ने हित्ीय िष्च में और ् तपिू्च हित्ीय िष्च में नक् हताहन नहीं उठताई ह।ै

xviii. िष्च के ्ौरतान िैधिताहनक िेखता परीक्षकों कता कोई इस्ीफता नहीं हुआ ह।ै अ्ः 

आ्शे के खिंड 3(18) किं पनी पर िताग ूनहीं हो्े।

xix. हित्ीय अनदुपता्ों, हित्ीय पररसिंपहत्यों की पररप्ि्ता और अपेहक्ष् िसिूी 

की ह्हथयों ्थता हित्ीय ्ने्ताररयों के भदुग्तान, हित्ीय हििरणों के सताथ ्ी 

गई अनय ितानकतारी, हन्शेक मिंडि और प्रबिंधिन की योिनताओ िं की हमतारी 

समझ ्थता हमें ्ी गई ितानकतारी और सपष्ीकरण के आधितार पर, हम इस 

म् के हैं हक िेखता परीक्षता ररपोट्च की ह्हथ पर कोई ऐसी गिंभीर अहनहचि््ता 

मौिू्  नहीं ह ैहिससे यह सिंके् हमिे हक किं पनी अपने ्ताहयतिों कता हनि्चहन 

बैिेंस शीट की ह्हथ से एक िष्च की अिहधि के भी्र हनय् समय पर नहीं 

कर पताएगी।

xx. हमें ्ी गई ितानकतारी और सपष्ीकरण ्थता िेखता पदुस्कों की ितँार के आधितार 

पर, किं पहनयों अहधिहनयम 2013 की धितारता 135 के प्रतािधितानों के अनदुसतार हित्ीय 

िष्च 2024-25 के हिए सीएसआर हे् दु हनहधि अिग रखने की आिशयक्ता कता 

अनदुपतािन हकयता गयता ह।ै

प. ए. एडं एसोतसएर्स
अहधिसिीकृ् िेखता परीक्षक

(ए्आरएन 313085ई)

(सीए प्रशतािं् शखेर पतािंडता)
सताझे् तार

स्सय्ता सिंखयता 051092
यडूीआईएन: 25051092बीएनयिूेपीआर8573

सथतान : कोिकता्ता
ह्हथ : 27-05-2025
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स्वतंत्र लेखा परीक्षक की ररपोर्ट ‘अनदुलगनक ख’
(हमारी स्वतंत्र लेखा परीक्षक की ररपोर्ट के “अन्य व्वविक और व्ववि्यामक आ्वश्यकताओ ंपर ररपोर्ट” अिुभाग के अिुच्ेद (2) (1) में उव्लवखत)

त्वत्ी्य अतधतन्यि, 2013 की धारा 143 की उपधारा 3 के उपखंड (i) के अंतग्टत 
त्वत्ी्य प्रतत्ेव्न पर आतंररक त्वत्ी्य तन्ंयत्रणों पर ररपोर्ट

हमने हहि्ं दुस्तान कॉपर हिहमटेड (हिसे आग े“किं पनी” कहता गयता ह)ै की 31 मतार्च, 2025 

्क की हित्ीय प्रह्िे् न पर आि्ं ररक हित्ीय हनयिंरिणों कता िेखता परीक्षण हकयता ह,ै िो 

उस ह्हथ को समताप्त िष्च के किं पनी के एकि हित्ीय हििरणों के हमतारे िेखता परीक्षण 

के सताथ हकयता गयता।

प्रबंधन की आतंररक त्वत्ी्य तन्ंयत्रणों के तलए तजमिे्ारी

किं पनी के हन्शेक मिंडि किं पनी द्तारता सथताहप् हित्ीय प्रह्िे् न पर आि्ं ररक हनयिंरिण 

मतान्िंडों के आधितार पर आि्ं ररक हित्ीय हनयिंरिणों की सथतापनता और रखरखताि के हिए 

हिममे् तार ह।ै यह मतान्िंड भतार् के रताट्चड्च िेखताकतार सिंसथतान द्तारता ितारी “आि्ं ररक 

हित्ीय हनयिंरिणों के िेखता परीक्षण पर मताग््च श्चन नोट” में िहण््च  आि्ं ररक हनयिंरिण के 

आिशयक घटकों को धयतान में रखकर सथताहप् हकए गए हैं। इन हिममे् ताररयों में आि्ं ररक 

हित्ीय हनयिंरिणों कता हडिताइन, हक्यतानियन और रखरखताि शताहमि ह,ै ्ताहक वयतापतार कता 

सदुवयिहसथ् और ्क्ष सिंरतािन सदुहनहचि् हो सके, हिसमें किं पनी की नीह्यों कता पतािन, 

उसकी पररसिंपहत्यों की सदुरक्षता, धिोखताधिडी और रिदुहटयों की रोकथताम और प्ता िगतानता, 

िेखता अहभिेखों की सटीक्ता और पणू््च ता, ्थता समय पर हिश्सनीय हित्ीय ितानकतारी 

की ्ैयतारी शताहमि ह,ै िसैता हक हित्ीय अहधिहनयम, 2013 के अि्ं ग््च  आिशयक ह।ै

लेखा परीक्षक की तजमिे्ारी

हमतारी हिममे् तारी किं पनी के हित्ीय प्रह्िे् न पर आि्ं ररक हित्ीय हनयिंरिणों पर हमतारे 

िेखता परीक्षण के आधितार पर रताय वयक्त करनता ह।ै हमने अपनता िेखता परीक्षण भतार् 

के रताट्चड्च िेखताकतार सिंसथतान द्तारता ितारी “आि्ं ररक हित्ीय हनयिंरिणों के िेखता परीक्षण 

पर मताग््च श्चन नोट” ्थता हित्ीय अहधिहनयम, 2013 की धितारता 143(10) के अि्ं ग््च  

हनह््चष् िेखता परीक्षण मतानकों के अनदुसतार हकयता, िो आि्ं ररक हित्ीय हनयिंरिणों के िेखता 

परीक्षण पर िताग ूहो्े हैं। इन मतानकों और मताग््च श्चन नोट की अपेक्षता ह ैहक हम नैह्क 

आिशयक्ताओ िं कता पतािन करें और िेखता परीक्षण की योिनता बनताएिं ्थता उसे इस 

प्रकतार सिंपनन करें हक हमें यह सदुहनहचि् करने के हिए उहर् आश्तासन हमि सके हक 

पयता्चप्त आि्ं ररक हित्ीय हनयिंरिण सथताहप् और बनताए रख ेगए थे और ऐसे हनयिंरिण सभी 

महतिपणू्च पहिदुओ िं में प्रभतािी रूप से कताय्चर् थे।

हमतारे िेखता परीक्षण में उन प्रहक्यताओ िं कता हनषपता्न शताहमि ह ै हिनके द्तारता हित्ीय 

प्रह्िे् न पर आि्ं ररक हित्ीय हनयिंरिण प्रणतािी की पयता्चप्त्ता और उनके सिंरतािन की 

प्रभतािशीि्ता के सिंबिंधि में िेखता परीक्षण सताक्य प्रताप्त हकयता िता सके। इसमें आि्ं ररक 

हित्ीय हनयिंरिणों की समझ प्रताप्त करनता, यह आकिन करनता हक कोई महतिपणू्च कमी 

मौिू्  ह ैयता नहीं, और आकहि् िोहखम के आधितार पर आि्ं ररक हनयिंरिण के हडिताइन 

और सिंरतािन की प्रभतािशीि्ता कता परीक्षण और मू् यतािंकन शताहमि ह।ै रयहन् 

प्रहक्यताएिं िेखता परीक्षक के हनण्चय पर हनभ्चर कर्ी हैं, हिसमें धिोखताधिडी यता रिदुहट के 

कतारण हित्ीय हििरणों में महतिपणू्च गिह्यों कता िोहखम आकिन भी शताहमि ह।ै

हमें हिश्तास ह ैहक हमने िो िेखता परीक्षण सताक्य प्रताप्त हकयता ह,ै िह हमतारे िेखता परीक्षण 

म् के हिए पयता्चप्त और उपयदुक्त ह।ै

त्वत्ी्य प्रतत्ेव्न पर आतंररक त्वत्ी्य तन्ंयत्रणों का अथ्ट

हकसी किं पनी कता हित्ीय प्रह्िे् न पर आि्ं ररक हित्ीय हनयिंरिण एक ऐसी प्रहक्यता ह,ै 

हिसे हित्ीय प्रह्िे् न की हिश्सनीय्ता और बताहरी प्रयोिनों के हिए हित्ीय हििरणों 

की ् यैतारी में उहर् आश्तासन प्र्तान करने के हिए ् यैतार हकयता िता्ता ह।ै इसमें ि ेनीह्यतािं 

और प्रहक्यताएिं शताहमि हो्ी हैं िो: 1. अहभिेखों के रखरखताि से सिंबिंहधि् हो्ी हैं, िो 

उहर् हिस्तार में िेन-्ने और पररसिंपहत्यों के हनपटतान को सही और हनषपक्ष रूप से 

्शता््च ी हैं। 2. उहर् आश्तासन प्र्तान कर्ी हैं हक िेन-्ने को हित्ीय हििरण ्ैयतार 

करने हे् दु आिशयक्तानदुसतार ्ि्च हकयता गयता ह ैऔर किं पनी की प्रताहप्तयतािं और वयय केिि 

प्रबिंधिन और हन्शेकों की सिीकृह् के अनदुसतार हकए गए हैं। 3. यह सदुहनहचि् करने के 

हिए उहर् आश्तासन प्र्तान कर्ी हैं हक किं पनी की पररसिंपहत्यों कता अिधैि अहधिरिहण, 

उपयोग यता हनपटतान रोकता िता सके यता समय पर प्ता िगतायता िता सके, हिससे हित्ीय 

हििरणों पर महतिपणू्च प्रभताि पड सक्ता ह।ै

त्वत्ी्य प्रतत्ेव्न पर आतंररक त्वत्ी्य तन्ंयत्रणों की अंततन्टतित सीिाएं

हित्ीय प्रह्िे् न पर आि्ं ररक हित्ीय हनयिंरिणों की अि्ं हन्चहह् सीमताओ िं के कतारण, 

हिसमें हमिीभग् यता अनदुहर् प्रबिंधिन द्तारता हनयिंरिणों कता उ्ििंघन शताहमि ह,ै रिदुहट 

यता धिोखताधिडी के कतारण महतिपणू्च गिह्यतािं हो सक्ी हैं और प्ता नहीं रि सक्ीं। 

इसके अितािता, भहिषय की अिहधियों के हिए आि्ं ररक हित्ीय हनयिंरिणों के हकसी भी 

मू् यतािंकन कता अनदुमतान इस िोहखम के अधिीन ह ैहक पररहसथह्यों में पररि ््चन के कतारण 
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ि ेअपयता्चप्त हो सक्े हैं, यता नीह्यों और प्रहक्यताओ िं के अनदुपतािन की हडरिी में हगरतािट 

आ सक्ी ह।ै

ित

हमतारी ितानकतारी और हमें ह्ए गए सपष्ीकरणों के आधितार पर, हमतारे म् में किं पनी ने सभी 

महतिपणू्च पहिदुओ िं में हित्ीय प्रह्िे् न पर आि्ं ररक हित्ीय हनयिंरिण प्रणतािी सथताहप् 

की ह ैऔर ये हनयिंरिण सतामतानय्ः 31 मतार्च, 2025 ्क प्रभतािी रूप से कताय्चर् थे, िसैता 

हक भतार् के रताट्चड्च िेखताकतार सिंसथतान द्तारता ितारी मताग््च श्चन नोट में िहण््च  आि्ं ररक 

हनयिंरिण के आिशयक घटकों को धयतान में रख्े हुए किं पनी द्तारता सथताहप् मतान्िंडों के 

आधितार पर ह।ै

हताितािंहक वयय और सथतायी पररसिंपहत्यों के िेखतािंकन, रताि ूऔर अरि पररसिंपहत्यों, 

वयतापतार ्येकों और अनय रताि ू्ये्ताओ िं के शषे की पदुहष्/हमितान के सिंबिंधि में हनयिंरिणों 

की हनगरतानी को और सदुदृढ़ करने की आिशयक्ता ह।ै भिंडतार और सपेयर की प्रताहप्त, 

उतपता्न हे् दु हनग्चमन और ईआरपी से ररपोट्च हनमता्चण से सिंबिंहधि् आि्ं ररक हनयिंरिण 

प्रणतािी को भी और मिबू्  करने की आिशयक्ता ह।ै

ईआरपी कता उपयोग करके कदु ् मौिू् ता हनयिंरिणों, हिशषेकर सथतायी पररसिंपहत्यों और 

िन्चि िताउरर पोहसटिंग के आसपतास, को और सदुदृढ़ करने कता अिसर ह।ै

ह्र भी, उपयदु्चक्त मतामिों के सिंबिंधि में हमतारता म् अह््च ता प्रताप्त नहीं ह।ै

तप. ए. एडं एसोतसएर्स
रताट्चड्च िेखताकतार

(ए्आरएन.313085ई)

(सीए प्रशतािं् शखेर पतािंडता)
सताझे् तार

स्सय्ता सिंखयता 051092
यडूीआईएन: 25051092बीएनयिूेपीआर8573

सथतान: कोिकता्ता
ह्नतािंक: 27-05-2025
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स्वतंत्र लेखा परीक्षक की ररपोर्ट ‘अनदुलगनक ग’

(हमारी स्वतंत्र लेखा परीक्षक की ररपोर्ट के “अन्य व्वविक और व्ववि्यामक आ्वश्यकताओ ंपर ररपोर्ट” अिुभाग के अिुच्ेद (3) में उव्लवखत)

क्रि  त्व्वरण/त्शा-तन व्ेश लेखा परीक्षकों का उत्र की गई कार्ट्वाई और खातों और त्वत्ी्य 
तसथतत पर प्रभा्व

1. ्यता किं पनी के पतास आईटी प्रणतािी के मताधयम से 
सभी गणनता िेन्ने को सिंसताहधि् करने के हिए 
प्रणतािी ह?ै यह् हतािं, ्ो हित्ीय हनहह्ताथतों के सताथ-
सताथ खता्ों की अखिंड्ता पर आईटी प्रणतािी के 
बताहर िेखतािंकन िेन्ने के प्रसिंसकरण के हनहह्ताथ्च 
के बतारे में कहता िता सक्ता ह।ै

हतािं, किं पनी के पतास आईटी हससटम के मताधयम से सभी 
िेखतािंकन िेन्ने को सिंसताहधि् करने के हिए प्रणतािी ह।ै

गणनता और हित्ीय हसथह् पर कोई प्रभताि नहीं 
पड्ता ह।ै

2. ्यता किं पनी द्तारता ऋण रदुकताने में असमथ्च्ता के कतारण 
हकसी ऋण्ता्ता द्तारता किं पनी को ह्ए गए हकसी 
मौिू् ता ऋण कता पदुनग्चठन यता उधितार/ऋण/बयताि 
आह् को मता् करने/बटे् खता्े में डतािने के मतामिे 
हैं? यह् हतँा, ्ो हित्ीय प्रभताि ब्तायता िता सक्ता ह।ै

उपिबधि ितानकतारी के आधितार पर और िैसता हक हमें 
ब्तायता गयता ह,ै हित् िष्च 2024-25 के ्ौरतान किं पनी द्तारता 
ऋण रदुकताने में किं पनी की असमथ्च्ता के कतारण हकसी भी 
मौिू् ता ऋण यता उधितार/ऋण/बयताि आह् की हकसी भी 
्ूट/बटे् खता्े में डतािने के मतामिों कता कोई पदुनग्चठन नहीं 
हकयता गयता थता

गणनता और हित्ीय हसथह् पर कोई प्रभताि 
नहीं पड्ता है

3. ्यता केनद्ीय/रता्य एिेंहसयों से हिहशष् योिनताओ िं 
के हिए प्रताप्त/प्रताप्त होने ितािी हनहधियों कता इसके 
हनबिंधिन और श्तों के अनदुसतार उहर् रूप से िेखता-
िोखता हकयता गयता/उपयोग हकयता गयता? हिरिन के 
मतामिों की सरूी बनताएिं।

उपिबधि ितानकतारी के आधितार पर और िैसता हक हमें 
ब्तायता गयता ह,ै हित् िष्च 2024-25 के ् ौरतान कें द्ीय/रता्य 
एिेंहसयों से हिहशष् योिनताओ िं के हिए कोई धिनरताहश 
प्रताप्त/प्रतापय नहीं थी

गणनता और हित्ीय हसथह् पर कोई प्रभताि नहीं 
पड्ता ह।ै

हप. ए. एिंड एसोहसएट्स
रताट्चड्च िेखताकतार

(ए्आरएन.313085ई)

(सीए प्रशतािं् शखेर पतािंडता)
सताझे् तार

स्सय्ता सिंखयता 051092
यडूीआईएन: 25051092बीएनयिूेपीआर8573

सथतान: कोिकता्ता
ह्नतािंक: 27-05-2025

सि ि्ंरि िेखता परीक्षक की ररपोट्च ‘अनदुिगनक ग’
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सीएिी िेखता परीक्षण प्रह्िे्न-एकि

कंपतन्यों अतधतन्यि, 2013 की धारा 143(6)(ख) के अंतग्टत तिन द्ुसतान कॉपर तलतिरेड के 31 िाि्ट 2025 को सिाप्त 
्वष्ट के त्वत्ी्य त्व्वरणों पर भारत के तन्ंयत्रक और ििालेखा परीक्षक की तरपपतण्याँ

हहन्दुस्तान कॉपर हिहमटेड के 31 मतार्च 2025 को समताप्त िष्च के हित्ीय हििरणों की ्ैयतारी अहधिहनयम, 2013 के अि्ं ग्च् हनधिता्चरर् हित्ीय प्रह्िे्न रूपरेखता 

के अनदुसतार किं पनी के प्रबिंधिन की हिममे् तारी ह।ै अहधिहनयम की धितारता 139(5) के अि्ं ग्च् भतार् के हनयिंरिक और महतािेखता परीक्षक द्तारता हनयदुक्त िैधिताहनक िेखता 

परीक्षक की हिममे् तारी अहधिहनयम की धितारता 143 के अि्ं ग्च् हित्ीय हििरणों पर सि ि्ंरि िेखता परीक्षण के आधितार पर रताय वयक्त करनता ह,ै िो अहधिहनयम की धितारता 

143(10) के अि्ं ग्च् हनधिता्चरर् िेखता परीक्षण मतानकों के अनदुसतार हकयता िता्ता ह।ै यह उनके द्तारता ह्नतािंक 27 मई 2025 के अपने िेखता परीक्षण प्रह्िे्न में हकयता 

गयता ब्तायता गयता ह।ै

मैं, भतार् के हनयिंरिक और महतािेखता परीक्षक की ओर से, अहधिहनयम की धितारता 143(6)(क) के अि्ं ग्च् हहन्दुस्तान कॉपर हिहमटेड के 31 मतार्च 2025 को समताप्त 

िष्च के हित्ीय हििरणों कता परूक िेखता परीक्षण हकयता ह।ै यह परूक िेखता परीक्षण सि ि्ंरि रूप से हकयता गयता ह,ै िैधिताहनक िेखता परीक्षक के कताय्चपरिकों ्क पहुरँ 

के हबनता और मदुखय रूप से िैधिताहनक िेखता परीक्षक ्थता किं पनी के कम्चरताररयों से पू् ्ता् और कदु ् िेखता अहभिेखों की रयहन् ितँार ्क सीहम् ह।ै

मरेे परूक िेखता परीक्षण के आधितार पर मरेे ज्तान में ऐसता कदु ् महतिपणू्च नहीं आयता ह,ै िो अहधिहनयम की धितारता 143(6)(ख) के अि्ं ग्च् िैधिताहनक िेखता परीक्षकों 

की ररपोट्च पर कोई हटपपणी यता पररहशष् ्नेे कता कतारण बने।

 भतार् के हनयिंरिक और महतािेखता परीक्षक की ओर से और उनके की ओर से पर

 (यशोधिरता रताय रौधिदुरी)
 अपर उप महतािेखता परीक्षक (खनन)
 कोिकता्ता

सथतान: कोिकता्ता
ह्नतािंक: 02 अगस् 2025
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(` िताख में)
त्व्वरण नोर सखं्या 31 िाि्ट, 

2025 तक
31 िाि्ट, 
2024 तक

सपंतत्
(1) गैर-्वत्टिान सपंतत्
(क) सिंपहत्, सिंयिंरि और उपकरण 3 169883.91 139090.26
(ख) पूिंिीग् कताय्च प्रगह् पर है 4 76603.98 91690.22
(ग) अनय अमू् ्च सिंपहत् 5 3249.56 3956.80
(घ) हित्ीय सिंपहत्

(i)    हनिेश 6 3054.35 2940.48
(ii)   अनय 7 1177.33 1580.68

(ङ) आसथहग् कर सिंपहत् (नेट) 8 14278.37 16106.10
(र) अनय गैर-ि ््चमतान पररसिंपहत्यतािं 9 14676.36 12949.67
(2) ्वत्टिान सपंतत्
(क) सरूी 10 32144.91 22827.24
(ख) हित्ीय सिंपहत्

(i)    हनिेश 11  -    -   
(ii)   वयतापतार प्रताहप्तयतािं 12 17055.76 13680.81
(iii)  नक् और नक् समकक्ष 13 1750.31 7161.58
(iv)  उपयदु्चक्त (iii) के अितािता अनय बैंक शषे 14 5058.84 273.04
(v)   अनय 15 1431.26 801.35

(ग) अनय ि ््चमतान सिंपहत् 16 10052.51 13943.32
कदु ल सपंतत् 350417.45 327001.55

इत््वरी और ्ेन्ारर्यां
(1) इह्िटी
(क) इह्िटी शयेर कैहपटि 17 48351.20 48351.20
(ख) अनय इह्िटी 18 218079.41 180157.56
(2) ्ात्यत्व

गैर-्वत्टिान ्ेन्ारर्यां
(क) हित्ीय ्ने्ताररयतािं

(i) उधितार 19 10897.27 7249.98
(ii) िीि ्ने्ताररयतािं 20 0.80 7.48
(iii) वयतापतार ्ये

(क) सकू्म उद्यमों और िघदु उद्यमों की कदु ि बकतायता रताहश 21  -    -   
(ख) सकू्म उद्यमों और िघदु उद्यमों के अितािता अनय िेन्तारों की कदु ि बकतायता रताहश 21 12833.20 20846.91

(iv) अनय हित्ीय ्ये्ताएिं 22 8188.91 9805.47
(ख) प्रतािधितानें 23 (2836.91) (359.72)
(ग) अनय गैर-ि ््चमतान ्ने्ताररयतािं 24 5508.82 5072.31

्वत्टिान ्ेन्ारर्यां
(क) हित्ीय ्ने्ताररयतािं

(i) उधितार 25 5750.00 14995.84
(ii) िीि ्ने्ताररयतािं 26  3.10  19.08 
(iii) वयतापतार ्ये

(क) सकू्म उद्यमों और िघदु उद्यमों की कदु ि बकतायता रताहश 27  -    -   
(ख) सकू्म उद्यमों और िघदु उद्यमों के अितािता अनय िेन्तारों की कदु ि बकतायता रताहश 27 11600.91 9542.62

(iv) अनय हित्ीय ्ये्ताएिं 28 9509.26 8804.80
(ख) अनय ि ््चमतान ्ने्ताररयतािं 29 17920.07 17365.66
(ग) प्रतािधितानें 30 2873.46 4213.89
(घ) ि ््चमतान कर ्ने्ताररयतािं (नेट) 31 1737.95  928.47 

कदु ल इत््वरी और ्ेन्ारर्यां 350417.45 327001.55
कॉपपोरेट ितानकतारी 1 
महतिपणू्च िेखतािंकन नीह्यतािं 2 
खता्ों पर सतामतानय नोट्स 42 
उपयदु्चक्त सिं्हभ््च  हटपपहणयताँ हित्ीय हििरणों कता अहभनन हहससता हैं।
सम ह्हथ की हमतारी सिंिगन ररपोट्च के सिं्भ्च में। हन्शेक मिंडि की ओर से और उनके आ्शे पर 

पी.ए. एणड एसोतसएर्स के तलए  िृत्यदुंज्य कदु िार ्े्व रनश्याि शिा्ट सजंी्व कदु िार तसिं
अहधिरतार िेखताकतार किं पनी सहरि  हन्शेक (हित्) एििं मदुखय हित्ीय अहधिकतारी अधयक्ष एििं प्रबिंधि हन्शेक एििं मदुखय कताय्चकतारी अहधिकतारी
ए्आरएन: 313085ई (स्सय सिं. ए्सीएस 13303)  (डीआईएन 07090008) (डीआईएन 09548389)

सीए प्रशांत शेखर पाणडा
साझी्ार
स्सय्ता सिं.: 51092

सथतान : कोिकता्ता
ह्नतािंक : 27.05.2025

31 मतार्च 2025 को एकि बैिेंस शीट
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(ईपीएस को ्ोडकर िताख रुपये में)

त्व्वरण नोर सखं्या 31 िाि्ट, 
2025 तक

31 िाि्ट, 
2024 तक

आ्य 
1. परररतािन से रतािसि 32 207096.77 171699.62
2. अनय आय 33 7832.83 5483.72
3.          कदु ल आ्य (I+II) व्य्य 214929.60 177183.34

व्य्य
उपभोग की गई सतामरिी 34 11444.07 4915.26
्ैयतार मताि की सरूी में पररि ््चन, अधि्च-्ैयतार और 
         कताय्च-प्रहक्यता 35 (9180.62) (11422.31)
कम्चरतारी िताभ वयय 36 31303.85 26591.33
हित् िताग् 37 692.83 1611.89
मू् यह्तास और पररशोधिन वयय सतामतानय, प्रशतासन 38 17555.70 17486.67
और अनय वयय 39 99762.24 96957.68

IV कदु ल खि्ट 151578.07 136140.52
V असाधारण ि्ों और कर पू्व्ट लाभ / (िातन) (III-IV) 63351.53 41042.82 
VI असताधितारण िस्दुएँ  -    -   
VII कर पू्व्ट लाभ /(िातन) (V-VI) 63351.53 41042.82 
VIII कर व्य्य 40 
1) ि ््चमतान कर 14652.00 10991.13
2) आसथहग् कर 1846.34 510.70 

IX कर पशिात तनरंतर सिंालन से अ्वतध के तलए लाभ/(िातन) (VII-VIII) 46853.19 29540.99 
X बिं् हकए गए परररतािनों से िताभ/(हताहन)  -    -   
XI बिं् हकए गए सिंरतािनों कता कर वयय  -    -   
XII कर के बा् बं् तकए गए सिंालन से लाभ/(िातन) (X -XI)  -    -   
XIII कर के बा् की अ्वतध के तलए लाभ/(िातन) (IX+XII) 46853.19 29540.99 
XIV अन्य व्यापक आ्य /(िातन) 41
ए(I) म्ें हिनहें िताभ/(हताहन) के रूप में पदुनि्चगथीकृ् नहीं हकयता िताएगता (73.95) (979.64)
ए(II) उन म्ों से सिंबिंहधि् आयकर हिनहें िताभ/(हताहन) के रूप में पदुनि्चगथीकृ् नहीं हकयता िताएगता।  18.61  246.55 
बी (i) आइटम हिनहें िताभ/(हताहन) के रूप में पदुनि्चगथीकृ् हकयता िताएगता  -    -   
बी (II) उन म्ों से सिंबिंहधि् आयकर हिनहें िताभ/(हताहन) के रूप में पदुनि्चगथीकृ् हकयता िताएगता  -    -   
XV

इस अ्वतध के तलए कदु ल व्यापक आ्य/(िातन) (XIII+XIV) 
(इस अ्वतध के तलए लाभ/(िातन) और अन्य व्यापक आ्य शातिल िै) 46797.85 28807.90 

XVII प्रह् इह्िटी शयेर कमताई (बिं् हकए गए सिंरतािन के हिए)
1 मिू (₹)  -    -   
2 हमहश् (₹)  -    -   
XVIII प्रह् इह्िटी शयेर आय (बिं् और हनरिं्र सिंरतािन के हिए)

1 मिू (₹) 4.85 3.06 
2 हमहश् (₹) 4.85 3.06 

कॉरपपोरेट ितानकतारी 1
महतिपणू्च िेखतािंकन नीह्यतािं 2
खता्ों पर सतामतानय नोट्स 42

उपरोक्त सिं्हभ््च  हटपपहणयताँ हित्ीय हििरणों कता अहभनन हहससता हैं।
सम ह्हथ की हमतारी सिंिगन ररपोट्च के सिं्भ्च में। हन्देशक मिंडि की ओर से और उनके आ्शे पर 

31 मतार्च 2025 को समताप्त िष्च के हिए िताभ और हताहन कता एकि हििरण

पी.ए. एणड एसोतसएर्स के तलए  िृत्यदुंज्य कदु िार ्े्व रनश्याि शिा्ट सजंी्व कदु िार तसिं
अहधिरतार िेखताकतार किं पनी सहरि  हन्शेक (हित्) एििं मदुखय हित्ीय अहधिकतारी अधयक्ष एििं प्रबिंधि हन्शेक एििं मदुखय कताय्चकतारी अहधिकतारी
ए्आरएन: 313085ई (स्सय सिं. ए्सीएस 13303)  (डीआईएन 07090008) (डीआईएन 09548389)

सीए प्रशांत शेखर पाणडा
साझी्ार
स्सय्ता सिं.: 51092

सथतान : कोिकता्ता
ह्नतािंक : 27.05.2025
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31 मतार्च 2025 को समताप्त िष्च के हिए िताभ और हताहन कता एकि हििरण
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(` िताख में)
सिाप्त ्वष्ट के तलए

31 िाि्ट 2025
(लेखापरीतक्षत)

31 िाि्ट 2024
(लेखापरीतक्षत)

   पररिालन गततत्वतध्यों से नक्ी प्र्वाि:
   कर पू्व्ट लाभ/(िातन) 63351.53 41042.82 

   तनमन के तलए सिा्योतजत:
   अिमू् यन 3865.27 2593.14

हि्शेी मदुद्ता में उ्तार-रढ़ताि 15.22 351.60

प्रभतारर् प्रतािधितान 1398.89 2166.96 

ररटेन बैक प्रतािधितान (4770.58) (819.33)

बयताि खर्च 692.83 1611.89

पररशोधिन 13690.43 14893.53

ख्तान हिस्तार/हनमता्चण/हिकतास के ्ौरतान िदुटताए गए अयसक कता मू् य 11444.07 4915.26

बयताि आय (1071.14) (2448.54)

अरि पररसिंपहत्यों के हनपटतान पर हताहन / (िताभ)  (681.00) 0.13 

का्य्टशील पंूजी िें परर्वत्टन से पिले पररिालन लाभ/(िातन) 87935.52 64307.46 

तनमन  के तलए सिा्योतजत:
वयतापतार और अनय प्रतापय में कमी / (िहृद्) (3378.27) (7066.19)

सतामरिी सरूी में कमी / (िहृद्) (9142.48) (11162.83)

ि ््चमतान और गैर-ि ््चमतान पररसिंपहत्यों में कमी / (िहृद्) 1545.91 (2280.74)

ि ््चमतान और गैर-ि ््चमतान ्ने्ताररयों में िहृद्/ (कमी) (7038.07) 1033.19 

सिंालन से उतपनन नक्ी 69922.61 44830.89

    भदुग्तान हकए गए कर (शदुद्) (15491.66) (10709.03)

पररिालन गततत्वतध्यों से शदुद्ध नक्ी (ए) 54430.95 34121.86

तन्ेवश गततत्वतध्यों से नक्ी प्र्वाि:
अरि पररसिंपहत्यों की खरी् (17829.90) (25611.04)

अरि पररसिंपहत्यों की हबक्ी 724.93 0.16 

प्रताप्त बयताि 1039.06 2977.68 

सिंयदुक्त उद्यम / अनदुषिंगी किं पनी में हनिेश (7.35) (2025.00)

खनन गदुण (खतान हिकतास वयय) (24162.52) (27830.57)

तन्ेवश गततत्वतध्यों से शदुद्ध नक्ी (बी) (40235.78) (52488.77)

त्वत्पोषण गततत्वतध्यों से नक्ी प्र्वाि
गैर-रताि ूउधितार/(रदुकतायता गयता ऋण) (5593.15) 6648.03 

भदुग्तान हकयता गयता िताभतािंश  (8,896.62) (8896.62)

बयताि कता भदुग्तान (738.02) (1615.78)

त्वत्पोषण गततत्वतध्यों से शदुद्ध नक्ी (सी)  (15227.79) (3864.37)

नक् और नक् सिकक्षों िें शदुद्ध ्वतृद्ध (ए + बी + सी) (1032.62) (22231.28)

नक् और नक् सिकक्ष - ्वष्ट की शदुरुआत िें 8984.63 31215.91 

नक् और नक् सिकक्ष - ्वष्ट के अंत िें 7952.01 8984.63 

(हििरण अनदुिगनक-क में ह्यता गयता ह)ै
सम ह्हथ की हमतारी सिंिगन ररपोट्च के सिं्भ्च में। हन्देशक मिंडि की ओर से और उनके आ्शे पर 

31 मतार्च 2025 को समताप्त िष्च के हिए एकि नक् प्रिताह  हििरण 

पी.ए. एणड एसोतसएर्स के तलए  िृत्यदुंज्य कदु िार ्े्व रनश्याि शिा्ट सजंी्व कदु िार तसिं
अहधिरतार िेखताकतार किं पनी सहरि  हन्शेक (हित्) एििं मदुखय हित्ीय अहधिकतारी अधयक्ष एििं प्रबिंधि हन्शेक एििं मदुखय कताय्चकतारी अहधिकतारी
ए्आरएन: 313085ई (स्सय सिं. ए्सीएस 13303)  (डीआईएन 07090008) (डीआईएन 09548389)

सीए प्रशांत शेखर पाणडा
साझी्ार
स्सय्ता सिं.: 51092

सथतान : कोिकता्ता
ह्नतािंक : 27.05.2025
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अनदुलगनक-क (` िताख में)

1.  नक् और नक् सिकक्ष - ्वष्ट की शदुरुआत िें 01/04/2024 01/04/2023

i) ि ््चमतान हित्ीय पररसिंपहत्यतािं - नक् और नक् समकक्ष (नोट 13) 7161.58 1554.18 

ii) ि ््चमतान हित्ीय पररसिंपहत्यतािं - बैंक शषे अनय िो ऊपर ह ै(नोट 14) 242.37 28522.28

    (₹ 30.67 िताख के अमदुग्ताहनक िताभतािंश को ्ोडकर)

iii) ि ््चमतान हित्ीय पररसिंपहत्यतािं - हनिेश (नोट 11)  -    -   

iv) गैर-रताि ूहित्ीय पररसिंपहत्यतािं - अनय (नोट 7) 1580.68 1139.45 

8984.63 31215.91 

नक् और नक् सिकक्ष - ्वष्ट के अंत िें 31/03/2025 31/03/2024

i) ि ््चमतान हित्ीय पररसिंपहत्यतािं - नक् और नक् समकक्ष (नोट 13) 1750.31 7161.58 

ii) ि ््चमतान हित्ीय पररसिंपहत्यतािं - बैंक शषे अनय िो ऊपर ह ै(नोट 14) 5024.37 242.37 

    (₹ 34.47 िताख के अमदुग्ताहनक िताभतािंश को ्ोडकर)   

iii) ि ््चमतान हित्ीय पररसिंपहत्यतािं - हनिेश (नोट 11)  -    -   

iv) गैर-रताि ूहित्ीय पररसिंपहत्यतािं - अनय (नोट 7) 1177.33 1580.68 

7952.01 8984.63 

 2. नक्ी प्रिताह हििरण भतार्ीय िेखता मतानक (आईएनडी एएस) में हनधिता्चरर् के अनदुसतार ्ैयतार हकयता गयता ह ै7 : किं पनी (भतार्ीय िेखता मतानक) (सिंशोधिन) 
हनयमों 2016 द्तारता यथता सिंशोहधि् नक्ी प्रिताह कता हििरण

यह नक्ी प्रिताह हििरण ह ैहिसकता उ्िेख हमतारी सम ह्हथ की सिंिगन ररपोट्च में हकयता गयता ह।ै

31 मतार्च 2025 को समताप्त िष्च के हिए एकि नक् प्रिताह  हििरण 



106106

1.तनगि सबंंधी जानकारी
हहि्ं दुस्तान कॉपर हिहमटेड, हिसकी सथतापनता 1967 में हुई और हिसकता 
पिंिीकरण भतार् में ह,ै भतार् सरकतार के खतान मिंरितािय के प्रशतासहनक 
हनयिंरिण के अधिीन एक कें द्ीय सताि्चिहनक क्षेरि कता उपक्म ह।ै किं पनी कता 
पिंिीकृ् कतायता्चिय कोिकता्ता में हसथ् ह।ै किं पनी की प्रमदुख गह्हिहधियों 
में ्तािंबे के अयसक की खोि, ्ोहन, खनन, खहनिों कता िताभतािंश ्थता 
धिता्दु प्रगिन एििं पररषकरण की सदुहिधिताएिं सहममहि् हैं। किं पनी के पतास 
मधय प्र्शे के मितािंिखिंड कॉपर प्रोिे्ट (एमसीपी), रतािसथतान के खे् डी 
कॉपर कॉमपिे्स (केसीसी) ्थता झतारखिंड के घताटहशिता में इिंहडयन कॉपर 
कॉमपिे्स (आईसीसी) में ्तािंबे की ख्तानें एििं किं सिंटे्रटर सिंयिंरि हैं। किं पनी 
के पतास आईसीसी ्थता गदुिरता् कॉपर प्रोिे्ट, गदुिरता् (िीसीपी) में ्तािंबे 
के कैथोड के उतपता्न हे् दु समे् टर एििं रर्ताइनरी सिंयिंरि हैं और ्तपचिता् 
महतारताषट्र के ्िोिता कॉपर प्रोिे्ट (टीसीपी) में कैथोड को कॉपर ितायर 
रॉड में पररिह ््च् करने की सदुहिधिता ह।ै किं पनी मदुखय्ः ्तािंबे के अयसक 
कता खनन और प्रसिंसकरण करके उसे मटेि-इन-कॉनसनटे्रट (एमआईसी) 
में ब्िने के वयिसताय में सिंिगन ह,ै हिसे ‘इिंड एएस 108 - ऑपरेहटिंग 
सेगमेंट्स’ के अनदुसतार एकि खिंड के रूप में िगथीकृ् हकयता गयता ह।ै किं पनी 
बीएसई हिहमटेड और नेशनि सटॉक ए्सरेंि ऑ् इिंहडयता हिहमटेड 
में सरूीबद् ह।ै

2. िित्वपूण्ट लेखांकन नीतत्यां
2.1 लेखांकन का आधार

हित्ीय हििरण ऐह्हताहसक िताग् परिंपरता के अि्ं ग्च् अहभिेख 
आधितारर् पद्ह् से ्ैयतार हकए िता्े हैं, हसिताय उन हित्ीय सताधिनों 
के हिनहें उहर् मू् य पर मतापता िता्ता ह,ै और किं पहन अहधिहनयम 
2013 के अि्ं ग्च् हनधिता्चरर् भतार्ीय िेखता मतानकों के अनदुसतार ्ैयतार 
हकए िता्े हैं।

2.2 भारती्य लेखा िानकों (इडं-एएस) का अनदुप्र्योग
किं पनी ने 1 अपै्रि 2016 से भतार्ीय िेखता मतानकों (इिंड एएस) 
को अपनतायता और ््नदुसतार हित्ीय हििरणों को एमसीए द्तारता 
अहधिसहूर् किं पहनयों (भतार्ीय िेखता मतानक) हनयम 2015 (“इिंड 
एएस हनयम”), यथता सिंशोहधि् ्थता किं पहनयों अहधिहनयम 2013 के 
अनय प्रतासिंहगक प्रतािधितानों के अि्ं ग्च् मतानय्ता एििं मतापन हसद्तािं्ों के 
अनदुसतार ्ैयतार हकयता गयता ह।ै

किं पनी ने सभी िताग ूऔर प्रतासिंहगक मता. िे. मता. कता पतािन हकयता ह।ै

2.3 (i) अनदुिान का उप्योग
किं पनी के हित्ीय हििरण ्ैयतार करने के हिए प्रबिंधिन को ऐसे 
हनण्चय, अनदुमतान और धितारणताएिं करनी पड्ी हैं, िो रतािसि, वयय, 
पररसिंपहत्यों और ्ने्ताररयों की ररपोट्च की गई रताहशयों ्थता उनके 
प्रकटीकरण और आकहसमक ्ने्ताररयों के प्रकटीकरण को प्रभताहि् 
कर्ी हैं। इन धितारणताओ िं और अनदुमतानों की अहनहचि््ता ऐसे पररणताम 
उतपनन कर सक्ी ह,ै हिनमें भहिषय की अिहधियों में प्रभताहि् 
पररसिंपहत्यों यता ्ने्ताररयों की िहन रताहश में महतिपणू्च समतायोिन 
की आिशयक्ता हो सक्ी ह।ै िेखतािंकन अनदुमतानों में सिंशोधिन 
उस अिहधि में मतानय्ता प्रताप्त हो्े हैं, हिसमें सिंशोधिन हकए िता्े हैं 

और यह् महतिपणू्च हों ्ो उनके प्रभतािों को हित्ीय हििरणों की 
हटपपहणयों में प्रकट हकयता िता्ता ह।ै

(ii) लेखांकन नीतत्यों िें परर्वत्टन और त्रदुतर्यां
क) हकसी भी िेखतािंकन नीह् में पररि ््चन को, िब ्क हक िह 

असिंभि न हो, प्रतयेक प्रभताहि् इह्िटी घटक की प्रतारिंहभक 
शषे रताहश ्थता पिू्चि्थी अिहधि की अनय ्दुिनतातमक रताहश को 
समतायोहि् करके प्रतयताि्थी रूप से िताग ूहकयता िता्ता ह।ै

ख)  ि ््चमतान िष्च में खोिी गई पिू्चि्थी अिहधियों की रिदुहटयों/रकूों को 
महतिहीन मतानता िता्ता ह ैऔर ि ््चमतान िष्च में समतायोहि् हकयता 
िता्ता ह,ै यह् ऐसी सभी रिदुहटयतािं और रकू कदु ि हमिताकर किं पनी 
के अिंह्म ऑहडटेड हित्ीय हििरण के अनदुसतार सिंरतािन से प्रताप्त 
कदु ि रतािसि (िैधिताहनक िेिी घटताकर) के 1% से अहधिक न हों।

2.4 ्वत्टिान और गैर-्वत्टिान ्वगगीकरण

किं पनी बैिेंस शीट में पररसिंपहत्यों और ्ने्ताररयों को ि ््चमतान/गैर-
ि ््चमतान िगथीकरण के आधितार पर प्रस्द्ु  कर्ी ह।ै एक पररसिंपहत् को 
किं पनी द्तारता ि ््चमतान मतानता िता्ता ह,ै िब –

क) किं पनी उस पररसिंपहत् को अपनी सतामतानय परररतािन रक् में 
सताकतार करने, बेरने यता उपभोग करने की अपेक्षता कर्ी ह;ै

ख) िह पररसिंपहत् मदुखय्ः वयतापताररक उद्शेय से रखी गई हो;

ग) उस पररसिंपहत् को ररपोहटांग ह्हथ के बता् बतारह मताह के भी्र 
िसिूने की अपेक्षता हो; यता

घ) िह पररसिंपहत् नक् यता नक् सम्द्ु य हो (िैसता हक इिंड एएस 7 
के अि्ं ग्च् पररभताहष् ह)ै, िब ्क हक उस पररसिंपहत् को कम 
से कम बतारह मताह ्क हिहनमय यता ्ने्तारी को हनपटताने के हिए 
उपयोग से प्रह्बिंहधि् न हकयता गयता हो।

उपयदु्चक्त के अह्ररक्त, सभी अनय पररसिंपहत्यों को गैर-ि ््चमतान के रूप में 
िगथीकृ् हकयता िता्ता ह।ै

एक ्ने्तारी को किं पनी द्तारता ि ््चमतान मतानता िता्ता ह,ै िब –

(क) किं पनी उस ्ने्तारी कता हनपटतान करने, पररसिंपहत् को सताकतार 
करने, यता अपनी सतामतानय परररतािन रक् में बेरने यता उपभोग 
करने की अपेक्षता कर्ी ह;ै

(ख) किं पनी अपनी सतामतानय परररतािन रक् में ्ने्तारी कता हनपटतान 
करने की अपेक्षता कर्ी ह;ै

(ग) किं पनी ्ने्तारी को मदुखय्ः वयतापताररक उद्शेय से रख्ी ह;ै

(घ) ्ने्तारी ररपोहटांग अिहधि के बता् बतारह मताह के भी्र हनपटताने 
के हिए ्ये ह;ै यता

(ङ) किं पनी के पतास ्ने्तारी के हनपटतान को कम से कम बतारह मताह 
्क सथहग् करने कता हबनता श ््च अहधिकतार नहीं ह।ै ऐसी ्ने्तारी 

एकि (सटैंडअिोन) हित्ीय हििरणों के नोट्स
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की श त्ें, िो प्रह्पक्षी के हिक्प पर इह्िटी सताधिन ितारी करके 
हनपटतान में पररण् हो सक्ी हैं, उसकी िगथीकरण को प्रभताहि् 
नहीं कर्ीं।

उपयदु्चक्त के अह्ररक्त, सभी अनय ्ने्ताररयों को गैर-ि ््चमतान के रूप 
में िगथीकृ् हकयता िता्ता ह।ै

2.5 राजस्व की िान्यता

रतािसि को प्रताप्त यता प्रताप्त होने योगय प्रह््ि के उहर् मू् य पर 
मतापता िता्ता ह ैऔर उहर् मू् य को भदुग्तान की सिंहि्तातमक रूप 
से पररभताहष् श्तों को धयतान में रख्े हुए पररभताहष् हकयता गयता 
ह।ै परररतािन रतािसि को सभी प्ररतार वयय और ्ूट, ररबेट ्थता/
यता रिताहकों को ह्ए गए हकसी अनय प्रोतसताहन को घटताकर मतानय्ता 
्ी िता्ी ह।ै

(i) उतपा्ों की तबक्री

हकसी इकताई को रिताहक के सताथ हबक्ी अनदुबिंधि कता हहसताब ्भी 
करनता रताहहए िब हनमनहिहख् सभी मतान्िंड परेू हों:

(क) अनदुबिंधि की पक्षकतारों ने अनदुबिंधि को (हिहख्, मौहखक यता अनय 
प्ररहि् वयतािसताहयक प्रथताओ िं के अनदुसतार) अनदुमोह्् कर ह्यता 
हो और अपने-अपने ् ताहयतिों को परूता करने के हिए प्रह्बद् हों;

(ख)इकताई प्रतयेक पक्ष के उन अहधिकतारों की पहरतान कर सके िो 
सथतानतािं्रर् की िताने ितािी िस्दुओ िं से सिंबिंहधि् हों;

(ग) इकताई सथतानतािं्रर् की िताने ितािी िस्दुओ िं के हिए भदुग्तान श्तों 
की पहरतान कर सके;

(घ) अनदुबिंधि कता िताहणह्यक महति हो अथता्च् अनदुबिंधि के 
पररणतामसिरूप इकताई के भहिषय के नक्ी प्रिताह के िोहखम, 
सिताहमति, समय यता रताहश में पररि ््चन की अपेक्षता हो; और

(ङ) यह सिंभताहि् हो हक इकताई को रिताहकों को सथतानतािं्रर् की िताने 
ितािी िस्दुओ िं के ब्िे हमिने ितािता प्रह््ि प्रताप्त होगता।

 कॉपर कॉनसनटे्रट, कॉपर ररिट््चस, एनोड सिताइम आह् की हबक्ी 
और खे् डी एििं मितािंिखिंड मिू के कॉपर कॉनसनटे्रट की टोहििंग 
के मतामिे में, िेखतािंकन अिहधि के अि्ं  में हबक्ी/टोहििंग को 
ितास्हिक हिहशष््ताओ िं के अभताि में मतानक मतानकों के अनदुसतार 
असथतायी आधितार पर ्ि्च हकयता िता्ता ह ैऔर केिि ितास्हिक 
प्रताप्त होने पर ही अि्ं रर् हबक्ी मू् य ्ि्च हकयता िता्ता ह।ै यह 
किं पनी द्तारता अपनताई गई स्् ्प्रथता के अनदुरूप ह।ै

(ii) से्वाओ ंकी तबक्री

िॉब िक्च  के रूपतािं्रण से प्रताप्त आय को ितास्हिक पे्रहष् मतारिता के 
आधितार पर ्ि्च हकयता िता्ता ह।ै िब सेिता प्र्ताय से सिंबिंहधि् िेन-्ने 
कता पररणताम हिश्सनीय रूप से अनदुमताहन् हकयता िता सक्ता ह,ै ्ो 
उससे सिंबिंहधि् रतािसि को ररपोहटांग अिहधि के अि्ं  में िेन-्ने की 

पणू््च ता के ररण (प्रह्श् पणू््च ता पद्ह्) के अनदुसतार मतानय्ता ्ी िता्ी 
ह।ै

रिताहकों से प्रताप्त अहरिम को रिताहक िमता के रूप में ररपोट्च हकयता िता्ता 
ह,ै िब ्क हक रतािसि मतानय्ता की उपरोक्त श्तें परूी नहीं हो िता्ीं।

(iii) अन्य पररिालन राजस्व

(क) कबाड की तबक्री

 कबताड की हबक्ी को सतामरिी की हडिीिरी पर ्ि्च हकयता िता्ता 
ह।ै

(ख) ग्ािकों से ब्याज

 ऋण हबक्ी के मतामिे में, बैिेंस शीट की ह्हथ ्क सभी बकतायता 
हबिों पर बयताि को अहभिेख पद्ह् पर ्ि्च हकयता िता्ता ह।ै

(ग)  खनन का्य्ट िेतदु अतग्ि पर िेके्ारों से ब्याज

 खनन कताय्च हे् दु ह्ए गए सभी अहरिमों पर बैिेंस शीट की ह्हथ 
्क बयताि को अहभिेख पद्ह् पर ्ि्च हकयता िता्ता ह।ै

(घ)  जदुिा्टना और िजा्टना

 िदुमता्चनता और हिता्चनता किं पनी द्तारता अनदुबिंधि की श्तों के अनदुसतार 
िसिू हकए िताने पर ्ि्च हकयता िता्ता ह।ै

(iv) अन्य आ्य

(क) ्ा्ेव

्तािों को िताभ और हताहन खता्े में (्ये रताहश घटताकर) मतानय्ता 
्भी ्ी िता्ी ह,ै हिसमें सरकतार से प्रताप्त होने योगय अनद्ु तान, नक् 
प्रोतसताहन, हताहन की प्रह्पहू ््च आह् सहममहि् हैं, िब ऐसे ्तािे की 
प्रताहप्त हनहचि् हो और उसे हिश्सनीय रूप से मतापता िता सके।

(ख) लाभांश और तन्ेवशों से ब्याज

हनिेशों से प्रताप्त िताभतािंश आय को िताभ और हताहन खता्े में ्ब 
मतानय्ता ्ी िता्ी ह ैिब िताभतािंश प्रताप्त करने कता अहधिकतार सथताहप् हो 
रदुकता हो और यह हनहचि् हो हक आहथ्चक िताभ किं पनी को प्रताप्त होंगे 
्थता आय की रताहश को हिश्सनीय रूप से मतापता िता सके।

हित्ीय पररसिंपहत् से बयताि आय को प्रभतािी बयताि पद्ह् कता उपयोग 
करके ्भी मतानय्ता ्ी िता्ी ह ैिब यह सिंभताहि् हो हक आहथ्चक 
िताभ किं पनी को प्रताप्त होंगे और आय की रताहश को हिश्सनीय रूप 
से मतापता िता सके।

(ग) तन्ेवश की तबक्री पर लाभ

हनिेश की हबक्ी पर िताभ को किं पनी द्तारता टताइटि हस्तािं्रर् करने 
पर मतानय्ता ्ी िता्ी ह ैऔर इसे हबक्ी मू् य ्थता उस समय हनिेश 
की िहन रताहश के बीर अि्ं र के रूप में हनधिता्चरर् हकयता िता्ता ह।ै

एकि (सटैंडअिोन) हित्ीय हििरणों के नोट्स (क्मश...)
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(र) अप्र्यदुक्त प्रा्वधान ्वापस तलखना

हप्िे िषतों की वयतािसताहयक गह्हिहधियों से उतपनन प्रतािधितान/
्ने्ताररयतािं, हिनकी अब आिशयक्ता नहीं ह,ै कता हहसताब हकयता 
िता्ता ह।ै 

(ङ) अन्य

अनय हकसी भी आय को अहभिेख पद्ह् पर मतानय्ता ्ी िता्ी ह।ै

2.6 कि्टिारी लाभ

से्वातन्वतृत् लाभ लागत और से्वा सिातप्त लाभ।

पररभताहष् अिंश्तान सेिताहनिहृत् िताभ योिनताओ िं के हिए भदुग्तान को 
्ब वयय के रूप में मतानय्ता ्ी िता्ी ह,ै िब कम्चरताररयों ने योग्तान 
के पतारि होने हे् दु सेिता प्र्तान की हो।

पररभताहष् िताभ सेिताहनिहृत् योिनताओ िं के हिए िताभ प्र्तान करने 
की िताग् को प्रक्षेहप् इकताई ऋण पद्ह् कता उपयोग करके हनधिता्चरर् 
हकयता िता्ता ह ैऔर बीमतािंहकक मू् यतािंकन प्रतयेक िताहष्चक ररपोहटांग 
अिहधि के अि्ं  में हकयता िता्ता ह।ै पदुनमता्चपन, हिसमें बीमतािंहकक िताभ 
और हताहन, पररसिंपहत् सीमता में पररि ््चन कता प्रभताि (यह् िताग ूहो) ् थता 
योिनता पररसिंपहत्यों पर प्रह््ि (बयताि को ्ोडकर) सहममहि् हैं, 
को ्दुरिं् हित्ीय हसथह् हििरण में प्रह्हबिंहब् हकयता िता्ता ह,ै हिसमें 
अनय वयतापक आय में आरोपण यता ऋण के रूप में मतानय्ता ्ी िता्ी 
ह।ै अनय वयतापक आय में मतानय्ता प्रताप्त पदुनमता्चपन ्दुरिं् अिहशष् आय 
में प्रह्हबिंहब् हो्ता ह ैऔर िताभ यता हताहन खता्े में पदुनि्चगथीकृ् नहीं 
हकयता िताएगता।हप्िी सेिता िताग् को योिनता सिंशोधिन की अिहधि में 
िताभ और हताहन खता्े में मतानय्ता ्ी िता्ी ह।ै शदुद् बयताि की गणनता 
अिहधि की शदुरुआ् में ्ूट ्र को शदुद् पररभताहष् िताभ ्ने्तारी यता 
पररसिंपहत् पर िताग ूकरके की िता्ी ह।ै पररभताहष् िताभ िताग् को 
हनमनहिहख् प्रकतार से िगथीकृ् हकयता िता्ता ह ै–

i. सेिता िताग् (हिसमें ि ््चमतान सेिता िताग्, हप्िी सेिता िताग् 
आह् सहममहि् हैं);

ii.  शदुद् बयताि वयय यता आय; और

iii. पदुनमता्चपन।

किं पनी पररभताहष् िताभ िताग् के पहिे ्ो घटकों को िताभ यता हताहन 
खता्े में ‘कम्चरतारी िताभ वयय’ म् में प्रस्द्ु  कर्ी ह।ै

हित्ीय हसथह् हििरण में मतानय्ता प्रताप्त सेिताहनिहृत् िताभ ्ताहयति 
किं पनी की पररभताहष् िताभ योिनताओ िं में ितास्हिक घताटता यता 
अहधिशषे को ्शता्च्ता ह।ै इस गणनता से उतपनन कोई भी अहधिशषे उन 
आहथ्चक िताभों के ि ््चमतान मू् य ्क सीहम् हो्ता ह,ै िो योिनताओ िं 
से ितापसी यता योिनताओ िं में भहिषय के योग्तान में कटौ्ी के रूप में 
उपिबधि हो्े हैं।

सेिता समताहप्त िताभ के हिए ्ने्तारी को ्ब मतानय्ता ्ी िता्ी ह ैिब 
किं पनी सेिता समताहप्त िताभ की पेशकश को ितापस नहीं िे सक्ी यता 
िब किं पनी हकसी सिंबिंहधि् पदुनग्चठन िताग् को मतानय्ता ्े् ी ह।ै

लरदु अ्वतध और अन्य ्ीर्टकालीन कि्टिारी लाभ

कम्चरताररयों को मि्रूी और िे्न, िताहष्चक अिकताश और बीमतारी 
अिकताश के सिंबिंधि में सिंहर् होने ितािे िताभों के हिए ्ने्तारी को 
उस अिहधि में मतानय्ता ्ी िता्ी ह,ै हिसमें सिंबिंहधि् सेिता प्र्तान की 
गई हो, और इसे उन िताभों की अहिसकृ् रताहश पर मतापता िता्ता ह,ै 
हिनके उस सेिता के ब्िे भदुग्तान की अपेक्षता ह।ै

िघदु अिहधि कम्चरतारी िताभों के सिंबिंधि में मतानय्ता प्रताप्त ्ने्ताररयों 
को अहिसकृ् रताहश पर मतापता िता्ता ह,ै हिनके भदुग्तान की अपेक्षता 
सिंबिंहधि् सेिता के ब्िे ह।ै

अनय ् ीघ्चकतािीन कम्चरतारी िताभों के सिंबिंधि में मतानय्ता प्रताप्त ् ने्ताररयों 
को उस अनदुमताहन् भहिषय नक्ी बहहिता्चह के ि ््चमतान मू् य पर मतापता 
िता्ता ह,ै हिसकी किं पनी से ररपोहटांग ह्हथ ्क कम्चरताररयों द्तारता 
प्र्तान की गई सेिताओ िं के हिए अपेक्षता ह।ै

भत्वष्य तनतध िें रारा

प्रतयेक ट्रसट की भहिषय हनहधि के खता्ों में यह् कोई घताटता हो्ता ह,ै ्ो 
उसे रतािसि पर भतार के रूप में ्ि्च हकयता िता्ता ह।ै

2.7 उधार लागत

ऐसी उधितार िताग् िो सीधि ेहकसी पररसिंपहत् के अहधिरिहण, हनमता्चण 
यता उतपता्न से सिंबिंहधि् हो, हिसे अपने हनधिता्चरर् उपयोग यता हबक्ी 
हे् दु ्ैयतार होने में पयता्चप्त समय िग्ता ह,ै को पररसिंपहत् की िताग् के 
हहससे के रूप में पूिंिीकृ् हकयता िता्ता ह।ै अनय सभी उधितार िताग्ों 
को उसी अिहधि में वयय के रूप में हियता िता्ता ह,ै हिसमें िे हो्ी 
हैं। उधितार िताग्ों में प्रभतािी बयताि पद्ह् कता उपयोग करके गणनता 
हकयता गयता बयताि वयय और अनय िताग े्ं सहममहि् हैं, िो कोई 
इकताई हनहधियों के उधितार के सिंबिंधि में िहन कर्ी ह।ै उधितार िताग् में 
हिहनमय अि्ं र भी शताहमि हो्ता ह,ै िब ्क हक उनहें उधितार िताग् 
के समतायोिन के रूप में मतानता िता्ता ह।ै

2.8 कराधान

आयकर वयय ि ््चमतान कर और सथहग् कर के योग कता प्रह्हनहधिति 
कर्ता ह।ै

्वत्टिान कर

्ये ि ््चमतान कर उस िष्च के कर योगय िताभ पर आधितारर् ह,ै हिसे 
िताभ और हताहन खता्े ्थता अनय वयतापक आय में कर पिू्च शदुद् 
िताभ से हनधिता्चरर् हकयता गयता ह,ै िो आयकर अहधिहनयम 1961 के 
हिहभनन प्रतािधितानों के अनदुसतार ह।ै ि ््चमतान कर की गणनता उन कर 
्रों कता उपयोग करके की िता्ी ह,ै िो ररपोहटांग अिहधि के अि्ं  ्क 
अहधिहनयहम् यता ितास्हिक रूप से अहधिहनयहम् की गई हों।

एकि (सटैंडअिोन) हित्ीय हििरणों के नोट्स (क्मश...)
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आसथतगत कर

आसथहग् कर को हित्ीय हििरणों में पररसिंपहत्यों और ्ने्ताररयों 
की िहन रताहश और कर योगय िताभ की गणनता में प्रयदुक्त सिंबिंहधि् कर 
आधितारों के बीर असथतायी अि्ं र पर मतानय्ता ्ी िता्ी ह।ै आसथहग् 
कर ्ने्ताररयतािं सतामतानय्ः सभी कर योगय असथतायी अि्ं रों के हिए 
मतानय्ता प्रताप्त हो्ी हैं। आसथहग् कर पररसिंपहत्यतािं सतामतानय्ः सभी 
कटौ्ी योगय असथतायी अि्ं रों के हिए मतानय्ता प्रताप्त हो्ी हैं, इस 
सीमता ्क हक यह सिंभताहि् हो हक ऐसे कर योगय िताभ उपिबधि 
होंगे, हिनके हिरुद् इन कटौ्ी योगय असथतायी अि्ं रों कता उपयोग 
हकयता िता सके।

आसथहग् कर पररसिंपहत्यों की िहन रताहश की प्रतयेक ररपोहटांग 
अिहधि के अि्ं  में समीक्षता की िता्ी ह ैऔर इसे घटता ह्यता िता्ता ह,ै 
यह् यह अब सिंभताहि् नहीं ह ैहक पयता्चप्त कर योगय िताभ उपिबधि 
होंगे, हिससे पररसिंपहत् कता आिंहशक यता पणू्च रूप से पदुनःप्रताप्त हकयता 
िता सके।

आसथहग् कर ्ने्ताररयों और पररसिंपहत्यों को उन कर ्रों पर 
मतापता िता्ता ह,ै हिनके उस अिहधि में िताग ूहोने की अपेक्षता हो्ी ह,ै 
हिसमें ्ने्तारी कता हनपटतान हकयता िताएगता यता पररसिंपहत् को िसिू 
हकयता िताएगता, कर ्रों (और कर कताननूों) के आधितार पर, हिनहें 
ररपोहटांग अिहधि के अि्ं  ्क अहधिहनयहम् यता ितास्हिक रूप से 
अहधिहनयहम् हकयता गयता ह।ै

्वष्ट के तलए ्वत्टिान और आसथतगत कर

ि ््चमतान और आसथहग् कर को िताभ यता हताहन खता्े में मतानय्ता ्ी 
िता्ी ह,ै हसिताय उन मतामिों में िब िे उन म्ों से सिंबिंहधि् हों, हिनहें 
अनय वयतापक आय में यता सीधि ेइह्िटी में मतानय्ता ्ी गई हो; ऐसे 
मतामिों में, ि ््चमतान और आसथहग् कर को क्मशः अनय वयतापक 
आय यता सीधि ेइह्िटी में भी मतानय्ता ्ी िता्ी ह।ै

2.9 (क) सिंपहत्, सिंयिंरि और उपकरण (पीपीई)

पीपीई की हकसी म् की िताग् को पररसिंपहत् के रूप में ् भी मतानय्ता 
्ी िता्ी ह,ै िब यह सिंभताहि् हो हक उस म् से सिंबिंहधि् भहिषय 
के आहथ्चक िताभ किं पनी को प्रताप्त होंगे और उस म् की िताग् को 
हिश्सनीय रूप से मतापता िता सके। पीपीई की हकसी म् की िताग् 
मतानय्ता ह्हथ पर नक् मू् य के बरताबर हो्ी ह।ै पीपीई की हकसी म् 
की िताग् में हनमनहिहख् सहममहि् हैं –

i. क्य मू् य, हिसमें आयता् शद्ु क और अप्रह््ये खरी् कर 
सहममहि् हैं, वयतापताररक ्ूट और ररयताय् घटताने के बता्।

ii. िे िताग े्ं, िो सीधि ेपीपीई को उस सथतान और हसथह् में िताने से 
सिंबिंहधि् हैं, हिससे हक िह प्रबिंधिन द्तारता इहच्् ढिंग से सिंरतािन 
करने में सक्षम हो सके।

iii. उस म् को हिघहट् और हटताने ्थता उस सथि को पदुनःसथताहप् 
करने की प्रतारिंहभक अनदुमताहन् िताग्, हिस पर िह हसथ् ह;ै 

हिसकता ्ताहयति किं पनी िहन कर्ी ह,ै रताह े िब पीपीई कता 
अहधिरिहण हकयता गयता हो यता िब उसे हकसी हिशषे अिहधि में  
इननेट्री उतपनन करने के अह्ररक्त अनय प्रयोिनों हे् दु उपयोग 
हकयता गयता हो।

iiv. भहूम और भिन के अहधिरिहण से सिंबिंहधि् वयय की रताहश, हिसे 
मदुद्तािंक शद्ु क, पिंिीकरण शद्ु क और अनय शद्ु क (अहधिरिहण 
ह्हथ पर िताग)ू के सताथ पूिंिीकृ् हकयता िता्ता ह,ै िो हस्तािं्रण 
से सिंबिंहधि् और सहतायक हों। मदुद्तािंक शद्ु क और अनय शद्ु कों में 
भदुग्तान और पहिे से पूिंिीकृ् रताहश के अि्ं र के हिए आिशयक 
समतायोिन भदुग्तान/शीष्चक हििेख हनषपता्न के िष्च में हकयता 
िता्ता ह।ै

 किं पनी ने मतानय्ता के हिए िताग् मॉडि को रदुनता ह ैऔर यह 
मॉडि पीपीई की परूी शणेी पर िताग ूहकयता िता्ता ह।ै पररसिंपहत् के 
रूप में मतानय्ता के बता्, पीपीई की हकसी म् को उसकी िताग् 
घटताकर, सिंहर् मू् यह्तास और सिंहर् क्षह् हताहन के अनदुसतार 
िहन हकयता िता्ता ह।ै

 अपणू्च समतायोिन/पूिंिीग् म्ों के हिरुद् अिंह्म हबिों की प्रताहप्त 
्क, पूिंिीकरण बदुक की गई िताग् के आधितार पर हकयता िता्ता ह ै
और उसी के अनदुसतार मू् यह्तास िगतायता िता्ता ह।ै मू् य में अि्ं र, 
यह् कोई हो, को हबिों के अिंह्म होने ितािे िष्च में समतायोहि् 
हकयता िता्ता ह।ै

 हकसी नई इकताई/पररयोिनता के हनमता्चण/हिकतास के ्ौरतान वयय 
की हसथह् में, सभी प्रतयक्ष पूिंिीग् वयय ् थता हनमता्चण से सिंबिंहधि् 
सभी अप्रतयक्ष वयय को पूिंिीकृ् हकयता िता्ता ह ै और उनहें 
हिहभनन पीपीई म्ों में उपयदुक्त आधितार पर आििंहट् हकयता िता्ता 
ह।ै हिस्तार कताय्चक्म हिसमें हनमता्चण मौिू् ता इकताई की सतामतानय 
उतपता्न गह्हिहधियों के सताथ-सताथ रि्ता ह,ै उसमें ऐसे हिस्तार 
से सिंबिंहधि् सभी प्रतयक्ष पूिंिीग् वयय को पूिंिीकृ् हकयता िता्ता 
ह,ै िेहकन अप्रतयक्ष वयय को रतािसि में आरोहप् हकयता िता्ता 
ह।ै योगय पररसिंपहत् के अहधिरिहण यता हनमता्चण से सिंबिंहधि् उधितार 
िताग्ों को ऐसी पररसिंपहत्यों की िताग् कता हहससता मतानकर 
पूिंिीकृ् हकयता िता्ता ह।ै योगय पररसिंपहत् िह हो्ी ह,ै हिसे अपने 
हनधिता्चरर् उपयोग के हिए ्ैयतार होने में पयता्चप्त समय िग्ता ह।ै

 नई पररयोिनताओ िं के हक्यतानियन हे् दु हकए गए वयय को सिंबिंहधि् 
पररयोिनताओ िं के हिरुद् हनषपता्न ्क अरिेहष् हकयता िता्ता ह।ै 
हिन पररयोिनताओ िं को बता् में तयताग ह्यता िता्ता ह,ै उन पर हकए 
गए वयय को िताभ और हताहन खता्े में हियता िता्ता ह।ै

 पीपीई कता भौह्क सतयतापन हर िष्च हकयता िता्ता ह,ै ्ताहक ्ीन 
िष्च के अि्ं रताि में सभी इकताइयों/कतायता्चियों को एक बतार किर 
हकयता िता सके। ऐसे भौह्क सतयतापन पर कमी/(अहधिक्ता), यह् 
कोई हो, ्ो उसे पहरतान के िष्च में ही खता्ों की पदुस्कों में 
समदुहर् रूप से समतायोहि् हकयता िता्ता ह।ै
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 खनन सपंतत््यां (खनन त्वकास व्य्य)

 भूतिगत खानों के िािले िें: नई खतान के हिकतास पर वयय 
और कताय्चर् खतान के बता् के हिकतास पर वयय को पूिंिीकृ् 
हकयता िता्ता ह ैऔर उसे िष्च के ्ौरतान हनकतािे गए अयसक ्थता 
प्रतयेक हित्ीय िष्च के अि्ं  में अनदुमताहन् खनन योगय अयसक 
भिंडतार के आधितार पर ह्ताहस् हकयता िता्ता ह,ै हिसमें स्रितार 
सटोपस से उतपताह्् अयसक की ितास्हिक औस् प्रह्श् 
पदुनप्रता्चहप्त को धयतान में रखता िता्ता ह।ै

 का्य्टरत खानों िें, जिां त्वकास गततत्वतध्यां एक साथ 
िल रिी िों: वयय को आि्ं ररक ्कनीकी अनदुमतान के आधितार 
पर पूिंिी और रतािसि के बीर हिभताहि् हकयता िता्ता ह।ै एक बतार 
िब हकसी स्र को उतपता्न हे् दु ्ैयतार घोहष् हकयता िता्ता ह,ै ्ो 
उस स्र से उतपनन कोई भी अयसक उतपता्न अयसक स्र मतानता 
िता्ता ह।ै

 खदुली खानों के िािले िें: अपहशष् और ओिरबड्चन हटताने 
पर वयय को पूिंिीकृ् हकयता िता्ता ह ै और उसे िष्च के ्ौरतान 
ितास्हिक अयसक उतपता्न के सिंबिंधि में हसट्रहपिंग अनदुपता् 
पर ह्ताहस् हकयता िता्ता ह,ै हिसे अनदुमताहन् अयसक भिंडतार 
्थता अपहशष् खद्ु ताई की मतारिता के आधितार पर समय-समय पर 
पदुनमू््च यतािंहक् हकयता िता्ता ह।ै बता् में, यह् ओिरबड्चन से कोई 
अयसक पदुनः प्रताप्त हो्ता ह,ै ्ो उसे खनन हिकतास वयय की 
प्रतारिंहभक ्र पर मू् यतािंहक् कर भिंडतार में शताहमि हकयता िता्ता ह ै
और खनन सिंपहत्यों (खनन हिकतास वयय) में सिंबिंहधि् ऋण ्ि्च 
हकयता िता्ता ह।ै

 नई भिंडतारों के हिकतास पर हकए गए वयय पूिंिीग् प्रकृह् के हो्े 
हैं और उनहें खनन हिकतास वयय में शताहमि हकयता िता्ता ह।ै यह् 
बता् में यह पतायता िता्ता ह ैहक हिकतास गह्हिहधियतािं वयिहताय्च नहीं 
हैं, ्ो ऐसे हिकतास कताय्च पर हकयता गयता वयय, िो खनन सिंपहत्यों 
(खनन हिकतास वयय) में सहममहि् ह,ै उस िष्च में हिख ह्यता 
िता्ता ह ैहिसमें पररयोिनता को तयतागने कता हनण्चय हियता िता्ता ह।ै

 यह् हकसी कताय्चर् खतान को आहथ्चक कतारणों से बिं् हकयता िता्ता 
ह,ै ्ो उस खतान से सिंबिंहधि् अपणू्च ह्ताहस् खनन हिकतास वयय 
को उस िष्च की खता्ों की पदुस्कों में हियता िता्ता ह ै हिसमें 
खतान को बिं् करने यता उसकता सिंरतािन हनििंहब् करने कता हनण्चय 
हियता िता्ता ह।ै यह् बता् में बिं्/हनििंहब् खतान को पदुनः खोिता 
िता्ता ह ैऔर किं पनी उस खतान की सितामी बनी रह्ी ह,ै ्ो बिं्ी 
िष्च में परूी ्रह से हिए गए अनअमॉटता्चइ्ड खनन सिंपहत्यों 
(खनन हिकतास वयय) को पदुनः खोिने के िष्च में खता्ों की 
पदुस्कों में ितापस हिखता िताएगता और किं पनी उसे उस खतान की 
शषे अनदुमताहन् आयदु के आधितार पर िष्चितार ह्ताहस् करेगी।

 िूल्यह्ास और अिॉरा्टइजेशन

 किं पनी ने पौधि,े सिंपहत् और उपकरण (पीपीई) ्थता अमू् ्च 
पररसिंपहत्यों की मतानय्ता के सिंबिंधि में इिंड एएस 101 के अि्ं ग्च् 

उपिबधि ्ूट कता उपयोग हकयता ह,ै हिनकी िहन रताहश को मतानी 
हुई िताग् के रूप में सिीकतार हकयता गयता ह।ै

 हकसी पीपीई म् की मू् यह्तास योगय रताहश को किं पहनयों 
अहधिहनयम 2013 की अनदुसरूी हद््ीय के भताग ‘सी’ में हनह््चष् 
उसकी उपयोगी आयदु अथिता किं पनी की ्कनीकी सहमह् द्तारता 
आिंकी गई ितास्हिक उपयोगी आयदु में से िो कम हो, उसके 
आधितार पर सीधिी रेखता हिहधि से आििंहट् हकयता िता्ता ह।ै प्रतयेक 
हित्ीय िष्च के अि्ं  में हकसी पररसिंपहत् के अिहशष् मू् य और 
उपयोगी आयदु की समीक्षता की िता्ी ह।ै पीपीई की हकसी म् कता 
ऐसता घटक, हिसकी िताग् उस म् की कदु ि िताग् की ्दुिनता 
में महतिपणू्च हो, को अिग से मू् यह्ताहस् हकयता िता्ता ह ैयह् 
उसकी उपयोगी आयदु पररसिंपहत् की आयदु से हभनन हो।

 किं पनी ने एक अिग घटक की पहरतान के हिए 100 िताख 
कता मतानक भौह्क मू् य रदुनता ह।ै ऐसे सभी म्ों पर मू् यह्तास, 
उनके उपयोग हे् दु उपिबधि होने की ह्हथ से िेकर हबक्ी की 
ह्हथ ्क प्र्तान हकयता िता्ता ह ैऔर इसमें अमू् ्च पररसिंपहत्यों 
्थता पट्ता धितारर् पररसिंपहत्यों कता अमॉटता्चइिेशन शताहमि ह।ै मदुक्त 
भहूम पर मू् यह्तास नहीं हकयता िता्ता। ऐसे सभी म्ों कता अिहशष् 
मू् य वयहक्तग् पररसिंपहत् की मिू िताग् कता 5% हियता िता्ता 
ह।ै

 हकसी पीपीई म् को ्ब मतानय्ता से बताहर हकयता िता्ता ह ैिब 
उसकता हनपटतान हो िताए यता पररसिंपहत् के हनरिं्र उपयोग से 
भहिषय में कोई आहथ्चक िताभ प्रताप्त होने की अपेक्षता न हो। कदु ् 
्ोटे मू् य की उपभो्य िस्दुएिं हिनकी उपयोगी आयदु बहु् 
सीहम् हो्ी ह,ै को क्य िष्च में सीधि ेरतािसि में हियता िता्ता ह।ै

 हिस ह्हथ से इिंड एएस प्रभतािी हुआ, उस ह्हथ से पररसिंपहत् की 
िहन रताहश को उसकी शषे उपयोगी आयदु के अनदुमतान के अनदुसतार 
मू् यह्हस् हकयता िता्ता ह।ै िहतािं भी पररसिंपहत् की शषे उपयोगी 
आयदु शनूय ह,ै िहतािं िहन रताहश को अिहशष् मू् य को रख्े हुए 
अिहशष् आय की प्रतारिंहभक शषे रताहश में मतानय्ता ्ी िता्ी ह।ै

2.9(ख) अिूत्ट पररसपंतत््यां

अिग से अहधिरिही् अमू् ्च पररसिंपहत्यों को प्रतारिंहभक मतानय्ता 
पर िताग् पर मतापता िता्ता ह।ै हकसी वयतािसताहयक सिंयोिन में 
अहधिरिही् अमू् ्च पररसिंपहत्यों की िताग् अहधिरिहण ह्हथ पर 
उनकता उहर् मू् य हो्ता ह।ै प्रतारिंहभक मतानय्ता के बता्, अमू् ्च 
पररसिंपहत्यों को िताग् घटताकर (सीधिी रेखता हिहधि पर उनकी 
उपयोगी आयदु के अनदुसतार) सिंहर् अमॉटता्चइिेशन और सिंहर् 
हताहन घटताकर िहन हकयता िता्ता ह।ै

आि्ं ररक रूप से उतपनन अमू् ्च पररसिंपहत्यतािं, पूिंिीकृ् हिकतास 
िताग् को ्ोडकर, पूिंिीकृ् नहीं की िता्ीं। इसके बिताय, 
सिंबिंहधि् वयय को िताभ और हताहन खता्े ् थता अनय वयतापक आय 
में उसी अिहधि में मतानय्ता ्ी िता्ी ह,ै हिसमें वयय हुआ हो। 
हिकतास से उतपनन आि्ं ररक अमू् ्च पररसिंपहत् को ्भी मतानय्ता 
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्ी िता्ी ह ैिब “इिंड एएस 38 – अमू् ्च पररसिंपहत्” में हनह््चष् 
सभी श त्ें परूी हों।

अमू् ्च पररसिंपहत्यों की उपयोगी आयदु को सीहम् यता 
असीहम् के रूप में आिंकता िता्ता ह।ै सीहम् आयदु ितािी अमू् ्च 
पररसिंपहत्यों को उनकी उपयोगी आहथ्चक आयदु पर अमॉटता्चइि 
हकयता िता्ता ह ैऔर िब भी कोई सिंके् हमि्ता ह ै हक अमू् ्च 
पररसिंपहत् प्रभताहि् हो सक्ी ह,ै ् ो उनकी समीक्षता की िता्ी ह।ै 
सीहम् आयदु ितािी अमू् ्च पररसिंपहत् की अमॉटता्चइिेशन अिहधि 
और हिहधि की समीक्षता कम से कम प्रतयेक ररपोहटांग अिहधि के 
अि्ं  में की िता्ी ह।ै पररसिंपहत् में समताहह् भहिषय के आहथ्चक 
िताभ की अपेहक्ष् उपयोगी आयदु यता उपभोग पैटन्च में पररि ््चन 
को अमॉटता्चइिेशन अिहधि यता हिहधि में उहर् रूप से सिंशोधिन 
मतानता िता्ता ह ैऔर उनहें िेखतािंकन अनदुमतानों में पररि ््चन के रूप 
में हियता िता्ता ह।ै सीहम् आयदु ितािी अमू् ्च पररसिंपहत्यों पर 
अमॉटता्चइिेशन वयय को िताभ और हताहन खता्े में मतानय्ता ्ी 
िता्ी ह।ै

असीहम् उपयोगी आयदु ितािी अमू् ्च पररसिंपहत्यों को 
अमॉटता्चइि नहीं हकयता िता्ता, बह्क प्रतयेक ररपोहटांग ह्हथ पर 
उनकी हताहन के हिए परीक्षण हकयता िता्ता ह ैऔर उनकी उपयोगी 
आयदु की समीक्षता प्रतयेक ररपोहटांग अिहधि में की िता्ी ह,ै ्ताहक 
यह हनधिता्चरर् हकयता िता सके हक घटनताएिं और पररहसथह्यतािं 
असीहम् उपयोगी आयदु के अनदुमतान कता समथ्चन कर्ी हैं यता 
नहीं।

अमू् ्च पररसिंपहत् की मतानय्ता समताप्त होने से उतपनन िताभ यता 
हताहन को शदुद् हनपटतान आय और पररसिंपहत् की िहन रताहश के 
बीर के अि्ं र के रूप में मतापता िता्ता ह ैऔर िताभ एििं हताहन खता्े 
में मतानय्ता ्ी िता्ी ह।ै

खनन अहधिकतारों को अमू् ्च पररसिंपहत् के रूप में मतानता िता्ता ह ै
और उनसे सिंबिंहधि् सभी िताग्ों को उनकी अनदुमताहन् उपयोगी 
आयदु पर सीधिी रेखता हिहधि से अमॉटता्चइि हकयता िता्ता ह।ै

सॉ्फटिेयर के अह्ररक्त अनय अमू् ्च पररसिंपहत्यतािं उनकी 
अनदुमताहन् उपयोगी आयदु पर अमॉटता्चइि की िता्ी हैं, िो 
सतामतानय्ः िताइसेंस अिहधि, प्रतायः 5 िष्च से अहधिक नहीं के 
बरताबर हो्ी ह।ै

सॉ्फटिेयर की िताग् हिसे अमू् ्च पररसिंपहत् के रूप में मतानय्ता 
्ी गई ह,ै को सीधिी रेखता हिहधि पर उस कताननूी अहधिकतार की 
अिहधि में अमॉटता्चइि हकयता िता्ता ह,ै हिसमें उसकता उपयोग 
करनता अनदुम् ह,ै और अिहशष् मू् य शनूय मतानता िता्ता ह।ै 
अनयथता, सॉ्फटिेयर की िताग् को उसी िष्च में वयय के रूप में 
हियता िताएगता, हिसमें िह वयय हुआ हो।

2.10 पंूजीगत का्य्ट प्रगतत िें

हनमता्चणताधिीन पररसिंपहत्यतािं पूिंिीग् कताय्च प्रगह् में सहममहि् की 
िता्ी हैं और उनहें िताग् पर िहन हकयता िता्ता ह,ै हिसमें कोई भी 

मतानय्ता प्रताप्त हताहन घटता ्ी िता्ी ह।ै ऐसी पूिंिीग् कताय्च प्रगह् पणू्च 
होने पर उहर् शेणी की सिंपहत्, सिंयिंरि और उपकरण में सथतानतािं्रर् 
की िता्ी ह।ै

2.11  खनन के तनिा्टण/त्वसतार/त्वकास के ्ौरान तनकाले गए 
आकतसिक अ्यसक के लेखांकन की लेखांकन नीतत

ख्तान के हनमता्चण/हिस्तार/हिकतास के ्ौरतान हनकतािे गए आकहसमक 
अयसक से प्रसिंसकृ् उतपता्ों की हबक्ी की हसथह् में, हनकतािे गए 
अयसक कता प्रताप्त करने योगय मू् य, पूिंिीग् कताय्च प्रगह् में/खनन 
सिंपहत्यों (खनन हिकतास वयय) में, हसथह् के अनदुसतार, िमता हकयता 
िता्ता ह ैऔर उसी रताहश कता समकक्ष आरोपण िताभ/(हताहन) खता्े में 
‘उपभोग की गई सतामरिी की िताग्’ शीष्चक के अि्ं ग्च्, उप-शीष्चक 
“खनन हनमता्चण/हिस्तार/हिकतास के ्ौरतान हनकतािे गए अयसक कता 
मू् य” में हकयता िता्ता ह।ै ऐसी हबक्ी की आय को िताभ/(हताहन) खता्े 
में कदु ि कतारोबतार में सहममहि् हकयता िता्ता ह।ै

खनन हनमता्चण/हिस्तार/हिकतास के ्ौरतान हनकतािे गए आकहसमक 
अयसक िो प्रसिंसकृ् नहीं हुए और समतापन ह्हथ को भिंडतार के रूप 
में रख ेगए हैं, उनके िताग् यता प्रताप्त करने योगय मू् य में से िो कम हो, 
को पूिंिीग् कताय्च प्रगह् में/खनन सिंपहत्यों (खनन हिकतास वयय) में 
िमता हकयता िता्ता ह ैऔर समकक्ष डेहबट भिंडतार िताग् में हकयता िता्ता 
ह।ै हताितािंहक, इस शीष्चक के अि्ं ग्च् भिंडतार ्ह मताह से अहधिक की 
अिहधि के हिए सिंहर् नहीं होनता रताहहए।

2.12 ओ्वरिाल व्य्य

समे् टर और/यता रर्ताइनरी के ओिरहताि से सिंबिंहधि् रतािसि वयय 
को उस िष्च में िताभ और हताहन खता्े में आरोहप् हकयता िता्ता ह,ै 
हिसमें िह हुआ हो।

2.13 ख्ान बं् करने का व्य्य

प्रतासिंहगक अहधिहनयमों और हनयमों के अि्ं ग्च् अिंह्म ख्तान बिं् 
करने की योिनताओ िं से सिंबिंहधि् हित्ीय हनहह्ताथतों कता ्कनीकी 
आकिन हकयता िता्ता ह ैऔर ख्तान की अनदुमताहन् आयदु के आधितार 
पर ख्तान बिं् करने की ्ने्तारी बनताई िता्ी ह,ै हिसे िताभ और हताहन 
खता्े में आरोहप् हकयता िता्ता ह।ै

2.14 तबक्री िेतदु धारण की गई गैर-्वत्टिान पररसपंतत््यां

किं पनी हकसी गैर-ि ््चमतान पररसिंपहत् (यता पररसिंपहत्यों के हनपटतान 
समहू) को हबक्ी हे् दु धितारण की गई ्ब िगथीकृ् कर्ी ह ैिब उसकी 
िहन रताहश मदुखय रूप से हनरिं्र उपयोग के बिताय हबक्ी िेन-्ने 
के मताधयम से िसिू की िताएगी। हबक्ी हे् दु पररसिंपहत् (यता हनपटतान 
समहू) की प्रतारिंहभक िगथीकरण से ठीक पहिे, पररसिंपहत् (यता समहू 
में सभी पररसिंपहत्यों और ्ने्ताररयों) की िहन रताहश िताग ूभतार्ीय 
िेखता मतानकों के अनदुसतार मतापी िता्ी ह।ै हबक्ी को िगथीकरण की 
ह्हथ से एक िष्च के भी्र पणू्च हबक्ी के रूप में मतानय्ता प्रताप्त करने 
की अपेक्षता की ितानी रताहहए, हसिताय उन मतामिों के हिनहें इिंड एएस 
105 द्तारता अनदुम् हकयता गयता ह।ै

एकि (सटैंडअिोन) हित्ीय हििरणों के नोट्स (क्मश...)
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2.15 भंडार

भिंडतार और सपेयर पताट््चस, ढीिे उपकरण और मताग्च में सतामरिी को प्रताप्त 
करने योगय शदुद् मू् य और िताग् में से िो कम हो, पर मू् यतािंहक् 
हकयता िता्ता ह।ै कचर ेमताि को भी प्रताप्त करने योगय शदुद् मू् य और 
इकताई की भतारर् औस् िताग् में से िो कम हो, उस पर मू् यतािंहक् 
हकयता िता्ता ह ै यह् िे ्ैयतार मताि हिनमें उनहें सहममहि् हकयता 
िताएगता, िताग् से कम मू् य पर हबकने की अपेक्षता हो। ढीिे उपकरण 
ितारी होने पर सीधि ेरतािसि में आरोहप् कर ह्ए िता्े हैं।

्ैयतार मताि और प्रहक्यता में कताय्च को प्रताप्त करने योगय शदुद् मू् य और 
इकताई की भतारर् औस् िताग् में से िो कम हो, उस पर मू् यतािंहक् 
हकयता िता्ता ह।ै िताग् में हित्पोषण िताग् िैसे बयताि, बैंक शद्ु क, 
प्रशतासहनक ओिरहडे आह् शताहमि नहीं हो्े। अयसक को िताग् 
पर मू् यतािंहक् हकयता िता्ता ह ै्योंहक उसकता प्रताप्त करने योगय मू् य 
हनधिता्चरर् नहीं हकयता िता सक्ता।

प्रहक्यता में कताय्च के अि्ं ग्च् सिैग कता मू् य उस सीमता ्क समकक्ष 
मू् य पर हियता िता्ता ह,ै हि्नता हक प्रहक्यता को िमता हकयता गयता ह,ै 
िहतािं उक्त उतपता् उतपनन हुए हों। प्रहक्यता में कताय्च के अि्ं ग्च् ररिट््चस 
को िताग् (किं सनटे्रट के समकक्ष मू् य) और प्रताप्त करने योगय शदुद् 
मू् य में से िो कम हो, पर मू् यतािंहक् हकयता िता्ता ह।ै

शोधिन और पररषकरण प्रहक्यताओ िं से उतपनन एनोड सिताइम कता भिंडतार 
िषताां् ििं्न मटेि ए्सरेंि में सोनता और रतािं्ी की कीम् के आधितार 
पर उनके भौह्क पदुनप्रता्चहप्त ्थता शोधिन और पररषकरण शद्ु कों के 
समदुहर् समतायोिन के बता् प्रताप्त करने योगय मू् य पर ्शता्चयता िता्ता 
ह।ै

िष्च के अि्ं  में अि्ं र-इकताई सथतानतािं्रण (मताग्चसथ सतामरिी) से उतपनन 
भिंडतार को हस्तािं्रक इकताई की पदुस्कों में उस आधितार पर मू् यतािंहक् 
और ् ि्च हकयता िता्ता ह,ै िो िताग् पिस पररिहन यता प्रताप्त करने योगय 
शदुद् मू् य, इनमें से िो कम हो।

आयताह्् सतामहरियों को प्रताप्त करने योगय शदुद् मू् य और भतारर् 
औस् िताग् में से िो कम हो, पर मू् यतािंहक् हकयता िता्ता ह।ै ऐसी 
हसथह् में िहतािं अिंह्म मू् य हनधिता्चरर् नहीं ह,ै मू् यतािंकन असथतायी 
िताग् पर हकयता िता्ता ह।ै हभनन्ताओ िं कता हहसताब अिंह्म होने ितािे 
िष्च में हकयता िता्ता ह।ै

हर िष्च खता्ों में उन भिंडतार और सपेयर पताट््चस (बीमता सपेयर को 
्ोडकर) के हिए प्रतािधितान हकयता िता्ता ह,ै िो पतािंर िष्च से अहधिक 
समय से उपयोग नहीं हकए गए हैं। बीमता सपेयर कता प्रतािधितान सिंबिंहधि् 
सिंपहत्, सिंयिंरि और उपकरण की आयदु समताप्त होने पर परूी ्रह हकयता 
िता्ता ह।ै

अद््चहनहम््च  और प्रहक्यता में (डब्यआूईपी) ्थता ्ैयतार मताि कता 
भौह्क सतयतापन िष्च के ्ौरतान सभी इकताइयों में हिभतागीय स्र पर 
अनदुमोह्् सहमह् द्तारता उहर् अि्ं रताि पर हकयता िता्ता ह।ै सताथ ही, 
डब्यआूईपी और ्ैयतार मताि कता भौह्क भिंडतार सतयतापन प्रतयेक 
हित्ीय िष्च के अि्ं  में अनदुमोह्् सहमह् ्थता सि ि्ंरि एिेंसी द्तारता 

्ीन िष्च के अि्ं रताि में एक बतार हकयता िता्ता ह।ै भिंडतार और सपेयर 
के सिंबिंधि में, बताहरी एिेंहसयों द्तारता हर िष्च सभी इकताइयों को किर 
कर्े हुए भौह्क सतयतापन हकयता िता्ता ह।ै ऐसे भौह्क सतयतापन पर 
कमी/(अहधिक्ता), यह् कोई हो, ्ो पहरतान के िष्च में ही खता्ों की 
पदुस्कों में समदुहर् रूप से समतायोहि् हकयता िता्ता ह।ै

2.16 सरकारी अनदु्ान

सभी सरकतारी अनद्ु तानों को सथहग् आय के रूप में मतानय्ता ्ी िता्ी 
ह ैऔर उनहें िताभ और हताहन खता्े में समय के सताथ उस पैटन्च के 
अनदुसतार हियता िता्ता ह,ै हिसमें ्ताहयति परेू हकए िता्े हैं।

2.17 पररसपंतत््यों की िातन (त्वत्ी्य पररसपंतत््यों को ्छोडकर)

किं पनी प्रतयेक ररपोहटांग अिहधि के अि्ं  में यह आकिन कर्ी ह ैहक 
्यता कोई ऐसता सिंके् ह ैहक कोई पररसिंपहत् प्रभताहि् हो सक्ी ह।ै 
यह् ऐसता कोई सिंके् मौिू्  ह,ै ्ो किं पनी उस पररसिंपहत् की पदुनप्रता्चहप्त 
योगय रताहश कता अनदुमतान िगता्ी ह।ै यह् हकसी पररसिंपहत् (यता नक्ी 
उतपनन करने ितािी इकताई) की पदुनप्रता्चहप्त योगय रताहश उसकी िहन रताहश 
से कम आिंकी िता्ी ह,ै ्ो पररसिंपहत् (यता नक्ी उतपनन करने ितािी 
इकताई) की िहन रताहश को उसकी पदुनप्रता्चहप्त योगय रताहश ्क घटता ह्यता 
िता्ता ह।ै हताहन को ्दुरिं् िताभ और हताहन खता्े में मतानय्ता ्ी िता्ी ह,ै 
िब ्क हक सिंबिंहधि् पररसिंपहत् कता िहन पदुनमू््च यतािंहक् रताहश पर न 
हकयता गयता हो; ऐसी हसथह् में हताहन को पदुनमू््च यतािंकन में कमी के रूप 
में हियता िता्ता ह।ै

पदुनप्रता्चहप्त योगय रताहश, हनषपता्न िताग् घटताने के बता् उहर् मू् य और 
उपयोग मू् य में से िो अहधिक हो, िही हो्ी ह।ै उपयोग मू् य कता 
आकिन कर्े समय, अनदुमताहन् भहिषय नक्ी प्रिताह को पिू्च-कर 
्ूट ्र कता उपयोग करके उनके ि ््चमतान मू् य ्क ्ूट ्ी िता्ी ह,ै 
िो धिन के समय मू् य और उस पररसिंपहत् से सिंबिंहधि् िोहखमों के 
ि ््चमतान बताितार आकिनों को ्शता्च्ी ह,ै हिनके हिए भहिषय नक्ी 
प्रिताह कता समतायोिन नहीं हकयता गयता ह।ै

िब बता् में हताहन उिट िता्ी ह,ै ्ो पररसिंपहत् (यता नक्ी उतपनन 
करने ितािी इकताई) की िहन रताहश को पदुनप्रता्चहप्त योगय रताहश के 
सिंशोहधि् अनदुमतान ्क बढ़ता ह्यता िता्ता ह,ै िेहकन इ्नी सीमता ्क 
हक बढ़ी हुई िहन रताहश उस रताहश से अहधिक न हो, िो ्ब हो्ी यह् 
पिू्च िषतों में उस पररसिंपहत् (यता नक्ी उतपनन करने ितािी इकताई) के 
हिए कोई हताहन मतानय्ता प्रताप्त न हो्ी। हताहन के उिट को ्दुरिं् िताभ 
यता हताहन में मतानय्ता ्ी िता्ी ह,ै िब ्क हक सिंबिंहधि् पररसिंपहत् कता 
िहन पदुनमू््च यतािंहक् रताहश पर न हकयता गयता हो; ऐसी हसथह् में हताहन 
कता उिट पदुनमू््च यतािंकन िहृद् के रूप में हियता िता्ता ह।ै

2.18 त्व्ेशी िदुद्ा लेन-्ेन

किं पनी की कतायता्चतमक मदुद्ता के अितािता अनय मदुद्ताओ िं (हि्शेी 
मदुद्ताओ िं) में हकए गए िेन-्ने को िेन-्ने की ह्हथयों पर प्ररहि् 
हिहनमय ्रों पर मतानय्ता ्ी िता्ी ह।ै

प्रतयेक ररपोहटांग अिहधि के अि्ं  में, हि्शेी मदुद्ताओ िं में अिंहक् मौहद्क 

एकि (सटैंडअिोन) हित्ीय हििरणों के नोट्स (क्मश...)



113113

म्ों कता पदुनः ि्िताि उस ह्हथ की प्ररहि् ्रों पर हकयता िता्ता ह।ै 
उहर् मू् य पर िहन हकए गए गैर-मौहद्क म्, िो हि्शेी मदुद्ताओ िं 
में अिंहक् हैं, कता पदुनः अनदुिता् उस ह्हथ की प्ररहि् ्रों पर हकयता 
िता्ता ह ैहिस ह्हथ को उहर् मू् य हनधिता्चरर् हकयता गयता थता। गैर-
मौहद्क म्, हिनहें हि्शेी मदुद्ता में ऐह्हताहसक िताग् पर मतापता गयता 
ह,ै कता पदुनः ि्िताि नहीं हकयता िता्ता।

हि्शेी मदुद्ता मौहद्क म्ों (अहधि्ये िसहूियों को ् ोडकर, िहतािं प्रताहप्त 
अहनहचि् हो) को इिंड एएस-21 ‘हि्शेी मदुद्ता ्रों में पररि ््चन के 
प्रभताि’ में पररभताहष् समतापन ्र कता उपयोग करके पररिह ््च् हकयता 
िता्ता ह।ै गैर-मौहद्क म्ों को िेन-्ने की ह्हथ की हिहनमय ्र कता 
उपयोग करके ररपोट्च हकयता िता्ता ह।ै हिहनमय अि्ं र िताभ/हताहन को 
िताभ और हताहन खता्े में मतानय्ता ्ी िता्ी ह।ै

्ीघ्चकतािीन हि्शेी मदुद्ता मौहद्क म्ों के मतामिे में, 31 मतार्च 2016 
्क बकतायता, हसथर पररसिंपहत्यों के अहधिरिहण से सिंबिंहधि् हि्शेी 
मदुद्ता ऋण ्ने्तारी को इिंड एएस-21 ‘हि्शेी मदुद्ता ्रों में पररि ््चन के 
प्रभताि’ में पररभताहष् समतापन ्र कता उपयोग करके पररिह ््च् हकयता 
िता्ता ह ैऔर हिहनमय में अि्ं र को इिंड एएस-101 के पररहशष् डी 
के अनदुच्े् डी13एए में ्ी गई ्ूटों के अनदुसतार मतानय्ता ्ी िता्ी 
ह,ै िहतािं किं पनी के हि्शेी मदुद्ता ऋणों पर हिहनमय अि्ं रों कता प्रभताि, 
मू् यह्हस् पूिंिीग् पररसिंपहत्यों की िताग् में िोड यता कटौ्ी के 
रूप में ्ि्च हकयता िता्ता ह ैऔर उनहें पररसिंपहत्यों की शषे आयदु में 
मू् यह्हस् हकयता िता्ता ह।ै

अनय ्ीघ्चकतािीन हि्शेी मदुद्ता मौहद्क म्ों को ‘हि्शेी मदुद्ता 
पररसिंपहत्/्ये्ता खता्े के इह्िटी घटक’ में सिंहर् हकयता िता्ता ह ै
और उनहें पररसिंपहत्/्ये्ता की शषे अिहधि में आय यता वयय के रूप 
में मतानय्ता ्केर अमॉटता्चइि हकयता िता्ता ह,ै िैसता हक इिंड एएस 21 के 
अनदुच्े् 29ए में कहता गयता ह।ै

2.19 प्रा्वधान, सभंाव्य ्ेन्ारर्यां और सभंाव्य पररसपंतत््यां
प्रतािधितानों को ्ब मतानय्ता ्ी िता्ी ह ैिब किं पनी के पतास हकसी 
हप्िे घटनता के पररणतामसिरूप ि ््चमतान ्ताहयति (कताननूी यता 
हनमता्चणतातमक) हो और यह सिंभताहि् हो हक किं पनी को उस ्ताहयति 
कता हनपटतान करनता पडेगता, ्थता ्ताहयति की रताहश कता हिश्सनीय 
अनदुमतान िगतायता िता सके।

िहतािं हिश्सनीय अनदुमतान नहीं िगतायता िता सक्ता, िहतािं सिंभतावय 
्ने्तारी के रूप में प्रकटीकरण हकयता िता्ता ह।ै सिंभतावय ्ने्तारी कता 
प्रकटीकरण ्ब भी हकयता िता्ता ह ैिब कोई सिंभताहि् ्ताहयति यता 
ि ््चमतान ्ताहयति मौिू्  हो, िो सिंसताधिनों कता बहहिता्चह आिशयक कर 
सक्ता ह,ै िेहकन इसकी सिंभतािनता कम हो।

िब कोई सिंभताहि् ्ताहयति यता ि ््चमतान ्ताहयति मौिू्  हो, हिसके 
हिए सिंसताधिनों कता बहहिता्चह बहु् ही ्रूसथ हो, ्ो न ्ो प्रतािधितान 
बनतायता िता्ता ह ैऔर न ही प्रकटीकरण हकयता िता्ता ह।ै

सिंभतावय ्ने्ताररयों को खता्ों कता हहससता बनने ितािे सतामतानय 
हटपपहणयों में प्रकट हकयता िता्ता ह।ै

सिंभतावय पररसिंपहत्यों को हित्ीय हििरणों में मतानय्ता नहीं ्ी िता्ी, 
बह्क उनहें खता्ों की हटपपहणयों में प्रकट हकयता िता्ता ह।ै ऐसी 
पररसिंपहत्यतािं ्ब उतपनन हो्ी हैं िब आहथ्चक िताभ कता अि्ं िता्चह 
सिंभताहि् हो्ता ह।ै ऐसी सिंभतावय पररसिंपहत्यों कता िगता्तार मू् यतािंकन 
हकयता िता्ता ह,ै यह् यह िगभग हनहचि् हो हक आहथ्चक िताभ कता 
अि्ं िता्चह होगता, ्ो ऐसी पररसिंपहत्यों और सिंबिंहधि् आय को हित्ीय 
हििरणों में मतानय्ता ्ी िताएगी।

2.20 त्वत्ी्य उपकरण

गैर-व्यदुतपनन त्वत्ी्य उपकरण

(i)  प्रतारिंहभक मतानय्ता

हित्ीय पररसिंपहत्यों और हित्ीय ् ने्ताररयों को ् ब मतानय्ता ् ी िता्ी 
ह ैिब किं पनी उपकरणों के सिंहि्तातमक प्रतािधितानों की पक्षकतार बन 
िता्ी ह।ै

हित्ीय पररसिंपहत्यों और हित्ीय ्ने्ताररयों को प्रतारिंभ में उहर् 
मू् य पर मतापता िता्ता ह।ै िेन-्ने िताग े्ं, िो हित्ीय पररसिंपहत्यों 
और हित्ीय ्ने्ताररयों (िताभ यता हताहन के मताधयम से उहर् मू् य 
पर हित्ीय पररसिंपहत्यों और हित्ीय ्ने्ताररयों को ्ोडकर) के 
अहधिरिहण यता हनग्चम से सीधि ेिदुडी हो्ी हैं, उनहें प्रतारिंहभक मतानय्ता 
पर, उपयदुक्त हसथह् में, हित्ीय पररसिंपहत्यों यता हित्ीय ्ने्ताररयों के 
उहर् मू् य में िोडता यता घटतायता िता्ता ह।ै हित्ीय पररसिंपहत्यों यता 
हित्ीय ्ने्ताररयों के अहधिरिहण से सीधि ेिदुडी िेन-्ने िताग े्ं, हिनहें 
िताभ यता हताहन के मताधयम से उहर् मू् य पर मतापता िता्ता ह,ै ् दुरिं् िताभ 
यता हताहन में मतानय्ता ्ी िता्ी हैं।

(ii) बता् की मतानय्ता

क) हित्ीय पररसिंपहत्यतािं

 हित्ीय पररसिंपहत्यों को बता् में अमॉटता्चइ्ड िताग्, अनय 
वयतापक आय के मताधयम से उहर् मू् य यता िताभ यता हताहन के 
मताधयम से उहर् मू् य पर मतापता िता्ता ह।ै

ख) हित्ीय ्ने्ताररयतािं

 हित्ीय ्ने्ताररयों को बता् में अमॉटता्चइ्ड िताग् पर प्रभतािी 
बयताि ्र (ईआईआर) पद्ह् कता उपयोग करके मतापता िता्ता ह,ै 
हसिताय वयदुतपनन के, हिनहें उहर् मू् य पर मतापता िता्ता ह।ै

व्यदुतपनन त्वत्ी्य उपकरण

सभी वयदुतपननों को उहर् मू् य पर मतानय्ता और मतापता िता्ता ह ै्थता 
उहर् मू् य में होने ितािे पररि ््चनों को अिहधि के िताभ यता हताहन में 
मतानय्ता ्ी िता्ी ह।ै

त्वत्ी्य पररसपंतत््यों की िातन

प्रतयेक ररपोहटांग ह्हथ पर यह आकिन हकयता िता्ता ह ै हक ्यता 
हकसी हित्ीय उपकरण पर ऋण िोहखम प्रतारिंहभक मतानय्ता के बता् से 
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भौह्क रूप से बढ़ता ह ैयता नहीं।

यह् हकसी हित्ीय उपकरण पर ऋण िोहखम प्रतारिंहभक मतानय्ता के 
बता् से भौह्क रूप से नहीं बढ़ता ह,ै ्ो उस हित्ीय उपकरण के हिए 
हताहन भत्ता 12 मताह की अपेहक्ष् ऋण हताहनयों के बरताबर रताहश पर 
मतापता िता्ता ह।ै यह् ऋण िोहखम प्रतारिंहभक मतानय्ता के बता् से भौह्क 
रूप से बढ़ता ह,ै ्ो उस हित्ीय उपकरण के हिए हताहन भत्ता आिीिन 
अपेहक्ष् ऋण हताहनयों के बरताबर रताहश पर मतापता िता्ता ह।ै

अपेहक्ष् ऋण हताहनयों (यता उिट) की िह रताहश, िो ररपोहटांग ह्हथ 
पर हताहन भत्ता को समतायोहि् करने के हिए आिशयक ह,ै को िताभ 
और हताहन खता्े में हताहन यता िताभ के रूप में मतानय्ता ्ी िता्ी ह।ै

2.21 ररपोतरिंग अ्वतध के बा् िोने ्वाली ररनाएं
किं पनी अपने हित्ीय हििरणों में मतानय्ता प्रताप्त रताहश को ररपोहटांग 
अिहधि के बता् होने ितािी समतायोहि् करने योगय महतिपणू्च घटनताओ िं 
को प्रह्हबिंहब् करने के हिए समतायोहि् कर्ी ह ैऔर ररपोहटांग 
अिहधि के बता् होने ितािी गैर-समतायोहि् घटनताओ िं को प्रह्हबिंहब् 
करने के हिए रताहश को समतायोहि् नहीं कर्ी। हताितािंहक, िहतािं हकसी 
हिशषे पिू्च अिहधि के हिए प्रतयताि्थी पदुनवय्चिसथता वयतािहताररक नहीं 
ह,ै िहतािं उस हसथह् के अहस्ति के हिए पररहसथह्यों और रिदुहट को 
कैसे और कहतािं से सदुधितारता गयता ह,ै इसकता हििरण खता्ों की हटपपहणयों 
में प्रकट हकयता िता्ता ह।ै

2.22 लाभांश

शयेरों पर अिंह्म िताभतािंश को आम िैटक में शयेरधितारकों द्तारता 
अनदुमो्न की ह्हथ पर ्ने्तारी के रूप में ्ि्च हकयता िता्ता ह ैऔर 
अि्ं ररम िताभतािंश को हन्शेक मिंडि की बैठक में हन्शेकों द्तारता 
घोषणता की ह्हथ पर ्ने्तारी के रूप में ्ि्च हकयता िता्ता ह।ै

2.23 नक् और नक् सिकक्ष

बैिेंस शीट में नक् और नक् समकक्ष में बैंक में और हताथ में 
नक् ्थता ्ीन मताह यता उससे कम की मिू पररप्ि्ता ितािी 
अ्पकताहिक िमता शताहमि हो्ी हैं, हिनमें मू् य पररि ््चन कता 
नगणय िोहखम हो्ता ह।ै

2.24 रातश्यों का पूणािंक

इन हित्ीय हििरणों में रताहशयों को, िब ्क अनयथता सिंके् न हकयता 
गयता हो, ‘िताख रुपये’ में ्ो ्शमिि अिंकों ्क पणूताांहक् हकयता 
गयता ह।ै
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नोर 3 (ए) खनन सपंतत््यां (` िताख में)
त्व्वरण 31 िाि्ट, 2025 तक 31 िाि्ट, 2024 तक

खनन सपंतत््यॉ
(खान त्वकास व्य्य)

अिंह्म बैिेंस शीट के अनदुसतार 116695.41 103749.71

िोडें: िष्च के ्ौरतान वयय/पूिंिीकृ् (नीर ेह्ए गए नोट के अनदुसतार) 24166.83 29306.45

140862.24 133056.16

घटतायें: खतान हनमता्चण/हिस्तार/हिकतास के ्ौरतान िदुटताए गए अयसक कता मू् य 2104.12 1467.22

घटतायें: अपररशोहधि् खतान हिकतास वयय को बटे् खता्े में डतािें  -   

घटतायें: िष्च के ्ौरतान पररशोधिन 13690.43 15794.55 14893.53 16360.75

125067.69 116695.41

घटताये : प्रतािधितान ** 1910.17 1910.17

कदु ल 123157.52 114785.24

नोट: िष्च के ्ौरतान खतान हिकतास वयय/पूिंिीकृ्

i) िे्न, मि्रूी, भत्े 51.86 255.19

ii) भहिषय हनहधि और अनय हनहधियों में योग्तान 8.69 23.32

iii) कतामगतार और कम्चरतारी क्यताण वयय 3.45 13.54

iv) सटोर, पदुितों और उपकरणों की खप् 7.02 82.92

v) हबििी, ई िंधिन और पतानी  -   159.41

vi) रॉयह्ट  -   -

vii) मरमम् और रखरखताि 5.17 173.41

viii) सदुरक्षता-किर 493.46 2.83

ix) एमडी अनिेषण वयय 1880.91  1,737.63 

x) प्रहक्यता के हिए सिंहि्तातमक कताय्च 18355.27 25064.17

xi) मू् यह्तास 4.31 8.66

xiI) अनय खर्च 3356.69 2451.98

उप कदु ि 24166.83 29973.06

घटतायें : अनिेषण कता अय शषे  -    666.61 

कदु ल 24166.83 29306.45

उप्यदु्टक्त व्य्य ्शा्टए गए खातों के सबंंतधत प्राकृततक शीष्ट के अंतग्टत ्शा्टए गए खियों के अततररक्त िै और ्वष्ट के तलए लाभ और िातन खाते के 
त्व्वरण िें और उसकी सगंत अनदुसतूि्यों िें प्रभाररत तक्या ग्या िै।
्वष्ट के ्ौरान पररशोधन उन ख्ानों पर तकए गए व्य्य के सबंंध िें िोता िै जो प्रिालन/उतपा्न के अधीन िैं और इसिें नई खान के्षत्र िें खतनजों 
की पू्ववेक्षण पर व्य्य शातिल निीं िै।

एमडीई वयय के हिए प्रतािधितान
प्रतारिंहभक सिं्दुिन 1910.17 1910.17

िष्च के ्ौरतान पररिधि्चन  -    -   

घटतायें: िष्च के ्ौरतान वयहृ् रताहश/बटे् खता्े में डतािें  -    -   

जिा शेष 1910.17 1910.17

एकि (सटैंडअिोन) हित्ीय हििरणों के नोट्स (क्मश...)
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नोर सखं्या 4 पंूजीगत का्य्ट प्रगतत पर (सीडबल्ूयआईपी) (` िताख में)

त्व्वरण 31 िाि्ट, 
2025 तक

31 िाि्ट, 
2024 तक

i) भिन   -   24.22

ii) सिंयिंरि और मशीनरी 18977.84 37905.11

iii) ख्तान हिस्तार सहह् अनय 84477.85 75512.23

कदु ल 103455.69 113441.56

घटतायें: ख्तान हनमता्चण/हिस्तार के ्ौरतान िदुटताए गए अयसक कता मू् य 9339.95 3448.04

घटतायें: पूिंिीग् कताय्च प्रगह् पर ह ैबटे् खता्े में डताि ह्यता गयता 2310.91  -   

घटतायें: प्रतािधितान 15200.85 18303.30

शेष रातश  76603.98 91690.22

पंूजीगत का्य्ट प्रगतत पर के तलए प्रा्वधान
अथ रातश 18303.30 18311.12

िष्च के ्ौरतान पररिधि्चन  -    -   

िष्च के ्ौरतान वयहृ् रताहश/बटे् खता्े में डतािी गई रताहश 3102.45  7.82 

अंत रातश 15200.85 18303.30

पंूजीगत का्य्ट प्रगतत पर का्य्टक्रि (` िताख में)

त्व्वरण
पंूजीगत का्य्ट प्रगतत पर अ्वतध के तलए रातश

1 ्वष्ट से कि 1-2 ्वष्ट 2-3 ्वष्ट 3 ्वष्ट से 
अतधक कदु ल

i) प्रगह् पर पररयोिनताएिं 15660.58 3141.25 1434.32 68018.69 88254.84

ii) पररयोिनताएिं असथतायी रूप से हनििंहब्/प्रतािधितान हकए गए  -    -    -   15200.85 15200.85

कदु ल ्योग 15660.58 3141.25 1434.32 83219.54 103455.69

घटतायें : प्रतािधितान हकए गए 15200.85 15200.85

घटतायें: खतान हनमता्चण/हिस्तार के ्ौरतान िदुटताए गए अयसक कता मू् य 9339.95 9339.95

घटतायें: पूिंिीग् कताय्च प्रगह् पर ह ैबटे् खता्े में डताि ह्यता गयता 2310.91 2310.91

तन्वल शेष रातश 6320.63 3141.25 1434.32 68018.69 76603.98

एकि (सटैंडअिोन) हित्ीय हििरणों के नोट्स (क्मश...)
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